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OGGETTO: CONVENZIONE ATTIVA CON LA SOCIETA’ SPORTIVA MON X R.L. PER
ATTIVITA’ DI CONSULENZA DI ORTOPEDIA E TRAUMATO GIA

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. CO LAURELLI

&

IL DIRETTORE UOC E‘@MICO FINANZIARIA

ha registrato contabilmente @

o la spesa di €... - p A nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Preventlvoll E /| anno/anni ....................al /ai conto/i economicoli

olaspesadi€... ., evista nella presente proposta rientra neIIo Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i d’esercmo/ ...al /ai conto/i n.. e e

Fintroito stimato a @ 11.875,00, previsto nella presente proposta, rientra nei Bilanci
Economici Preventivi CIZIO anni 2018-2019 da appostarsi al Conto al Conto Economico n.
410.010.00037 “AL ulenze Privati”

o |l presente provwwedimento non comporta spesa

Il Direttore UOC Economico Finanziaria

Dott.ssa /mijlia Martignoni «
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i
IL DIRETTORE GENERALE N\
Viste: XgN

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzion <74 ienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Trauma '@» Gaetano Pini/CTO"
‘ faria Territoriale (ASST)

di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dell’Azienda Socid
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO av autonoma personalita
giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, patrimoniale, contabile, gestionale e
tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea Feﬁa'% 20122 Milano;

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: inazioni in ordine alla direzione
dell/Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO" di nomina del dott. Francesco Laur@ale Direttore Generale dell'Azienda
Socio—Sanitaria Territoriale Centro Specialistico O 8;% Traumatologico Gaetano Pini/CTO
con decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018; \ ‘

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di p d’atto della costituzione dellAzienda Socio—

Sanitaria Territoriale (AsstL.Ggptro Speciali§>tic pedico Traygatologico Gaetano Pini/CTO,

giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e d "i:;:é amento dal 01.01.2016 del dott. Francesco
e

Laurelli quale Direttore Generale, in attuazio a DGR X/4622 del 19/12/2015;

richiamati:

- lart. 15-quinquies, comma 2, a) e b), il Decreto Legislativo 502 del 30/12/1992,
prevede per i dirigenti sanit abbiano optato per il rapporto di lavoro esclusivo, “/a
possibilita di partecipazi [ proventi di attivita, richiesta a pagamento da singoli utenti e
svolta individualmente équipe, al di fuori dell'impegno di servizio, in strutture di altra
azienda del Servizio sa 0 nazionale o di altra struttura sanitaria non accreditata, previa
convenzione dell'azie @¢ on le predette aziende e strutture”;

- lart. 8 “attivita .azjendalée a pagamento” del D.P.C.M. 27/03/2000 “Atto di indirizzo e
coordinament ente l'attivitd libero professionale intramuraria del personale della
dirigenza sanita del Servizio sanitario nazionale”, che prevede che “Iattivita

lesta a pagamento da terzi all'azienda e svolta, fuori dall’orario di lavoro,
sia all'interno\¢he all'estemo delle strutture aziendali, pud, a richiesta del dirigente
interessato, essere considerata attivita libero-professionale intramuraria ...,

- gliart. 5 del CCNL 08/06/2000 della Dirigenza medica e veterinaria del SSN;

premesso:
ch Tdeiiberazione n. 557 dei i5.11.2017, ¢ stata sTipulata uns cenvorzions aiive con s e

S.'Monza 1912 S.r.l. con scadenza 31.05.2018 per attivita di consulenza di ortopedia

aumatologia da effettuarsi al di fuori dell'orario di servizio da parte di personale medico

con rapporto.di lavoro esclusive afferente alia U.G.3. Ortopec’s.e ¥ reymate. - a'del P.O.

CTQ di.questa Azienda;

- ¢he con-nota mail in atti del 11.CC 2018 ha chiesto il rinnpvo della convenzinae di cui

traftasi.alle medesime candizioni; |
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AL Gaetano Pini-CTO

acquisito il benestare alla stipula della convenzione da parte del Direttore Ilm Ortbpedia e
Traumatologia del PO CTO, dott. Alberto Paronzini e del Dirigente Medi sponsabile della
Direzione Medica di Presidio PO CTO, dott.ssa Mariangela Linati;

preso atto del testo di convenzione redatto di comune accordo tra @ allegato al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale; %

ritenuto di stipulare una convenzione attiva con la S.S. Monz% rl una convenzione attiva
per l'effettuazione di consulenze di ortopedia e traumatologia dz arsi oltre I'orario di servizio
da parte di personale della dirigenza medica con rapporto di I:& esclusivo afferente alla UOC
Ortopedia e Traumatologia del PO CTO, mediante otto sV mensili e la presenza di due
Domeniche al mese presso la struttura della S.S. Monz , nel testo allegato al presente
provvedimento di cui forma parte integrante e sostanzi@al

considerato che [lintroito complessivo derivante Nresente provvedimento & stimato in
€ 7.500,00, e che I'Azienda provvedera ad attribuirg/i tivo compenso al personale che effettua
le prestazioni, ove le stesse siano avvenute al di idell’'orario di lavoro, al netto delle trattenute
previste dalla legge .e da, guanto previsto @g. 27 e 39 del Regolamento Aziendale per

I'esercizio dell’attivita libero-professionale; @

visti i pareri del Direttore Amministrativo, ttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell'art. I D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

@ DELIBERA
. ui si intendono integralmente trascritti

A attiva con la S.S. Monza 1912 Srl una convenzione attiva con

ey leffettuazione di consulenze di ortopedia e traumatologia da
o.di“servizio da parte di personale della dirigenza medica con rapporto di
e alla UOC Ortopedia e Traumatologia del PO CTO;

per i motivi di cui in premess

1- di stipulare una co
scadenza 31.12.20

2- di approvare il\testo della allegato al presente provvedimento, di cui forma parte integrante e

introito complessivo stimato derivante dal presente provvedimento pari ad €
00,\nei Bilanci Economici Preventivi per gli esercizi 2018-2019 al conto economico n.
410,010, 37 “ALPA consulenze privati”

( arare il presente p'roweldimento. non soggetto a controllo preventivo, ai sensi
wlart 77 o unmai4, della-L.R. n. 33/2009 (come m.odificato dalla L.R. 23/2015), ~
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5- di disporre la pubblicazione, nei modi di legge, della presente deliberazione@ atto che la

stessa & immediatamente esecutiva, ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L'R. n. 33/2009

(come modificato dalla L.R. 23/2015). \
o
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‘Biri; - ione Sociosamitaria ~Senjizio di Marketing e Liberd ; B
‘St i esta laregolaritd amministrativa e tecnica de! presepter
F.5:4ansabile del Pracedmento: dott. Michele Graneits

frl L 4 b . "
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Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio i@ ico di quest'/Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma /2009,e dall’art. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal 20 ﬂﬂy, 2018 e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.
o i\\'
@’

RELATA DI PUBBLICAZIONE

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 1 allegati.

>
UOC Affari Gener 'mgali
Il Funzionario 0
o i :)

Per copia conforme all’originale @minisﬂativo
Milano, li Q

@ UOC Affari Generali e Legali

@ il Funzionario addetto




Convenzione tra la ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO di Milano e

la Societa Sportiva Monza 1912 s.r.l. di Monza per attivita di consulenza di ortopedia e traumatologia.

™

La ASST Centro s‘pecialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO (di seguito @m “ASST
p

Pini/lCTO"), con sede in Milano, piazza Andrea Cardinal Ferrari n. 1, codice fisca ita LV.A. n.
09320530968, in persona del legale rappresentante, il Direttore Generale dott. Frances urelli, domiciliato per
la carica presso la sede della ASST medesima; \

: QO

La Societd Sportiva Monza 1912 s.r.l., (di seguito denominata S.S.Monza), can/sede legale in Monza, via
&

Ragazzi del Novantanove n.14, codice fiscale e partita .V.A. n. 0914137@20@& persona di Adriano Galliani, in

qualita di Amministratore Delegato, @ v

S| CONVIENE E SI STIPULA gu@seeue:

ART. 1 - Ogge \

La ASST Pini/CTO autorizza il personale medico della Uo@pedia e Traumatologia, del Presidio CTO, con

rapporto di lavoro esclusivo, ad effettuare attivita sﬁe% a di cui alloggetto nella specialita di ortopedia e

traumatologia a favore della S.S. Monza. &
ART.2- PE@@i - compensi - accessi

Le prestazioni saranno svolte al difu I normale orario di servizio mediante otto accessi mensili oltre la
presenza di due domeniche al mes 1"ss a struttura della S.S.Monza in modo tale da non pregiudicare la

funzionalita del servizio di apparte adel Dirigente medico. Le prestazioni saranno garantite in relazione alla

disponibilitd dei dirigenti medici

esclusione di ogni poss'bim

effettua le prestazioni.

ita in argomento & regolata unicamente dalla presente convenzione, con

cordi diretti tra la S.S.Monza e il dipendente dellAzienda ospedaliera che

Per le prestazioni o gel presente accordo la S.S. Monza si impegna a corrispondere alla ASST Pini/CTO

un compenso ¢ ivo pari a 7.500,00 euro (settemilacinquecento) da liquidarsi in tre soluzioni.
ART.3 - Rendicontazione e Fatturazione
L’'avven ecuzione delle prestazioni sara documentata dalla S.S. Monza attraverso la predisposizione di

un’idonea certificazione contenente le seguenti indicazioni: nominativo del dirigente medico, giorni e fasce orarie
1




in cui hanno avuto luogo le stesse, numero e tipologia. Tale documentazione sara inviata mensilmente alla s.c.
Gestione delle Risorse Economico Finanziarie e Controllo di Gestione di questa ASST e-mail ragioneria@asst-

pini-cto.it o fax al n. 02 58.296.508 per 'emissione della fattura. % |

ART. 4 - Termini di Pagamento XB@N

Il pagamento delle prestazioni dovra essere liquidato dalla S.S. Monza entro trenta giorni N

di ricevimento
della fattura emessa dalla ASST Pini/CTO. N
L'Amministrazione della ASST Pini/CTO provvedera ad attribuire il relativo compe anulente, al netto delle

trattenute previste dalla legge e dal regolamento aziendale per I'esercizio dell’ -professionale.

In mancanza del pagamento nei termini previsti, la ASST Pini/CTO si rise la facoltad di sospendere la
convenzione fino al totale esaurimento delle pendenze, previo invio di ig %ﬂlda ad adempiere nel termine di
giorni quindici dal ricevimento della relativa comunicazione. @ <

ART.S - Assicuré;%

La ASST Pini/CTO dichiara che le attivita prestate di DM edici interessati nel'ambito della presente

convenzione, in caso di danni verso terzi, rientrano nella copertura prevista dalla propria polizza assicurativa RCT..

E’ esclusa, in ogni caso, qualsiasi azione di rivalsa néix ti della ASST Pini/CTO.
La S.S. Monza dichiara di essere titolare di idor@gertura assicurativa per i rischi derivanti da responsabiliig

civile verso terzi connessi all'attivita oggetto d% te accordo, in caso di responsabilita a lui attribuibili.

La S.S. Monza dichiara di garantire
sicurezza nei luoghi di lavoro nell'ambito dello svolgimento dell'attivita in argomento e, ai sensi del D.lgs 81/2008,
si impegna a fornire informazj rischi specifici esistenti nel’ambiente in cui & destinato ad operare: il
dipendente dell’Azienda osp%@

ART.7 - Rigservatezza e trattamento dei dati
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La ASST Pini/CTO S'S. Monza si danno reciprocamente atto di essere state informate circa le modalita e le

finalita di trattam i loro dati e di essere a conoscenza dei diritti di cui al d.lgs.196/2003.

ART. 8 - Durata

senza possibilita di rinnovo tacito.




ART. 9 - Modifiche
La forma della convenzione & quelia scritta, eventuali modifiche al presente accordo devono essere concordate

tra le parti, devono avere la medesima forma ed entrano in vigore il giorno successivo dalla data di‘i!l‘a izione

delle modifiche stesse. N
ART. 10 - Inadempimento jN\

In caso di inosservanza degli obblighi previsti dal contratto, le parti si riservano cedere dalla presente

convenzione, previa comunicazione scritta tramite raccomandata A.R., fatto s@ iritto al pagamento delle

prestazioni gia effettuate .
Art.11 - Recesso

| contraenti, inoltre, hanno la facolta di recedere dal presente accordo iﬁg@?que momento previo preavviso di
almeno trenta giorni da notificarsi a mezzo di lettera raccomandata A@ v

La Asst Pini/CTO si riserva la facolta inoltre di recedere %al@ente convenzione ai sensi dellart. 1373
(Recesso unilaterale) del Codice Civile, qualora constati che &ﬂ%@ita prevista:

o derivi una compromissione della corretta funzionalita é@opria organizzazione, con conseguenze negati\}é

sul soddisfacimento prioritario delle necessita del SS@@

o consegua una compromissione del livello qu@@-> litativo della propria offerta a detrimento del proprio livello

di competitivita. %
A2 - Clay

A

rendessero incompatibili con la convenzione medesima,;

La S.S. Monza si impegna -
Pini/CTO per I’espletamento%% ivitd tramite materiale informativo o promozionale destinato all'utenza della

AS.S. Monza, tenuto contd che il rapporto convenzionale intercorre esclusivamente tra la ASST Pini/CTO e la

S.S. Monza non po st’in alcun modo configurare alcun rapporto tra di esso ed il professionista interessato




ATR .13 - Imposta di bollo e Registro

Imposte, oneri e spese inerenti e conseguenti la presente convenzione, se dovuti, sono a carico della S.S.

Monza,

La presente convenzione & esente da I.V.A. ai sensi dell'art.10, 1* comma, n. 18 del D.P.R. m successive

modifiche e integrazioni. N

E’' soggetta ad imposta di bollo, ai sensi dellart.2, all. A, Tariffa, parte 1 del D. del 26.10.72, n.642 e
successive modifiche e integrazioni. ®
E’ soggetta a registrazione solo in caso d’uso ai sensi dell'art. 5, comma 2, D. , con spese a carico della

parte che ne chiede la registrazione.

R
ART. 14 - Foro competente

. . . & .
Per qualunque controversia derivante dalla presente convenzione, e@ duale Foro competente ed esclusivo

quello di Milano.

La ASST Pini/CTO e la S.S. Monza attestano @ ni clausola della seguente convenzione ed il relativo

contenuto & il risultato di trattative intercorse tr

La presente convenzione & redatta e so@ dalla ASST Pini/CTO e la S.S. Monza in due originali ad un
ic

solo effetto, di cui ciascuna delle pa Q
Letto, confermato e sottoscri:

W»
' W Monza.

to un esemplare.

Milano,
per la AS : 0 per la Societa Sportiva Monza 1912 s.r.l.
Ortopedico Trg % j. Gaetano Pini/CTO L'AMMINISTRATORE DELEGATO

Adriano Galliani




