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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERAt'E' ‘n: 469 del _ 3 SET. 2018 %

OGGETTO risoluzione del rapporto di lavoro per diritto a pensione L(}ii\ecchiaia
dell’Infermiere Generico Senior — Cat. C a tempo pieno ed iv@ inato sig.ra

Amoroso Giuseppina.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.F ’\ RRSCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL
DIRIGENTE RESPONSABILE U.0.C. ORGANIZZAZI ISORSE UMANE

@"
accertata la competenza procedurale, sottopone in dat SET. 2018 l'allegata proposta di
deliberazione sull’'argomento all'oggetto specificato. Xx

<

< .0.C. Organizzazione Risorse Umane
&\ | Responsabile rocedimento
@ dott.ssa dra Di Simone

IL DIRE OC ECONOMICO FINANZIARIA

ha registrato contabilmente

olaspesadi€............. —=\A., prevista nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Pre \ Economico/i anno/anni .................... al /ai conto/i economicoli

claspesadi€........ : . \i% .............. , prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i ’esg> iziofi ...l al/aiconto/i n......................... R TP "

o gli introiticdiNE€........................ , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico i Bilancio/i d'eserciziofi....................... al/ai contof/i economico/i
2 P NN A, e, ”

)( Il pr provvedimento non comporta spesa

If Direttore f.f. UOC Economico Finanziaria

Dott.s. ilia Martignoni
x .
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ELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 4 6 9 del _~ 3 SET. 2018 %

Viste

IL DIRETTORE GENERALE x}\

la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzio Azienda Socio—
aumatologico Gaetano

.
w enda Socio—Sanitaria

mediante fusione per incorporazione dell’Azienda Ospedaliera Istit " rtopedico Gaetano Pini
con il Presidio CTO, subentrante ex lege a far data dal 01/% ei rapporti attivi e passivi

relativi all’Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedico Gaetano Pini, avente autonoma personalita
moniale, contabile, gestionale
Ferrari, 1 - 20122 Milano;

giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa,
e tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale An

la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/20,
dellAzienda Socio-Sanitaria  Termitoriale  (AS
Traumatologico Gaetano Pini/CTO” di nomina

Generale dell’Azienda Socio—Sanitaria Terrk@

erminazioni in ordine alla direzione
entro  Specialistico  Ortopedico
. Francesco Laurelli quale Direttore
con decorrenza dal 01/01/2016 ai
31/12/2018;

la delibera aziendale n. 1 del 02/01/201 -’- a d’'atto della costituzione dell’Azienda Socio—
Sanitaria Territoriale (Asst) Centro Speciglistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
giusta DGR n. X/4475 del 10/12/201 sediamento dall’01.01.2016 del dott. Francesco

Laurelli quale Direttore Generale, in a one della DGR X/4622 del 19/12/2015;

premesso che in data 21 settemb la sig.ra Amoroso Giuseppina, nata a Davoli il 21

febbraio 1952, in servizio a temp ed indeterminato presso questa Azienda in qualita di

Infermiere Generico Senior, raggi ra il diritto a pensione di vecchiaia (66 anni e 7 mesi di eta

unitamente ad almeno 20 i” contribuzione) previsto dalla normativa vigente per il
collocamento a riposo dei dipendenti degli enti pubblici;

visti

- 01 - “Disposizioni urgenti per la crescita, 'equita e il consolidamento

rtito in L. 214/2011, che all'art. 24 comma 6 articolo c stabilisce: “per i

g per le lavoratrici dipendenti di cui all'articolo 22-ter, comma 1, del

2009, n. 78, convertito con modificazioni, dalla legge 3 agosto 2009, n.

102, e su modificazioni e integrazioni, la cui pensione é liquidata a carico

dell'assicu ne generale obbligatoria e delle forme sostitutive ed esclusive della medesima

il requis, grafico di sessantacinque anni per I'accesso alla pensione di vecchiaia nel

sistemn sto e il requisito anagrafico di sessantacinque anni di cui all'articolo 1, comma 6,

lettera b),~della legge 23 agosto 2004, n. 243, e successive modificazioni, & determinato in 66

annE,

DL, del 06/12/2011 n. 201 - “Disposizioni urgenti per la crescita, 'equita e il consolidamento
dei conti pubbilici®, convertito in L. 214/2011, che all’art. 24 comma 12 recita: “A tutti i requisiti
anagrafici previsti dal presente decreto per I'accesso attraverso le diverse modalita ivi stabilite
al pensionamento, nonché al requisito contributivo di cui al comma 10, trovano applicazione gli
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adeguamenti alla speranza di vita di cui all'articolo 12 del decreto-legge 31 U%201 0, n.
78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122...”; @

convertito con modificazioni nella L. 30/07/2010 n. 122, & s bblicato il Decreto
direttoriale del Ministero del’Economia e delle Finanze di concerto inistero del Lavoro
e delle Politiche sociali del 06/12/2011 , recante “disposizioni i ria di adeguamento dei
requisiti di accesso al pensionamento agli incrementi della spe di vita®, il quale prevede
che: “A decorrere dal 1° gennaio 2013, i requisiti di accessa ai trattamenti pensionistici di cui
all'art. 12, commi 12-bis e 12-quater, fermo restando qua revisto dall'ultimo periodo del
predetto comma 12-quater, del decreto-legge 30 lugli 10, n. 78, convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, e s ssive modificazioni e integrazioni,
sono incrementati di tre mesi...”; @

considerato che
- in attuazione di quanto disposto dall'art. 12, comma 12-bis, delN /05/2010 n. 78,
0 pu

- in attuazione di quanto disposto dall'art. 12, ¢ 12-bis, del D.L. 31/05/2010 n. 78,
convertito con modificazioni nella L. 30/07/ . 122, & stato pubblicato il Decreto
direttoriale del Ministero del’Economia e delle e di concerto con il Ministero del Lavoro
e delle Politiche sociali del 16/12/2014, recaﬁi@?sposizioni in materia di adeguamento dei

nti della speranza di vita”, il quale sancisce
iti di accesso ai trattamenti pensionistici di cui
mo-restando quanto previsto dall'ultimo periodo del
egge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con

n. 122, e successive modificazioni e integrazioni,

requisiti di accesso al pensionamento agli i
che: “A decorrere dal 1° gennaio 2016,

allart. 12, commi 12-bis e 12-quater,
predetto comma 12-quater, del d
modificazioni, dalla legge 30 lugli
sono ulteriormente incrementati di

”,
cey

vista la Circolare n. 2 del 19/ @ del Ministero per la semplificazione e la pubblica
amministrazione, riguardante 'g’ggpressione del trattenimento in servizio e modifica della
disciplina della risoluzione erale del rapporto di lavoro - Interpretazione e applicazione
dell'articolo 1 del decreto legge iugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11
agosto 2014, n. 1147, il quunto 2.3.1 conferma che: “Se, invece, anche considerando tutti i
periodi contributivi, il dipendente non raggiungera il minimo di anzianita contributiva entro il
\@ fica per la pensione di vecchiaia prevista dall'articolo 24, comma 6,

n. 201 del 2011, I'amministrazione dovra valutare se la prosecuzione

I compimento dei 70 anni di eta (oltre all'adeguamento alla speranza di
il conseguimento del requisito contributivo. In caso affermativo,
a proseguire il rapporto di lavoro al fine di raggiungere ['anzianita

dato atto che in data 21 settembre 2018 la sig.ra Amoroso Giuseppina, al compimento dei 66 anni
e 7 mesi di eta, possedera una contribuzione pari a complessivi 35 anni, 0 mesi e 2 giorni,
maturato come di seguito specificato:
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e dal 01/12/1976 al 31/03/1985 servizio prestato presso I'A.O. Istituto Ortopedico’Gaetano
Pini di Milano per un totale, al netto di eventuali assenze non valutabi ' ensionistici,
di 8 anni, 4 mesi e 0 giorni; )

e dal 20/01/1992 al 31/12/2015 servizio prestato presso I'A.O. Isti pedico Gaetano
Pini di Milano per un totale, al netto di eventuali assenze non i; tabili ai fini pensionistici,

di 23 anni, 11 mesi e 11 giorni;

e dal 01/01/2016 al 21/09/2018 servizio prestato presso la .% ienda per un totale, al

netto di eventuali assenze non valutabili ai fini pensionistici, di 2-anni, 8 mesi e 21 giorni;
>

preso atto che I'U.O.C. Organizzazione Risorse Umane ha-istruito la pratica di pensionamento e
che in base alla vigente normativa in materia di pensioni, 'Azienda é obbligata alla risoluzione del

rapporto di lavoro per raggiungimento del requisito di p e di vecchiaia della sig.ra Amoroso

Giuseppina; Q\

visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Diret itario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D \Lgs.'n. 502/1992 e s.m.j;

- O
$
LIBERA

per i motivi di cui in premessa che g tendono integralmente trascritti:

[0 a pensione di vecchiaia la sig.ra Amoroso Giuseppina, nata a
ervizio a tempo pieno ed indeterminato presso questa Azienda in
rico Senior, con effetto dal 22 settembre 2018 (ultimo giorno di

Davoli il 21 febbraio 1952

qualita di Infermi {3

servizio 21 settem 8);
2- di dare atto che ! lte le pratiche occorrenti per il conferimento del trattamento di quiescenza e

dell'indennitadi fine servizio sono predisposte dall' U.O.C. Organizzazione Risorse Umane e
trasmesse P.S. - Gestione Dipendenti Pubblici territorialmente competente;

1- di collocare a riposo pe

che alla dipendente Amoroso Giuseppina non compete alcuna indennita di
a parte dell’Ente in quanto il Trattamento Fine Servizio verra erogato dalla sede
estione Dipendenti Pubblici territorialmente competente;

rare il presente provvedimento non soggetto a controllo preventivo, ai sensi dell’art. 17,
comma 4, della L.R. n. 33/2009 (come modificato dalla L.R. 23/2015);
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stessa & immediatamente esecutiva, ai sensi dell'art. 17, comma 6, delia L. 2009 (come

5- di disporre la pubblicazione, nei modi di legge, della presente deliberazione, d do atto che la
modificato dalla L.R. 23/2015).

IRETI'ORE

STRATIVO

DIRETTORE
o) NIT.

U.0.C. Organizzazione Risorse Umane - S.S. Gestione Economico-Previdenziale
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento

Responsabile de! Procedimento: dott.ssa Sandra Di Sim(pe/ @l},‘%\%
Referente del Procedimento: dott. Carmelo Gelsomino M
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Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio infor @mestﬂzienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1, 9,e dall'art. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal -4 SET, 2018 e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

RELATA DI PUBBLICAZIONE

La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. /// allegati. @

o
UOC Affari Generali e L@
Il Funzionario add
o \( :)
Per copia conforme all’originale per u @istrativo
Milano, i §@€@\7

Affari Generali e Legali

Q il Funzionario addetto




