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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE'Ti: ' 1238 del 1 MAR. 2018 %
IAN

OGGETTO Presa d’atto delle dimissioni volontarie della dipendent@x Stefania
vD/a

Doronzo Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat mpo pieno

e determinato. @

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. F CO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL i
2018

DIRIGENTE RESPONSABILE UOS GESTIO RIDICA

accertata la competenza procedurale, sottopone in data = 1 MA I'allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all’oggetto specificato, la cui sp ntra nel budget assegnato.

& IkKResponsabile del Procedimento
ige ponsabile UOS Gestione Giuridica

IL DIRETTORE UOC MICO FINANZIARIA
ha registrato contabilmente
olaspesadi€......................... , previ ella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Preventivo/i Eco& i anno/anni .................... al /ai conto/i economicofi
o T R z

olaspesadi€.................... evista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i d’esercizioli . ceeealfaicontoli na TR g
o gl introiti di €.......... . ...... , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico del/dei /i d'eserciziofi....................... al/ai contoli economico/i
Mo \ ............ "

X Il presente provve: nto non comporta spesa

O Il Direttore f.f. UOC Economico Finanziaria
Dott.ss ilia Martignoni

*fomes_p
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALENn. 128 el — 1 MAR. 2018 %

IL DIRETTORE GENERALE %\

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzion % Azienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO"
di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dell’Azienda Socio—S iavTerritoriale (ASST)
Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO avénte atutonoma personalita
giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, patri

tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea Ferrari, 1 20122 Milano;

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: de %ioni in ordine alla direzione
dell'’Azienda Socio—Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialis Ortopedico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di nomina del dott. Francesco Laurelli Direttore Generale dell’Azienda
Socio—Sanitaria Territoriale Centro Specialistico Ortopedic umatologico Gaetano Pini/CTO
con decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018;

o
- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di presa%%}%la costituzione dell’Azienda Socio—

Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico gi%% ico Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
e

giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e di ins nto dal 01.01.2016 del dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale, in attuazionQe d R X/4622 del 19/12/2015;

richiamata la nota acquisita al protocollo azj e al progressivo numero 2126 del 20.02.2018,
con la quale la dipendente sig.ra Stefani onzo - Collaboratore Professionale Sanitario

nia
Infermiere cat. D a tempo pieno e deter : comunica la volonta di recedere dal rapporto di
lavoro a decorrere dal 01.04.2018 (uIti no di servizio: 31.03.2018);

vista la normativa contrattuale in m t@i termini di preavviso e nello specifico gli artt. 37, 38, 39
del CCNL del 01.09.1995 dell’ e% omparto Sanita nonché I'art. 2 comma 2 del D.Lgs. n.
165/2001 e ss.mm.ii., di rima lle-disposizioni del Capo | titolo Il del libro V del codice civile e
alle leggi sui rapporti di lavoro rdinato nelle imprese;

verificato il rispetto dei termpreawiso previsti;

tenuto conto che il D‘T\-@ SITRA dott. Claudio Bassi € a conoscenza della volonta della

dipendente;

ritenuto, pertanto, rendere atto del recesso della dipendente sig.ra Stefania Doronzo a
decorrere dal 01.04.2 (ultimo giorno di servizio: 31.03.2018);
&

visti i pareri d
resi per qua

ttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,
ompetenza, ai sensi dell’'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

DELIBERA

i cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1- di prendere atto del recesso per dimissioni volontarie della dipendente sig.ra Stefania Doronzo
- Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat D a tempo pieno ed determinato, a
decorrere dal 01.04.2018 (ultimo giorno di servizio: 31.03.2018);

2- di precisare che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa a carico dell'Azienda;
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEh. 128 der — 1 MAR. 2010%

3- di comunicare il disposto del presente provvedimento alla dipendente int % nonché al
Responsabile del Servizio di appartenenza e a tutti gli Uffici coinvolt@ seguito di

competenza; @
4- didichiarare il presente provvedimento non soggetto a controllo prev N ensi dell'art. 17,
comma 4, della L.R. n. 33/2009 (come modificato dalla L.R. 23/2015);

ne, dando atto che la
, della L.R. n. 33/2009

5- di disporre la pubblicazione, nei modi di legge, della presente d
stessa € immediatamente esecutiva, ai sensi dellart. 17, com
(come modificato dalla L.R. 23/2015).

DIRETTORE

UOS GESTIONE GIURIDICA
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvegimento

Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sandra Di Simone ~ S N M@
Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio b \ M%O
KRN o
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N

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all’albo pretorio in ticodi quest'Azienda

RELATA DI PUBBLICAZIONE

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1,.L. 69/2009,e dall'art. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal __~ 2 MAR. 2018 e vi rimarra per quindici nsecutivi.

La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. 0 allegati. QQ\%

Q) gZIi

UOC Affari Generali Istituzio

Milano, li

Per copia conforme all’'originale per uso strativo

@%&i Generali Istituzionali e Legali

il Funzionario addetto




