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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n.

OGGETTO: Indizione di avviso pubblico, mediante selezione @rativa e
colloquio, per il conferimento di incarichi libero professionali a n. 2
laureati in medicina e chirurgia specializzati in (:\1 interna (o
equipollenti o affini) da assegnare alle attivita din carico del
paziente cronico.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE QNRANCESCO LAURELLI

AN

O
SU PROPOSTA D @
DIRIGENTE RESPONSABILE S.S, NE GIURIDICA

\§7 GEN. 2018

accertata la competenza procedurale, sottopone i l'allegata proposta di
deliberazione sull’'argomento all'oggetto specifica i spesa rientra nel budget assegnato.
Il Responsabile del Procedimento
& irigente Responsabile s.s. Gestione Giuridica

(dott.ssa Sandra Di Simone)

OO 1 o
IL DIRETTORE SC GESTILLE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE

ha registrato contabilmente

X la spesa di € 54.080,00, P
Preventivi Economici anni—2C

da privato” \

olaspesadi€...... V ......... ,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patnmonlale
del/dei Bilancio/i d'esercizioli .................... al/aiconto/i n.............

o gli introiti di~€......................... , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico Bilancio/i d’eserciziofi....................... al/ai contoli economicoli

a'nella presente proposta, rientra nei Conti Economici dei Bilanci
8/2019 al conto economico n. 510.20.00005 “consulenze sanitarie

Il Direttore f.f. UOC Gestione Risorse Economiche Finanziarie

Dc;ttgsa @a Martignoni
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Viste

Premesso che:
- con D.G.R. n.6164 del 3

verificato ¢

N
N
IL DIRETTORE GENERALE \@

la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/20 .%Zione dell’Azienda

Socio—Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico edico Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dellAzienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico O ico Traumatologico Gaetano

Pini/CTO, mediante fusione per incorporazione dell’Aziend pedaliera Istituto Ortopedico
Gaetano Pini con il Presidio CTO, subentrante e eca far data dal 01/01/2016 nei
rapporti attivi e passivi relativi al’Azienda Ospedali tituto Ortopedico Gaetano Pini,
avente autonoma personalita giuridica pubblica e mia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale, contabile, gestionale e tecnica co e legale in Milano, Piazza Cardinale
Andrea Ferrari, 1 - 20122 Milano; x

la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazion ~v23/2015: determinazioni in ordine alla
direzione dell’Azienda Socio—Sanitaria Territorialé (ASST) Centro Specialistico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTO” di n@ el dott. Francesco Laurelli quale Direttore
Generale dellAzienda Socio—SanitaﬁN toriale con decorrenza dal 01/01/2016 al

31/12/2018; é§
la delibera aziendale n. 1 del 02/ di presa d'atto della costituzione dell’Azienda

Socio-Sanitaria Territoriale (As Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano
Pini/CTO, giusta DGR n. X/4475 /12/2015 e di insediamento dall’01.01.2016 del dott.
Francesco Laurelli quale Dj e Generale, in attuazione della DGR X/4622 del

19/12/2015; &

12017 “Governo della domanda: avvio della presa in carico in
inazioni in attuazione dell'art. 9 della legge n. 23/2015” vengono
rsi di presa in carico della persona, il suo coordinamento,
ntero iter procedurale;

4/05/2017 “Riordino della rete di offerta e di modalita di presa in carico

l'idoneita SST Gaetano Pini CTO a ricoprire il ruolo di gestore della presa in carico delle

seguenti

lerosi Sistemica

Spondilite Anchilosante

— Parkinson e Parkinsonismi

40 — Artrite Reumatoide

41 — Psoriasi e Artropatia Psoriasica

45 — Lupus Eritematoso Sistemico

49 — Malattie del Sistema Osteomuscolare
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e 52 - Malattia di Siogren
dato atto che con Protocollo d’intesa per l'attuazione delle dd.gg.rr. n. X/6164/17 en, x/65651/17
del 23/06/17 e il successivo addendum del 25/07/17 tra:

e ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda @
ASST Santi Paolo e Carlo \

®

e ASST Fatebenefratelli Sacco

e ASST Nord Milano

e ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO

¢ IRCCS Fondazione Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlini

e |RCCS Fondazione Istituto Neurologico Carlo Besta o%

¢ |IRCCS Fondazione Istituto Nazionale Tumori \

o ASP Golgi Redaelli o

o ASP lIstituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albe ivulzio
che prevede reciproco avvalimento nei percorsi di presa i e costituisce la filiera erogativa
dellASST Pini CTO ; o @

(o}
preso atto che le attivita del Clinical Manager \ndono l'identificazione del paziente, la
verifica dell’arruolabilita e dell'idoneita, la gestioné dei~consensi, la stipula del patto di cura, la
definizione del Piano di Assistenza Individu (PAIl) per i pazienti di ogni livello di
complessita, anche portatori di piu patologie g@ e che la figura del Clinical Manager viene
individuato tra i clinici della patologia principale;
considerato che per le attivita in a -- il Clinical Manager deve essere affiancato da
professionisti medici internisti i cui com ecipui sono:
e supportare il percorso di in carico delle persone portatrici di patologie
croniche dell’area della R logia e del Parkinson e Parkinsonismi;
e supportare gli specialisti ig\dgﬁnizione del PAI, in particolare in caso di comorbilita, e di
fornire risposte clinich zienti di ordine generale;

e collaborare con il Centro~Servizi presa in carico nel contatto coni MMG e gli Specialisti
degli altri nodi della r4>cio sanitaria della filiera erogativa;

e garantire un perc clinico aderente alle esigenze di tempestivita previste nel nuovo
sistema di “pn ico dei pazienti”;

verificato che nell o aziendale non sono presenti professionisti medici in possesso della
disciplina richiesta e \comunque disponibili per tale attivita aggiuntiva in quanto gia assorbiti da
quello istituzionale da-affiancare al Clinical Manager quale supporto all'espletamento delle attivita
di cui sopra;

ritenuto di
esterni;

ividere il suddetto progetto supportando il Clinical Manager con due collaboratori

consi che l'esercizio delle funzioni sopra descritte, essendo prestazioni altamente
qualificate; richiede necessariamente il possesso di requisiti di elevata professionalita, capacita ed
esperienza,

ritenuto, pertanto, di provvedere in merito mediante indizione di procedura comparativa e
colloquio per il conferimento di incarichi libero professionali, della durata di un anno alle sotto-
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riportate condizioni contrattuali, a n. 2 laureati in Medicina e Chirurgia iscritti al’Ordine
Professionale dei Medici Chirurghi, stabilendo il compenso orario lordo per entr i gliincarichi in
€ 26,00 in conformita a quelli in atto con altri medici operanti in azienda in regime di libera
professione;

RICHIAMATI, a tal proposito: \

- lart. 7, comma 6 e 6 bis, del D.Igs. n. 165/2001 e successive modificazionied integrazioni;

- la circolare della Dipartimento della Funzione pubblica n. 2/20[% .03.2008, recante le
I
de

‘ ’ Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
4 Gaetano Pini-CTO

indicazioni operative in tema di collaborazioni esterne dettate ge 24.12.2007 n. 244
“Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e plurien Stato” (legge finanziaria

2008), per gli obblighi di pubblicazione degli elementi essen ontratto;
- la D.G.R. n. X/1185 del 20.12.2013 “Determinazioni in or alla gestione del Servizio
Sanitario Regionale per I'esercizio 2014 al punto 4.1.8 “C lenze, contratti atipici ed incarichi

libero professionali” la quale prevede che I'attivazione dei-contratti in questione potra avvenire
esclusivamente per il personale sanitario, per situazi nnesse al rischio di interruzione di
pubblico servizio, per l'area deII’emergenza-urge& er la conduzione dell’iter diagnostico
terapeutico, debitamente certificate dal Direttore %@

merito alla compatibilita economica;

- la legge regionale n. 16 del 4 giugno 2014 che all’art. 1 ha provveduto a dare attuazione a
livello regionale alle disposizioni di cui agli a % 9°del D.L. n. 78, convertito nella legge n. 122
del 30.07.2010, prevedendo in deroga ai -s spesa, la facolta di ricorrere ad assunzioni di
personale a tempo determinato e ad altre tipologie di rapporti di lavoro flessibile strettamente
necessari al fine di garantire le attivi mergenza e urgenza ed i livelli essenziali di
assistenza;

- la deliberazione n. 30 del 4.02.2

e e validate dal Collegio sindacale in

i questa ASST, con la quale si & approvato |l

Regolamento aziendale per il conf nto degli incarichi libero professional;
richiamata inoltre la D.G.R. | el 25.07.2012, che stabilisce che gli incarichi esterni, di cui
alfart. 7 del D.Lgs. n. 165/20 ssono essere conferiti previa formale rilevazione della carenza

interna (che pud consistere mancanza di professionalita o nell'eccessivo carico di lavoro

O 1]
del personale attestata dal dte responsabile);

\«@ ato dagli uffici sanitari aziendali la mancanza di figure professionali
g fo di prestazioni aggiuntive, in quanto i medici dipendenti sono gia
bito delle attivita istituzionali e che tale attivita non &€ comunque
attualmente previste dallASST,

preso atto che é st
disponibili per lo svol
totalmente assorbi
configurabile tra que

. &

considerato:

- che Part omma 6, del D.Lgs. n.165 del 30.3.2001 riconosce alle amministrazioni pubbliche,
per esi cui non possono far fronte con personale in servizio, la possibilita di conferire
incarichi individuali ad esperti di particolare e comprovata specializzazione universitaria,
dete ndo preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione;

caso in esame ricorrono puntualmente tutti i presupposti indicati all'art.7 del citato testo
normativo;

- che il rapporto & senza vincolo di subordinazione cosi come disposto dall’art.2222 e segg. del
Codice Civile;

- che la procedura & conforme a quanto previsto dal regolamento aziendale per I'attivazione di
collaborazioni professionali esterne, approvato con deliberazione n. 30 del 4.02.2016 di questa
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ASST,;
- che la mancata assegnazione degli incarichi libero professionali di cui tratt '&@porterebbe
gravi disservizi nell’erogazione delle prestazioni specialistiche richieste;
- che costi relativi al conferimento degli incarichi di cui trattasi rientrano n i.di spesa definiti
nel bilancio 2018 per le attivita in regime di libera professione, pertanto-risultano compatibili
con le disponibilita economiche previste nell’attuale bilancio economico\p entivo 2018;
9,

preso atto che i contenuti dei citati incarichi libero professionali p
rappresentati come segue:

sere sommariamente

e oggetto prestazione: acquisizione di prestazioni di men‘k@emnti con le esigenze di
funzionalita dell’Azienda;

o impossibilita di utilizzare personale gia in servizio: ‘accertato che I'attuale organico
non prevede la possibilita di utilizzare personale interno @imo gia assorbito nell’ambito dei
propri compiti istituzionali;

o obiettivo: garantire le attivita di presa in carico de % e:
durata: massimo anni 1; \
compenso previsto: € 26,00 lorde/ora, con mpegno di c.a. 20 ore settimanali, e con
effettiva decorrenza dalla data di sottoscrizion ntratto individuale;
e comprovata specializzazione universitaria( la tipologia di specie & richiesta la laurea in
medicina e chirurgia piu la specializzazione-in dicina interna (o equipollenti o affini);

preso atto, altresi: @

- che il bando di avviso pubblico-€ o predisposto in base a quanto previsto dai DD.MM.
Sanita 30.1.1998 e 31.1.199 Q
- che lart.35 — comma 3 erab) — del D. Lgs. n.165 del 30.3.2001 prevede che le

procedure di recluta le pubbliche amministrazioni si conformano, tra altri, al

seguente principio: “a ne di meccanismi oggettivi e trasparenti, idonei a verificare il
possesso dei requisiti dinali e professionali richiesti in relazione alla posizione da
ricoprire”;

visto il bando dell'av@l@olico predisposto dalla competente S.C. e il fac-simile del contratto
d’opera allegati al nte-provvedimento;

preso atto inoltre che Kimpegno massimo di spesa previsto per la copertura dei due incarichi, pari
a circa € 54.080,00 4euro cinquantaquattromilaottanta/00) lordi per anni uno, & da imputare sui
bilanci preventi nomici degli esercizi di competenza sul conto economico n. 51002000005,
consulenze ie da privato;

I Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
i competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa indicate:

1) di autorizzare I'emissione avviso pubblico di procedura comparativa e colloquio per il
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conferimento di incarichi libero professionali a n. 2 laureati in medicina e chirurgia specializzati
in medicina interna (o equipollenti o affini) iscritti al’Ordine Professionale d edici Chirurghi,
alle sotto indicate condizioni:

e durata dellincarico: anni 1 decorrente dalla data indicata sul ¢ individuale con
contestuale adeguamento del numero delle settimane; N
impegno orario: ¢.a. n° 20 ore settimanali;
compenso orario lordo omnicomprensivo: € 26,00=;

2) di riservarsi la facolta di sottoporre i candidati ammissibili mc; edure comparative di cui
trattasi ad un colloquio di idoneita, con le modalita stabilite messa, atto a verificare il
possesso dei requisiti attitudinali e professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire;

&

3) di approvare, per I'emissione, del bando di procedu@mparativa allegato al presente

provvedimento;

&
4) di dare atto che I'impegno massimo di spesa pri %per il conferimento dei due incarichi ,
circa € 54.080,00 (euro cinquantaquattromilaot ) lordi per anni uno, &€ da imputare sui

bilanci preventivi economici degli eserci competenza sul conto economico n.
51002000005, consulenze sanitarie da pr'ga r

5) di dare atto che la presente deliberan%%non soggetta a controllo, & immediatamente
esecutiva ai sensi dell’art.18 - comm lla Legge Regionale 30 dicembre 2009, n.33, e
verra pubblicata mediante affission dell’Azienda nei mogli di legge;

0
a

DIRETTORE DIRETTORE

- SANITARIO SOCIO §ANITARIO

UOS Gestione Giuridica

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento N
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sandra Di Simgne_ S
Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio Q? 7 / ! .
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \@
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretor@%cc di quest'Azienda
1,

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 69/2009,e dall’art. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal __2 2 GEN. 2018 e vi rimarra per quini iorni consecutivi.

&
La deliberazione si compone di n. 7 pagine e n. 5 allegati. @

UOC Affari Gen
1 Funzip

Per copia conforme all’'origina uso amministrativo

Milano, li @
UOC Affari Generali e Legali

\@ il Funzionario addetto
o
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AVVISO DI SELEZIONE MEDIANTE COMPARAZIONE DI CURRICULA E %‘N UIO
FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI DUE INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI A
DUE LAUREATI IN MEDICINA E CHIRURGIA SPECIALIZZATI IN MEDICINA INTERNA
(O EQUIPOLLENTI O AFFINI) PER LA GESTIONE DELLA PRESA | ICO DEL
PAZIENTE CRONICO E/O FRAGILE IN CURA PRESSO L’ASST GA@O PINI CTO

SCADENZA ORE 12,00 DEL GIORNO @EEB. 2018
Art. 1 - NATURA DELL’INCARICO%

o
In esecuzione della deliberaZione n. 29 dd 7 GEN. 201 SST Centro Specialistico

Ortopedico Gaetano Pini-CTO intende attribuire due ini@gi&h natura libero professionale

a due laureati in Medicina e Chirurgia specializzati in ina Interna (o equipollenti ed

affini).

Gli specialisti ai quali saranno attribuiti gli incariﬁi@omento affiancheranno il Clinical
Manager in tutte le attivita connesse alla gestio | paziente cronico in cura presso
FASST Gaetano Pini CTO nell’ambito del m{\

timento di Reumatologia e Scienze

rico delle persone portatrici di patologie
croniche dell'area della Reumatolog del Parkinson e Parkinsonismi;

e supportare gli specialisti n Iinizione del PAI, in particolare in caso di
comorbilita, e di fornire rispos iche ai pazienti di ordine generale;

e collaborare con il Centro @zi presa in carico nel contatto coni MMG e gli
Specialisti degli altri nodi & te socio sanitaria della filiera erogativa.

Q Art. 2 - REQUISITI

Per poter essere amme la selezione per il conferimento degli incarichi di cui al

presente bando é n essere in possesso dei seguenti requisiti:
e Laureain Me Chirurgia;

A€
e Specializzazione(in Medicina Interna (o equipollenti o affini);
¢ |Iscrizione al'Ordine Professionale dei Medici-Chirurghi.

Possono es rese in considerazione le candidature avanzate da laureati in medicina e
chirurgia iseritti all'ordine professionale dei Medici-Chirurghi e privi di specializzazione, nel
caso enza di candidature da parte di professionisti in possesso della
speci ione richiesta.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

Azienda Socio Sanitaria Territoriale Centro Specialistico OrtopedicoTraumatologico Gaetano Pini-CTO
Sede legale P.zza Cardinal Ferrari - 20122 Milano

Presidio Drolraumaroiogia e Reumatoiogic - P.zza Torarai Ferrar. + - 22022 v ian > - 32 8482986]

Sing Fisica @ Rigbilitfazione - Voisocrate = - D0 Zo Mians - 22 35230

Rrasidio Driotraumaroiogia @ Recupero-Reduliai ore ~urionge - L Sgnum: - - 22 2o Mitano - 02 279
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Non saranno ammessi i candidati che, pur in possesso dei requisiti richiesti,(siano gia
dipendenti di pubbliche amministrazioni o siano stati dipendenti di questa Azier ei 5
anni precedenti I'emissione del bando (L. 724/94 art. 25 comma 1).

] \’ Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
4% Gaetano Pini-CTO

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 comma 9 del Decreto Legge del @%&912 n. 95,
convertito, con modificazioni, della legge 7 agosto 2012, n. 135, cosi come integrato
dallart. 6 del D.Lgs 24 giugno 2014 n. 90 convertito con L. 11 ag ‘%ﬁ, n. 114 non
saranno ammessi alle presente procedura i soggetti gia lavoratori-privati o pubblici
collocati in quiescenza.

Art. 3 - DOMANDE

| candidati in possesso dei requisiti sopra indicati possonm@tam domanda indirizzata
a. Al Direttore Generale del’ASST Centro Specialistic opedico Gaetano Pini-
CTO - Piazza Cardinal Ferrari, 1 — 20122 MILANO. #o

La domanda dovra essere redatta in carta semplice /secondo lo schema allegato al
presente bando in distribuzione presso la SC Gestio e Risorse Umane dell’Azienda
e dovra essere consegnata all’Ufficio Protocollo’ a Cardinal Ferrari 1- Padiglione
Principe) entro e non oltre x

le ore 12,0 iorno~ 0 FEB. 2018
- O
Le domande di partecipazione dovrann &gere prodotte attraverso una delle seguenti
modalita:

consegna a mano all’'Ufficio Protocollo
spedizione con raccomandata con av di ricevimento A.R.
invio tramite PEC Aziendale @

Per le domande presentate a resso I'Ufficio Protocollo dell’Azienda, con allegata
fotocopia di un documento di ita , il termine per la consegna scade alle ore 12,00 del
giorno di scadenza del ban

Gli orari di apertura al pub@

)

I'Ufficio Protocollo dell’Azienda sono:
ore 9,00 alle ore 13,00
consegna delle domande, I'Ufficio Protocollo sara aperto dalle

da lunedi a venerdi

L’ultimo giorno utile p
ore 9,00 alle ore 12,00
Si informa che
dall'Ufficio Protoc
presente bandovi s
nel modo corret
Le domand
raccoman
e la datacdellUfficio postale accettante. Saranno ammesse solo le domande pervenute in

o dalla S.C. Gestione delle Risorse Umane, considerato che nel
no tutte le indicazioni utili affinché le domande vengano predisposte

partecipazione al concorso dovra riportare perentoriamente la seguente dicitura: “avviso
pubblico di selezione, mediante comparazione di curricula, per il conferimento di
due incarichi libero professionali a due laureati in medicina e chirurgia specializzati

Azienda Socio Sanitaria Territoriale Centro Specialistico OrtopedicoTraumatologico Gaetano Pini-CTO i e
Sede legaie P.zza Cardinal Ferrari - 20122 Milano N R
Presidio Ortotraumatclogia & Peuma > oo o - P zza Cardind! Ferran !t - 22 22

Poio Medicina Fisica e Rigbil? e 13 2002
Presidio Ortotraumcaitoiogic & Fatugerz-T aaurzi one funzondie -V 5
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in medicina interna (o equipollenti o affini)”.
Per le domande inviate tramite PEC, nel rispetto dei termini di cui sopra, la domanda va
trasmessa utilizzando la casella di posta elettronica certificata del’Azienda.Ospédaliera
Istituto Ortopedico Gaetano Pini di Milano: »andiz . Cos v st-pini-cto i %
Si precisa che la validita di tale invio, cosi come stabilito dalla normativa vigente, &
subordinato all'utilizzo da parte del candidato di casella di posta elem certificata
personale.

N Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
1 Gaetano Pini-CTO

sta  elettronica
di posta PEC

Non sara ritenuto valido flinvio della domanda da casella d
semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC aziendale ovvero d
non personale. n
Si precisa che nel caso in cui il candidato scelga di presentare-ia anda tramite PEC,
come sopra descritto, il termine ultimo di invio da parte dello s / pena di esclusione,
resta comunque fissato entro le ore 12,00 del giorno di scaqenza del bando.

L’invio della domanda di partecipazione mediante PEC ivale automaticamente ad
elezione di domicilio informatico per eventuali future comu ioni da parte dell’Azienda
nei confronti del candidato ( art. 3 del DPCM 6 maggio-2009); l'indirizzo PEC diventa il
solo indirizzo valido ad ogni effetto giuridico ai fini@rappoﬂo con 'ASST Centro
Specialistico Ortopedico Gaetano Pini-CTO.

Il termine fissato per la presentazione delle do
si terra conto delle domande, documenti, ioni e titoli, compresi quelli che
conferiscono diritti di precedenza o di prefere I'assunzione che saranno inoltrati ,
qualunque ne sia la causa, dopo il termine di-.scadenza dell’'avviso; la eventuale riserva di
invio successivo dei documenti & priva di eff

Alla domanda dovra essere allegato un m@@ um vitae datato e firmato e fotocopia di un

documento di identita in corso di validita
Art. 4 TA E COMPENSI

Gli incarichi, della durata di anprevedono un impegno orario massimo annuo non

superiore a 1.040 ore per ci Avjncarico, daranno diritto ad un compenso orario lordo

omnicomprensivo pari ad 6,00 per un importo complessivo massimo pari ad €

27.040,00 (euro ventisettw@;e aranta/00) lordi ad incarico per anno, che verra erogato
(

dei documenti € perentorio e non

previa presentazione dire fattura e subordinatamente alla attestazione, da parte del

Direttore del Diparti rﬂc i Reumatologia e Scienze Mediche dott. Luigi Sinigaglia, di
regolarita nello svolg dell'incarico.

;g Art. 5 —- MODALITA’ DI SELEZIONE,
COMMISSIONE GIUDICATRICE,

INA DEL VINCITORE E AFFIDAMENTO DEI COMPITI

" Direttore della SC Parkinson e Parkinsonismi (o suo delegato) — Componente
. Dirigente della UOC Reumatologia Clinica (o suo delegato)- Componente
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. La selezione sara operata secondo il giudizio libero ed insindacabile della Commissione
Giudicatrice in base alla valutazione complessiva del curriculum vitae del candidato.e sulla
base di una valutazione comparativa.

Per la valutazione dei titoli accademici e di studio, delle pubblicazioni e dei itN?ntiﬁci,
del curriculum formativo e professionale, si utilizzeranno i criteri di cuinal D:P.R. n.

483/1997.

La specializzazione in Medicina Interna (o equipollenti o affini) costitujra meriore titolo
di preferenza. @

| partecipanti allavviso saranno convocati per sostenere un collo &x vertera sulle
materie oggetto dell’incarico.

Al termine della selezione la Commissione individuera i candidati-a cuiverranno affidati gli
incarichi con apposito provvedimento deliberativo del Direttore,'Generale che sara
pubblicato sull’Albo pretorio on-line.

| vincitori dovranno presentarsi presso gli uffici della Gestione Giuridica per
I'accettazione dellincarico e la firma del relativo disciplin%% ntro la data fissata nella
comunicazione di conferimento dell'incarico. La manc resentazione entro il termine
fissato equivarra a rinuncia al conferimento dell'incarico!

Al momento dell'affidamento degli incarichi i vincitori ranno dichiarare sotto la propria

responsabilita: Q\
. di non essere dipendenti del Servizio Sa@\@t\lazionale;
i iferimento all'oggetto dell'incarico e di

= di non trovarsi in conflitto di interessi
non avere contenziosi penali, civili:o inistrativi nei confronti dell’Azienda né di

avere riportato condanne penali. &\

Art. 6 - COP :@n RA ASSICURATIVA

Per quanto riguarda la responsabivu e per eventuali danni cagionati a terzi nel’ambito
dell’attivita svolta dal libero pro onista, i professionisti sono tenuti a stipulare idonea
polizza assicurativa che %indenne FASST Centro Specialistico Ortopedico
Traumatologico Gaetano P O da ogni eventuale responsabilita civile e professionale.
Per quanto riguarda il rischi rtuni e le malattie professionali il titolare di incarico libero
professionale deve stipul 'adeguata polizza di assicurazione. Non € prevista alcuna

forma di tutela legale @e del libero professionista conseguente all’attivita dello stesso
svolta.

rt. 7 — NATURA GIURIDICA DEL CONTRATTO

L’incarico non tﬁisce rapporto di lavoro subordinato.

L’attivita si Qnfigura quale incarico professionale stipulato ai sensi dell'art. 7 comma 6 del
D. Lgs. n. @ 001 e s.m.i. e dellart. 2222 e seguenti del codice civile, con autonomia di
tempi e di-modi senza inserimento funzionale e gerarchico nella struttura aziendale.
iniziare l'attivita prevista il candidato risultato vincitore dovra sottoscrivere
apposi ciplinare predisposto dall’Azienda.

Art. 8 — DIRITTI E DOVERI
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L'incarico non comporta I'onere della esclusivita e, pertanto, il collaboratore potra svolgere
altre attivita che non siano in contrasto e/o in concorrenza con lattivita svolta allinterno
dell'lstituto e che non creino danno allimmagine e pregiudizio all Amministrazione:

é'ﬁﬂ\g norme

Il collaboratore nello svolgimento della propria attivita & tenuto ad uniformar

di sicurezza in vigore nella struttura stessa.

Il collaboratore ¢, altresi, tenuto ad osservare le regole del segreto d'uﬁici& antenere
la massima riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, notizie od-altro>di cui verra
a conoscenza nello svolgimento dell'incarico. Tali informazioni n nno in alcun
modo essere divulgate o cedute a terzi.

In caso di inosservanza delle norme di cui al presente bando, il Direttore Generale
disporra 'immediata decadenza del collaboratore dall’attivita e la conseguente perdita dei
compensi per il periodo restante. &

Art. 9 - NORME FINA o

Per tutto quanto non previsto nel presente bando si @gnmento alla normativa vigente in
materia di incarichi di collaborazione di natura’ noma libero-professionale e piu
precisamente all’art. 7 comma 6 del D. Lgs. n. 16 e s.m.i. e all'art. 2222 e seguenti
del codice civile.

Milano, {7 GEN, 2018 o
O

IL DIRE GENERALE
(d sco Laurelli)

&
S
W
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