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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3 [1 e 2106 2016 @3@

OGGETTO: Presa d’atto della deliberazione n. 498 del 15 giugno kdell’ASST
Fatebenefratelli Sacco di aggiudicazione, mediante procedura negoziata senza
previa pubblicazione del bando di gara, dei lotti andati desgrti-nella precedente
procedura ristretta accelerata, per [Paffidamento triel piano di

s

formazione professionale del personale dipendente, perle\esigenze del’ASST
Gaetano Pini/CTO.

“

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE D ANCESCO LAURELLI

°

SU PROPOSTA D

DIRETTORE SC APPROVVIGIONAMEN RVIZ| ECONOMALI
accertata la competenza procedurale, sottopone i 4§,~ﬁ~a‘2915 'allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all’oggetto specificato, | I’spesa rientra nel get assegnato.

@ | Responsabygg el Procedimento
Q& (Dott.ssa niela Troiano)

IL DIRETTORE SC GESTIONE @ISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE

ha registrato contabilmente @

% la spesa di €u89$5,£0 ista nella presente propostg, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Preventivo/i ymomico/i  anno/anni .?ﬁlﬁ..’.&?lial /ai conto/i economicofi

n.540 0200000 . ?aifv\?wasw%c DA Oy aTo

olaspesadi€............... .revista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale

del/dei Bilancio/i d’eser cevvallaicontofi no RO

o gli introiti di €.. .............. previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico del/dei \Bilancio/i d’eserciziofi.......................allai contoli economico/i
mento non comporta spesa

Il Direttore f.f. UOC Gestione Risorse Economiche Finanziarie
D milia Martignoni

WM’

o |l presente p
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n, 3] ] del 21 LUG 2016 (@
I

IL DIRETTORE GENERALE /X\
Viste @

-la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzione delFAzienda Socio —
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologice,Gaetano Pini/CTO’
di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dell’Azienda Socio nit Territoriale (ASST)

Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTOVav autonoma personalita
giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa, patrimonialé, contabile, gestionale e
tecnica con sede legale in Milano, Piazza Cardinale Andrea Fe 1.5.20122 Milano;

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: ‘f
dell'Azienda Socio—Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specia
Gaetano Pini/CTQO" di nomina del dott. Francesco Laurelfig
Socio—-Sanitaria Territoriale Centro Specialistico Ortopedi

con decorrenza dal 01.01.2016 al 31.12.2018; \

minazioni in ordine alla direzione
istico Ortopedico Traumatologico
ale Direttore Generale dell’Azienda
raumatologico Gaetano Pini/CTO

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di pre@to della costituzione dell’Azienda Socio—
Sanitaria Territoriale (Asst) Centro Specialistic opedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e dv mento dal 01.01.2016 del dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale, in attuazior@kﬂ DGR X/4622 del 19/12/2015;

premesso che @
-la DGR X/2989 del 23.12.2014 “ nazioni in ordine alla gestione del servizio socio

sanitario regionale per I'esercizio —allegato B “Regole di sistema 2015 ambito sanitario”,
al punto 2.6, prevede, nell’ambit | processo di razionalizzazione organizzativa, per le
AA.OOQ. e le ASL, la realizzazi i_progetti di collaborazione interaziendale volti alla creazione
di funzioni aggregate, sia a sanitaria che amministrativa;
- la circolare della Direzione nerale Salute H1.2015.0007814 del 1'11.03.2015 “Progetti di
collaborazione interazieni cui al punto 2.6 DGR X/2989 del 23.12.2014” indica, nei vari
i ombardia, tra cui la formazione, quali debbano essere i progetti
di collaborazione i 2 dale prioritari di area amministrativa ed individua quale obiettivo da
raggiungere in tale to: “lintegrazione di servizi formazione ed aggiornamento, anche
mediante condi software e piattaforme interaziendali, che portino alla condivisione di
offerte formative cialistiche e di eccellenza su tematiche di interesse comune alle Aziende,

anche per risp nd% ad obblighi di legge, in un’ottica di scambio e crescita professionale ed
una reale re dei costi per il sistema regionale”,

richiamatalaEe iberazione n. 128 del 31.03.2015 avente ad oggetto “Progetti di collaborazione

interaziendaltvolti alla creazione di funzioni aggregate — DGR X/2989 del 23.12.2014” con la quale

I'allora A ituto Ortopedico Gaetano Pini, ora ASST Gaetano Pini-CTO, in ossequio alle

disposi ’S eIIa citata DGR e delle indicazioni contenute nelle successive circolari diramate dalla
DirezioneGenerale Salute, dava atto dellattivita di confronto e interazione con le altre Aziende

Sanitarie coinvolte e contestualmente aderiva ai progetti di comune interesse concordati nei diversi
ambiti, sanitario e amministrativo, cosi come individuati da Regione Lombardia;
v /]
2 M‘
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rilevato che nell’ambito della formazione, tra gli altri, era stato individuato un&%appalto
VQ

comune tra 'Azienda Ospedaliera Fatebenefratelli Oftalmico di Milano, indi quale Azienda
capofila, la Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore Policlinico di Milano e questa ASST, finalizzato

all'affidamento di iniziative di formazione destinate al personale amminis c n particolare
riguardo alla condivisione delle offerte formative, al contenimento della sp mbito formativo
ed alla condivisione e scambio di conoscenze fra i professionisti delle azi oinvolte;

llora/A

dato atto che con provvedimento deliberativo n. 579 del 22.12.201% .O. Fatebenefratelli
e
m

Oftalmico di Milano, ora ASST Fatebenefratelli Sacco, contestualme isponeva:
- l'aggiudicazione della gara di appalto in forma aggreg ediante procedura ristretta
accelerata, per l'affidamento triennale del piano di formazi ofessionale del personale
dipendente, lotto 1 relativo allarea 1 — “Corruzione e traspare e allArea 2 “Risorse umane
e sviluppo organizzativo” in favore della societa Man roFormazione S.r.l., unica ditta
ammessa per il predetto lotto, per un importo complessiv ro 60.720,00 lva esente;

appalto, mediante procedura negoziata senza pre blicazione del bando, ad esito di
procedura ristretta accelerata andata deserta, per e 3, invitando le medesime societa
concorrenti o che avevano dato evidenza alla prc@ di gara;

I

- l'indizione, ai sensi dell’art. 57 comma 2, lettera a) @B 3/2006 e s.m.i., di nuova gara di
u
2

richiamata la deliberazione n. 193 del 26.05.20@ a quale questa ASST prendeva atto del
provvedimento deliberativo testé citato relati al lotto n.1, affidato alla societa Manpower
Formazione S.r.l. di Milano, per un importo(complessivo di Euro 20.240,00 Iva esente per |l
triennio 2016 — 2018;

richiamata, altresi, la deliberazione n. e,:\.; 15.06.2016, agli atti, con la quale 'ASST capofila,
a seguito di espletamento della pro a negoziata per i lotti dichiarati deserti, (nn. 2 e 3)
disponeva l'affidamento del piano azione professionale del personale dipendente alla
societa Manpower Formazion J>di Milano in quanto miglior offerente, ex art. 83 D.Lgs.

163/2006, come di seguito indi

— Appalti e Area Tecnico-Patrimoniale e Approvvigionamenti,
onomico-Finanziaria, per un importo triennale complessivo di
te, oltre Euro 1.200,00 iva esclusa per gli oneri della sicurezza da

o Jlotto 1 (ex lotto 2):

nonché Area 4 — Are
Euro 51.000,0 N.e
rischi inteﬁerem

e |otto 2 (ex " Area 5 — Libera professione, affari generali e legali e Area 6 —

Accoglienza, cgmunicazione ed empowerment, per un importo triennale complessivo di
Euro 7'5.00,09> va esente, oltre Euro 1.200,00 per gli oneri della sicurezza da rischi di

interfere: vqx

uota parte per le esigenze dellASST Gaetano Pini/CTO ammonta, come da nota
gsa dall'Ufficio Formazione, ad un importo complessivo di Euro 42.000,00 Iva
Euro 800,00 per gli oneri di sicurezza cosi ripartiti:

nonché Area 4 — Area Economico-Finanziaria, per un importo triennale complessivo di
Euro 17.000,00 lva esente, oltre Euro 400,00 iva esclusa per gli oneri della sicurezza da
rischi interferenziali; (CIG: ZDD1A916F7)
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o

o Jlotto 2 (ex lotto 3). Area 5 — Libera professione, affari generali e legal.e Area 6 —
Accoglienza, comunicazione ed empowerment, per un importo trienn& lessivo di
re

Euro 25.000,00 Iva esente, oltre Euro 400,00 per gli oneri della si da rischi di
interferenza; (CIG:ZC61A917A1);

ritenuto di dover fissare la decorrenza contrattuale per questa Xdal 01.08.2016 al
31.07.2019, come da comunicazione trasmessa dall’'Ufficio Formazione,” agli atti;

rilevato che i quantitativi indicati negli atti di gara non devono ritenersi définitivi ed immaodificabili,
bensi soggetti a quelle variazioni che si rendono necessarie gﬁ%ion dei fabbisogni di questa
ASST, entro il limite massimo del +/- 20%; \

visti gli artt.101 e ss del D.Lgs.50/2006 “Codice dei cont Ubblici relativi a lavori, servizi e
forniture” relativamente alla nomina del Direttore dell’Esec del Contratto;

ritenuto, in ragione della tipologia servizio di cui QI tto, di individuare quale Direttore di
Esecuzione del contratto, ai sensi della normativa vj n materia, la dott.ssa Mara Taverriti, in
qualita di Dirigente Responsabile dell'Ufficio Formai di questa ASST, cui demandare i compiti
di controllo circa la regolare esecuzione del servizi parte della societa aggiudicataria;

azioni, di demandare alf’Ufficio Formazione la
mpetenza;

ritenuto, altresi, alla luce delle su esposte ¢
gestione di tutti gli adempimenti di successiv

acquisito il visto contabile della S.C. @e Risorse Economiche e finanziarie e CdG per la
copertura economica degli oneri derivant] presente provvedimento;

tivo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
‘art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

visti i pareri del Direttore Am
per quanto di competenza, ai g

@ DELIBERA

per i motivi di cui in p @che qui si intendono integralmente trascritti

1- di prendere att a“deliberazione n. 498 del 15 giugno 2016, depositata in atti, con la quale
IASST Fatebenefratelli Sacco ha disposto I'aggiudicazione della procedura negoziata senza
previa pubblicazione del bando di gara, ai sensi dellart. 57 comma 2, lettera a)
D.Lgs.163/2006 e s.m.i., per i lotti dichiarati deserti nellambito della procedura ristretta

accelerats premessa citata, in favore della societa Manpower Formazione S.r.l., Via
Rossi 20122 Milano — C.F./P.lva: 03354190963, in quanto miglior offerente ai sensi
dell’ad D.lgs. 163/2006;

complessiva di Euro 42.000,00 Iva esente, oltre Euro 800,00 Iva esclusa per oneri della
sicurezza da rischi interferenziali, con decorrenza dal 01.08.2016 sino al 31.07.2019;
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3- di dare mandato alla S.C. Gestione Risorse Economico Finanziarie e Contr estione
del’lASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano P& di imputare

'onere complessivo derivante dal presente atto deliberativo pari ad Eur Iva inclusa

per gli oneri di sicurezza, sul conto economico n.510.030.00040 “Fo ne personale da
privato” dei bilanci degli esercizi di competenza come di seguito rlport

Esercizio 2016 (01.08.2016 — 31.12.2016) — Euro  5.969,00;
Esercizio 2017 (01.01.2017 — 31.12.2017) - Euro 14.325,25;
Esercizio 2018 (01.01.2018 — 31.12.2018) - Euro 14.325, 25

Esercizio 2019 (01.01.2019 — 31.07.2019) - Euro 8. 356

4- di nominare quale Direttore di Esecuzione del contratto, ai sensi deII art. 101 e ss del D.Lgs.
50/2006, la dott.ssa Mara Taverriti, in qualita di Dirigente-Responsabile Ufficio Formazione di
questa ASST, cui demandare i compiti di controllo circa olare esecuzione del servizio da
parte della societa aggiudicataria;

& { v
5- di demandare all’'Ufficio Formazione tutti gli ademﬁ@ uccessivi e conseguenti derivante dal

presente provvedimento @
6- di dichiarare il presente provvedimento oggetto a controllo preventivo, ai sensi
dellart. 17, comma 4, della L.R. n. 33/200 K e modificato dalla L.R. 23/2015);

stessa & immediatamente esecut sensi dell art. 17 comma 6, della L.R. n. 33/2009

7- di disporre la pubblicazione, nei modi e, della presente deliberazione, dando atto che la
(come modificato dalla L.R. 23/201

DIRETTORE DIRETTORE
SANITARIO SOCIO &%ITARIO

(Dott.ssa Paola Navone) (D?tti%{la/ n‘/ﬁeio% %
U AT

Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presenggrprovvedimento
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Daniela Troiano

S.C. Gestione degli Approvvigionamenti e Servizi Ecorﬁyzli
Pratica trattata da dott.ssa Annalisa La Plac



Sistema Socio Sanitario

’:?‘ 2 Centro Specialistico Orfopedico Traumatologico * Regione
3 Gaetano Pini-cTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE . __ 311 gl 21 LuG, 201 ((7@

RELATA DI PUBBLICAZIONE /X

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio in %o di quest'Azienda
sul sito internet lstltu210nale COSI ¢ mbe previsto dall’art. 32, comma 009,e dall'art. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal 2 2 L’U‘ . e vi rimarra per quindici | consecutivi.

Il Funzionario
o

S
O

Per copia conforme all’originale per us lmstratlvo

Milano, li &
QOC Affari Generali e Legali

@ il Funzionario addetto




