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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 2 34 del 118 G1U. 2016 @@

OGGETTO: Presa d’atto della verifica delle attivita professionali svo g,.\ ei risultati
raggiunti da parte dei dirigenti medici alla scadenza dell’in conferito a
seguito della valutazione positiva del Collegio Tecnic Q seduta del 3

maggio 2016. Xs
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. CO LAURELLI

SU PROPOSTADEL o
DIRIGENTE RESPONSABILE S.S. GESTIO RIDICA
%
accertata la competenza procedurale, sottopone in da. 6.2016 l'allegata proposta di
saT

deliberazione sull’argomento all’'oggetto specificato, la cui ientra nel budget assegnato.
o

o

=

ponsabile s.s. Gestione Giuridica
@ dott.ssaySandra Di Simone
© AN N :
&\ SandlQ) D Someotd
O

IL DIRETTORE SC GESTIONE DELLE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE
ha registrato contabilmente @
olaspesadi€................. 0 prevista nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancio/i Preventivo/i ~Egonomico/i anno/anni .................... al /ai conto/i economicoli

olaspesadi€........... . ~..,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i d’es ................... al/aiconto/i n......................... PO "

o gli introiti di v ............... , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico del/dei\'(Bilancio/i d’eserciziofi....................... al/ai conto/i economicoli

@Responsabile del Procedimento

X |l presente imento non comporta spesa

Il Direttore f.f. UOC Gestione Risorse Economiche Finanziarie

Doima Martignoni
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IL DIRETTORE GENERALE @\

Viste
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “aftuazione L.R. 23/2015: c e dell’Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico jco Traumatologico
Gaetano Pini/CTO” di costituzione, a partire dal 1° gennaio% el’Azienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortope matologico Gaetano
Pini/CTO, mediante fusione per incorporazione dell’Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedico
Gaetano Pini con il Presidio CTO, subentrante ex lege.a far data dal 01/01/2016 nei
rapporti attivi e passivi relativi al’Azienda Ospedaliera Ortopedico Gaetano Pini,
avente autonoma personalita giuridica pubblica e autono organizzativa, amministrativa,
patrimoniale, contabile, gestionale e tecnica con se gale in Milano, Piazza Cardinale
Andrea Ferrari, 1 - 20122 Milano;
- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R,
direzione dell’Azienda Socio—Sanitaria Territofi
Traumatologico Gaetano Pini/CTO” di nomin

156: determinazioni in ordine alla
T) Centro Specialistico Ortopedico
tt. Francesco Laurelli quale Direttore

Generale dellAzienda Socio—Sanitaria Te e con decorrenza dal 01/01/2016 al
31/12/2018;

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/20 i presa d’atto della costituzione dell’Azienda
Socio—Sanitaria Territoriale (ASST)” Specialistico Ortopedico Traumatologico

Gaetano Pini/CTO, giusta DGR n. Xi% 1 10/12/2015 e di insediamento dal 01.01.2016
del dott. Francesco Laurelli quale Di e Generale, in attuazione della DGR X/4622 del
19/12/2015;

premesso che l'articolo 26 del C.C.N@O\\navembre 2005 prevede la verifica da parte del Collegio
Tecnico: :

zione al termine del primo quinguennio di servizio;

- dei dirigenti di nuova g Uy
gono l'esperienza professionale ultra quinquennale in relazione

- dei dirigenti che rag
allindennita di

convenuto che i s Cati dirigenti medici sono stati sottoposti a valutazione ai fini del rinnovo
dellincarico a loro tempo attribuito e precisamente:

&
Nome e cognome Tipologia di incarico Provvedimento Decorrenza Scadenza
Adriana Bulone Professionista di recente inserimento (D) n. 15/2014 06/05/2013 05/05/2016

. _ Dirigente in possesso di competenze
Roberto @ professionali (C3) n. 15/2014 20/01/2013 19/01/2016

Dirigente in possesso di competenze
professionali (C3)

Caterina Ludovica Ingraffia n. 15/2014 02/04/2013 01/04/2016

Dirigente in possesso di competenze

Stanislao Lado professionali (C3)

n. 15/2014 11/04/2013 10/04/2016
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Francesca Romeo Professionista di recente inserimento (D) n. 15/2014 04/05/22? 03/05/2016

rilevato che il Collegio Tecnico ha trasmesso alla Direzione Generale il ve Q- la seduta del 3
maggio 2016, che viene depositato in atti al fascicolo n. 71/2000, dal |sulta che tutti i

dirigenti medici sottoposti a valutazione hanno superato favorevolment |ca di cui all’articolo
: 25 del C.C.N.L. 3 novembre 2005;

visto I'art. 28, comma 9, del CCNL 8.6.2000 che recita:

“9. Gli incarichi dei commi 1 e 3 sono conferiti a tempo determinato ed hanno una durata non
inferiore a tre anni e non superiore a cinque anni — comuni g%\%atto del conferimento — con
facoltad di rinnovo. La durata degli incarichi & connessa alla atura. L’assegnazione degli
incarichi non modifica le modalita di cessazione del rapporto-dij lavoro per compimento del limite
massimo di eta. In tali casi la durata dell'incarico viene ¢ al raggiungimento del predetto

limite

N
ritenuto di provvedere al rinnovo degli incarichi ali ai sotto elencati dirigenti medici
dando atto che, ai sensi dell'art. 28, comma 9, de 08/06/2000, gli stessi sono conferiti a
tempo determinato per una durata di anni tre, co icata all’atto del conferimento, con facolta di
rinnovo fatto salvo il compimento del limite massi eta nel caso in cui la durata dell'incarico sia
superiore a detto limite: <

e

Nome e cognome Tipologia di incarico Decorrenza

Roberto Chiapparino Dirigente in possesso di %ﬁéﬂiﬁ)zz professionali (C3) 20/01/2016

Caterina Ludovica Ingraffia Dirigente in posses@@etenze professionali (C3) 02/04/2016

Stanislao Lado Dirigente ié%o di competenze professionali (C3) 11/04/2016

richiamata la deliberazi %4 del 4 ottobre 2010 “Riclassificazione delle posizioni dirigenziali
dell’area della dirigen e adeguamento dell'indennita variabile aziendale”:

convenuto di dare he i sotto elencati dirigenti, avendo superato positivamente il primo
quinquennio di attivit ricoprendo attualmente lincarico di dirigente equiparato (D1), a seguito
della valutazione &sltwa In argomento, vengono riconfermati nel medesimo incarico:

Nome e cognome Tipologia di incarico Decorrenza
Adriana Bulohe Dirigente equiparato (D1) 06/05/2016
Francesc%eo Dirigente equiparato (D1) 04/05/2016

convenuto inoltre che lincarico pud avere durata inferiore nel caso in cui venisse meno la
motivazione per cui tale incarico é stato attribuito o in esito all’adozione del nuovo POAS (Piano di
Organizzazione Aziendale Strategico) in corso di adozione;
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preso atto che il presente provvedimento non comporta ulteriori spese a caric

0

visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Diret w&- iosanitario, resi

per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e SK

DELIBERA @

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralment scritti
&

1- di approvare gli atti del Collegio Tecnico relativi alla verifica%%e attivita professionali svolte e
dei risultati raggiunti dai sotto elencati dirigenti medici all adenza degli incarichi conferiti, dai
quali risulta che i medesimi hanno superato favorevolm@a verifica di cui agli artt. 25 e 26

del C.C.N.L. 3 novembre 2007: @
&
Nome e cognome Tipologia di incarico
Adriana Bulone Professionista di recente inseri o
7N

it
Roberto Chiapparino Dirigente in possesso (ZI(E% ze professionali (C3)

Caterina Ludovica Ingraffia Dirigente in possempetenze professionali (C3)

Stanislao Lado Dirigente i o di competenze professionali (C3)

&

Francesca Romeo nista di recente inserimento (D)

2- di provvedere al ri n @Ii incarichi professionali dei sotto elencati dirigenti medici dando
atto che, ai sensi deli’s 028, comma 9, del C.C.N.L. 8 giugno 2000, gli stessi sono conferiti
a tempo determinato-ed hanno una durata di anni tre con facolta di rinnovo:
Nome e cognome Tipologia di incarico Decorrenza
Roberto Chiap% © Dirigente in possesso di competenze professionali (C3) 20/01/2016

Caterina @Fyafﬁa Dirigente in possesso di competenze professionali (C3) 02/04/2016
S@ydo Dirigente in possesso di competenze professionali {C3) 11/04/2016
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3- di dare atto che i sotto elencati dirigenti, avendo superato positivamente i uinquennio

9, ll
di attivita e ricoprendo attuaimente lincarico di dirigente equiparato Deguito della
valutazione positiva in argomento, vengono riconfermati nel medesimo i O

Nome e cognome Tipologia di incarico Decorrenza

Adriana Bulone Dirigente equiparato (D1) &\CD) 06/05/2016

Francesca Romeo Dirigente equiparato {D1) o &7 04/05/2016

4- di specificare che la durata degli incarichi puo essere dnferiore nel caso in cui venisse
meno la motivazione per cui tale incarico é stato attri in esito all'adozione del nuovo
POAS (Piano di Organizzazione Aziendale Strategicq)i rso di adozione;

o
5- di precisare che il presente provvedimento non ¢ a ulteriori spese a carico dellAzienda;

6- di dichiarare il presente provvedimento non séggetto a controllo preventivo, ai sensi dell’art.
17, comma 4, della L.R. n. 33/2009 (come m o dalla L.R. 23/2015);

>
7- di disporre la pubblicazione, nei modi di &g} della presente deliberazione, dando atto che la
stessa &€ immediatamente esecutiva, ai si dellart. 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009
(come modificato dalla L.R. 23/2015). @

7

L /'/ / -

co Laafelli)

DIRETTORE DIRETTORE
SANITARIO SOCIO SANITARIO

S.C. Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali —

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento. -\.D -

Responsabilita del procedimento da: dott.ssa andra& imgne CUL(C{/‘CQ i DT IR R S O e L \C
Pratica trattata da: dott.ssa Michela Di Fant :&(“
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Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all'albo pretorio irifo ico di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma gx 2009,e dall’art. 8 del
D.Lgs. 332013, dal _ 16 GI1U. 2006 i rimara per quindici giormive

"\

La deliberazione si compone di n. 6 pagine. @ O

RELATA DI PUBBLICAZIONE

onsecutivi.

UOC Affari General
Il Funzionario a

Milano, li

Per copia conforme aII’originaleQﬁ% mministrativo

@ UOC Affari Generali e Legali

: il Funzionario addetto



