~ ‘ Azienda Ospedaliera
AR Istituto Ortopedico
‘ GAETANO PINI

S
Deliberazione n. 24 2 Del 97 G 20“3 Atti 37/98

Oggetto: Presa d’atto della convenzione con P’Istituto Tecnico Statale
per Attivita Sociali “Giulio Natta” di Milano pe
svolgimento di tirocini di formazione e orientamento %
le strutture dell’Istituto Ortopedico Gaetano Pini @

\}

IL DIRETTORE GENERALE &
Premesso che la normativa vigente in materia di “tirocini(di fornrazione e/o

orientamento” (legge 24/6/1997 n. 196 e relativo D.M. attuazione
25/3/1998 n. 142) prevede che, al fine di agevolarg scelte professionali
mediante la conoscenza diretta del mondo del lavor izzare momenti

richiamati dall’art. 3, comma 5, del D.M. 25/(3/1998 n. 142, possono
promuovere tirocini di formazione e/o orient. o-in azienda a favore di
coloro che abbiano gia assolto l’obblig&%@%o, ai sensi della legge

di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei pro!ess' rmativi, i soggetti

31/12/1962 n. 1859;

vista la richiesta di convenzionamento-a mezzo mail avanzata in data
06/02/2013 dall’Istituto Tecnico §>tar Attivita Sociali “Giulio Natta”

stico ha chiesto la disponibilita
re’ n. 2 studenti presso le strutture ed i

e sostan , dal quale risulta — tra I’altro:

- che I'Istituto Tecnico Statale per Attivita Sociali “Giulio Natta”
véde, con oneri a proprio carico, ad assicurare gli studenti
ssati all’iniziativa per le attivita rientranti nel progetto formativo e
rientamento, contro gli infortuni sul lavoro presso 'INAIL nonché
er la responsabilita civile verso terzi, presso idonea compagnia di
assicurazione;

che i tirocini di formazione ed orientamento di cui trattasi non
costituiscono rapporto di lavoro, né comportano alcun onere finanziario
a carico dell’Azienda;

visto e ve@l testo di convenzione trasmesso dall’Istituto Scolastico
datato % , allegato al presente provvedimento quale parte integrante
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considerato che 1’Azienda Ospedaliera puo legittimamente ospitare %
studenti individuati dall’Istituto Tecnico Statale per Attivita Sociali “G fﬂx
Natta”, nel rispetto del numero limite prescritto dalla legge, indicap a;

d’ora quale referente aziendale per i tirocini in parola il dott. (0@|
Crapanzano, Direttore UOC Patologia Clinica; @

richiamata la procedura interna aziendale n. 19 avent¢\ ad\ oggetto
“modalita e requisiti per l'inserimento di lavoratori, studenti, frequentatori
volontari, borsisti, ecc.”, per ogni aspetto organizzativo- connesso
alla presenza degli studenti dall’Istituto Tecnico Statale pér Atfivita Sociali
“Giulio Natta” presso I’ Azienda, in attuazione alle diosp@n di legge;

atteso, pertanto, di approvare la convenzione con l’Ist%o Tecnico Statale
per Attivita Sociali “Giulio Natta” per lo s énto di tirocini di
formazione ed orientamento presso le struttur boratori analisi della
UOC Patologia Clinica dell’Istituto Ortope aetano Pini, nel testo
allegato alla presente deliberazione quale fﬁ%@ grante e sostanziale;

di rispettiva competenza, dal
e Sanitario, ai sensi degli artt. 3 e

visti 1 pareri favorevoli espressi, per g
Direttore Amministrativo ¢ dal DQire 1
3bis del d.1gs. 502/92 s.m.i.; \

D ERA
per i motivi di cui in prem qui si intendono integralmente trascritti:
vere

1) diapprovare e so R%i la convenzione con I’Istituto Tecnico Statale
per Attivita Sogiali) “Giulio Natta” per lo svolgimento di tirocini di
formazione ed oriéntamento presso le strutture ed i laboratori analisi

ia Clinica dell’Istituto Ortopedico Gaetano Pini, nel

della UOC P@
testo allegato presente deliberazione quale parte integrante e
.*‘

sostan

2) dipr he la presente convenzione ha la durata dal 3 al 21 giugno
2013, corrispondente al periodo di tirocinio in Istituto degli studenti
interessati;

e atto che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari
arico dell’Azienda;

di dichiarare il presente atto non soggetto a controllo preventivo, ai sensi
dell’art.18, comma 7, della L.R. n. 33/2009;
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5) di disporre la pubblicazione della presente deliberazione, dando atto %
la stessa & immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 18 comma 9 K

L.R.n.33/2009.

I

DIRETTO D LE
(dott. Ame ‘fopiaho)

[
i

CON I PARERI FAVOREVOLI/DI COMPETEN
STRATIVO DIRETTORE

laguti) (dott&% ¢ino)
o :

DIRETTORE AMM
(dott. Renato

S.C. Affari Generali e Legali

Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente F‘?ovvcdimento.

Responsabile del Procedimento: dott.ssa Marilena Moretti
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

consecutivi.

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretor@
i

di questa Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa per qui

\
W

U.O. AFFARI LIE LEGALI
L’ASSISTENTE INISTRATIVO

(:i Qjanchella)

L’atto si compone di n. 6 (sei) pagine, di cui n. 2 (due) pagine di allegati parte integrante.
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Istituto Tecnico per le Attivita Sociali
“GIULIO NATTA”

Liceo Linguistico — Liceo Scientifico — Tecnico Biotecnologie Sanitarie

lowistore ot hmanion Via Don Giovanni Calabria, 16 - 20132 MILANO
delt Uiniversits o Rsoarcn Tel. 02/2590083 - 2593956/7 - Fax 02/27200943
e-mail: amministratival@itasnatta.it - web: www.itasnatta.it %
C.F.: 80113190153 - Codice Meccanografico: MITEO1000V

N
CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO
A.S.2012/2013 >

N
(Art. 3, quinto comma, del decreto del Ministero del lavoro e della previdenza socij | Marzo 1998 n. 142)

TRA /X\
I’ Istituto Tecnico per Attivita’ Sociali “ G.NATTA”

consedein MILANO -via Don G.Calabria, 16

codice fiscale n° 80113190153, d'ora in poi denominato “sg@%ttg promotore”,

rappresentato dal Dirigente Scolastico, Prof.ssa Carla Mﬁi% rienti,

nata a Milano il 10.06.1952 o
E

ILANO
0 “soggetto ospitante”,
entante Dott. Amedeo Tropiano

I’lstituto Ortopedico “ G. Pini
con sede legale in Piazza Cardinal Ferrari, 1 -

@ PER

la realizzazione di un Progetto di %nanza scuola-lavoro rivolto a n® 2 alunni, iscritti alla
classe quarta del Liceo Scientifi Indirizzo Biologico delllstituto, al fine di agevolare le
scelte professionali mediante la éc%gpscenza diretta del mondo del lavoro e realizzare momenti
di alternanza fra studio e la $ nell’ambito dei processi formativi i soggetti richiamati all’art. 18,
comma 1, lettera a), dell ge 24 giugno 1997, n. 196, possono promuovere tirocini di
formazione ed orientament impresa a beneficio di coloro che abbiano gia assolto I'obbligo
scolastico ai sensi del 1 dicembre 1962, n. 1859.

%\ Si conviene quanto segue:

Art. 1

o
Ai sensi dell 8 della legge 24 giugno 1997, n. 196, llstituto Ortopedico G. Pini
s'impegna ccogliere presso le sue strutture n° 2 soggetti in tirocinio di formazione ed
orientam proposta del tutor scolastico, ai sensi dell'art. 5 del decreto attuativo dell'art.

e n. 196 del 1997.



Art. 2

1.

D
Art. 4 @\

1.

II tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell'art. 18, comma 1, lettera d), della legge
n. 196 del 1997 non costituisce rapporto di lavoro.
Durante lo svolgimento del tirocinio I'attivita di formazione ed orientamento & seguita e
verificata da un tutor designato dal soggetto promotore in veste di responsabile didattico-
organizzativo e da un responsabile aziendale, indicato dal soggetto ospitante
Per ciascun tirocinante inserito nell'impresa ospitante in base alla presen venzione
viene predisposto un progetto formativo e di orientamento contenente: N

- il nominativo del tirocinante;

- i nominativi del tutor e del responsabile aziendale;

- obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio, con l'indicazion pi di presenza

in azienda;
- le strutture aziendali (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) pres svolge il tirocinio;
- gli estremi identificativi delle assicurazioni INAIL e per I%K nsabilita civile.

Art. 3 %
Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientag%nf? | tirocinante é tenuto a:

- svolgere le attivita previste dal progetto formativo ientamento;

- rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

- mantenere la necessaria riservatezza per to attiene ai dati, informazione e
conoscenze in merito a processi produttivi otti acquisiti durante lo svolgimento
del tirocinio.

j contro gli infortuni sul lavoro, nonché per la
curative operanti nel settore. Si fa presente
inoltre che il tirocinante si avvale di della copertura assicurativa INAIL. In caso di
incidente durante lo svolgimento d nio, il soggetto ospitante si impegna a segnalare
levento, entro i termini previsti ormativa vigente, agli istituti assicurativi (facendo
riferimento al numero della poli ottoscritta dal soggetto promotore) ed al soggetto
promotore.

Il soggetto promotore assicura il/i tirocin
responsabilita civile presso compagn?

Milano, 08 Maggio 2013 i£

(firma per il soggetto ospitante)

Il Dirigente Scolastico
rof.ssa Carla I Arienti

MM/Q/Q_ UnQ;u\\c.‘/L&:o
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