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Oggetto: Recesso dal rapporto di lavoro per dimissioni volon&
e

del sig. Pier Paolo Palilla - Collaboratore Profession
Sanitario Infermiere cat. D a tempo pieno e determin

IL DIRETTORE GENERALE \@

Premesso che il sig. Pier Paolo Palilla dipendente %ﬂa Azienda
Ospedaliera in qualita di Collaboratore Professionale Sanitatio Infermiere

cat. D a tempo pieno e determinato, con istanza 3 aprile 2013,
acquisita al protocollo dell’Azienda in data 23 aprilm 3 al progressivo

n. 5774, ha comunicato di voler recedere dal rap di lavoro con effetto
dal 1° maggio 2013 (ultimo giorno di servizio il ile 2013);

richiamato I’art. 31, comma 1, alinea { CNL Integrativo del 20
settembre 2011, il quale nel prevedere c pporto di lavoro si risolve
automaticamente, senza diritto al preavyviso; alla scadenza indicata nel
contratto individuale, esclude ’applicabilitaxdella disciplina sul preavviso ai

contratti a tempo determinato; < \
preso atto del parere favorevol %so al riguardo dal Dirigente Sitra;

dato atto dei pareri favo% del Direttore Sanitario e del Direttore
Amministrativo, acquisiti in atti,

Q Delibera

peri motiv premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1) di prendere atto del recesso per dimissioni volontarie del dipendente

Pier lo Palilla -Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
DVa tempo pieno e determinato, con effetto dal 1° maggio 2013
o giorno di servizio il 30 aprile 2013);

di dichiarare il presente atto non soggetto a controllo preventivo (art.18,
comma 7 ,L.R. n.33/2009);
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che la stessa ¢ immediatamente esecutiva (art. 18, comma 9

3)  di disporre la pubblicazione della presente deliberazione, dando t&
L\R.
n.33/2009). X

I DIRETTORE GENERALE @
(dott. Amedeo S.7 iano) %
s
. 5 Kj

CON I PARERI OREVOLI DI CO ENZA DEL
DIRETTORE AMMINI TIVO DIRE SANITARIO F.F.
(dott. Renato uti) ssa P avone)

N

. Gestione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali
Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente pr d{jnento.
Responsabile del procedimento: dott. Claudio Candiani
Referente del Procedimento: dott.ssa Sandra Di Simonec ;i g,/v‘-boue/
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione é pubblicata all'Albo Pretor
questa Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa per quindici giorni c

Milano, 1i .2.0. A
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atto si compone di n. 3 (tre) pagine.
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