
Determina n. 2017/23/00045 

Comune di Crema
Settore Personale e Organizzazione 

Determinazione n. 00746 del 06/06/2017  
N. Prog. 1028 

Oggetto: VISITA EX ART. 5 L. 300/70 PER N. 1 DIPENDENTE PRESSO ASTT DI CREMONA 
- ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA. 

IL DIRIGENTE 
Personale e Organizzazione 

PREMESSO:
- che l’Amministrazione comunale ha la necessità di sottoporre un proprio dipendente a 

visita specialistica di medicina del lavoro ai sensi dell’ex art. 5 della legge 300/1970, i 
cui oneri sono a carico del datore di lavoro; 

- che, con nota P.G. n. 23209 del 16.05.2017, la richiesta è stata inoltrata al 
Dipartimento di Medicina del lavoro dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di 
Cremona (ASST), ente competente per l’accertamento in questione; 

- che, con propria nota del 18.05.2017, il Dipartimento di Medicina del lavoro dell’ASST 
di Cremona, ha comunicato che il costo degli accertamenti medico-legali richiesti 
ammonta a complessivi € 205,48 Iva inclusa; 

VISTA la delibera del Consiglio Comunale n. 2017/00015 del 26/01/2017 avente per 
oggetto “Approvazione Bilancio di Previsione 2017 – 2019”, esecutiva ai sensi di legge; 

VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 2017/00056 del 13/02/2017 avente per oggetto 
“Approvazione ed assegnazione Piano Esecutivo di Gestione – PEG – anno 2017 – Parte 
finanziaria”, esecutiva ai sensi di legge; 

RILEVATA la necessità di provvedere all’assunzione dell’impegno di spesa, a valere sul 
capitolo relativo alle spese del personale per la sorveglianza sanitaria;

DATO ATTO che è stato acquisito il DURC relativo all’ASST di Cremona con validità fino 

al 10 settembre 2017; 

PRESO ATTO del parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica, espresso dal 

Responsabile del Servizio che ha predisposto il presente atto; 

VISTO l’art. 107 del D.Lg. 267/00 e rilevata la propria competenza in materia; 

D E T E R M I N A  

a) di impegnare la somma di € 205,48 (Iva inclusa) a favore dell’Azienda Socio-Sanitaria 

Territoriale di Cremona, per una visita medica ex art. 5 della legge 300/70 per un 

dipendente del Comune di Crema, al cap. 663/50 “Area Risorse Umane – accertamenti 

sanitari relativi al personale dipendente – prestazioni” del Bilancio 2017; 

b) di dare atto che l’ Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Cremona dovrà rispettare tutti 

gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della Legge 13.8.2010, n. 

136 e successive modifiche ed integrazioni; 

c) di comunicare, ai sensi dell’art. 191, comma 1 del DLGS 18.08.2000 n. 267, gli estremi 

del presente atto all’Azienda Socio - Sanitaria Territoriale di Cremona; 
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d) di dare atto, altresì, che si provvederà alla liquidazione della fattura secondo le vigenti 

disposizioni di legge; 

e) di dichiarare che l’esigibilità della spesa del presente atto sarà entro il 31.12.2017. 

Parere di Regolarità Tecnica: Favorevole 
Crema, li 06/06/2017 

Il Responsabile del Servizio 
(Maria Gatti) 

06/06/2017  
Il Dirigente 

Maria Caterina De Girolamo 

NR Cod. Mecc. Cap/Art.. Impegno 
Origine 

ESPF. Descrizione Soggetto Importo Numero 
Impegno 

1 1010803 663/50 - 2017 VISITA EX ART. 5 L. 300/70 PER AZIENDA SOCIO 
SANITARIA TERRIT 

205,48 2058 

Parere favorevole in merito alla regolarità contabile 

07/06/2017 
Il Ragioniere Capo 

Mario Ficarelli 


