
Determina n. 2013/06/00196 

Comune di Crema
Settore Servizi socio-educativi 

Determinazione n. 2013/06/00196 del 04/12/2013   -   N. Definitivo: 2013/01137  
N. Prog. 1900

Oggetto: CIG. 5473947BF4 - IMPLEMENTAZIONE CONVENZIONE CON CONSORZIO 
ARCOBALENO PER LA PROSECUZIONE DELL'INIZIATIVA PROGETTUALE DI 
ATTIVAZIONE DI PROGETTI LAVORATIVI INDIVIDUALIZZATI

IL DIRIGENTE 
Servizi socio-educativi 

RICHIAMATI 

• la deliberazione di Giunta Comunale n. 2012/00348 del 26.11.2012 di approvazione della 
realizzazione del Progetto: “Lavoro, casa, dignità: un progetto per il sostegno sociale alle 
persone con problematiche abitative nella città di Crema”, finanziato dall’Associazione 
Popolare Crema per il Territorio; 

• il Percorso 2: “Fondo aiuto vs lavoro” di detto progetto che prevede di sostenere le famiglie, 
che vivono la difficoltà a far fronte al regolare pagamento delle utenze, degli affitti o di altre 
voci di spesa connesse alla conduzione dell’alloggio, attraverso la realizzazione di 
progettualità individualizzate che prevedano l’impegno del beneficiario a svolgere delle 
attività socialmente utili a favore della comunità locale; 

• la determinazione dirigenziale n. 2013/06/00024 del 13.02.2013 di approvazione e 
sottoscrizione della convenzione tra il Comune di Crema e il Consorzio Arcobaleno di 
Crema per la realizzazione del Percorso 2 “Fondo aiuto vs. lavoro” del Progetto “Lavoro, 
casa, dignità: un progetto per il sostegno sociale alle persone con problematiche abitative 
nella città di Crema” finanziato dall’Associazione Popolare Crema per il Territorio; 

CONSIDERATA la positività dell’esperienza progettuale come da report intermedio 
prodotto dal Consorzio Arcobaleno di Crema e confermato dal confronto e continuo raccordo 
con il servizio sociale comunale che ha consentito l’attivazione di n. 13 progetti lavorativi 
individualizzati di inclusione sociale per “soggetti svantaggiati” di cui n. 3 con possibile 
traduzione in occupazione regolare contrattualizzata; 

VERIFICATO che detta progettualità ha una forte valenza sociale e nell’attuale contesto 
di crisi socioeconomica costituisce una risposta significativa improntata alla solidarietà e alla 
coesione sociale; 

DATO ATTO che con la definizione dell’Assestamento di Bilancio 2013, è stato previsto 
un apposito stanziamento pari ad €. 45.000,00 nel PEG Servizi Sociali per garantire ed 
implementare la prosecuzione di detti progetti lavorativi individualizzati mediante tirocinio 
lavorativo con i quali i “soggetti svantaggiati” a fronte di un rimborso economico si impegnano a 
svolgere attività e/o incarichi di pubblica utilità; 

RILEVATA la necessità: 

• di confermare il rapporto convenzionale in essere con il Consorzio Arcobaleno di 
Crema per l’attivazione di ulteriori n.15 progetti lavorativi individualizzati di pubblica 
utilità; 

• di ridefinire, in riferimento all’aggiornamento normativo in materia, l’entità del rimborso 
economico mensile determinandolo in eur. 400,00 e la durata media del progetto in 6 
mesi (rinnovabile per una volta); 
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• di incrementare il corrispettivo economico da riconoscere al Consorzio Arcobaleno di 
Crema per le prestazioni aggiuntive di cui trattasi; 

VISTA la delibera di C.C. n. 2013/00047 del 20.06.2013 avente per oggetto “Bilancio di 
Previsione 2013 – Bilancio Pluriennale 2013/2014/2015 – Relazione Previsionale e 
Programmatica” esecutiva ai sensi di legge;

VISTO l’art. 107 del Dlgs n. 267 del 18.8.2000 e rilevata la propria competenza in 
materia;

     D E T E R M I N A  

1) di confermare ed implementare, come indicato in premessa, il rapporto convenzione tra 
il Comune di Crema e il Consorzio Arcobaleno di Crema per la prosecuzione 
dell’iniziativa progettuale mediante l’attivazione di ulteriori 15 progetti lavorativi 
individualizzati di pubblica utilità, come da convenzione approvata con determinazione 
dirigenziale n. 2013/06/00024 del 13.02.2013; 

2) di riconoscere, al Consorzio Arcobaleno di Crema, per le prestazioni di cui trattasi, il 
corrispettivo aggiuntivo omnicomprensivo di € 45.000,00 che trova copertura al Cap. 
2863/24 “Servizi alla persona – Progetti Tirocinio Lavorativo – Prestazioni” del Bilancio 
2013; 

3) di prendere atto che il servizio viene affidato alle condizioni tutte previste dalla legge n. 
136/2010; 

4) di comunicare, ai sensi dell’art. 191, primo comma del Decreto Legislativo n. 267 del 
18/08/2000, gli estremi  del presente atto al soggetto interessato. 

Parere di Regolarità Tecnica: Favorevole 
Crema, li 04/12/2013 

Il Responsabile del Servizio 
(Elena Zaniboni) 

06/12/2013  
Il Dirigente 

Angelo Stanghellini 

NR Cod. Mecc. Cap/Art.. Impegno 
Origine 

ESPF. Descrizione Soggetto Importo Numero 
Impegno 

1 1100403 2863/24 - 2013 CIG. 5473947BF4 - 
IMPLEMENTAZI 

CONSORZIO 
ARCOBALENO SOC. 

COOP 

45.000,00 4692 

Parere favorevole in merito alla regolarità contabile 

10/12/2013 
Il Ragioniere Capo 

Mario Ficarelli 




