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AVVISO DI GARA

PER CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI VERIFICA DEGLI ASPETTI INERENTI LA
REGOLARITA DELLE MAESTRANZE/PERSONALE OPERANTE NEI CANTIERI DEL GRUPPO (CAP HOLDING S.P.A. E AMIACQUE

S.R.L.), IN COERENZA ALLE DISPOSIZIONI DI CUI AL D. LGS. N. 81/2008 E S.M.1.

N.B.: IL NUMERO DI C.I.G., A CAUSA DEL PROTRARSI DI DISSERVIZI SUL SITO DELL’A.N.A.C., SARA COMUNICATO QUANTO

PRI

1.

CAP Holdin

dal Mulir

MA, ATTRAVERSO PUBBLICAZIONE SUL SITO INTERNET AZIENDALE DI CAP HOLDING S.P.A., NELLA PAGINA DEDICATA ALLA
PRESENTE PROCEDURA.

ATTIVITA OGGETTO DELL’INCARICO

L'incarico di che trattasi ha per oggetto:

e la verifica circa la regolarita dell’assunzione del personale presente in cantiere;

e |a verifica nella gestione degli orari di lavoro, straordinari, turnazioni, in rispetto a quanto stabilito
dall’applicazione dei C.C.N.L. di categoria;

e le altre verifiche in ordine alla regolarita nella esecuzione dei cantieri mobili ai sensi del d.lgs. 81/08
(sia art. 26 che titolo V) dietro indicazione della stazione appaltante, anche in relazione al Patto
sottoscritto con la Prefettura di Milano il 26/09/2014 e sua appendice integrativa del 5/12/2014.

Tale incarico, che non comporta rapporto di impiego subordinato, ha natura di lavoro autonomo e, per
guanto non previsto dal presente atto, & regolato dalle norme di cui al titolo Ill, libro V del Codice Civile.

IMPORTO A BASE D’ APPALTO E DURATA DELL’INCARICO

L'importo a base d’appalto su base annuale & pari a forfetari € 26.000,00, compreso contributo
previdenziale 4%, per ognuna delle unita previste per I'espletamento dell’attivita di cui al presente
bando, per un totale di € 78.000,00.

Per la tipologia delle attivita di carattere amministrativo oggetto del presente affidamento non sono
previsti gli oneri della sicurezza.

PERSONALE IMPEGNATO E MODALITA DELLE PRESTAZIONI

Per lo svolgimento delle attivita di che trattasi sono stimate tre unita; a ciascuno di questi soggetti &
richiesta la specializzazione nella gestione del personale e nell’applicazione dei C.C.N.L.,, una
conoscenza approfondita nonché una esperienza consolidata in materia di sicurezza cantieri.

L'impegno previsto per le risorse umane come sopra individuate & pari a 3 (tre) giornate a settimana,
per un totale minimo di ore 7 (sette) a giornata.

Ogni figura professionale dovra garantire I'effettuazione di minimo n. 3 (tre) sopralluoghi a settimana
sui cantieri appaltati dal Gruppo CAP, individuati dal Responsabile dell’Ufficio Ispettori Sicurezza
Cantieri (U.1.S.C.) e/o a seguito di indicazioni ricevute dalla Direzione Generale e/o Direzione Tecnica.

L'incarico avra durata con decorrenza iniziale dalla data di sottoscrizione del disciplinare di incarico. E’
data facolta alla stazione appaltante l'inizio anticipato delle attivita sotto riserve di legge, nel caso
ricorrano le condizioni d’urgenza previste dalla normativa vigente in materia.
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Il sopralluogo potra essere svolto congiuntamente ad un tecnico del predetto Ufficio I.S.C. e gli addetti
individuati, ma, in genere, verra svolto autonomamente.

L’attivita di verifica e controllo di cui al presente incarico dovra essere svolta c/o i cantieri come sopra
indicati e comprendera 'accertamento diretto della documentazione presente in campo e/o ove non
fosse reperibile in sede di sopralluogo, la stessa dovra essere richiesta d’ufficio ed una volta pervenuta,
dovra essere verificata redigendo apposito verbale.

Tutte le attivita di verifica svolte verranno completate e definite con adeguata reportistica presso gli
Uffici di CAP Holding S.p.A. — Via Del Mulino, 2 — Palazzo U 10 — Assago.

ATTREZZATURE NECESSARIE PER L’ESPLETAMENTO DELLE ATTIVITA

CAP Holding S.p.A. si impegna a mettere a disposizione dei professionisti addetti all’espletamento
dell’incarico:

e breve corso di formazione sulle procedure aziendali di Gruppo;

e auto aziendale per I'effettuazione dei sopralluoghi dalla sede aziendale al cantiere e ritorno;
e computer portatile, dotato di connessione internet;

e telefono cellulare;

¢ indirizzo mail per comunicare con I'ufficio ISC.

Il professionista dovra necessariamente essere munito di macchina fotografica digitale.

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

Massimo ribasso percentuale sull'importo posto a base di gara, ai sensi dell’art. 82, comma 2, lett. b)
del D. Lgs. n. 163/2006.

CAP Holding S.p.A. si riserva la facolta di valutare la congruita dell’offerta economica secondo quanto
previsto dal comma 3 dell’art. 86 del D. Lgs. n. 163/2006.

DOCUMENTAZIONE DI GARA

La documentazione di gara e costituita da:

e avviso di gara;

e bozza di convenzione d’incarico;

e modelli di dichiarazione;

e Patto di Legalita sottoscritto con la Prefettura di Milano il 26.09.2014 e sua appendice
integrativa del 5.12.2014.

La documentazione di cui al presente punto e disponibile e consultabile liberamente sul profilo del
committente www.capholding.it — sezione “Gare e Appalti”.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Il candidato dovra essere in possesso di adeguata professionalita in materia di gestione del personale e
consulenza in materia di lavoro, con particolare riguardo alla gestione e compilazione del Libro Unico

gificio U10 - 20080 Assago (M
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del Lavoro che, in base alle norme vigenti, costituisce il presupposto essenziale per 'adempimento — da
parte delle aziende — dei principali obblighi che derivano dal rapporto di lavoro.
Il candidato dovra, inoltre, garantire il supporto nella gestione degli adempimenti richiesti dalle
normative vigenti in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, garantendo assistenza in
occasione di visite ispettive, controlli, e vigilanza in materia contributiva (Ispettori del lavoro, Ispezioni
INPS, INAIL).
Ai fini della partecipazione alla presente procedura di gara il candidato dovra attestare il possesso dei
seguenti requisiti di carattere soggettivo:
— requisiti di ordine generale di cui all’art. 38 del D. Lgs. n. 163/2006;
— requisiti di carattere tecnico—organizzativo (art. 42 del D. Lgs. n. 163/2006) come qui di seguito
definiti:
a. presentazione dell’elenco dei principali servizi, per un importo almeno pari a complessivi netti €
25.000,00, prestati, anche cumulativamente, nel triennio antecedente la data del presente
bando e di tipologia analoga ai servizi oggetto della presente procedura nei confronti di
amministrazioni, enti pubblici, soggetti privati, come successivamente indicato.
b. curriculum vitae del candidato, riportante il titolo di studio e professionale.
Il possesso dei requisiti di carattere tecnico-organizzativo saranno soggetti alla verifica di cui all’art. 48,
comma 1, del D. Lgs. n. 163/2006. | candidati, a tal proposito, sono invitati a presentare, gia in fase di
presentazione dell’offerta, la documentazione attestante il possesso dei requisiti dichiarati ai sensi del
D.P.R. n. 445/2000, costituita da: disciplinari di incarico/contratto, fatture, certificazione di avvenuta
esecuzione delle prestazioni.

ADEMPIMENTI A CARICO DEI RAGGRUPPAMENTI TEMPORANEI DI PROFESSIONISTI.

Sono ammessi alla presente procedura di garai da raggruppamenti temporanei costituiti dai soggetti di
cui alle lettere d), e), f), f-bis) e h) ai quali si applicano le disposizioni di cui all'articolo 37 del d. Igs. n.
163/2006 in quanto compatibili.

Nel caso di partecipazione di raggruppamenti temporanei, i requisiti di partecipazione previsti al
precedente punto 6, lett. a), devono essere posseduti dal soggetto qualificato quale mandatario in
misura maggioritaria.

Nei confronti dei raggruppamenti temporanei tra professionisti trova applicazione I'art. 253 del D.P.R.
n. 207/2010.

TERMINI PER LA PRESENTAZIONE E APERTURA DELLE OFFERTE

Il termine per la presentazione delle offerte € perentoriamente fissato per le ore 14,00 del giorno
02.02.2015. Saranno ritenuti validi i plichi predisposti con le modalita piu avanti indicate, pervenuti con
qualsiasi mezzo, entro e non oltre il termine sopra riportato, al seguente indirizzo: CAP Holding S.p.A. —
Viale del Mulino, 2 — Palazzo U 10 — 20090 Assago (Mi). Il recapito del plico, in qualsiasi forma prescelta,
rimane a esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi motivo, lo stesso non dovesse pervenire a
destinazione in tempo utile.

L'apertura delle buste verra effettuata in seduta pubblica, a decorrere dalle ore 9,00 del giorno
03.02.2015 presso la sede di CAP Holding S.p.A. — Viale del Mulino, 2 — Palazzo U 10 — 20090 Assago
(Mi).
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MODALITA DI FINANZIAMENTO E PAGAMENTO

Le prestazioni di che trattasi sono finanziate con fondi propri di bilancio. Il pagamento dei corrispettivi
verra effettuato, previa presentazione di fattura, secondo quanto stabilito dal disciplinare di incarico,
allegato al presente avviso di gara.

INFORMAZIONI RELATIVE ALLA PROCEDURA DI GARA

Il Responsabile del Procedimento & individuato nel Responsabile UISC. Le informazioni di carattere
tecnico relative all’'incarico di che trattasi potranno essere richieste presso I'Ufficio Ispettori Sicurezza
Cantieri, rivolgendosi  all’ing. Paola  Arisi -  tel. n. 02/82.502.321 - email:
paola.arisi@capholding.gruppocap.it.

Ulteriori informazioni di carattere amministrativo potranno essere acquisite presso |'Ufficio Appalti,
rivolgendosi  alla  sig.ra Patrizia  Ceriani -  tel. n. 02/82.502.289 -  email:
patrizia.ceriani@capholding.gruppocap.it. Le informazioni di cui all’art. 71, comma 2, del D. Lgs. n.
163/2006, dovranno essere richieste almeno sette giorni prima della scadenza fissata per la ricezione
delle offerte ed inoltrate ai referenti interessati, agli indirizzi di posta elettronica sopra riportati.

| chiarimenti al presente avviso di gara nonché ai documenti correlati alla presente procedura e che
verranno eventualmente elaborati da CAP Holding S.p.A. saranno pubblicati sul sito internet aziendale.
E’ pertanto onere dei candidati visitare il predetto sito prima della spedizione del plico contenente la
documentazione di gara, al fine di verificare la presenza di eventuali chiarimenti, rettifiche o
precisazioni. In caso di mancato funzionamento o indisponibilita del sito internet di CAP Holding S.p.A.,
i chiarimenti e/o le rettifiche saranno inviati a mezzo posta elettronica.

AVVALIMENTO

Ai sensi e secondo le modalita e condizioni di cui all’art. 49 del D. Lgs. n. 163/2006, il candidato —
singolo, consorziato o raggruppato ai sensi dell’art. 34 del D. Lgs. n. 163/2006 - puo soddisfare la
richiesta relativa al possesso dei requisiti di partecipazione, avvalendosi di quelli di un altro soggetto. A
tal fine, ed in conformita all’art. 49, comma 2, del predetto d. Igs., il candidato che intende ricorrere
all'istituto dell’avvalimento dovra produrre, oltre alla propria documentazione indicata al successivo
punto 11 del presente avviso di gara, a pena esclusione, quanto segue:

una propria dichiarazione verificabile ai sensi dell’art. 48 del D. Lgs. n. 163/2006, attestante

I"avvalimento dei requisiti di carattere economico — finanziario e tecnico - organizzativo necessari

per la partecipazione alla gara, con specifica indicazione dei requisiti stessi e dell'impresa ausiliaria;

per il soggetto ausiliario

2. una dichiarazione sottoscritta da parte dell’ausiliario, ovvero del legale rappresentante dell’'impresa
ausiliaria, attestante il possesso da parte di quest’ultimo dei requisiti generali di cui all’art. 38,
comma 1, del D. Lgs. n. 163/2006.
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Con riferimento alle dichiarazioni di cui alle lett. b, c) e m-ter), si precisa che queste dovranno essere
rese — oltre che dal legale rappresentante dell’ausiliaria, anche dai soggetti ivi previsti;

3. una dichiarazione sottoscritta dal soggetto di cui al precedente punto n. 2 con cui si obbliga verso il
candidato e verso CAP Holding S.p.A. a mettere a disposizione per tutta la durata dell’appalto le
risorse necessarie di cui & carente il candidato;

4. una dichiarazione sottoscritta sempre da parte del soggetto di cui al precedente punto n. 2 con cui
attesta che non partecipa alla gara in proprio o associato o consorziato ai sensi dell’art. 34 del D.
Lgs. n. 163/2006, né si trova in una situazione di controllo di cui all’art. 34, comma 2, con altri
soggetti che partecipano alla gara;

5. originale o copia autentica del contratto in virtu del quale I'ausiliario si obbliga nei confronti del
candidato a fornire i requisiti e a mettere a disposizione le risorse necessarie per tutta la durata
dell’appalto, riportante in maniera puntuale gli elementi come sopra evidenziati all’art. 3 del
presente avviso digara (art. 88, D.P.R. n. 207/2010);

6. (solo nel caso di avvalimento nei confronti di un soggetto che appartiene al medesimo gruppo in
luogo del contratto di cui al precedente punto 5) dichiarazione sostitutiva attestante il legame
giuridico ed economico esistente nel gruppo, dal quale discendono i medesimi obblighi previsti dal
comma 5 dell’art. 49 del D. Lgs. n. 163/2006 (antimafia).

Ogni documento sopra indicato (tranne per quello di cui al punto 5) dovra essere redatto in forma di

dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, alla quale dovra essere allegata copia di

documento di riconoscimento in corso di validita del soggetto sottoscrittore, pena la nullita dell’atto e

la conseguente esclusione dal procedimento di gara del concorrente principale.

Si rammenta che la disciplina che regola I'avvalimento & quella prevista dal piu volte richiamato art. 49
e pertanto i soggetti che se ne avvalgono ne sono pienamente assoggettati.

Il concorrente e l'ausiliario sono responsabili in solido delle obbligazioni assunte con la stipula
dell’Accordo Quadro.

Non & ammesso il ricorso all’avvalimento per l'iscrizione alla C.C.I.A.A. (art. 39 del D. Lgs. n. 163/2006),
cosi come per il possesso del titolo di studio e/o professionale.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE DI GARA E DELL’OFFERTA

L'offerta dovra essere presentata in plico sigillato con qualsiasi mezzo idoneo a garantirne la
segretezza, recante la dicitura “Gara per affidamento incarico per verifica personale di cantiere”.
Detto plico, riportante esternamente il nominativo del dovra contenere altri due plichi sigillati con le
stesse modalita di cui sopra, recanti — esternamente — le seguenti indicazioni:

v" busta A — documentazione;

v busta B — offerta economica.

Nella Busta “A — Documentazione” dovra essere inserita, a pena di esclusione, unicamente la
documentazione di seguito indicata, redatta utilizzando preferibilmente i modelli allegati, ove
disponibili, accompagnata da valido documento di riconoscimento del soggetto sottoscrittore.

Nel caso in cui il concorrente non intenda utilizzare i modelli predisposti dalla Stazione Appaltante, la/e
dichiarazione/i dovranno riportare tutte le informazioni contenute negli stessi.
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A) DOMANDA DI PARTECIPAZIONE alla procedura di gara, redatta utilizzando preferibilmente il modulo

denominato “domanda di partecipazione”, sottoscritta dal Professionista o, in caso di Societa, dal
Legale Rappresentante o da un suo procuratore (in tal caso dovra essere obbligatoriamente
allegata copia conforme all’'originale della relativa procura); nel caso di raggruppamento
temporaneo di concorrenti, consorzio ordinario non ancora costituito, la domanda di
partecipazione e sottoscritta da tutti i soggetti che costituiranno il raggruppamento, consorzio.

Si precisa che, nel caso di partecipazione in associazione temporanea di imprese, di consorzio ordinario,

nella domanda di partecipazione dovranno essere indicate le quote/qualifiche di partecipazione al

raggruppamento/consorzio.

SI PRECISA CHE TUTTE LE DICHIARAZIONI QUI DI SEGUITO INDICATE DOVRANNO ESSERE ACCOMPAGNATE DA FOTOCOPIA DI

DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO DEL SOGGETTO SOTTOSCRITTORE, Al SENSI DELL’ART. 38 DEL D.P.R. N. 445/2000, A PENA

DI ESCLUSIONE.

B) DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA UNIFICATA con la quale il soggetto partecipante attesta:

a.
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I'insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 38, comma 1, lett. a), b), ), d), e), f), 9), h),
i), I), m), m-bis), m-ter) e m-quater) del D. Lgs. n. 163/2006, come puntualmente indicate nel
modello allegato;

di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 53 - ¢.16 ter - del D.
Lgs. n. 165/2001 nonché dell’art. 21 - c.1-del D. Lgs n. 39/2013;

di non essere stato oggetto di provvedimenti assunti ai sensi dell’art. 14 del D. Lgs. n. 81/2008;
di aver preso visione del presente avviso di gara, del disciplinare d’incarico e di accettare
incondizionatamente le norme ivi richiamate;

il possesso del titolo di studio del soggetto che eseguira la prestazione, come documentato dal
curriculum vitae di cui al successivo punto F.;

di aver eseguito, nel triennio antecedente la data del presente bando, prestazioni professionali
di cui al precedente punto 6, con riferimento ad attivita di tipologia analoga a quella oggetto
della presente procedura di gara, per un importo complessivo almeno pari a netti € 25.000,00.
A tal fine il candidato dovra riportare I'elenco delle attivita eseguite con indicazione dei
seguenti elementi: committente, descrizione sintetica delle attivita svolte, oggetto e importo
dell’incarico, periodo di esecuzione del servizio;

(se del caso) di essere iscritto ad apposito Albo Professionale (indicare I’Albo Professionale,
numero e data di iscrizione);

(se del caso) di essere iscritto alla C.C.ILA.A. (in tal caso dovranno essere indicati: estremi di
iscrizione, durata, forma giuridica, attivita esercitata, le generalita del Legale Rappresentante,
dei soci, degli eventuali Direttori Tecnici ovvero Responsabili Tecnici, degli amministratori
muniti di poteri di rappresentanza, dei soci accomandatari e del socio unico persona fisica,
ovvero del socio di maggioranza, in caso di societa con meno di quattro soci e dei Procuratori
con poteri di rappresentanza equiparabili agli amministratori di fatto in virtu del complesso
delle attivita svolte ovvero con poteri negoziali verso la pubblica amministrazione);

(se del caso, per le societa di ingegneria) di essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 254 del
D.P.R. n. 207/2010;

(se del caso, per le societa di professionisti) di essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 255
del D.P.R. n. 207/2010;
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(se del caso) i soggetti cessati dalla carica di cui all’art. 38, comma 1, lett. c), del d. Igs. n.
163/2006, nei confronti dei quali dovra essere resa la dichiarazione di cui alla successiva lett.
D);

(se del caso) i soggetti di cui all’art. 38, comma 1, lett. c), del D. Lgs. n. 163/2006 che hanno

operato nell’ultimo anno, decorrente dalla data del bando di gara di cui all’'oggetto, presso la

societa cessionaria, incorporata o risultante dalla fusione, ovvero che sono cessati dalla carica
in detto periodo, nei confronti dei quali dovra essere resa la dichiarazione di cui alla successiva

lett. E);

di avere preso visione del Protocollo di Legalita sottoscritto tra la Prefettura — U.T.G. di Milano

CAP Holding S.p.A., e dell’Atto Aggiuntivo in materia anticorruzione impegnandosi a:

— denunciare all’Autorita Giudiziaria o agli organi di Polizia Giudiziaria ogni tentativo di
estorsione, ogni illecita richiesta di denaro, di prestazioni o di altra utilita (quali pressioni
per assumere personale o affidare lavorazioni, forniture o servizi), ogni atto intimidatorio
ed ogni altra forma di condizionamento criminale che si manifesti nei confronti
dell'imprenditore, dei componenti la compagine sociale, dei dipendenti o dei loro familiari,
sia nella fase dell’aggiudicazione sia in quella dell’esecuzione. Della denuncia sara
tempestivamente informato il Prefetto, il quale, sentita I’Autorita Giudiziaria, e sulla base
delle indicazioni da questa fornite, valuta se informare la stazione appaltante;

— rispettare integralmente di tutto quanto previsto nel Protocollo di Legalita sottoscritto tra
la Prefettura di Milano e CAP Holding S.p.A. in data 26.09.2014 e di essere pienamente
consapevole e di accettare il sistema sanzionatorio ivi previsto;

— dare comunicazione tempestiva alla Prefettura e all’Autorita Giudiziaria di tentativi di
concussione che si siano, in qualsiasi modo, manifestati nei confronti dell'imprenditore,
degli organi sociali o dei dirigenti dellimpresa. Il predetto adempimento ha natura
essenziale ai fine della esecuzione del contratto e il relativo inadempimento dara luogo alla
risoluzione espressa del contratto stesso, ai sensi dell’art. 1456 del c.c., ogni qualvolta nei
confronti di pubblici amministratori che abbiano esercitato funzioni relative alla stipula ed
esecuzione del contratto, sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a
giudizio per il delitto previsto dall’art. 317 del c.p.;

di avere preso atto che CAP Holding S.p.A. si & impegnata ad avvalersi della clausola risolutiva

espressa, di cui all’art. 1456 del c.c., ogni qualvolta nei confronti dell'imprenditore o dei

componenti la compagine sociale, o dei dirigenti dell'impresa, con funzioni specifiche relative

all’'affidamento, alla stipula e all’esecuzione del contratto, sia stata disposta misura cautelare o

sia intervenuto rinvio a giudizio per taluno dei delitti di cui agli artt. 317, 318, 319, 319-bis, 319-

ter, 319-quater, 320, 322, 322-bis, 346-bis, 353 e 353-bis del Codice Penale;

di aver preso atto dell’art. 5 del Protocollo di Legalita e dell’Atto aggiuntivo in materia

anticorruzione sottoscritto tra la Prefettura — U.T.G. di Milano CAP Holding S.p.A., con

riferimento alle penalita previste nel caso di inosservanza degli obblighi di comunicazione
previsti dall’art. 1 del Protocollo medesimo nonché degli ulteriori obblighi di cui all’art. 118 del

D. Lgs. n. 163/2006;

di aver preso conoscenza delle prescrizioni contenute nel Codice Etico adottato dalle rispettive

Societa del Gruppo CAP e del Codice Etico degli Appalti adottato da CAP Holding — facente

criziona nal Registra delle Imprese di M3ano n. 13187520156 - RLEA. di Milano n. 1622888 - Capitale Sociaie 534.829.247.00 «
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parte integrante e sostanziale della documentazione del presente avviso di gara — e di
accettarle integralmente astenendosi da comportamenti ad esse contrarie. Di essere
consapevole che linosservanza di quanto disposto dal Codice Etico determina un
inadempimento e costituisce motivo di risoluzione del contratto stesso ai sensi e per gli effetti
dell’art. 1456 del Codice Civile;
le parti dell’offerta che, ai sensi dell’art. 13, comma 5, lett. a), del D. Lgs. n. 163/2006, sono
sottratte al diritto di accesso;
(se del caso) di avvalersi, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. n. 163/2006, di soggetto ausiliario. (A tal
proposito il concorrente e l'ausiliaria, a pena di esclusione, provvedono a presentare la
documentazione prevista dal richiamato art. 49; si precisa che il contratto dovra riportare
quanto previsto dall’art. 88 del D.P.R. n. 207/2010);
il domicilio eletto, compresi il numero di fax e I'indirizzo di posta elettronica certificata ai quali
indirizzare le comunicazioni inerenti la presente procedura di gara, ai sensi dell’art. 79, comma
5 quinquies del D. Lgs. n. 163/2006. A tal proposito, si precisa che 'indicazione del numero di
fax e della posta elettronica certificata equivale ad autorizzazione al suo utilizzo per la
trasmissione delle comunicazioni di che trattasi.

MODALITA DI COMPILAZIONE DELLE DICHIARAZIONI ART. 38 COMMA 1 LETT. B), C) E M-TER) DEL D. LGS. N.

163/2006

Con riferimento le dichiarazioni da rendere e di cui al comma 1, lett. b) e c) dell’art. 38 del D. Lgs.
n. 163/2006, di cui alle successive lett. C), D) ed E), si precisa che:

v il dichiarante ha I'obbligo di indicare tutte le condanne penali riportate, ivi comprese quelle
per le quali abbia beneficiato della “non menzione”;

v' ai fini della dichiarazione di cui alla lett. b) I'esclusione e il divieto operano se la pendenza
del procedimento riguarda il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa
individuale; i soci o il/i direttore/i tecnico/i se si tratta di societa in nome collettivo; i soci
accomandatari e il/i direttore/i tecnico/i se si tratta di societa in accomandita semplice; gli
amministratori muniti di poteri di rappresentanza, il/i direttore/i tecnico/i, il socio unico
persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro socio,
se trattasi di altro tipo di societa o consorzio. In caso di societa con due soci con
partecipazione al 50%, la dichiarazione deve essere resa da entrambi i soggetti. La
dichiarazione, dovra essere resa anche dai procuratori speciali con poteri di rappresentanza
equiparabili agli amministratori di fatto in virtu del complesso delle attivita svolte ovvero
con poteri negoziali verso la pubblica amministrazione; (cfr. adunanza plenaria del consiglio
di stato n. 23 del 16 ottobre 2013);

v’ ai fini della dichiarazione di cui alla lett. ¢) I'esclusione e il divieto operano se la pendenza
del procedimento riguarda il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa
individuale; i soci o il/i direttore/i tecnico/i se si tratta di societa in nome collettivo; i soci
accomandatari e il/i direttore/i tecnico/i se si tratta di societa in accomandita semplice; gli
amministratori muniti di poteri di rappresentanza, il/i direttore/i tecnico/i, il socio unico
persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro socio,
se trattasi di altro tipo di societa o consorzio. In caso di societa con due soci con
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partecipazione al 50%, la dichiarazione deve essere resa da entrambi i soggetti. La
dichiarazione, dovra essere resa anche dai procuratori speciali con poteri di rappresentanza
equiparabili agli amministratori di fatto in virtu del complesso delle attivita svolte ovvero
con poteri_negoziali verso la pubblica amministrazione; a tal proposito si rimanda ai
contenuti dell’adunanza plenaria del consiglio di stato n. 23 del 16 ottobre 2013;

v" I'esclusione e il divieto operano, altresi, nei confronti dei soggetti cessati dalla carica
nell’anno precedente alla data pubblicazione del bando di gara, qualora I'impresa non
dimostri che vi sia stata completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente
sanzionata.

In caso di cessione di azienda o di ramo d’azienda, incorporazione o fusione societaria, sussiste in
capo alla societa cessionaria, incorporante, o risultante dalla fusione, 'onere di presentare la
dichiarazione relativo al requisito di cui alla lett. ¢) anche con riferimento agli amministratori e ai
direttori tecnici che hanno operato presso la societa cedente, incorporata o la societa fusesi
nell’'ultimo anno ovvero che sono cessati dalla relativa carica in detto periodo, ferma restando la
possibilita di dimostrare la cosiddetta dissociazione (cfr. C.d.S., adunanza plenaria, nn. 10 e 21 del
2012).

L’esclusione ed il divieto in ogni caso non operano quando il reato e stato depenalizzato ovvero
guando é intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato € stato dichiarato estinto dopo la
condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima. Pertanto, il dichiarante non e tenuto
ad indicare nella dichiarazione le condanne per i reati depenalizzati, ovvero dichiarati estinti dopo
la condanna stessa, né le condanne revocate, né quelle per le quali € intervenuta la riabilitazione.

In relazione alle dichiarazioni di cui alla lett. c) del comma 1 del richiamato art. 38 del Codice dei
Contratti Pubblici, si precisa che in coerenza con quanto stabilito dal comma 2 del medesimo
articolo e ribadito dall’A.V.C.P. con determinazione n. 4/2012, devono essere indicate, a pena di
esclusione, tutte le condanne penali riportate, indipendentemente dalla tipologia delle stesse, ivi
comprese quelle per le quali abbia beneficiato della “non menzione”. Il concorrente non é tenuto
ad indicare le condanne per reati depenalizzati ovvero dichiarati estinti dopo la condanna stessa, né
le condanne revocate, né quelle per le quali e intervenuta la riabilitazione. Nel caso in cui, a seguito
di verifica dei requisiti, questa Stazione Appaltante rilevi 'esistenza di condanne penali non
dichiarate, pur non riguardando le stesse, la tipologia di reati di cui all’art. 38, comma 1, lett. c),
provvedera all’esclusione del concorrente.

Si rammenta che, ai sensi dell’art. 33 del D.P.R. n. 313/2002, il concorrente puo effettuare una
visura presso I'Ufficio del Casellario Giudiziale, senza efficacia certificativa, di tutte le iscrizioni a lui
riferite, comprese quelle di cui non e fatta menzione nei certificati di cui agli artt. 24, 25, 26, 27 e 31
dello stesso D.P.R. n. 313/2002.

Si segnala infine che tutti i soggetti di cui alla lett. b), comma 1, art. 38 del D. Lgs. n. 163/2006, oltre
ai Procuratori con poteri di rappresentanza equiparabili agli amministratori di fatto in virtu del
complesso_delle attivita svolte ovvero con poteri negoziali verso la pubblica amministrazione,
dovranno rendere la dichiarazione di cui alla lettera m-ter), comma 1 del predetto articolo.

C) DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA LETT. B), C) E M-TER) DEL COMMA 1 DELL’ART. 38 DEL D. LGS. N. 163/2006

- Miianns 1 1829
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(da rendersi esclusivamente dai soggetti di cui alle lett. b) e c) del comma 1 dell’art. 38, oltre ai oltre
ai Procuratori con poteri di rappresentanza equiparabili agli amministratori di fatto in virtu del
complesso delle attivita svolte ovvero con poteri neqoziali verso la pubblica amministrazione, e ad
eccezione del solo soggetto che ha rilasciato la “dichiarazione unificata” di cui al presente punto 11
lett. B) relativa all'insussistenza delle cause di esclusione in parola, in quanto gia inserite nel
modello della suddetta dichiarazione.

D) (se presenti) DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA LETT. €) — COMMA 1 — DELL’ART. 38 DEL D. LGS. N. 163/2006 —
“SOGGETTI CESSATI DALLA CARICA” relativa all’'insussistenza delle cause di esclusione in parola nei
confronti dei soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del
presente bando di gara.

In caso di sussistenza delle cause preclusive ivi descritte, il legale rappresentante dell'impresa deve
dimostrare la completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata.

E) DICHIARAZIONE sostitutiva lett. ¢) — comma 1 — dell’art. 38 del d. Igs. n. 163/2006 — cessione
azienda, ramo d’azienda, incorporazione o fusione societaria relativa all’'insussistenza delle cause
di esclusione in parola nei confronti degli amministratori e direttori tecnici di cui al comma 1, lett.
c), dell’art. 38 che hanno operato nell’ultimo anno, decorrente dalla data di pubblicazione del
presente bando di gara, presso la societa ceduta, incorporata o risultante dalla fusione, ovvero che
sono cessati dalla relativa carica in detto periodo, ferma restando la possibilita di dimostrare la
cosiddetta dissociazione.

F) curricuLum VITAE relativo al candidato, ovvero al soggetto — in caso di altra forma di partecipazione
— che eseguira la prestazione oggetto del presente incarico, in formato europeo, dal quale risulti il
possesso dei requisiti professionali necessari, nonché di ogni ulteriore titolo valido ad eseguire la
prestazione oggetto della presente procedura di gara.

La domanda di cui alla precedente lettera A) nonché le dichiarazioni di cui alle successive lettere B), C) e D)
potranno essere redatte dai concorrenti utilizzando i modelli predisposti dalla scrivente stazione
appaltante, allegati al presente avviso di gara.

In caso di partecipazione di raggruppamenti temporanei di cui all’art. 90 del d. Igs. n. 163/2006, le stesse
dichiarazioni, ad eccezione della domanda di partecipazione, dovranno essere presentate da ciascun
soggetto partecipante al raggruppamento.

Nella Busta B — Offerta Economica (plico non trasparente sigillato, predisposto con le modalita sopra
descritte) dovra essere inserita, a pena di esclusione, unicamente I'offerta economica riportante il ribasso
unico percentuale, espresso in cifre e in lettere, offerto dal concorrente sull'importo a base di gara di €
25.000,00, al netto del contributo previdenziale del 4%.

E considerata altresi causa di esclusione la mancata sottoscrizione dell’offerta economica da parte del
candidato. Il documento costituente I'offerta non potra presentare correzioni che non siano dallo stesso
confermate e controfirmate. In caso di difformita tra importo indicato in cifre e quello indicato in lettere,
I'aggiudicazione avverra in base al ribasso espresso in lettere.

NON SARANNO AMMESSE OFFERTE IN AUMENTO, ALLA PARI O CONDIZIONATE.

Mulir > - Edificio U10 - 20080 Assago (MI
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INFORMAZIONI COMPLEMENTARI E AVVERTENZE

Non € ammesso il subappalto.

Al fine di evitare la presentazione di dichiarazioni irregolari o incomplete, che possono comportare
I’esclusione dell'impresa dalla procedura, si invitano i candidati ad utilizzare i modelli predisposti
dalla stazione appaltante.

CAP Holding S.p.A., nell’'ambito della presente procedura di gara, applica il combinato disposto
degli art. 38, comma 2 bis e 46, del D. Lgs. n. 163/2006; nei casi previsti, pertanto, procedera a
richiedere la regolarizzazione documentale con le modalita ivi previste.

CAP Holding S.p.A. si riserva la facolta di affidare I'incarico anche in presenza di una sola offerta
valida.

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 si informa che i dati forniti dalle imprese saranno da CAP Holding
S.p.A. trattati per le finalita connesse alla gara di cui alla presente lettera invito. Il Titolare del
trattamento dei dati e il Presidente di CAP Holding S.p.A. Il Responsabile del trattamento dei dati e
il Direttore Generale.

La sottoscrizione del disciplinare d’incarico avra luogo entro 120 giorni dall’aggiudicazione
definitiva.

Tutte le spese inerenti e conseguenti alla stipulazione dal disciplinare di incarico sono a carico
dell’affidatario della prestazione.

L’affidatario dell’incarico in oggetto dovra assoggettarsi alle disposizioni di cui all’art. 3 della legge
Ai sensi dell’art. 38, comma 2-bis del D. Lgs. n. 163/2006, la mancanza, I'incompletezza e ogni altra
irregolarita essenziale delle dichiarazioni e delle documentazioni previste a pena di esclusione nel
presente bando e negli atti di gara, obbliga il concorrente che vi ha dato causa al pagamento —in
favore della stazione appaltante — della sanzione pecuniaria pari all’1%o dell'importo posto a base
di gara per ogni singolo affidamento; CAP Holding S.p.A. assegnera al concorrente un termine
massimo di dieci giorni perché siano rese, integrate o regolarizzate le dichiarazioni/documentazioni
previste negli atti di gara. Unitamente alla produzione della documentazione mancante, incompleta
od integrativa, il concorrente dovra altresi produrre assegno circolare — intestato a CAP Holding
S.p.A. - pari a € 25,00, quale versamento della sanzione pecuniaria. Il mancato, I'inesatto o il
tardivo adempimento alle richieste della stazione appaltante, formulate ai sensi dell’art. 38 comma
2 bis e dell’art. 46, comma 1 ter, del D. Lgs. n. 163/2006 costituisce causa di esclusione, fermo
comungque il pagamento della sanzione prevista.

Assago, 29 dicembre 2014

IL DIRETTORE GENERALE
F.TO AVV. MICHELE FALCONE
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