PROVINCIA DI COseNzA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
(] ORIGINALE [] COPIA N. l%” Data 2 4 WOV, 2023

LEGGE REGIONALE N. 40/13 ~ ATTO DI INDIRZZO AL RESPONSABILE DEL
OGGETTO: | SETTORE ECONOMICO — AUTORIZZAZIONE ANTICIPAZIONE STIPENDIO MESI
DI NOVEMBRE / DICEMBRE 2023 -

L'anno duemila VENTITRE , il giorno 0211' , del mese di_Kiver BRe alle ore M nella
residenza comunale, in apposita sala, regolarmente convocati, all'appello nominale risultano i Signori:
N. Cognome e Nome Presenti Assenti

1 CASCINI VINCENZO Sindaco X

2 | IMPIERI FRANCESCA Vice Sindaco Y A

3 | SANSONIRAFFAELA Assessore vy X

4 GRECO EUGENIO Assessore b4

5 CARROZZINO MARCO Assessore X

Assessore
J’i ol

Presiede il Sig. DOTT. VINCENZO CASCINL. ..ot e , nella sua qualita di
SINDACO
Partecipa alla seduta il dott. Antonio Marino, segretario comunale,
Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto
sopra indicato, premettendo che sulla proposta della presente deliberazione da parte:

] del Responsabile del servizio interessato, in ordine alla regolarita tecnica;

[] del Responsabile di ragioneria, in ordine alla regolaritd contabile,
& stato espresso parere favorevole ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000.

PREMESSO CHE questo Ente ha aderito alla Manifestazione d'interesse di cui al DDG 7856 del
5/7/2016 con la presentazione di un progetto che prevedeva l'utilizzo di lavoratori riammessi nel
bacino della Regione Calabria (legge 40/2013);



VISTA la convenzione sottoscritta con la Regione Calabria in data 30/06/2017, prot. SIAR 217195
per l'utilizzo di n.4 lavoratori assegnati al Comune Belvedere Marittimo per n.12 mesi
Silvana Pietropaolo, Teresa Lalia, Antonietta Ferraro, Giulio Perrone.

VISTO il DDG della Regione Calabria - Dipartimento Lavoro n.6839 del 28/06/2018 con il quale i
progetti di utilizzo dei lavoratori di cui alla legge 40/2013 sono stati prorogati fino al 30 giugno
2019;

VISTOQ il DDG della Regione Calabria- Dipartimento Lavoro n.6457 del 28/05/2019 con il quale i
progetti sono stati prorogati fino al 30 giugno 2021;

VISTO il DDG della Regione Calabria- Dipartimento Lavoro n.5993 del 09/06/2021 con il quale i
progetti sono stati prorogati fino al 31/12/2021;

VISTA la nota della Regione Calabria — Dipartimento Lavoro n. 558319 del 28/12/2021, con la quale
i progetti di utilizzo dei lavoratori di cui alla Legge n. 40/13, sono stati prorogati fino al 31/12/2022;

CHE con nota prot. Siar n. 574728 del 28/12/2022, |la Regione Calabria -~ Dipartimento Lavoro e
Welfare , ha comunicato che le amministrazioni pubbliche utilizzatrici dei lavoratori di cui alle legge
regionali n. 15/2008-n. 40/2013 e n. 31/206 nelle more del completamento del processo di
contrattualizzazione e di stabilizzazione dei lavoratori, possono prorogare le attivita lavorative degli
stessi per il periodo di mesi 12 e fino alla data del 31/12/2023;

RITENUTO, nelle more di accreditamento delle somme da parte della Regione ed al fine di non
creare disagi ai lavoratori, di autorizzare il servizio finanziario al pagamento del sussidio, delle ore
e dell'assegno per il nucleo familiari da corrispondere agli stessi.

DI PRENDERE ATTO della nota della Regione Calabria — Dipartimento Lavoro n. 574728 del
28/12/2022, della proroga progetti di utilizzo lavoratori di cui alla L.R. N. 40/13 fino al 31/12/2023,
dei seguenti lavoratori:

Silvana PIETROPAQLOQ cat.C - assegnato Settore Servizi Sociali;
Teresa LALIA - cat.C- assegnata Settore Tributi /Personale;
Antonietta FERRARO - cat.C- assegnata Settore UTC;

Giulio PERRONE -cat.B3 - - assegnata Settore UTC/Manutentivo.

DATO ATTO dell’avvenuta acquisizione:

a. del parere favorevole, in ordine alla regolarita tecnica, espresso dal Responsabile del Settore Personale
ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D;Igs. 18/08/2000, n. 267 (T.LLLE.L.);

b. del parere favorevole, in ordine alla regolaritd contabile, espresso dal Responsabile del Settore
Finanziario, ai sensi dell'art. 147/bis e 153 del D.Lgs n. 267/2000;

Tutto cié premesso

VISTI:



- il D.Lgs. 30/06/2003 n°196 e ss.mm.ii.— Codice in materia di protezione dei dati personali e il
Regolamento (UE) 2016/679 del 27.4.2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali;

- I'art. 107 del Decreto Legislativo n°267/2000 e ss.mm.ii ;

- il Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi -

DELIBERA
per tutto quanto espresso nella parte narrativa:

1. La premessa é parte integrante e sostanziale del presente deliberato;
2. Diimpartire al Responsabile del Settore Finanziario direttiva affinché provveda
all’anticipo dello stipendio dei mesi di Novembre e dicembre 2023 ai lavoratori sotto

elencati:,

Silvana PIETROPAOLOQ cat.C - assegnato Settore Servizi Sociali;
Teresa LALIA - cat.C- assegnata Settore Tributi /Personale;
Antonietta FERRARO - cat.C- assegnata Settore UTC;

Giulic PERRONE -cat.B3 - - assegnata Setiore UTC/Manutentivo.

3. Di trasmette il presente atto al Responsabile del Settore Finanziario per gli adempimenti
consequenziali e necessari di propria competenza.

ED INOLTRE
LA GIUNTA COMUNALE
Stante I'urgenza di provvedere;
Sulla proposta del Presidente
Con separata, unanime votazione
DELIBERA

Dichiarare la presente IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA ai sensi dell’art. 134, comma 4 del
D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 (T.U.E.L.)



Approvato e sottoscritto

» If Presidente » Il Segretario Comunale

DOTT. AWRINOQ

DOTT. VINCENZO CASSINI

Nt

PUBBLICAZIONE

In data odierna, la presente deliberazione viene pubblicata allAlbo Pretario informatico comunale per 15
giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000)

Data .......... 2.7.80Y, 2023. =

ATTESTAZIONE

Il sottoscritto, visti gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione:

¢ stata pubblicata allalbo pretorio informatico comunale per 15 giomni consecutivi

{art. 124, D.Lgs. n. 267/2000);

E ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 del D.Lgs. n. 267/2000;

0 & divenuta esecutiva il .........coooevcemncrcciec e , decorsi dieci giorni dalla pubblicazione
(art. 134, comma 3, D.Lgs. n. 267/2000).

2 7 NOV, 2023

Il Resppnsabile
del YRR Bstrativo

NTE

O

VAR

E copia conforme all'originale.

» 1l Responsabile



L
COMUNE di BELVEDERE MARITTIMO

(PROVINCIA di COSENZA)

OGGETTO: LEGGE REGIONALE N. 40/13 — ATTO DI INDIRZZO AL RESPONSABILE
DEL SETTORE ECONOMICO - AUTORIZZAZIONE ANTICIPAZIONE STIPENDIO MESI
DI NOVEMBRE / DICEMBRE 2023 -

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Il Responsabile del Settore AMMINISTRATIVO in ordine alla regolarita tecnica del presente provvedimento,
ai sensi degli articoli 49 comma 1 e 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 ritascia PARERE FAVOREVOLE

sulla presente proposta.

Data 22/11/2023

Il Respondabfle del Setlore
DANIEL NTE

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE
Il Responsabile de! Settore Finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai sensi
degli articoli 49 comma 1 e 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 rilascia PARERE FAVOREVOLE sulla

presente proposta.

Data 23/11/2023 _
IL RESP. DEL RE

Dott.ssa Anterri sso Ciponte




