COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO
PROVINCIA DI cosenza

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

TN R T e

[ ORIGINALE [ COPIA NN }6 opaa 20 NAG, 2023
OGGETTO:I RICHIESTA AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DIPENDENTE AI SENSI

DELL’ART. 92, COMMA 1, SECONDO PERIODO DEL TUEL, PER INSTAURAZIONE
RAP’PORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO E PART-TIME
AL 50%, CON L’ING, VACCARO MARIANNA FUNZIONARIO TECNCO -AREA DEI
FUNZIONARI ELEVATA QUALIFICAZIONE 18 ORE SETTIMANALI PER MESI SEI
(DAL 01/06/2023 AL 31/12/2023).

L’anno duemila VENTITRE |, il giorno °2, é del mese di MAGGIO alle ore 9,25 regolarmente convocati,
all'appello nominale risultano i Signori:

N. Cognome e Nome Presenti Assenti
1 CASCINIVINCENZO Sindaco ;<
2 IMPIERI FRANCESCA Vice Sindaco [74
3 SANSONI RAFFAELA Assessore *
4 GRECO EUGENIO Assessore 4
5 CARROZZINO MARCO Assessore XX

Presiede il Dott. Vincenzo Cascini nella sua qualitd di SINDACO
Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Dott. Antonio Marino.
Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato,
premettendo che sulla proposta della presente deliberazione da parte:
O
X [Odel Responsabile del servizio interessato, in ordine alla regolarita tecnica;
] del Responsabile di ragioneria, in ordine alla regolarita contabile,
& stato espresso parere favorevole ai sensi delf'art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000.



VISTA la proposta di deliberazione come predisposta dal Sindaco avente ad oggetto: RICHIESTA
AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DIPENDENTE AI SENSI DELL’ART. 92, COMMA 1,
SECONDO PERIODO DEL TUEL, PER INSTAURAZIONE RAP’PORTO DI LAVORO
SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO E PART-TIME AL 50%, CON L’ING.
VACCARO MARIANNA FUNZIONARIO TECNCO -AREA DET FUNZIONARI ELEVATA
QUALIFICAZIONE 18 ORE SETTIMANALI PER MESI SEI (DAL 01/06/2023 AL
31/12/2023).

DATO ATTO dell’avvenuta acquisizione:

a. del parere favorevole, in ordine alla regolaritd tecnica, espresso dal Responsabile del Settore
Amministrativo ai sensi dell’ art. 49 comma 1 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 (T.ULE.L.); allegato alla
presente per farne parte integrante e sostanziale;

RITENUTA la proposta in parola rispondente alle esigenze dell’Ente e quindi meritevole di approvazione
CON VOTI UNANIMI ESPRESSI NELLA FORMA DI LEGGE
DELIBERA

APPROVARE, come approva, la proposta di deliberazione come predisposta dal Sindaco avente ad oggetto:
RICHIESTA AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DIPENDENTE Al SENSI DELL’ART.
92, COMMA 1, SECONDO PERIODO DEL TUEL, PER INSTAURAZIONE RAP’PORTO
DI LAVORO SUBCRDINATC A TEMPO DETERMINATO E PART-TIME AL 50%, CON
L’ING. VACCARO MARIANNA FUNZIONARIO TECNCO -AREA DEI FUNZIONARI
ELEVATA QUALIFICAZIONE 18 ORE SETTIMANALI PER MESI SEI (DAL 01/06/2023 AL
31/12/2023).

LA GIUNTA COMUNALE
Stante 'urgenza di provvedere;
Sulla proposta del Presidente
Con separata, unanime votazione
DELIBERA

Dichiarare la presente IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA ai sensi dell’art. 134, comma 4 del
D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 (T.ULE.L. )

La presente deliberazione viene vimessa:
All'Ufficio proponente ed agli altri uffici interessati, per i provvedimenti di rispettiva competenza.

Ai Capigruppo consiliari viene data informativa dell’avvenuta adozione del presente atto ai sensi
dell’art. 125 TUEL



.
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&5 COMUNE di BELVEDERE MARITTIMO

(PROVINCIA di COSENZA)

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL SINDACO

OGGETTO: RICHIESTA AUTORIZZAZIONE ALL’UTILIZZO DIPENDENTE AI SENSI
DELL’ART. 92, COMMA 1, SECONDO PERIODO DEL TUEL, PER INSTAURAZIONE
RAP’PORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO E PART-TIME
AL 50%, CON L’ING. VACCARO MARIANNA FUNZIONARIO TECNCO -AREA DEI
FUNZIONARI ELEVATA QUALIFICAZIONE 18 ORE SETTIMANALI PER MESI SEI
(DAL 01/06/2023 AL 31/12/2023).

IL SINDACO

PREMESSO che con nota n. 10797 del 16/05/2023, acquisita al protocollo generale dell’Ente
al n. 15027 del 16/05/2023, il Sindaco del Comune di Diamante, ha chiesto la concessione
dell’'utilizzo per 18 ore settimanali della dipendente Vaccaro Marianna - Funzionario
Tecnico di questo Comune, ai sensi dell’art. 92, comma 1, secondo periodo TUEL per sei
mesi (dal 01/06/2023 al 31/12/2023);

VISTO I'art. 92, comma 1, del D.LGS N. 267/2000, il quale stabilisce:

“Gli enti locali possono costituire rapporti di lavoro a tempo parziale e a tempo determinato, pienc o
parziale, nel rispetto della disciplina vigente in materia. 1 dipendenti degli enti locali a tempo
parziale, purché autorizzati dall’amministrazione di appartenenza, possono prestare attiviid
lavorativa presso altri ent,”

VISTO Y'art. 53, comma 7, del D.Lgs n. 165/2001, secondo il quale:

“I dipendenti pubblici non possono svolgere incarichi retribuiti che non siano stati conferiti o
previamente autorizzati dall’'amministrazione di appartenenza. Ai fini dell’autorizzazione,
I'amministrazione verifica l'insussitenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ;"

EVIDENZIATO che l'orientamento applicativo ARAN CFL 136, in merito alla possibilita
per un lavoratore di un Ente locale di essere assunto a tempo determinato da un altro Ente
locale, richiamando la disposizione combinata dell’art. 53 del CCNL Funzioni Locali del 21
maggio 2018, rubricato “Rapporto di lavoro a tempo parziale”, e dell’art. 19 della medesima
fonte “Contratto individuale di lavoro”, considera che siano, in ogni caso, soddisfatte le
seguenti condizioni:



> 1l rapporto di lavoro del dipendente sarj regolato da due distinti contrati
individuali;

> Nel contratto devono essere indicate le modalita di articolazione della prestazione
lavorativa, quindi durata e collocazione temporale (giorni, settimana, mese e anno);

ACQUISITA la disponibilita della dipendente interessata, Ing. Marianna Vaccaro, assegnata
all’Area V~ Edilizia Urbanistica, con profilo professionale di Funzionario Tecnico;

DATOQO ATTO che:

dipendente;

* Ilrapporto di lavoro subordinato da instaurarsi presso il Comune dj Diamante dovra
svolgersi fuori dallorario di lavoro predeterminato da questo Ente, senza creare
pregiudizio al corretto svolgimento del fapporto di lavoro con il Comune dj
Belvedere Marittimo;

VISTI:

¢ ID.LGS.N. 267/2000
* IL Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei servizi;

ACQUISITO, in merito alla presente proposta, il parere, ai sensi dell’art. 49, comma 1, e
dell’art. 147/bis, comma 1, del D.LGS N. 267/2000 di regolarita tecnica attestante la regolarita
e la correttezza amministrativa, favorevolmente espresso dal Responsabile dell’Area
Amministrativa;

ACCERTATO che, non comportando il presente provvedimento impegno di spesa, non &
necessario chiedere, ai sensi del citato art. 49, il parere sulla regolarita contabile;

PROPONE DI DELIBERARE

1. La premessa forma parte integrante e sostanziale della presente proposta;

2. Di autorizzare Ia dipendente Marianna Vaccaro, assegnata all’Area V~ Edilizia
Urbanistica, Area dei Funzionari elevata qualificazione, Funzionario Tecnico, ad
instaurare un rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato per n. 6(sei)
mesi dal 01/06/2023 al 31/12/2023 e a part-time presso il Comune dj Diamante, ai
sensi dell’art. 92 — comma 1-del D.Lgsn. 267/2000;

3. Di stabilire che Ia prestazione lavorativa della dipendente sari svolta
esclusivamente al di fuori dellorario d’obbligo settimanale svolto presso il
Comune di Belvedere Marittimo, al fine di evitare di porsi in conflitto con le



esigenze organizzative dell’area di appartenenza, stabilendo che il Comune di
Diamante comunichi le modalita di articolazione della prestazione lavorativa, Ia
durata e la collocazione temporale (giorni, settimana, mese e anno);

- Di trasmettere copia del presente atto al Comune di Diamante per gli
adempimenti conseguenziali;

- Di dare atto che la verifica delle capacita assunzionali spetta esclusivamente al
Comune di Diamante;

. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134,
comma 4, del D.LGS N. 267/2000.
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E COMUNE di BELVEDERE MARITTIMO

(PROVINCIA di COSENZA)

OGGETTO RICHIESTA AUTORIZZAZIONE ALL'UTILIZZO DIPENDENTE Al
SENSI DELL’ART. 92, COMMA 1, SECONDQ PERIODO DEL TUEL, PER
INSTAURAZIONE RAP’PORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO
DETERMINATO E PART-TIME AL 50%, CON L'ING. VACCARO MARIANNA
FUNZIONARIO TECNCO -AREA DEI FUNZIONARI ELEVATA
QUALIFICAZIONE 18 ORE SETTIMANALI PER MESI SEI (DAL 01/06/2023 AL
31/12/2023).

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Il Responsabile del Settore AMMINISTRATIVOO in ordine alla regolarita tecnica del presente
provvedimento, ai sensi degli articoli 49 comma 1 e 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 rilascia
PARERE FAVOREVOLE sulla presente proposta.

Data 22/05/2023

Il Responsabile del settore

DAN{E ‘AOC?E
’),

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

i Responsabile del Settore FINANZIARIO in ordine alla regolarita tecnica del presente provvedimento, ai
sensi degli articoli 49 comma 1 e 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 rilascia PARERE FAVOREVOLE

sulla presente proposta.

Data  NON DOVUTO Il Responsabile del Seftore
Dott.ssa Antonietta Grosso Ciponte




» Il Segretarip Comunale
DOTT. Antr ﬂ Wigfino

TV %
PUBBLICAZIONE ‘

In data odierna, la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio informatico comunale per 15

ATTESTAZIONE
Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio, attesta che la presente deliberazione:

@ stata pubblicata alfalbo pretoric informatico comunale per 15 giomni consecutivi
(art. 124, D.Lgs. n. 267/2000);

Mé stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 del D.Lgs. n. 267/2000;

O & divenuta esecutiva il ......cccoeeeeerieeericieeene, e, decorsi dieci giorni dalla pubblicazione

(art. 134, comma 3, D.Lgs. n. 267/2000).

Data 25”%,2023

» Il Respopsabile

DA NTE

E copia conforme all'originale. \\ A

» Il Responsabile



