COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO
( PROVINCIA DI COSENZA )

REGISTRO CRONOLOGICO

GENERALE N ? 3 DEL ...LA L ann.

SETTORE UFFICIO TECNICO

RESPONSABILE DEL SETTORE: ING. GIULIANA ROSALIA CANGELOSI
SERVIZIO: LL PP - MANUTENTIVO

ORIGINALE
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL'UFFICIO

N. 86 DELL’11/04/2023

OGGETTO: Incarico di collaborazione esterna presso il Settore VI- Lavori pubblici-manutentivo ai
sensi dell’art.11, comma 2, del D.L. n.36/2022, convertito con modificazioni con
Legge n. 79, del 29 giugno 2022. - APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA e
AFFIDAMENTO INCARICO all'Ing. Daniel BARRANCHINI con studio tecnico Belvedere
Marittimo {CS) in Via G. Fortunato n. 89/a - -P/IVA 02190050787

Il Responsabile del Servizio

RICHIAMATE le procedure concorsuali bandite dall’Agenzia per la Coesione Territoriale e pubblicate in
Gazzetta ufficiale n.27, il 6 aprile e n.82, il 15 ottobre 2021, finalizzate all’assunzione di n.2.800 figure
professionali per la gestione, da parte dei soggetti attuatori, ivi compresi gli enti locali, delle Regioni del Sud,
dei fondi rivenienti dal PNRR (Piano nazionale di resilienza e ricostruzione), ai sensi e per gli effetti dell’art.
1, comma 179, della L.n. 178, del 30 dicembre 2020 (Legge di bilancio per I'anno 2021);

CONSIDERATO che questo ente & rimasto beneficiario dell’assegnazione di n.1 tecnico, con copertura
finanziaria a carico dell’Agenzia per la Coesione Territoriale, per un importo di €. 115.000,00, per un termine
massimo di tre anni, per come si evince dall’allegato FT (profili tecnici) della Circolare dell’Agenzia per la
Coesione Territoriale n.15001, del 19 luglio 2022;

CONSIDERATO che i posti messi a concorso non sono stati interamente coperti e non ¢& stato possibile da
parte dell’ Agenzia assegnare al Comune di Belvedere Marittimo la risorsa professionale suddetta;

VISTO l'art.11, comma 2, del D.L. n.36/2022, che, con una modifica introdotta in sede di conversione con L.
n.79, del 29 giugno 2022, prevede che le risorse finanziarie non impegnate dall’Agenzia, per mancata
assegnazione ai Comuni beneficiari, possono essere destinate ai Comuni medesimi per utilizzarle mediante
il conferimento di incarichi di collaborazione esterna ai sensi e per gli effetti dell’art.7, commi 6 e 6 bis, del
D.Lgs n.165/2001;



VISTA la Circolare dell’Agenzia per la Coesione Territoriale n.15001, del 19 luglio 2022, che ha fornito le
indicazioni per dare attuazione all’art.11, del D.L. n.36/2022, come convertito con L. n.79/2022;

VISTE le Linee Guida dell’Agenzia per la Coesione Territoriale, pubblicate sul sito dell’Agenzia, che
specificano le modalita procedurali per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo;

RICHIAMATO I’art.3, comma 55, della L. n.244/2007, che prevede che gli enti locali possono ricorrere agli
incarichi di collaborazione esterna anche con riferimento alle attivita istituzionali stabilite dalla legge;

CONSIDERATO che la Circolare n.15001/2022, chiarisce che gli enti beneficiari possono utilizzare le risorse
per il conferimento dell’incarico a profili tecnici junior (con esperienza lavorativa inferiore a 3 anni) ovvero
middle (con esperienza lavorativa uguale o superiore a 3 anni);

RITENUTO di conferire l'incarico di collaborazione esterna ad una professionalita tecnica, stante anche la
gravissima carenza di personale nel Settore VI dell’ente, tale da poter pregiudicare 1'utilizzo delle risorse del
PNRR, ad un profilo professicnale middle, tenuto conto anche della complessita tecnica ed amministrativa
defle procedure di attuazione degli investimenti finanziati con i fondi del PNRR;

RICHIAMATA la deliberazione n. 68, del 25 luglio 2022, con la quale la Giunta comunale ha formulato il
proprio indirizzo circa I'incarico di cui trattasi;

VISTI i commi 6 e 6-bis dell’art. 7 del D.Lgs. 165/2001 i quali stabiliscono:

co. 6: “Per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire
incarichi individuali, con coniratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di
particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di legittimita:

a) l'oggetio della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento all’amministrazione
conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente con le esigenze di funzionalitd
dell’ amministrazione conferente;

b) Vamministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane
disponibili al suo interno;

C) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; non & ammesso il rinnovo; I'eventuale
proroga dell "incarico originario ¢ consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico
(modifiche apportate dalla legge di stabilita per il 2013, art. 1, comma 147);

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione. Si
prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di contratti di
collaborazione di natura occasionale o coordinata e continuativa per athivitia che debbano essere svolte da
professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operino nel campo dell arte, dello spettacolo, dei mestieri
artigianali o dell’attivitd informatica, nonché a supporto dell’attivita didattica e di ricerca, per i servizi di
orientamento, compreso il collocamento, e di certificazione dei contratti di lavore di cui al d.Igs. 276/2003,
purché senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica, ferma restando la necessita di accertare la
maturata esperienza nel settore.

Comma 6-bis: Le amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri ordinamenti, procedure
comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione;

CONSIDERATO ai sensi e per gli effetti dell’art.3, comma 55, della L.n.244/2007 che l'incarico di
collaborazione esterna oggetto del presente provvedimento & previsto da una norma di legge;

PRECISATO che l'incarico consistera in tutte le attivitd relative ai servizi di ingegneria ed architettura
concernenti gli investimenti suddetti. L'incarico ha come oggetto anche il supporto nella redazione e nella



gestione degli atti di gara e la predisposizione degli atti tecnici ed amministrativi per accedere ai fondi del
PNRR;

DATO ATTO CHE:
per lo svolgimento dell'incarico occorrono competenze specifiche che la struttura burocratica di

questo Ente non & in grado di assolvere in quanto Yespletamento del medesimo presuppone
conoscenze ed esperienze eccedenti le normali competenze del personale dipendente, non reperibili
nell’attuale assetto dell'apparato tecnico — amministrativo, tenuto conto della gravissima carenza di
personale nel Settore VI lavori pubblici manutentivo, che ha attualmente soltanto due tecnici, di cui
uno di categoria D, part time ( 18 ore settimanali, il cui incarico & stato conferito ai sensi e per gli
effetti dell’art.110, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000) e di un istruttore tecnico di categoria C, privo
perd dell’abilitazione all'esercizio della professione di geometra. Il Settore non & dunque in grado di
svolgere, senza un adeguato supporto esterno, i compiti di gestione dei fondi del PNRR che in gran
parte riguardano il Settore VI. Occorre sottolineare come negli altri Settori dell’ente non vi sono
tecnici laureati;

trattasi di prestazione altamente qualificata;

- risulta pertanto necessario individuare un soggetto esterno con abilita ed esperienze specifiche;
ATTESO CHE l'oggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite all’Amministrazione
Comunale dall’ordinamento, ad obiettivi specifici e determinati e risulta coerente con le esigenze di
funzionaliti dell’amministrazione conferente;

RICHIAMATO l'avviso di manifestazione di interesse pubblicato all’albo in data 30.09.2022 ed approvato
con determinazione n. 385, del 30/08/2022;
CONSIDERATO che in data 21.10.2022 & scaduto il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione;
VISTA la Determinazione del Responsabile del Settore n. 40 del 20.02.2023 con la quale si nominava la
commissione cosi composta
Ing. Luigina MARADEI — Tecnico Comune di Diamante (componente esterno — Comune di
Diamante)
Geom. Vincenzo VACCARO - Tecnico Comune di Diamante (componente esterno — Comune di
Diamante)
Oltre il Responsabile dell'Ufficio Tecnico del Comune di Belvedere Marittimo Settore VI — LL FP e
Manutentivo Ing. Giuliana Rosalia CANGELOSI la quale ha ricoperto il ruolo di Presidente e il Geom.
Pasqualino CALABRESE in qualita di segretario verbalizzante (giusta determinazione n.73 del 20.03.2023);

CONSIDERATO che

a seguito della manifestazione di interesse prima citata sono pervenute nei termini della scadenza le seguenti

candidature (n.5 complessive)

ING. ULISSE SMERIGLIO

ING. FRANCESCO CONVERSO

ING. DANIEL BARRANCHINI

ING. SERENA BRIA

ING. ANNALISA SICA

Dall'esame delle istanze e dai curricula si escludono i seguenti concorrenti



- ing. Serena Bria
- ing. Annalisa Sica
per mancanza del requisito di ammissione ovvero il Possesso dei seguenti requisiti specifici: Contratto di
lavoro subordinato (full time o part time} di categoria D, presso enti locali, nei settori tecnici, di almeno 3
(tre) anni. Detti incarichi possono riguardare anche pilt periodi non continuativi.
RICHIAMATI
= i criteri di ammissione e dei punteggi da attribuire ai curricula ed in particolare dell’Art. 5. -
Requisiti di ammissione alla selezione e Art.7 - Procedura di selezione “;
- il punteggio complessivo raggiungibile dai partecipanti come sommatoria di ogni fase e pari a 60
punti;
CONSIDERATO che
- sulla base della valutazione dei curricula secondo i criteri di selezione previsti nell’avviso pubblico
vengono attribuiti i seguenti punteggi:

ING. ULISSE SMERIGLIO 30.00 i
ING. FRANCESCO CONVERSO 26,70
ING. DANIEL BARRANCHINI 30.00

- sulla base della valutazione del colloquio orale vengono attribuiti i seguenti punteggi :

ING., ULISSE SMERIGLIO 29.50
ING. FRANCESCO CONVERSO 29.50
ING. DANIEL BARRANCHINI 30.00

- sulla base della somma dei punteggi la graduatoria definita & la seguente
T

. !
ING. DANIEL BARRANCHINI 60.00

ING. ULISSE SMERIGLIO 59.50
ING. FRANCESCO CONVERSO 56.50

RITENUTO pertanto:
- di dare atto dei Verbali delle sedute allegati al presente atto;
- di affidare Vincarico di collaborazione esterna presso il Settore VI- Lavori pubblici-manutentivo ai
sensi dell’art.11, comma 2, del D.L. n.36/2022, convertito con modificazioni con Legge n. 79, del 29
giugno 2022 all'Ing. Daniel BARRANCHINI con studio tecnico in Belvedere Marittimo (Cs) in Via G.
Fortunato n. 89/a — P.Iva 02190050787;
VERIFICATE, ai fini dell’espressione del Parere di Regolarita Tecnica, la regolarita e la correttezza
dell'azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 e successive
modificazioni, dandone qui formalizzazione;
DATO ATTO  ai sensi dell’art.6 bis della L. n.241/1990, che non sussistono in capo allo scrivente
Responsabile del Settore conflitti d’interesse in relazione al procedimento di cui trattasi;

DETERMINA



DI RICHIAMARE integralmente quanto in premessa;

1.

2.

3

4,

DI RICHIAMARE le procedure concorsuali bandite dall’Agenzia per la Coesione Territoriale e
pubblicate in Gazzetta ufficiale n.27, il 6 aprile e n.82, il 15 ottobre 2021, finalizzate all’assunzione di
n.2.800 figure professionali per la gestione, da parte dei soggetti attuatori, ivi compresi gli enti locali,
delle Regjioni del Sud, dei fondi rivenienti dal PNRR ( Piano nazionale di resilienza e ricostruzione),
ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 179, della L.n. 178, del 30 dicembre 2020 ( Legge di bilancio
per 'anno 2021);

DI DARE ATTO che questo ente & rimasto beneficiario dell’assegnazione di n.1 tecnico, con
copertura finanziaria a carico dell’Agenzia per la Coesione Territoriale, per un importo di €.
115.000,00, per un termine massimo di tre anni, per come si evince dall’allegato FT (profili tecnici)
della Circolare dell’ Agenzia per la Coesione Territoriale n.15001, del 19 luglio 2022;

DI DARE ATTO che Yincarico consisterd in tutte le attivith relative ai servizi di ingegneria ed
architettura concernenti gli investimenti suddetti. L’incarico ha come oggetto anche il supporto nella
redazione e nella gestione degli atti di gara e la predisposizione degli atti tecnici ed amministrativi
per accedere ai fondi del PNRR;

DI DARE ATTO che a seguito della manifestazione di interesse prima citata sono pervenute nei
termini della scadenza le seguenti candidature (n.5 complessive)

ING. ULISSE SMERIGLIO

ING. FRANCESCO CONVERSO

ING. DANIEL BARRANCHINI

ING. SERENA BRIA

ING. ANNALISA SICA

5. DIRICHIAMARE E APPROVARE i verbali della commissione di garan.1 en2;
DI APPROVARE la seguente graduatoria finale:
ING. DANIEL BARRANCHINI 60.00
ING. ULISSE SMERIGLIO 59.50
ING. FRANCESCO CONVERSO 56.50
6. DI AFFIDARE all'Ing. Daniel BARRANCHINI con studio tecnico in Belvedere Marittimo (Cs) in Via
G. Fortunato n. 89/a — P.Iva 02190050787, I'incarico di collaborazione esterna presso il Settore VI-
Lavori pubblici-manutentivo ai sensi dell’art.11l, comma 2, del D.L. n.36/2022, convertito con
modificazioni con Legge n. 79, del 29 giugno 2022;
7. DI COMUNICARE all'affidatario 'avvenuta nomina;
8. DI DARE ATTO che le prestazioni saranno svolte secondo le modalita stabilite nello schema
contrattuale allegato alla presente determinazione;
9, DI DARE ATTO che la copertura finanziaria per l'incarico in parola & a valere sui fondi rivenienti

dal PNRR (Piano nazionale di resilienza e ricostruzione), ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma
179 e 179 bis, della L.n. 178, del 30 dicembre 2020 (Legge di bilancio per I’anno 2021), per un importo
di €. 115.000,00, da imputare sul Cap 185/0 del redigendo Bilancio 2023-2025;




10. DI DARE ATTO che il presente & rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet ai sensi del

decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 s.m.i,;

11. DI TRASMETTERE copia della presente determinazione:

L]

al Sindaco, per le funzioni di cui all’ art. 50, comma 2, del D.lgs 267/2000 e ss.mm.ii.;

al Segretario Comunale, ai sensi dell’art. 147-bis, comma 2, del D.Igs 267/2000 e ss.mum.ii;

All’ Agenzia per la Coesione Territoriale, in base alla Circolare n.15001, del 19 luglio 2022;

al Responsabile dell’ Ufficio Finanziario ai sensi e per gli effetti dell’art. 151 - quarto comma e
dell’art. 147-bis, comma 1, del Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali approvato
con Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

all'Albo Pretorio, ai sensi dell’art. 124, comma 2, del D.lgs 267/2000 e ss.mm.ii nonché attivare le

procedure per la pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale.




OGGETTO: Contratto di lavoro autonomo per Paffidamento di un incarico di collaborazione esterna
presso il Settore Vi- Lavori pubblici-manutentivo al sensi dell’art.1, comma 179 bis, della L. 30 dicembre
2020, n.178,come introdotto dall’art.11, comma 2, del D.L. n.36/2022, convertito con modificazioni con
Legge n. 79, del 29 giugno 2022.

L’ Amministrazione del Comune di Belvedere Marittimo ( P.I ) nella persona dell’ing.
Giuliana Rosalia Cangelosi (C.F ............. ), nella sua qualitd di Responsabile del Settore VI-
lavori pubblici-manutentivo conferisce un incarico di collaborazione professionale, secondo le

modalita e le condizioni di seguito specificate, al ............... , di seguito Esperto, nato a............

PREMESSO CHE

» le procedure concorsuali bandite dall’Agenzia per la Coesione Territoriale e pubblicate in Gazzetta
ufficiale n.27, il 6 aprile e n.82, il 15 ottobre 2021, finalizzate all’assunzione di n.2.800 figure
professionali per [a gestione, da parte dei soggetti attuatori, ivi compresi gli enti locali, delle
Regioni del Sud, dei fondi rivenienti dal PNRR ( Piano nazicnale di resilienza e ricostruzione), ai
sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 179 bis, della L.n. 178, del 30 dicembre 2020 ( Legge di
bilancio per 'anno 2021) ;

* questo ente & rimasto beneficiario dell’assegnazione di n.1 tecnico, con copertura finanziaria a
carico dell’Agenzia per la Coesione Territoriale, per un importo di €. 115.098,69, per un termine
massimo di tre anni, per come si evince dall’allegato FT ( profili tecnici) della Circolare dell’
Agenzia per la Coesione Territoriale n.15001, del 19 luglio 2022 ;

* i posti messi a concorso non sono stati interamente coperti e non & stato possibile da parte
dell’Agenzia assegnare al Comune di Belvedere Marittimo la risorsa professionale suddetta;

¢ [art.11, comma 2, del D.L. n.36/2022, che, con una modifica introdotta in sede di conversione con
L. n.79, del 29 giugno 2022, ha introdotto il comma 179 bis, all’art.1, della L. n.178/2020,
prevedendo che le risorse finanziarie non impegnate dall’Agenzia, per mancata assegnazione ai
Comuni beneficiari, possono essere destinate ai Comuni medesimi per utitizzarle mediante il
conferimento di incarichi di collaborazione esterna ai sensi e per gli effetti dell’'art.7, commi6e 6
bis, del D.Lgs n.165/2001;

e la Circolare dell’ Agenzia per la Coesione Territoriale n.15001, del 19 luglio 2022, ha fornito le
indicazioni per dare attuazione all'art.11, del D.L. n.36/2022, come convertito con L. n.79/2022;

o e Linee Guida dell’ Agenzia per la Coesione Territoriale, pubblicate sul sito dell’Agenzia, hanno
specificato le modalita procedurali per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo;

» [lart.3, comma 55, della L. n.244/2007, prevede che gli enti locali possono ricorrere agli incarichi
di collaborazione esterna anche con riferimento alle attivita istituzionali stabilite dalla legge;

* |a Circolare n.15001/2022, chiarisce che gli enti beneficlari possono utilizzare le risorse per il
conferimento dellincarico a profili tecnici junior (con esperienza lavorativa inferiore a 3 anni)
ovvero middle (con esperienza lavorativa uguale o superiore a 3 anni);

e con deliberazione della Giunta comunale n.__, del , & stato formulato indirizzo di
conferire l'incarico di collaborazione esterna ad una professionalita tecnica, di profilo middle (



CONh esperienza lavoratva uguale o superiore a 3 annij, , STante anche Ia gravissima carenza qai
personale nel Settore VI dell’ente, tale da poter pregiudicare I'utilizzo delle risorse del PNRR e
tenuto conto anche della complessita tecnica ed amministrativa delle procedure di attuazione
degli investimenti finanziati con i fondi del PNRR;

e icommi 6 e 6-bis dell’art. 7 del D.Lgs. 165/2001 i quali stabiliscono:

co. 6. “Per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche

possono conferive incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o

coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in

presenza dei seguenti presupposti di legittimita:

a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze atiribuite dall'ordinamento
all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente
con le esigenze di funzionalitd dell'amministrazione conferente;

b) l'amministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse
umane disponibili al suo interno;

¢) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; non é ammesso il rinnovo;
l'eventuale proroga dell'incarico originario é consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il
progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in
sede di affidamento dell'incarico (modifiche apportate dalla legge di stabilita per il 2013, art. 1, comma
147);

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione. Si
prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di
contratti di collaborazione di natura occasionale o coordinata e continuativa per attivita che debbano
essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operino nel campo dell'arte,
dello spettacolo, dei mestieri artigianali o dell’attivita informatica, nonché a supporto dell’attivita
didattica e di ricerca, per i servizi di orientamento, compreso il collocamento, e di certificazione dei
contratti di lavoro di cui al d.lgs. 276/2003, purché senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza
pubblica, ferma restando la necessita di accertare la maturata esperienza nel settore.

Comma 6-bis. Le amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri
ordinamenti, procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione;

e con determinazione n, ____, del , a seguito dell’esperimento di una procedura comparativa
, ha conferito 1’ incarico di collaborazione esterna presso il Settore VI- Lavori pubblici-manutentivo
ai sensi dell’art.1, comma 179 bis, delia L. 30 dicembre 2020, n.178,come introdotto dall’art.11,
comma 2, del D.L. n.36/2022, convertito con modificazioni con Legge n. 79, del 29 giugno 2022,
all'ing. _ , in qualita di esperto.

Tra le parti , come sopra costituite, si stipula quanto segue:

Art. 1
(Premesse)

1.1 Le premesse formano parte integrante del presente contratto.

Art. 2
(Disciplina applicabile)
2.1 Il presente contratto disciplina un rapporto di collaborazione professionale soggetto alle
disposizioni vigenti in materia escludendo, in ogni caso, che si possa configurare come rapporto

di lavoro con vincolo di subordinazione.



Art. 3
(Oggetto dell’incarico)

3.1 L’incarico ha ad oggetto il supporto al Settore VI Lavori pubblici-manutentivo del Comune di
BELVEDERE MARITTIMO, per la gestione degli investimenti rivenienti dai fondi del PNRR.

3.2 L’incarico riguarda in particolare tutte le attivita relative ai servizi di ingegneria concernenti ghi
investimenti suddetti. L’incarico ha come oggetto anche il supporto nelia redazione e nella gestione degli
atti di gara e la predisposizione degli atti tecnici ed amministrativi per accedere ai fondi del PNRR, secondo
le modalita definite al successivo art.4.

3.3 Ing. . ¢ stato individuato , a seguito della procedura comparativa, in qualitd di professionalita
middle.

Art. 4

(Obblighi dell'Esperto)
4.1 Nell’espletamento dell’incarico 1’Esperto, pur non essendo soggetto a vincoli di orario
predeterminati, fornira le prestazioni che gli verranno richieste dal Settore VI. La natura delle
prestazioni di consulenza e di supporto in favore del Comune di Belvedere Marittimo oggetto del
presente contratto, comportano che le stesse - fermo restando 1’assenza di qualsiasi vincolo di
subordinazione e 1’autonomia di esecuzione - possano svolgersi secondo diverse modalita quali,
in via esemplificativa: produzione di documenti ed elaborati tecnici ed amministrativi, pareri,
studi, ricerche, analisi e controllo di documentazione, interlocuzioni dirette, partecipazioni a
riunioni anche su delega, in rappresentanza del Comune ed ogni altro supporto allo svolgimento
delle attivitd di competenza del Settore VI-lavori pubblici-manutentivo. Tali prestazioni potranno
essere richieste e rese con carattere di informalita.
4.2 L’Esperto ¢ tenuto ad osservare 1a massima riservatezza su informazioni, documenti o altro
tipo di materiale prodotto direttamente dall’Amministrazione ovvero proveniente da altre
Amministrazioni o altri soggetti, di cui viene in possesso nell’espletamento dell’incarico, nonché
sui risultati, anche parziali, della propria attivita, in qualsiasi forma (cartacea, informatica, ecc.),
fatto salvo il caso in cui I’ Amministrazione ne disponga la diffusione secondo le modalita ritenute
piu opportune.
4.3 Tutti i diritti di proprieta esclusiva e di utilizzazione degli eventuali elaborati originali
predisposti dall’Esperto nell’espletamento del presente incarico rimarranno di proprieta esclusiva
dell’ Amministrazione, che ne potra disporre la diffusione o la pubblicazione secondo i propri fini
istituzionali, con ]la menzione a favore dell’autore della sola paternita dell’opera.
4.4 L’Esperto, con la sottoscrizione del presente contratto, attesta che non sussistono situazioni
di incompatibilitd e/o di conflitto di interesse con riguardo alle attivitd svolte o in corso di

svolgimento e che tale condizione riguarda anche il coniuge e parenti e affini fino al terzo grado.



4.5 L’ ESperto, compatiblimente € net risperto aegil impegni assunti con 11 presente contratto sara
libero di effettuare prestazioni professionali in favore di terzi purché queste non comportino
I’insorgere di conflitti di interesse, anche con riferimento al coniuge e parenti e affini sino al quarto
grado, con 1’attivita oggetto del presente contratto.

4.6 L’Esperto, con la sottoscrizione del presente contratto, dichiara di impegnarsi all’osservanza
ed al rispetto delle disposizioni del Codice di Comportamento integrativo dell’ Amministrazione
ed a rendere le dichiarazioni ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del
28/12/2000 e dell’art. 20 del D. Lgs. n. 8/4/2013, n. 39,

4.7 La violazione delle prescrizioni sopradescritte comporta 1’immediata risoluzione dell’incarico

per inadempimento.

Art. 5
(Obblighi dell’ Amministrazione)-
5.1 L’ Amministrazione comunale, attraverso il Responsabile del Settore VI- lavori pubblici-
manutentivo , mette a disposizione dell’Esperto una postazione di lavoro, non dedicata, nonche le
strutture ed i materiali necessari per lo svolgimento de!l’incarico attribuito ed applica per I’Esperto
le medesime misure per la tutela della salute e della sicurezza previste per i lavoratori subordinati

che prestano la propria attivita.

Art. 6
(Durata dell’incarico)

6.1 L’incarico decorre dalla data di sottoscrizione del presente contratto e avra la durata di 36
mesi e terminera il , fermo restando quanto previsto dal successivo art. 10.

6.2 L’ Amministrazione si riserva la facolta di prorogare il presente contratto nel rispetto di quanto
previsto dall’art. 7, comma 6, lettera ¢} del D.Lgs.vo n. 165/2001 e ss-mm-ii., qualora permanga
’esigenza di continuare ad avvalersi delle prestazioni di cui al presente incarico in relazione alla
durata del progetto, a condizione che le attivita svolte abbiano avuto una valutazione positiva.

6.3 L’Amministrazione - qualora esigenze legate all’attuazione del PNNR giustifichino la
conclusione del rapporto contrattuale, potra recedere dallo stesso, dandone preavviso motivato,
all’altra parte, entro un congruo termine di tre mesi mediante posta elettronica certificata.
L’Esperto, analogamente, potra recedere dal rapporto contrattuale dandone preavviso entro il

termine di tre mesi alla medesima Amministrazione - mediante posta elettronica certificata.



Art. 7

(Corrispettivo)
7.1 Per 1’esecuzione dell’incarico di cui al presente contratto, sulla base delle caratteristiche
professionali dell’Esperto, della complessita dell’attivita richiesta, delle specifiche responsabilita
per lo svolgimento dei compiti, delle modalita di svolgimento della stessa dall’Esperto garantite
per le prestazioni da rendere, & riconosciuto un compenso annuo lordo giornaliero di Euro € 300,00
(in lettere TRECENTO /00 ), oltre Iva e la rivalsa del contributo previdenziale, per un importo
massimo annuo pari ad €. 38.366,23 in ragione della prestazione professionale esperibile per un
numero massimo di giornate lavorative annue pari a 100 ( cento) e comprensivo di tutte le spese
sostenute per 1’adempimento degli obblighi succitati, che verra corrisposto con le modalita di cui
al successivo § 7.3. Le giornate lavorative sono definite nell’avviso pubblico della procedura
comparativa.
L’intero costo derivante dalla sottoscrizione del presente contratto fard carico sulle risorse del
Programma di Azione e Coesione Complementare al PON Governance e Capacita Istituzionale
2014-2020 - CUP E99J21007460005.
7.2 11 compenso ¢ da intendersi al lordo dei contributi previdenziali ed assicurativi e delle
ritenute fiscali previsti dalla legislazione vigente a carico dell’Esperto € con 1’esclusione dei
contributi previdenziali ed assicurativi posti, per legge, a carico dell’ Amministrazione.
7.3 Il compenso €& comrisposto con cadenza bimestrale, previa presentazione da parte
dell’Esperto della fattura di pagamento, di una relazione sulle attivita svolte, nonché degli allegati
in originale, laddove previsti, dei prodotti realizzati alla fine di ciascun bimestre solare,
controfirmata dall’ Amministrazione e previa valutazione positiva dell’attivitd svolta effettuata
dalla medesima circa la coerenza dei risultati conseguiti nell’esecuzione dell’incarico conferito
all’Esperto rispetto agli obiettivi originariamente prefissati in sede di conferimento dell'incarico
medesimo.
74  La liquidazione del compenso, tenuto conto della complessity delle procedure di

pagamento, sara effettuata entro 30 (trenta) giorni dalla data di ricezione della relativa fattura.

Art. 8
(Ritenute previdenziali, fiscali e assicurative)
8.1 L’ Amministrazione provvede al pagamento del compenso all’Esperto, unitamente agli oneri
da Essa dovuti per legge, quali IVA e la rivalsa del contributo previdenziale.
8.2 L’ Amministrazione provvedera, altresi, ad effetfuare il versamento delle ritenute fiscali

previste dalle disposizioni vigenti.,



Art. 9

(Impossibilita della prestazione e cessazione del rapporto)
9.1 Qualora sopravvengano eventi comportanti 1’impossibilitd temporanea della prestazione,
I"Esperto si impegna, ove possibile, a darne comunicazione immediata e comungue non olfre le 24
ore successive al verificarsi dell’evento all’ Amministrazione che valutera le eventuali azioni da
intraprendere al fine di assicurare la continuitd dell’apporto specialistico all’azione
dell’ Amministrazione.
9.2 In caso di sospensione dell’esecuzione della prestazione per un periodo superiore ai 30 (trenta)
giorni € comunque non oltre i 60 (sessanta), per eventi di cui al precedente § 9.1,
1’ Amministrazione si riserva la facolta di risolvere il rapporto derivante dal presente contratto,
9.3 L' Amministrazione potrd revocare 1’incarico per inadempimenti degli obblighi assunti
dall’Esperto con la sottoscrizione del presente contratto, mediante provvedimento motivato anche
ai sensi degli artt. 1453 e seguenti c.c. o nell’ipotesi contemplata dal successivo art. 10.
9.4 All’atto della cessazione del rapporto di collaborazione di cui al presente contratto, per
qualsiasi causa, 1’Amministrazione non corrispondera all’Esperto alcuna somma, indennizzo,
buonuscita o altra indennitd comunque ricollegabile, anche indirettamente, alla cessazione del
rapporto contrattuale.
9.5 Nell’ipotesi di cui al precedente § 9.4 I’Esperto avra diritto al compenso di cui al precedente
art, 7, in misura corrispondente alle prestazioni gia correttamente eseguite e non ancora pagate alla

data di cessazione del rapporto contrattuale.

Art. 10
(Clausola risolutiva espressa)
10.1 Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che:

- la violazione degli obblighi in capo all’Esperto, indicati all’art. 4 del presente contratto,
nonché quelli di cui al precedente art. 9;

- T’esecuzione della prestazione da parte di persone diverse dall’Esperto;

- nonché ogni altra violazione degli obblighi in capo all’Esperto di cui al presente contratto,
comporteranno la risoluzione di diritto del contratto con effetto dalla data di ricezione, da
parte del destinatario della comunicazione, della volonta da parte dell’ Amministrazione di
avvalersi della clausola risolutiva espressa. Tale comunicazione verra effettuata a mezzo

di posta elettronica certificata.



Art. 11
(Rinvio a norme di legge)

11.1 Per quanto non previsto nel presente contratto saranno applicabili le norme di legge vigenti.

Art, 12
(Trattamento dati)

12.1 L’Esperto acconsente al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente.

Art. 13
(Foro esclusivo)
13.1 Per ogni controversia, nascente o connessa in qualsiasi modo all’esecuzione del presente

contratto, le Parti concordano consensualmente ed espressamente sull’esclusiva competenza del

foro di PAOLA.

Art. 14
(Attuazione e pubblicita)
14.1 Ai sensi dall’art. 3, commi 44 e¢ 54 della Legge n. 244/2007, il presente contratto riceve
attuazione, previa pubblicazione del nominativo deil’incaricato, dell’oggetto dell’incarico e del
relativo compenso, sul sito istituzionale dell’ Amministrazione.
14.2. 11 presente incarico ¢ soggetto alle forme di pubblicita prescritte dalla legge ed in particolare
dal D.lgs, 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. e dall’art. 53, comma 14, del D. Lgs. n. 165/ 2001 e

§s.mm.ii..

Belvedere Marittimo,

Il Responsabile del Settore VI L’Esperto
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