COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO
( PROVINCIA DI COSENZA )

REGISTRO CRONOLOGICO

GENERALE N. 53 DEL 2.0.200. & 4

SETTORE UFFICIO TECNICO

RESPONSABILE DEL SETTORE: ING. GIULIANA ROSALIA CANGELOSI
SERVIZIO: LL PP - MANUTENTIVO

ORIGINALE
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL'UFFICIO

N. 73 DEL 20.03.2023

OGGETTO: Incarico di collaborazione esterna presso il Settore VI- Lavori pubblici-manutentivo
ai sensi dell’art.1i, comma 2, dei D.L. n.36/2022, convertito con modificazioni con
Legge n. 79, del 29 giugno 2022. - NOMINA SEGRETARIO VERBALIZZANTE

I1 Responsabile del Servizio

RICHIAMATE le procedure concorsuali bandite dall’Agenzia per la Coesione Territoriale e pubblicate in
Gazzetta ufficiale n.27, il 6 aprile e n.82, il 15 ottobre 2021, finalizzate all’assunzione di n.2.800 figure
professionali per la gestione, da parte dei soggetti attuatori, ivi compresi gli enti locali, delle Regioni del Sud,
dei fondi rivenienti dal PNRR ( Piano nazionale di resilienza e ricostruzione), ai sensi e per gli effetti dell’art.
1, comma 179, della L.n. 178, del 30 dicembre 2020 ( Legge di bilancio per V'anno 2021);

CONSIDERATO che questo ente & rimasto beneficiario dell’assegnazione di n.1 tecnico, con copertura
finanziaria a carico dell’ Agenzia per la Coesione Territoriale, per un importo di €. 115.000,00, per un termine
massimo di tre anni, per come si evince dall'allegato FT (profili tecnici) della Circolare dell’ Agenzia per la
Coesione Territoriale n.15001, del 19 luglio 2022;

CONSIDERATO che i posti messi a concorso non sono stati interamente coperti e non @ stato possibile da
parte dell’Agenzia assegnare al Comune di Belvedere Marittimo la risorsa professionale suddetta;

VISTO l'art.11, comma 2, del D.L. n.36/2022, che, con una modifica introdotta in sede di conversione con L.,
n.79, del 29 giugno 2022, prevede che le risorse finanziarie non impegnate dall’Agenzia, per mancata
assegnazione ai Comuni beneficiari, possono essere destinate ai Comuni medesimi per utilizzarle mediante
il conferimento di incarichi di collaborazione esterna ai sensi e per gli effetti dell’art.7, commi 6 e 6 bis, del
D.Lgs n.165/2001;



VISTA la Circolare dell’Agenzia per la Coesione Territoriale n.15001, del 19 luglio 2022, che ha fornito le
indicazioni per dare attuazione all'art.11, del D.L. n.36/2022, come convertito con L. n.79/2022;

VISTE le Linee Guida dell’Agenzia per la Coesione Territoriale, pubblicate sul sito dell’ Agenzia, che
specificano le modalita procedurali per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo;

RICHIAMATO l'art.3, comma 55, della L. n.244/2007, che prevede che gli enti locali possono ricorrere agli
incarichi di collaborazione esterna anche con riferimento alle attivita istituzionali stabilite dalla legge;

CONSIDERATO che la Circolare n.15001/2022, chiarisce che gli enti beneficiari possono utilizzare le risorse
per il conferimento dell’incarico a profili tecnici junior (con esperienza lavorativa inferiore a 3 anni) ovvero
middle (con esperienza lavorativa uguale o superiore a 3 anni);

RITENUTO di conferire Vincarico di collaborazione esterna ad una professionalita tecnica, stante anche la
gravissima carenza di personale nel Settore VI dell’ente, tale da poter pregiudicare utilizzo delle risorse del
PNRR, ad un profilo professionale middle, tenuto conto anche della complessita tecnica ed amministrativa
delle procedure di attuazione degli investimenti finanziati con i fondi del PNRR;

RICHIAMATA la deliberazione n. 68, del 25 luglio 2022, con la quale la Giunta comunale ha formulato il
proprio indirizzo circa I'incarico di cui trattasi;

VISTI i commi 6 e 6-bis dell’art. 7 del D.Lgs. 165/2001 i quali stabiliscono:

co. 6: “Per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire
incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di
warticolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di legittimita:

a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento all’amministrazione
conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente con le esigenze di funzionalita
dell 'amministrazione conferente;

b) I'amministrazione deve avere preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane
disponibili al suo interno;

C) la prestazione deve essere di natura temporaneq e altamente qualificata; non & ammesso il rinnovo; I'eventuale
proroga dell'incarico originario & consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico
(modifiche apportate dalla legge di stabiliti per il 2013, art. 1, comma 147);

d) devono essere preventivamente determinati durate, luogo, oggetto e compenso della collaborazione. 5i
prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di contratti di
collaborazione di natura occasionale o coordinata e continuativa per attivitd che debbano essere svolte da
professionisti iscritti in ordini 0 albi o con soggetti che operino nel carmpo dell’arte, dello spettacolo, dei mestieri
artigianali o dell’attivita informatica, nonché a supporto dell’attivits didattica e di ricerca, per i servizi di
orientamento, compreso il collocamento, e di certificazione dei contratti di lavoro di cui al d.lgs. 276/2008,
purché senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica, ferma restando la necessitd di accertare la
maturata esperienza nel settore.

Comma 6-bis: Le amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri ordinamenti, procedure
comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione;

CONSIDERATO ai sensi e per gli effetti dellart3, comma 55, della L.n.244/2007 che lincarico di
collaborazione esterna oggetto del presente provvedimento & previsto da una norma di legge;

PRECISATO che l'incarico consistera in tutte le attivitd relative ai servizi di ingegneria ed architettura
concernenti gli investimenti suddetti. L'incarico ha come oggetto anche il supporto nella redazione e nella



gestione degli atti di gara e la predisposizione degli atti tecnici ed amministrativi per accedere ai fondi dei
PNRR;

DATO ATTO CHE:

* per lo svolgimento dell’incarico occorrono competenze specifiche che la struttura burocratica di
questo Ente non ¢ in grado di assolvere in quanto V'espletamento del medesimo presuppone
conoscenze ed esperienze eccedenti le normali competenze del personale dipendente, non reperibili
nell'attuale assetto dell'apparato tecnico —amministrativo, tenuto conto della gravissima carenza di
personale nel Settore VI lavori pubblici manutentivo, che ha attualmente soltanto due tecnici, di cui
uno di categoria D, part time ( 18 ore settimanali, il cui incarico & stato conferito ai sensi e per gli
effetti dell’art.110, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000) e di un istruttore tecnico di categoria C, privo
perd dell’abilitazione all’esercizio della professione di geometra. Il Settore non & dunque in grado di
svolgere, senza un adeguato supporto esterno, i compiti di gestione dei fondi del PNRR che in gran
parte riguardano il Settore VI. Occorre sottolineare come negli altri Settori dell’ente non vi sono
tecnici laureati;

* trattasi di prestazione altamente qualificata;

* risulta pertanto necessario individuare un soggetto esterno con abilitd ed esperienze specifiche;

ATTESO CHE l'oggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite all Amministrazione
Comunale dall’ordinamento, ad obiettivi specifici e determinati e risulta coerente con le esigenze di
funzionalitd dell’'amministrazione conferente;
RICHIAMATO l'avviso di manifestazione di interesse pubblicato all’albo in data 30.09.2022;
CONSIDERATO che in data 21.10.2022 & scaduto il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione;
CHE con determina n. 96 del 3/03/2023 & stata nominata la Commissione esaminatrice per I'espletamento del
concorso di cui trattasi individuando come componenti:

» Ing. Luigina MARADEI — Tecnico Comune di Diamante (componente esterno — Comune di

Diamante);
* Geom. Vincenzo VACCARO - Tecnico Comune di Diamante (componente esterno — Comune di
Diamante);

Oltre il Responsabile dell'Ufficio Tecnico del Comune di Belvedere Marittimo Settore VI ~ LL PP e
Manutentivo Ing. Giuliana Rosalia CANGELOSI il quale ricoprira il ruolo di Presidente;
CHE pertanto occorre nominare il Segretario Verbalizzante nella persona del Geom. Pasqualino Calabrese —
Dipendente comunale presso il Settore VI — LL.PP.-Manutentivo dell’Ufficic Tecnico del Comune di
Belvedere Marittimo;
CHE il Geom. Pasqualino Calabrese essendo dipendente comunale di questo Comune non percepird nessun
compenso per lattivita in questione;
VISTO l'art. 24, comma 1 D. Lgs. 50/2016;
VISTO l'art. 24 comma 5 D.Lgs. 50/2016;
VISTO l'art. 46 D.Lgs. 50/2016;
VISTO il Decreto Ministero Infrastrutture e trasporti n. 263 del 2 /12/2016;
VISTO l'art. 157, comma 3 D.Lgs. 50/2016;
RITENUTO di dover provvedere in merito,

DETERMINA

DI RICHIAMARE integralmente quanto in premessa;
DI NOMINARE, per i motivi espressi in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamati, il
Segretario verbalizzante della Commissione giudicatrice per la procedura relativa all'Incarico di



collaborazione esterna presso il Settore VI- Lavori pubblici-manutentivo ai sensi dell'art.11, comma 2, del
D.L. n.36/2022, convertito con modificazioni con Legge n. 79, del 29 giugno 2022, nella persona del Geom.
Pasqualino Calabrese — Dipendente comunale presso il Settore VI — LL.PP.-Manutentivo dell'Ufficio Tecnico
del Comune di Belvedere Marittimo;
CHE pertanto la Commissione giudicatrice per la valutazione tecnica delle offerte ammesse in relazione alla
procedura citata in premessa individuandone, quali componenti i signori:
e Ing. Giuliana Rosalia CANGELOSI - Responsabile dell’Ufficio Tecnico del Comune di Belvedere
Marittimo Settore VI - LL PP e Manutentivo — Presidente;
o Ing. Luigina MARADEI - Tecnico Comune di Diamante (componente esterno — Comune di
Diamante) — Commissario;
¢ Geom. Vincenzo VACCARO - Tecnico Comune di Diamante (componente esterno — Comune di
Diamante) — Commissario;
e Geom. Pasqualino CALABRESE - Dipendente comunale presso il Settore VI — LL.PP.-Manutentivo
dell’Ufficio Tecnico del Comune di belvedere Marittimo — Segretario verbalizzante;
CHE il Geom. Pasqualino Calabrese, essendo dipendente comunale di questo Comune, non percepira nessun
compenso per I'attivita in questione;
DI DARE ATTO che il presente & rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet ai sensi del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33 s.m.i;
DI TRASMETTERE il presente provvedimento all’Ufficio Segreteria per linserimento nella raccolta
generale,







SETTORE ECONOMICO
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L Responsazbile del Settore Economico Finanziario
(DO!EI[Z.SSBL Antonietta Grosso C'vulponte)
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Rcesponsabﬂe del Settore Amministrativo, vistl g’li atkt |
drufficio, attesta che la presente determinazione € stata Pubblicata;
| al’Albo  Pretorio Comunale per quindici gioxmi consecutivi daﬂi
come prescritto dall'art. 10 del Reg’ommento%
Comunale sullordinamento degli uffici e del servizi. |

(n. Reg. ]P’u]b).)
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COPIA CONFORME ALL’'ORIGINALE

Dalla Residenza Municipale, i

n Rcesponsalbnﬁle del Settore Amministrativo
(Damiele ]Ponte)




