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OGGETTO: Servizio di gestione, manutenzione, controllo dia impianto di depurazione e
stazioni di sollevamento rete fognante ed i tervento sostitutivo della stazione
appaltante per inadempienza retributiva dgll’ tore M.K.E. s.r.l. — Pagamento diretto
delle retribuzioni arretrate al personale dipe den (Art 30, comma 6 del D.Lgs. 50/2016
€ s.m.i.}

Premesso:

CHE con determina n. 255 del 18/07/20
relativa All’affidamento del “Servizio tione, manutenzione, controllo e custodia impianto di
depurazione e stazioni di sollevamento rete ante ed idrica — Anni 3” mediante procedura aperta ex
art. 60 del D.Lgs. 50/2016 da aggmdl (‘@m ediante offerta economicamente pili vantaggiosa ai sensi
dell’art. 95 det D.Lgs. 50/2016 e approvava gh atti di gara;

CHE con determinazione del Res abile del Settore Manutentivo n. 07 del 06/02/2020, si € preso atto
dell’aggiudicazione definitiv. : atto della sussistenza dei requisiti generali ai sensi dell’art. 80
del D.Lgs 50/2016, ed & stato approvato lo schema di contratto;

CHE con determinazione de Res nsabile del Settore Manutentlvo n. 104 del 15/05/2020 e n. 257 del
19/08/2020, & stato assun egno di spesa relativo alle somme occorrenti per ’esecuzione del
servizio;

CHE in data 19/11/20
di gestione, manutenzi
fognante ed idrica < 37

CHE in data 19/ alla Serie 1T N. 16396 ¢ stato registrato il contratto su indicato;

CHE il Sig. Marcello Bencardino dipendente della societd Minieri King Elettrica s.r.l. (MKE), residente
a Belvedere Marittimo (CS) in Via Vetticello n. 117, con comunicazioni del 04/02/2022 Prot. n. 1917 ¢
del 17/02/2022 Prot. n. 2694, ha richiesto 1’attivazione del potere sostitutivo per il pagamento delle
retribuzioni dovute al personale dipendente relative ai mesi di ottobre, novembre e dicembre 2021,
gennaio 2022, oltre il saldo della 13/ma e 1’acconto della 14/ma mensilita ed ha trasmesso le buste paghe;
CHE il Sig. Fabio Liparoto dipendente della societd Minieri King Elettrica s.r.l. (MKE), residente a
Belvedere Marittimo (CS) in Via Vetticello n. 89, con comunicazioni del 04/02/2022 Prot. n, 1918 e del
17/02/2022 Prot. n. 2708, ha richiesto I’attivazione del potere sostitutivo per il pagamento delle
retribuzioni dovute al personale dipendente relative ai mesi di ottobre, novembre e dicembre 2021,
gennaio 2022, oltre la 13/ma e la 14/ma mensilita ed ha trasmesso le buste paghe ;

CHE il Sig. Domenico Milo dipendente della societd Minieri King Elettrica s.r.l. (MKE), residente a
Belvedere Marittimo (CS}) in Via G. Fortunato n. 36, con comunicazioni del 04/02/2022 Prot. n. 1916 ¢
del 17/02/2022 Prot. n. 2705, ha richiesto 1’attivazione del potere sostitutivo per il pagamento delle

ep. n. 35, & stato stipulato il contratto relativo all’attidamento del “Servizio
controllo e custodia impianto di depurazione e stazioni di sollevamento rete



retribuzioni dovute al personale dipendente relative ai mesi di ottobre, novembre e dicembre 2021,
gennaio 2022, oltre la 13/ma e la 14/ma mensilita ed ha trasmesso le buste paghe;

CHE quest’Ente, con nota Prot. n. 2053 del 07/02/2022, ha avviato il procedimento per il pagamento
diretto delle retribuzioni arretrate al personale dipendente dell’esecutore, ai sensi dell’art. 30, comma 6,
del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. (ex art. 5 del DPR 207/2010 — “intervento sostitutivo della stazione
appaltante in caso di inadempienza retribuita dell’esecutore....”);

CHE con predetta nota Prot. n. 2053/2022, la MKE s.r.1. & stata invitata a provvedere al pagamento delle
retribuzioni dovute entro il termine di 15 giorni dal ricevimento della stessa, con I’avvertimento che
trascorso infruttuosamente il termine assegnato, ove non veniva contestata formalmente € motivatamente
la fondatezza della richiesta, la stazione appaltante provvedeva al pagamento diretto ai lavoratori delle
retribuzioni arretrate, detraendo il relativo importo dalle somme dovute;

CHE con nota del 21/02/2022, acquisita al Protocollo Generale del Comune in data 22/02/2022 al n.
3017, la societa MKE s.r.l., in risposta alla Ns. nota, comunicava che entro il 28/02/2022 si procedeva
al pagamento delle mensilita; o

CHE quest’Ente con nota prot. n. 3284 del 25/02/2022, comunicava alla M@y.l. che qualora entro il
28/02/2022 non si procedeva al pagamento delle spettanze retributive ai dipendenti Bencardino, Liparoto
e Milo, questo ufficio procedeva a predisporre il pagamento dovuto;

CHE con nota del 28/02/2022, acquisita al Protocollo Generale de une in data 01/03/2022 al n.
3553, la societd MKE s.r.l., in risposta alla Ns. nota sopra indj %% unicava ai tre dipendenti era
stata saldata una sola mensilita; K

VISTE le fatture presentate dalla MKE s.r.1. relative ai canoni
gennaio e febbraio 2022 e rispettivamente fattura 24/PA de
€ 17.106,04 ed IVA al 10% € 1.710,60), fattura 54/PAoddl28)
17.106,04 ed IVA al 10% € 1.710,60);

RITENUTO dover provvedere in merito con il paga
del Sig. Marcello Bencardino per I’importo compless
paghe di novembre e dicembre 2021 e gennaio 20
dovute alla MKE s.r.1. per il servizio di che tra ‘

RITENUTO dover provvedere in merito con : garhento diretto delle retribuzioni arretrate in favore
del Sig. Fabio Liparoto per I'importo com ngi € 5.192,00 (somma importo netto delle buste paghe
di novembre ¢ dicembre 2021 e gennaio , con detrazione dello stesso importo della somma dovute
alla MKE s.r.l. per il servizio di che trattasi;
RITENUTO dover provvedere in meri il pagamento diretto delle retribuzioni arretrate in favore
del Sig. Domenico Milo per u"@y mplessivo di € 5.332,00 (somma importo netto delle buste
paghe di novembre e dicembre 2 s‘\g aio 2022, con detrazione dello stesso importo della somma
dovute alla MKE s.r.1. per il segvizio db che trattasi;

VISTO il Decreto Legislativo 1 rile 2016 n. 50 e s.m.i. ed in particolare 1’art. 30, comma 6;

VISTO il testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, approvato con Decreto Legislativo
n, 267 del 18/08/2000;
¢id premesso,

n@ ervizio di che trattasi per i mesi di
31401/2022 di € 18.816,64 (imponibile
02/2022 di € 18.816,64 (imponibile €

iretto delle retribuzioni arretrate in favore
@1 € 6.778,00 (somma importo netto delle buste
detrazione dello stesso importo della somma

.

&

DETERMINA

1) di assumere 1 ssa quale parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

2) di procedere al pagamento diretto delle retribuzioni arretrate del Sig. Marcello Bencardino,
dipendente della societd MKE s.r.1., ai sensi e per gli effetti dell’art. 30, comma 6, del D.Lgs. 50/2016
¢ s.m.i. (ex art. 5 del DPR 207/2010 — “intervento sostitutivo della stazione appaltante in caso di
inadempienza retribuita dell’esecutore....”), per ’importo complessivo di € 6.778,00, per come
riportato nelle buste paga relative al periodo di Novembre ¢ Dicembre 2021 e Gennaio 2022;

3) di procedere al pagamento diretto delle retribuzioni arretrate del Si g. Fabio Liparoto, dipendente della
societa MKE s.1.1., ai sensi e per gli effetti dell’art. 30, comma 6, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. (ex art.
5 del DPR 207/2010 — “intervento sostitutivo della stazione appaltante in caso di inadempienza
retribuita dell’esecutore....”), per I'importo complessivo di € 5.192,00, per come riportato nelle buste
paga relative al periodo di Novembre e Dicembre 2021 e Gemmaio 2022;

4) di procedere al pagamento diretto delle retribuzioni arretrate del Sig. Domenico Milo, dipendente
della societa MKE s.r.1., ai sensi e per gli effetti dell’art. 30, comma 6, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.



(ex art. 5 del DPR 207/201C — “intervento sostitutivo deila stazione appaltante in caso di
inadempienza retribuita dell’esecutore....”), per I'importo complessivo di € 5.332,00, per come
riportato nelle buste paga relative al periodo di Novembre e Dicembre 2021 e Gennaio 2022;

5) di dare atto che il pagamento dei predetti importi per un totale complessivo di € 17.302,00, vienc
effettuato in detrazione alle somme dovute all’impresa inadempiente MKE s.r.1. per il “Servizio di
gestione, manutenzione, controllo e custodia impianto di depurazione e stazioni di sollevamento rete
fognante ed idrica” e precisamente fino alla concorrenza a valere sulle fatture n. 24/PA del
31/01/2022 e n. 54/PA del 28/02/2022 per come specificato:

IMPORTI CANONI SERVIZIO
Fattura Mese Imponibile Iva 10% TOTALE
24/PA del 31/01/2022 | Gennaio 2022 | €17.106,04 | € 1.710,60 | €18.816,64
54/PA del 28/02/2022 | Febbraio 2022 | €17.106,04 | € 1.710,60:% € 18.816,64
SOMMANO | €34.212,08 | € 3.420,1 €37.632,20

o

6) di effettuare separatamente il versamento dell’TVA dovuta per€ 1.73 norma di legge;

7) di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. » comma 1 del D.Lgs. n,
267/2000, che il presente provvedimento non comporta I’assungi 1 impegni di spesa e pertanto,
non necessitando del visto di regolarita contabile e dell’attes lla copertura finanziaria della
spesa da parte del responsabile del settore economic :(*?ny" ziario, diventa esecutivo con
sottoscrizione del medesimo da parte del responsabile del setto e

8) di effettuare i suddetti pagamenti mediante bonifico, ogv altri strumenti di pagamento idonei
a consentire la piena tracciabilita delle operazioni (art. 3deliaLe gee 136/2010 e s.m.i. — tracciability
dei flussi finanziari), sull’Iban indicato dai lavoratorie\di Thdicare negli strumenti di pagamento il
codice identificativo gara (CIG);

9) di far fronte alla spesa complessiva di € 17.302,0 somme impegnate a favore della MKE s.r.l.
con le determinazioni n. 104 del 15/05/2020 e el 19/08/2020;
10) di accertare, ai fini del controllo preventivo di it amministrativa-contabile di cui all’articolo

alla regolarita, legittimitd e correttezza/'dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole & reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

11) di dare atto, ai sensi dell’art. 6 bis @, Legge n. 241/1990, che non sussistono a carico del
Responsabile di Settore e/o del ... bile del Procedimento conflitti d’interessi in relazione al

147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/20 olarita tecnica del presente provvedimento in ordine

procedimento di cui trattasi;

12) di trasmettere copia della pre su's;;
= al Commissario Straordinario
= al Segretario Comunale;

- al Responsabile dell’ Uffi irﬁmziario ai sensi e per gli effetti dell’art. 151 - quarto comma

del Testo Unico delle sull'ordinamento degli Enti Locali, approvato con Decreto

Legislativo n. 267 del 18.08:
= all'Albo Pretorio. @

inazione, per gli adempimenti di competenza:
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SETTORE ECONOMICO

per la definitiva esecutivita della presente determinazione,
ai sensi dellart. 183 comuma 7 del D. Lgs 18.08.2000 n. 267 € ss.omm.il.,
si rilascia il parere di regolarita contabile e il visto attestante la
copertura finanziaria della spesa di cui ai precedenti artt. 147 bis,
cornma 1 € 153, COnua 5.

L__ ot

Al sensi dellart. 52, conmona Legge 18.06.2009 n. 69,
la presente determinazione & s& bblicata sull’Albo Pretorio on
| m

line in data odier il m. e vi rimarra
per m. 15 (q[uw nci) gicmmm& consecutivi.

Viene altresi rimessa in g @ al Responsaﬂbuﬂle che 'ha emanata, a
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SETTORE _
E’ COPIA CONFORME all’ ORIGINALIE
DEPOSITATO agli ATTI 4" UFFICIO
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IL RESPONSABIILE

{depennare il riquadro ove trattasi di Originale)




