COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO
PROVINCIA DI COSENZA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

ORIGINALE [] COPIA N. 76 Data 29/07/2021

OGGETTO: | Stabilizzazione a tempo indeterminato di n. 30 dipendenti ex LPU.

L’anno duemila VENTUNO, il giono VENTINOVE  del mese di LUGLIO alle ore 11:20 nella residenza
comunale, in apposita sala, regolarmente convocati, all'appello nominale risultano i Signori:

N. Cognome e Nome Presenti Assenti
1 | CASCINIVINCENZO Sindaco X
2 | MPIERIFRANCESCA vice Sindaco X
3 | LIPORACE MARCO Assessore X
4 CRISTOFARO VINCENZO Assessore X
5 SCAVELLA MARIA ROSA Assessore X
3 2

Presiede il Dott. Vincenzo Cascini, nella sua qualita di SINDACO
Partecipa alla seduta il Dott. Antonio Marino, Segretario Comunale.
Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’'oggetto sopra indicato,

premettendo che sulla proposta della presente deliberazione da parte:

X [ del Responsabile del servizio interessato, in ordine alla regolarita tecnica;
X [[] del Responsabile di Ragioneria, in ordine alla regolaritd contabile,
& stato espresso parere favorevole ai sensi dell'art. 48 del D.Lgs. n. 267/2000.



VISTA la proposta di deliberazione del Sindaco avente ad oggetto: STABILIZZAZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 30 DIPENDENTI EX LPU.

RITENUTA la proposta in parola rispondente alle esigenze dell’Ente e quindi meritevole di approvazione
DATO ATTO dell’'avvenuta acquisizione - ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267

(T.U.E.L.) - dei seguenti pareri:

a.  parere favorevole, in ordine alla regolarita tecnica, espresso dal Responsabile del Settore VII in gssenza
del Responsabile del Settore Personale, competente per materia,

b.  parere favorevole in ordine alla regolariti. CONTABILE ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs.
18/08/2000, n. 267 (T.U.E.L.);

- Che detti pareri sono allegati alla presente per farne parte integrante e sostanziale;

CON VOTI UNANIMI ESPRESSI NELLA FORMA DI LEGGE
LA GIUNTA COMUNALE
DELIBERA

Di APPROVARE, come approva, la proposta di deliberazione come predispostq dal Sindaco avente ad
oggetto: STABILIZZAZIONE A TEMPO INDETERMINATO Di N. 30 DIPENDENTI EX LPU.

LA GIUNTA COMUNALE
Successivamente, stante I'urgenzq di provoedere, con separata, unanime votazione

DELIBERA
Dichiarare la presente IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA ai sensi dell’art. 134, comma 4 del
D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 (T.U.E.L)

La presente deliberazione viene rimessa:

All'Ufficio proponente ed agli altri uffici interessati, per i provvedimenti di rispettiva competenza.

Ai Capigruppo consiliari viene datq informativa dell’avvenuta adozione del presente atto ai sensi
dell’art. 125 TUEL



Oggetto: Stabilizzazione a tempo indeterminato di n. 30 dipendenti ex LPU.

Richiarmata la deliberazione della Giunta comunale n.3, del 25 gennaio 2021, con la quale & stata approvato
il piano triennale del fabbisogno del personale { 2021-2022-2023) e rideterminata la dotazione organica per
le motivazioni in essa riportate;

Considerato che nel Piano triennale del fabbisogno & previsto nell’lanno 2021 la stabilizzazione di n. 30
dipendenti ex LPU, di cui 24 di categoria A e n. 6 di Categoria B, in base all'elenco allegato;

Considerato che Il Comune di Belvedere Marittimo con deliberazione del Consiglio comunale n.71, def 30
ottobre 2019, ha dichiarato il Dissesto finanziario;

Visto che in data 23 giugno 2021, con provvedimento n. 61, la la Commissione finanziaria per la stabilita
finanziaria degli enti locali { COSFEL) ha approvato la rideterminazione della dotazione organica del Comune
di Belvedere Marittimo per n. 54 unita di personale equivalente a tempo pieng;

Visto che in data 23 giugno 2021, con provvedimento n.68, la COSFEL, cosi come modificato con
provvedimento in data 21 luglic 2021, n. 72 ha autorizzato, ai sensi e per gli effetti degli artt. 155 e 243 del
DLgs n.267/2000, |a stabilizzazione del personale sopraindicato solo nei limiti del finanziamento regionale
pari ad €. 13.096, 22 per ciascun dipendente stabilizzato fino a quiescenza;

Ritenuto pertanto che in base al solo contributo regionale'previsto ai sensi della L. r. n29/2019 e per come
precisato dalla Circolare regionale n.292040, del 12 agosto 2019. la stabilizzazione non pud, per il momento
avvenire per 18 ore settimanali, per come previsto dal Piane triennale del fabbisogno del personale, ma per
17 ore settimanali;

Considerato che la Regione Calabria con la nota n.427796, del 30 dicembre 2020 ha confermato la
certezza delle risorse finanziarie necessarie per la stabilizzazione;

Ricordato che le stabilizzazioni avverranno ai sensi dell’art.1, commi 446,447 e 448, della L. n.
145/2018 ( legge di bilancio per 'anno 2019) e della legge di bilancio per I'anno 2020 — art.1, commi
495 e seguenti della L. n. 160/2019 e dell’art.1, commi 292 e seguenti, della L. n.178/2020;

Considerato che sono state espletate le procedure di selettive di verifica dell’idoneita del personale
ex LPU in corso di stabilizzazione, dalle quali si evince I'idoneita allo svolgimento delle prestazioni
lavorative connesse al profilo e alla categoria professionali per i 30 dipendenti da stabilizzare, per
come risulta dalle determinazioni di approvazione dei verbali delle prove d’idoneita:
determinazione n.85, dell’ll marzo 2021, del Responsabile del Settore amministrativo;
determinazione n.112, del 29 marzo 2021, del Responsabile del Settore dei Servizi sociali, scolastici
e culturali; determinazione n.114, del 30 marzo 2021, del Responsabile del Settore finanziario;
determinazione n.117, del 30 marzo 2021, del Settore tecnico; determinazione n. 119, del 30 marzo
2021, def Responsabile del Settore polizia municipale;

Considerato che nelle determinazioni con le quali sono state approvati i verbali delle prove
d’idoneita si dava atto che si sarebbe proceduto alla stabilizzazione del personale ex LPU solo dopo
l'autorizzazione da parte della COSFEL,;

Considerato che i dipendenti stabilizzandi hanno stipulato un contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato con un’impegnativa oraria di 26 ore settimanali fino al 31 luglio 2021;



Ritenuto di dover far decorrere la stabilizzazione di n. 30 dipendenti ex LPU con decorrenza dal 1
agosto 2021;

DELIBERA

1. Didisporre, per | motivi indicati in narrativa, la stabilizzazione di n. 30 dipendenti ex LPU, a
tempo indeterminato con impegnativa orari di 17 ore settimanali, in base all'elenco allegato;

2. Didare atto che la stabilizzazione avverra con decorrenza dall’l agosto 2021;
3. Didare mandato ai Responsabili dei Settori di stipulare | contratti individuali di lavoro.

4. Didare altresi atto che |la copertura finanziaria della stabilizzazione & prevista nel redigendo
bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2021.

PROPONENTE
Il Sindaco
Dr. Vincenzo Cascini



I
N LAVORATORE LPU CATEGORIA
1 ARENA MARIA Al
2 BARONE ROSARIA 81
3 BELLETTO ANNA MARIA Al
4 BENCARDINO FRANCESCO B1
5 CAPANO ADRIANA Al
6 CARROZZING CARMELINA B1
7 DE LUCA MARIA Al
8 DONATO SANTINA Al
9 DI SOMMA FABIOLA ANNA Al ~
10 D'ANELLO ROSITA Al
11 FERRARO GRAZIELLA Al N
12 FORESTIERO SILVIA AL
| 13 GROSSO CARMELINA Al
14 GROSS0 ROSANNA (69) B1
15 GROSSO ROSANNA (74} B1
16 LANUARA ANNA _AL
| 17 LANUARA MICHELINA Al
| 18 LIPAROTO ROSARIA A1
(19| UPAROTO ROSANNA B1
20 MARTORELLO MARIA Al
21 MARTORELLO ANNA Al
22 MARINO ANTONIETTA Al
23 MARTORELLO ANTONIETTA Al
24 PATAM!IA ANTONINA Al
25 PANTANO MARIAPINA Al
26 PETTINATO PATRIZIA Al
27 RIENTE JOLANDA MARIA Al
28 SANTISE FILOMENA Al
29 STUMBO ANNA Al
30 VIDIRI SILVANA Al

ELENCO LPU IN FORZA AL COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO



COMUNE di BELVEDERE MARITTIMO

(PROVINCIA di COSENZA)

OGGETTO: STABILIZZAZIONE N. 30 DIPENDENTI EX LPU.

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Il Responsabile del Settore VIl — in assenza del responsabile del Settore Personale - in ordine alla regolarita tecnica del
presente provvedimento, ai sensi degli articoli 49 comma 1 e 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 rilascia PARERE
FAVOREVOLE sulla presente proposta.

Data B_mu@’u_

In Assenza del Respons. Settore Personale
I Responsabileldel Settore Vil
Danieja/Arnone

/

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Settore Economico in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai sensi degli
articoli 49 comma 1 e 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 rilascia PARERE FAVOREVOLE sulla presente proposta.

Data E Iml @LL

esponsabile del Se
Antonie




b Il Segretario Cgmunale
DOTT. ANTQNIP MARINO

L] .l

PUBBLICAZIONE

in data odierna, la presente deliberazione viene pubblicata alfAlbo Pretorio informatico comunale per 15

giomi consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000)

Data ...... 2 QLUG;ZOH .......

ATTESTAZIONE
Il sottoscritto, visti ghi atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione:

& stata pubblicata alfalbo pretorio  informatico comunale per 15  giorni consecutivi
(art. 124, D.Lgs. n. 267/2000});
'ﬁ a stata dichiarata inmediatamente egeguibile ai sensi dellart. 134 del D.Lgs. n. 267/2000;
B¢ divenuta esecutiva il ZQO ...... ; Z"(/\ .................. , decorsi dieci giorni dalla pubblicazione
(art. 134, comma 3, D.Lgs. n. 267/2000).

» Per Il Responsabi sente
Il Responsabil ore VIl
Danie none
"E copia conforme all'originale. v
D7 | - PPN

b Per Il Responsabile Assente
Il Responsabile Settore VI
Daniela Arnone



