COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO
PROVINCIA DI COSENZA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

[ ORIGINALE [ COPIA N. 65 Data £/. 0k. 02 4

ATTO DI INDIRIZZO AL RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO
AUTORIZZAZIONE ANTICIPAZIONE STIPENDI DI GIUGNO LUGLIO 2021

OGGETTO: | LAVORATORI CONTRATTUALIZZATI EX LSU/LPU TRAMITE UTILIZZO DELLE
ENTRATE VINCOLATE.

L'anno duemila. VENTUNO, il giorno Ql .., del mese di ...GIUGNO...., alle ore..(gf’%, nella residenza

comunale, in apposita sala, regolarmente convocati, all'appello nominale risultano i Signori:

N. Cognome e Nome Presenti Assenti
1 | CASCINIVINCENZO Sindaco X
2 | IMPIERIFRANCESCA ' vice Sindaco X
3 LIPORACE MARCO Assessore X
4 | CRISTOFARO VINCENZO Assessore x
5 SCAVELLA MARIA ROSA Assessore )(
Assessore
) V4

Fra gli assenti SONO QIUSHICALH | SIGNOTE w.vu.veierueerecreen et

Presiede il DOTT. VINCENZO CASCINI , nella sua qualita di .SINDACO
Partecipa alla seduta il dott. ANTONIO MARINO........cooiiiimini s, , segretario comunale,.
il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato,

premettendo che sulla proposta della presente deliberazione da parte:

[ del Responsabile del servizio interessato, in ordine alla regolarita tecnica;
[ del Responsabile di ragioneria, in ordine alla regolarita contabile,
& stato espresso parere favorevole ai sensi dell'art. 49 dei D.Lgs. n. 267/2000.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:



con decreto del Ministero del lavoro e delle Finanze di concerto con il Ministro dell'Economia
e delle Finanze e con il Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione dell'8
ottobre 2014, registrato alla Corte dei Conti il 6 Novembre 2014, si disciplinavano le modalita
e i criteri di assegnazione della risorse per 'attuazione delle procedure dirette a stabilizzare,
con contratto a tempo determinato, i lavoratori impegnati in attivitd socialmente utili e di
pubblica utilita e i lavoratori di cui all'art. 7 del decreto legislativo 1 dicembre 1997, n. 468
degli enti pubblici della Calabria;

il Ministero del Lavoro e delle politiche Sociali - Divisione 1I comunicava che il Comune di
Belvedere Marittimo era stato ammesso al contributo di cui all'art. 2 del Decreto
Interministeriale Lavoro-Mef Semplificazione Art. 1, comma 207 della L. 147/2013, per
l'assunzione a tempo determinato dei lavoratori LSU/LPU, per la durata massima di mesi sei,
autorizzando la stipula dei contratti;

con comunicazione ministeriale € stato disposto che il contributo assegnato poteva essere
utilizzato anche per un periodo superiore ai sei mesi;

con decreto direttoriale del Ministero dell'Interno e delle P.S. del 17 dicembre 2014 registrato
dalla Corte det Conti il 23/12/2014, oltre a fornire ulteriori chiarimenti giuridici-finanziari era
stata approvata la graduatoria degli Enti Pubblici della Calabria ammessi al contributo ai sensi
della L. 147/2013, al fine di stabilizzare, con contratti a tempo determinato, i lavoratori
LSU/LPU;

la Regione Calabria - Dipartimento n.7 Sviluppo Economico - Lavoro - Formazione e
Politiche Sociali, con circolare Prot. Siar n. 438646 del 31.12.2018, ha fornito gli indirizzi
operativi, supportati dagli opportuni riferimenti normativi, in merito alla proroga dei contratti
a tempo determinato con 1 lavoratori Socialmente Utili ¢ Pubblica Utilita, di cui alle leggi
n.280/98 € n.468/97 fino alla data del 30.04.2019 estensibile al 31.10.2019 previa adozione di
specifico atto deliberativo;

Preso atto che:

Con delibera di Giunta Comunale n. 132 del 31.12.2018 questo Ente ha adottato tutti gli atti
necessari per provvedere alla proroga per 4 mesi di n. 31 Lpu/Lsu;

Con Delibera di Giunta Comunale n. 45 del 26.03.2019 questo Ente ha adottato tutti gli atti
necessari per provvedere alla proroga di n. 31 Lpw/Lsu fino al 31.10.2019;

Con Delibera di Giunta Comunale n. 96 del 23.09.2019 questo Entc ha adottato tutti gli atti
necessari per provvedere alla proroga di n. 31 Lpuw/Lsu fino al 31.12.2019;

Con delibera n. 95 del 31/12/2020 questo Ente ha dottato tutti gli atti necessari per provvedere
alla proroga di n. 31 LSU/LPU fino al 31 marzo 2021,

Con delibera n.29 del 01/04/2021 questo Ente ha dottato tutti gli atti necessari per provvedere
alla proroga di n. 30 LPU fino al 31 maggio 2021;

Condeliberan.33 del 15/04/2021 questo Ente ha dottato tutti gli atti necessari per provvedere
alla proroga di n. 30 LPU fino al 31 LUGLIO 2021;

Tenuto conto che ad oggi il Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali e la Regione Calabria non
hanno ancora erogato il contributo per il pagamento degli stipendi dei suddetti lavoratori;

Preso atto che questa Amministrazione intende agevolare i suddetti lavoratori, che si trovano in serie
difficoltd economiche, autorizzando il responsabile del settore finanziario a provvedere al pagamento



degli stipendi per il mese di GIUGNO e luglio 202lin attesa degli accreditamenti ministeriali e
regionali, attraverso 1’utilizzo delle entrate vincolate ai sensi dell’art. 195 del Tuel;

Precisato che le somme corrisposte dovranno essere, comunque, rendicontate alla Regione Calabria;

Con voti unanimi, espressi nei modi e forme di legge

1.

2.

3.

4.

DELIBERA

La premessa ¢ parte integrante ¢ sostanziale del presente deliberato;

Di impartire al Responsabile del Settore Finanziario direttiva affinché provveda all'anticipo
degli stipendi dei mesi di GIUGNO-LUGLIO 2021 ai lavoratori contrattualizzati ex
Lsu/Lpu;

Di trasmettere il presente atto al Responsabile del settore finanziario per gli adempimenti
consequenziali e necessari di propria competenza;

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134,
comma 4, del d.Lgs. n. 267/2000.
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OGGETTO: ATTO DI INDIRIZZO AL RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO
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PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Il Responsabile del Settore Affari Istituzionali in ordine alla regolarita tecnica del presente provvedimento, ai
sensi degli articoli 49 comma 1 e 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 rilascia PARERE FAVOREVOLE

sulla presente proposta.

Data 17/06/2021

It Responsablile dehSettore Affari Istituzionali
Daniele Pgpfe

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

Il Responsabile del Settore Finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai
sensi degli articoli 49 comma 1 e 147/bis, comma 1, del D.LGS N.267/2000 rilascia PARERE

FAVOREVOLE sulla presente delibera,

Data 17/06/2021

Il Responsabile del sg




Approvato e sottoscritto

» Il Segretario Comunale

DOTT. A MARINO

PUBBLICAZIONE

In data odierna, la presente deliberazione viene pubblicata al’Albo Pretorio informatico comunale per 15
giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000)

ATTESTAZIONE

Il sottoscritto, visti gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione:
& stata pubblicata allalbo pretorio informatico comunale per 15 giorni  consecutivi
(art. 124, D.Lgs. n. 267/2000),
& stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 del D.Lgs. n. 267/2000;
O & divenuta esecutiva il ..o , decorsi dieci giorni dalla pubblicazione
{art. 134, comma 3, D.Lgs. n. 267/2000).

» I Respgnsabile
JEFICHD DA B R RET BRI,
AFFAR SEMER AL




