Al

&  COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO

SETTORE IV - ENTRATE
SETTORE V ~ECONOMICO

DETERMINAZIONE

n 3 S Registro Generale del 1

{n. 4 Registro Servizio del 18.02.2021)

OGGETTO: Stabilizzazione del personale ex LPU ai sensi degli arit. 1, comma 446, della L.,
n.145/2018, 1, comma 495, della L. n.160/2019 ¢ 1, comma 292, della L. n.178/2020 -
Approvazione schema avviso ai dipendenti interessati e modulo istanza di partecipazione

L'anno DUEMILAVENTUNO, il giorno DICIOTTO del mese di Febbraio,

IL RESPONSABILE DEJ SETTORI ENTRATE ED ECONOMICO

Premesso che con deliberazione di Giunta Comunale n. 3, del 25 gennaio 2021, ¢ stato approvato il
piano triennale dei fabbisogni di personale per il periodo 2021 -2023;

Visti gli artt. 1, comma 446, della L. n.145/2018, 1, comma 495, defla L. n.160/2019 ¢ 1, comma 292,
delia L. n.178/2020, che prevedono la stabilizzazione anche del parsonale ex LPU in possesso dei requisiti e

secondo le modalita previst! dalle norme citate;

Dato atto che il piano triennale del fabbisogno del personale prevede anche !a stabilizzazione di n.30
ex lavoratori di pubblica utilits (LPU), di cul 26 di categoria A e n. 4 di categoria B, a part time {18 ore
settimanali);

Preso atto che da tale ricognizione risulta che il personale interessato alla stabilizzazione in oggetto,
all’interno dei Settori I — Entrate - e Settore 1V- Economico in possesso dei requisiti di cui ali’art, 20, ¢. 1,
D.Lgs. n. 75/2017 & quelio indicato nel seguente elenco:




Cognome e Nome Categoria Ufficio / Servizio

CARROZZINO CARMELINA B Ufficio Ragioneria
DI SOMMA FABIOLA A Ufficio Ragioneria
SANTISE FILOMENA A Ufficio Tributi

Dato atto che deve essere approvato lo schema di avviso per l'effettuazione della procedura di
stabilizzazione, contenente le informazioni necessarie ai dipendenti interessati per presentare domanda e

per consentirne Pespletamente, nonché lo stesso schema di domanda di partecipazione alla selezione;

Considerato che Ia stabilizzazione avverrd mediante procedura selettiva riservata di idoneita al

personale che ne ha diritto mediante l'espletamento di una prova pratica o un colloquio attitudinale;
Ritenuto di provwedere in merito, per dare attuazione al piano occupazionale.
Tutto ¢id premesso e considerato.

Visto il Decreto Sindacale n. 26 del 01.08.2019, attributivo deila Posizione Organizzativa ai sensi
deli"art. 50, comma 10 dei D.Lgs. n. 267/2000;

Visto Part. 49 co. 1 del D.Lgs. n. 267/2000;

Dato atto della regolarith amministrativa del presente provvedimento ai sensi dell'art. 147-bis,
comma 1, del D.igs. n. 267/2000;

Dato atto, ai sensi dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990 che non sussistono a carico dello scrivente

responsabile di Settore conflitti di interasse in relazione al procedimento di cui trattasi;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

Visto il D.1gs. n. 118/2011 e s.m.i;

Visto il vigente Regolamento di Contabilita;
Vista lo statuto comunate;

Visto il regolamento comunale sul’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

1} diapprovare lo schema di awviso di selezione per I'effettuazione della procedura di stabilizzazione di cui
agli artt. 1, comma 446, delia L. n.145/2018, 1, comma 495, della L. n.160/2019 e 1, comma 292, della L.
n.178/2020, nonché lo schema di domanda di partecipazione alla selezione, schemi allegati alla presente

determinazione di cui costituiscono parte integrante;



2) di dare atto che il contratto individuale di lavoro a tempo indeterminate sard stipulato solo dopo
Fautorizzazione della Commissione per la stabilith finanziaria degli enti locali {Cosfel} e nei limiti orari

consentiti da detta Commissione.




Allegato
alla determinazions del Responsablle dol Setore........creescvsrmseecsses e QBlesevcrvnrncencrcscsiricn e e

COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO
PROVINCIA DI COSENZA

SETTORE

AVVISO PER LA STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE EX LPU

(artt. 1, comma 446, della L. n.145/2018, 1, comma 4965, della L n.160/2019 ¢ 1, comma
292, della L. n.178/2020)

per la copertura riservata al persona!o a tempo determinato ex LPU in possesso del
requisiti di legge dl n. ............... posto/i vacanteli di categoria ........c..-.c.... e profiio
professionale .......c...ccscenveees rerermesnansnsnanans , a part time ( 18 ore settimanali) presso il

Il Responsabile del Seltore ................o.c. . e eerrnnaneresmesrenaneeneenney I CONfOrmita a
quanto stabilito dalia Giunta Comunale con deliberazione n.3, del 25 gennaio 2021 in ordine al piano triennale
del fabbisogno del personale 2021-2022-2023 e in attuazione della propria determinazione n. veee it
data . .. di approvazione dellavviso per la stabilizzazione del pelsanale precario, ai
sensi dell’art. 20, c. 1, D.Lgs. n. 756/2017,

INVITA

il personale dipendente a tempo determinato in possesso di tulti requisiti previsti dagli artt. 1, comma 445,
della L. n.145/2018, 1, comma 495, della L. n.160/2019 e 1, comma 292, della L. n.178/2020;

A PRESENTARE

apposita domanda debitamente compilata e sottoscritia redatta sulla base dello schema aflegato al presente
awviso, entro e non oltre le ore ...... del giomo .................. &llfUfficio ...
... del Comune di Belvedere Marittimo, a pena d'esclusione.

La procedura & finalizzata a dare corso alla stabilizzazione a tempo indeterminato, nei termini e con e modailita
previste dalla legge, per la copertura di n. ............. postofi vacante/i, di categoria .................. e profilo
professionale  .........cceeeeeviesiienneee,, @ part time (18 ore seftimanalf) presso il Sefttore



La procedura selettiva riservata si svolgera medinate un prova pratica 0 un colloquic attitudinale inerente al
profilo professionale.

Si fa espressa avvertenza che il contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato saa stipulato solo dopo FPautorizzazione della
Commissione per la stabilita finanziaria degli enti locali ( Cosfel) e nei
limiti orari sempre consentiti da detta Commissione.

Altre:
Il presente awviso e lo schema di domanda di partecipazione possono essere:

dafle ore .....ccevcvvveenen PN L= TR - - | B OPRRI - | OO PP

[ visualizzati e scaricati dal sito internet del Comune al seguente indirizzo:

L'ufficio al quate rivolgersi per iNfOmMazioni & ..........c.ccerrere i e e e e
L FUUURTUUURTI - SUTEPUOPTOTORPRRPRROTTPY -= | - | DO IUROUDROPR SRS

It responsabile del procedimento, ai sensi della Legge n. 241/1990 come successivamente modificata, &

= TTURTRRTRUURTURDTUUEE ;- SEOPUTRUURRURRRROUUUURTT - | ;| [N RUPPULUTPIRNURTPTS

H presente avviso & pubblicato indata ...

1l Responsabile



Al Responsabile SEHOM ... s

Cormune di BELVEDERE MARITTIMO

Domanda di partecipazione alla procedura riservata al personale a tempo determinato in
possesso dei requisiti di legge (ai sensi degli artt.1, comma 448, deffa L. n.145/2018, 1,
comma 495, defia L.n.160/2019 e 1, comma 292, della L.n. 178/2020) per la copertura din.

sorsnesnnnees POSONi  vacantefi di  categofia ....ceccccereeeee- e profilo professionale
teveseveesmsenessasrereserarecssnesennssy. @ part time (18 ore settimanali)presso it Settore
I/La SOHOSCIIEOIR ....c..eevirerenesersnessinnemcsnarsereeesatssms sessessannes vas crnaanas , natofa il -
- {Pr. ), residente in .
VEB/DIBZZE ...evvveriaeers cesasaresearnenaes srcaes aouohe bs 4os ahe aasEe e rs ra e ne e es Hd g b aE SR Saa s g a et N
COUICE fISCARIE 1. ...oveeiivieieeiee e e cve cennenens, [EPEFIDIlE @1 NUMETO tRlEfONICO ...y
al numero di fax ... r oo, @vendo presa visione dell'avviso relafivo alla procedura in

oggetto, consapevole delle sanzioni penali previste dai D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria
responsabilita:

DICHIARA

[ che successivamente alla data in enirata in vigore della L. n. 124/2015 (26/08/2015) risuita in servizio

presso il Comune di Belvedere Marittimo in qualith di (profilo professionale) ...............c..oei , cat.
...... , tipologla di contratto (a tempo determinalo) ............cco v veeann]

[J di aver maturato entro la data del 31 dicembre 2020 i seguenti periodi di servizio, anche non continuativi,
negli ultimi otto anni, ¢on contratto di lavoro a tempo determinato presso questo Comune:

[0 nello stesso profilo professionale dal ...........al .............{peranni.... mesi......egiomMi...........J;
1 inqualitddi..........oooovnrvennne dal....... - | [ {peranni.....mesi........ egiomi............);
[] Allega alla domanda ia copia fotostatica di documento di identita in corso di validita.
I/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell'informativa sulla riservatezza dei dati personali e ne

autorizza il trattamento per lo svolgimento del procedimento di selezione indicato in oggetto, ai sensi e per
gli effetti di quanto dispone il Regolamento (UE) n. 679/2016.

........................................................



SETTORE ECONOMICO

per la definitiva esecutivita della presente determinazione,
ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs 18.08.2000 n. 267  ss.um.ii.,
si rilascia il parere di regolariti contabile e il visto attestante la
copertura finanziaria della spesa di cui ai precedenti artt. 147 bis,
commal e 153, comima 5.

Li__ \Wodlow,

I RESPO BILE
Dott.ss o Ciponte

SETTORE AFFARI GENERALI

Ai sensi dell’art. 32, comma 1 della Legge 18.06.2009 n. 69,
la presente determinazione & stata pubblicata sull’Albo Pretorio
on line in data odierna con il n. e vi rimarra
per n. 15 (quindici) giorni consecutivi.
Viene altresi rimessa in copia al Responsabile che Vha emanata, a
quello del Settore Economico ¢ al Sindaco per opportuna
conoscenza

Li 1 9 FEB. 202 0 “"‘.;\

......

{poLiotaL

SETTORE

E’' COPIA CONFORME all’ ORIGINALE
DEPOSITATO ag’l'l ATTI d’ UFFICIO

Li

Il RESPONSABILE

{depennare @ riquadro ove trattasi di Originate)




