COMUNE DI seLvepEre MARITTIMO
PROVINCIA DI cosenza

] ORIGINALE COPIA N. 96 Data 23/09/2019

LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI E DI PUBBLICA UTILITA’ — PROROGA
CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO ~ PRESA D’ATTO CIRCOLARE
OGGETTO: | REGIONE CALABRIA Prot. SIAR N.314420 del 10.09.2019 E
PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

L'anno duemila DICIANNOVE, il giorno VENTITRE! , del mese di SETTEMBRE alle ore 18.00, nella
residenza comunale, in apposita sala, regolarmente convocati, allappello nominale risultano i Signori:

N. Cognome e Nome Presenti Assenti
1 CASCINI VINCENZO Sindaco X
2 IMPIERI FRANCESCA Vice Sindaco
3 LIPORACE MARCO Assessore X
4 CRISTOFARO VINCENZO Assessore X
5 SCAVELLA MARIA ROSA Assessare X

Fra gli assenti sono giustificati | SigNori: ... e

Presiede il Sig. DOTT. VINCENZO CASCINL.......cccoo i , nella sua qualita di
SINDACO
Partecipa alla seduta il dott. Gianpaolo Santopaclo ., segretaric comunale, anche con funzioni di
verbalizzante.
Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta per la trattazione delloggetto
sopra indicato, premettendo che sulla proposta della presente deliberazione da parte:

(O del Segretario comunale, in ordine alla regolarita tecnica;

[ del Responsabile del servizio interessato, in ordine alla regolarita tecnica;

del Responsabile di ragioneria, in ordine alla regolarita contabile,
¢ stato espresso parere favorevole ai sensi dell'art. 49 del D.1.gs. n. 267/2000.



VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 206 del 29.12.2014. con la quale & stata disposta
la stipula dei contratti a tempo determinato, per n. 34 Lavoratori EX LSU/LPU, a far data dal
31/12/2014 e fino al 31/12/2015, con oneri a carico della Regione Calabria e del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali;

VISTE le successive deliberazioni di proroga dei contratti di cui sopra:

e deliberazione della Giunta Comunale n. 166 del 30.12.2015
¢ deliberazione della Giunta Comunale n. 141 del 27.12.2016
o deliberazione della Giunta Comunale n. 113 del 28.12.2017

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n.132 del 31.12.2018, con la quale si prendeva
atto della Circolare della Regione Calabria Assessorato Lavoro e Welfare n. 438380 del
31.12.2018 e conseguentemente si procedeva ad una ulteriore proroga fino al 30.04.2019
estensibile al 31.20.2019, previa adozione di specifico atto deliberativo, subordinatamente
all’'adozione del decreto attuativo del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

VISTA la Circolare della Regione Calabria Prot. SIAR N.48742 del 06.02.2019 avente ad oggetto
“Integrazione nota prot. Siar n. 438380 del 31.12.2018 “Proroga dei contratti a tempo
determinato dei Lavoratori LSU/LPU per I'anno 2019” con la quale, nelle more del
completamento delle procedure per la stabilizzazione a tempo indeterminato, si comunica la
possibilita di prorogare | contratti a tempo determinato fino al 31 ottobre 2019;

VISTA la Circolare Prot. n. 114179 del 19.03.2019 della Direzione Generale del Dipartimento
Sviluppo Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali della Regione Calabria avente ad
oggetto “Contributo Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Avvio procedura ex art 1
comma 446, lett h, della Legge 30 dicembre 2018, n. 145 — Proroga contratti a tempo
determinato annualita 2019” ,; con allegato lo schema di domanda di erogazione del contributo
ex art. 1, comma 446 |ettera h, della L 30 dicembre 2018, n. 145 ;

VISTA la Circolare Prot. n. 144411 del 8.4.2019 della Direzione Generale del Dipartimento
Sviluppo Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali della Regione Calabria avente ad
oggetto “Contrattualizzazione a tempo determinato dei lavoratori LSU/LPU per 'annc 2019 —
Sollecito ulteriore proroga al 31.12.2019”, con allegato lo schema di appendice di proroga
contrattuale;

VISTA la Circolare Prot. n. 314420 del 10.9.2019 della Direzione Generale del Dipartimento
Sviluppo Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali della Regione Calabria avente ad
oggetto “Contrattualizzazione a tempo determinato dei lavoratori LSU/LPU per I'anno 2019 —
Sollecito ulteriore proroga al 31.12.2019”, con allegato lo schema di appendice di proroga
contrattuale

RIBADITO che gii oneri della contrattualizzazione fanno carico alio Stato e sulla Regione Calabria
ed in particolare la presente proroga fa capo allo stanziamento di cui all’art. 1, comma 1156,
lettera ghis) della legge 296/06, come da Circolare del Ministerc del Lavorc e delle Politiche
Socialin. 1 del 11.1.2019;



DELIBERA

DI PRENDERE ATTO delle Circolari della Regione Calabria di cui in premessa e da ultimo della
Prot. n. 314420 del 10.09.2019 della Direzione Generale del Dipartimento Sviluppo Economico,
Lavoro, Formazione e Politiche Sociali della Regione Calabria avente ad oggetto
“Contrattualizzazione a tempo determinato dei lavoratori LSU/LPU per 'anno 2019 — Sollecito
ulteriore proroga al 31.12.2019”;

PER L'EFFETTO PROROGARE al 31.12.2019 i contratti di lavoro a tempo determinato part time 26
ore settimanali dei seguenti lavoratori ex LSU/LPU;

N NOMINATIVO CATEGORIA
1 |ARENA MARIA* Al
2 | BARONE ROSARIA Bl
3 | BELLETTO ANNA MARIA Al
4 | BENCARDINQ FRANCESCO Bl
5 | CAPANO ADRIANA Al
6 | CARROZZINO CARMELINA Bl
7 | DAL PRA TOSCA Al
8 | DE LUCA MARIA Al
9 | DONATO SANTINA Al
10 | DI SOMMA FABIOLA ANNA Al
11 | D'ANELLO ROSITA Al
12 | FERRARO GRAZIELLA Al
13 | FORESTIERO SILVIA Al
14 | GROSSO CARMELINA Al
15 | GROSS0O ROSANNA (69) Bl
16 | GROSSO ROSANNA (74) Bl
17 | LANUARA ANNA Al
18 [ LANUARA MICHELINA Al
19 [ LIPAROTO ROSARIA Al
20 | LIPAROTO ROSANNA Bl
21 | MARTORELLO MARIA Al
22 | MAGNO LAURA Al
23 | MARTORELLO ANNA Al
24 | MARTORELLI FRANCESCO Al
25 | MARINO ANTONIETTA Al
26 | MARTORELLO ANTONIETTA Al
27 | MONTANARO IMMACOLATA Al
28 | PATAMIA ANTONINA Al
29 | PANTANG MARIAPINA Al
30 | PETTINATO PATRIZIA Al
31 | RIENTE JOLANDA* Al
32 | SANTISE FILOMENA Al
33 | STUMBO ANNA Al
34 | VIDIR{ SILVANA Al




DATO ATTO che questa amministrazione impiega n° 34. lavoratori ex LSU/LPU, attualmente
contrattualizzati a tempo determinato part time 26 ore settimanali con scadenza al 30.10.2019 ed
in particolare:

N LAVORATORE CATEGORIA
1 ARENA MARIA* Al
2 BARONE ROSARIA B1
3 BELLETTO ANNA MARIA Al
4 BENCARDINO FRANCESCO B1
5 CAPANO ADRIANA Al
6 CARROZZINO CARMELINA B1
7 DAL PRA TOSCA Al
8 DE LUCA MARIA Al
9 DONATO SANTINA Al
10 DI SOMMA FABIOLA ANNA Al
11 D'ANELLO ROSITA Al
12 FERRARQ GRAZIELLA Al
13 FORESTIERO SILVIA Al
14 GROSSO CARMELINA Al
15 GROSSO ROSANNA (69) B1
16 GROSSO ROSANNA {74) B1
17 LANUARA ANNA Al
18 LANUARA MICHELINA Al
19 LIPAROTO ROSARIA Al
20 LIPAROTO ROSANNA B1
21 MARTORELLO MARIA Al
22 MAGNO LAURA Al
23 MARTORELLO ANNA Al
24 MARTORELLI FRANCESCO Al
25 MARINO ANTONIETTA Al
26 MARTORELLO ANTONIETTA Al
27 MONTANARO IMMACOLATA Al
28 PATAMIA ANTONINA Al
29 PANTANO MARIAPINA Al
30 PETTINATO PATRIZIA Al
31 RIENTE JOLANDA* Al
32 SANTISE FILOMENA Al
33 STUMBO ANNA Al
34 VIDIRI SILVANA Al

RITENUTO dover disporre la proroga dei contratti dei suddetti lavoratori fino al 31.12.2019
secondo le indicazioni della Regione Calabria;



DI DARE ATTO che in esecuzione della presente deliberazione I'ufficio Personale procedera ai
seguenti adempimenti:

¢ presentazione domanda di erogazione di contributo secondo lo schema allegato alla circolare

Regionale Prot. n. 114179 del 19.03.2019;

¢ stipula con i lavoratori di appendice di proroga contrattuale secondo lo schema allegato alla
Circolare Regionale Prot. n. 314420 del 10.09.2019, ferme restando tutte le altre clausole

contrattuali;
e Invio comunicazione UNILAV;
¢ regolarizzazione della posizione dei lavoratori sul sito www.monitoraggiolsu.it;

e invio di copia della presente e dei relativi Unilav alla Regione Calabria;

e Di trasmettere richiesta di autorizzazione alla Commissione COSFEL (Commissione per la
Stabilitd Finanziaria degli Enti Locali), essendo tale Ente strutturalmente deficitario giusta

Delibera di C.C.n° 14 del 18.07.2019;

¢ Di condizionare tale proroga ad avvenuta ricezione della predetta autorizzazione.

DI DARE ATTO che le risorse necessarie alla proroga sono interamente a carico deila Regione

Calabria e del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali come da circolari citate in premessa.

LA GIUNTA COMUNALE

Con ulteriore votazione unanime e palese,

la presente deliberazione viene dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134 - 4° comma

del D.L. vo 267/2000.



Letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO GENERALE IL SINDACO
F.TO Dott. Gianpaolo Santopaolo F.TO Dott. Vincenzo Cascini

IL SEGRETARIO GENERALE

» VISTO il D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 per come modificato e integrato;
» VISTO, in particolare, ilTitolo VI- Capo 1 0 "Controllo sugli Atti";
> VISTI gli atti d'Ufficio

DISPONE

che la presente deliberazione

» VENGA PUBBLICATA mediante affissione all'Albo Pretorio,
per n. 15 (quindici) giorni consecuti¥i (ars. 724- comma 2 D.Lgs. n° 267/2000)

» VENGA TRASMESSA in elenco ai Capigruppo Consiliari,
contestualmente all’affissione all'Albo (arz. 125 D.Lgs. n° 26712000)

ATTESTA

che la stessa deliberazione

E' STATADICHIARATA IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE
(art 134 ~comma 4 D.Lgs.n° 267/2000)

IL. SEGRETARIOGENERALE
F.TO DOTT. GIANPAOLO SANTOPAOLO

Pubblicata sull' Albo Pretorio on-line in data
(art. 32 c.Tlegge n.69/2009) 24 SET, 2019

IL.RESPONSABILE
F.TO DANIELE PONTE

NOTE:




