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COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO

(PROVINCIA DI COBENZA)
Affari Gengerali - Servizio Personale N
7021  via Maggiore Mistorm — el (9985 BR74130 fax 8874109
e-tvail protbelvederefitiscali i
www comune belvedere-marittima.cs.it @

AVVISO DI MOBILITA' ESTERNA @
{ex art. 30 d.Jgs. n. TR3701) \

PER LA COPERTURA A TEMPO PIENG ED INDETERMIN , 1 POSTO DI
ISTRUTTORE DIRETTIVO DI POLIZIA MUNICIPALE - © % DANTE P.M. -

CAT. " D* POSIZIONE ECONOMICA “ D1 .,
o%
Prot. o, 11772 X

Regz. Pubbl. n. $93/.2012 @ o
IL DIRIGENTE

O Q
In esecuzions della normativa vigente in tema di rlz-::h.t%2> el personale, nonchd della delibera

di Giunta comunale n, 187 del 11102011 avente ad oy a programemaone del Tabbisegno del
personale per il trienmie 20012013, nel nispetto dd@.r’nw puida ed Indirizzo in materia di
mohifitg” dettate dal Dipartimente della Funzie lica con circolare n, 42008, nonché in
particolare delle disposizion di cui gii artt. 30 &3 el d.lgs. n 16372000 per come novellato dal

D.Lgs. 5. 150401, &

Vista ln nota n 19023 del 21 ottobre 2011 a gquale venmiva data la comunicazione al sensi
dell’art. 34 bis del . lgs 16501 e dat @m & stata acquisita la rsposta della Provincia di
Cosenza prot. 01, 86239 del 27.10.2011, QL%@ & stato acquisita il stlenzio della regione Calabria ¢

della Presideneza del Consiglio dei Mn i,ipurl.im::nm Funzione Pubblica;
Vista ln propria determina n. 17 del 88062012 ¢on la quale & stato approvate lo schema di avviso
di selemione per mobilila eslerna

la eopertura a tempo pieno ed indetermmato di 0. | posto &
Lstruttore Darettivo di Poliza Mus

ale - Comandante P.M, Cat “ I * Postrione Feonomica “[D17,
RENDE NOTO
ARTICOLO 1 - AVX ..!L PROCEDLURA.

' Amministrazions Owemde di Belvedere Marittime intende procedere all'avvio di una procedura
di mobtlitd volontaria i sensi dell’art. 30 del D.Lgs n. 18501, per la copertura, con contratio a
tempo plene d indetérminate, di n | posto di Istuttore Direttivo di Polizia Municipale
Comandante PAISEa D1 del C.CNL.- Comparto Regioni ed EELL..

¥ CARATTERISTICHE DEL RATPORTO DI LAYORO,

e del rapporto di lavore che verrd instaurare all'esito favorevele della presente
proceduriayfonobilith sono le seguenti:

- & tfempd Rdeterminato e pren,

- categoria D1, )

- profile professionale; istruttore direttivo polizia manicipale — Comandante P.M. -,

- trattamento economico previsto dal vigente contmilo collettive di lavore del comparto Regiom ed
enli locali.



ARTICOLO 3 - REQUISITI PER L'AMMISSIONE.

Alla procedura Ji mobilith possono partecipare tulli colore che. alla data di seadenza del presente
IVVISO, Sana in servizio a tempo piend d indeterminato presso le Pubbliche Amministrazioni i coi
dipendenti siano ricondueibili al comparto Regiont ed Autonomia lecali. con contratto_a tempo
prenio ed andeterminato, con inguadramento wella catcporia ¢ nel profilo  profoadionale
corrispondente al posto da ricoprire, in possesso del titolo di lauren specinlistica ¢ wahisttdé in
Giarisprudenza o laurea equipollente. %\

ARTICOLO 4 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE, MODALITA E TE
La domanda di partecipazione alla procedura di mobilitd, redatta in carta semplied/ sccondo lo
schema di cul &l modello allegalo 2l presenie bando con Ja lettera =A™ ¢ d \".) e sollascrilta,
pena l'inammissibilith, con allegata copia forostatica di un valido docupmento Fdentith ai sensi
dell'art. 38, comma 3, del DR n. 445900, dovrd essere presentata diret mano all'U Ticio
procolio del Comune di Belvedere Marittimo, oppure, spedita in hu:-s' hitisn

postale con raccomandata con avviso di ricevimento, indirizzata al Coky }1‘ Belvedere Marittimo
Wia Maggiore Mistomi - 87021 -, recante sulla parte retrostante la dicitrg * Contiene Demanda di
Partecipazione al Bando di Mohilita Volomtaria per la Copertura di o Poste di Isteuttore Direttivo
th polizia mumcipale — Comandante P.M. - Cat. D™ x

Il lermine improrogabile per la  ricedione delle domande, 1 & lero imicevibilith, scade al
trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente a@all'ﬂlhﬂ pretoria. A lal fine, per
le domande presentate a mano, fard fede la data della rigesione apposta dall'Uilicie protocollo,
mentre per yuelle spedite a mezzo del servizio postaldcfark fede il timbro apposte dallUfficio
postale accettante, fermo restando che non sarannoe com ricevute le domande pervenute oftre |
decimo giormeo dalla data sopra indicata

Il Comune di Belvedere Marittimo non assume ale
delle domande. imputabili a disguidi postali efog

mezzo dzl servizio

N/

ssponszbilita per eventuali consegne tardive
i terzi. a caso fortuito o a forza mapgiore,

ARTICOLO 5 - CONTENUTO DELLA M)
Nella domanda gli sspiranti, consapevoli t@

"ﬂ‘.i.-"h ED ALLEGATL

J caso di dichiarazion [alse o mendaci verranno
applicate [¢ sanaoni penall previsie :‘Inll’ ¢l DPR. n 4452000, devono dichiarare. ai sensi
degh artt. 46 e 47 del predeto D.P. pena si inammissibilitd della domanda, ¢ quindi di
esclusione dalla procedura;

- il cognome e il nome; &
- Ia residenza;

= 1l comune nelle cul liste elettosalds
-1l posgesso della cittadinanea @

- la data ed il luogo di nassi

= il codice fiscale; @
- l'idomeitd fisica all impiegd:

- i nom avere riporiat

- di non avere riporato
- il titelo di studi

MU LSETLELL:

anne penali o procedimentt penali pendenti;
#iomi dhsciplimart né di avere procediment disciphnar: pendenti;
wotuto, la data e | istituzione prissso el ¢ state conseeuito, nonché la relativa

VOLAAIONE,;
- I'Ammimniss nZ di appartenenza, con lindicamione della data di assunzione & tempo
mdetermi nché della categoria di appartenenza, della posizione economica ¢ del profilo

sseduto alla data di presentazione della domanda:

; quale trasmettere  le comunicazioni inerenti la procedurs, compreso un recapito
telefonictfisso ¢ mobile ¢ un indirico di posta elettronica, non assumendo ' Amministrasione
alcuna responsabilicd per Fimpossibilivi di recapitare le comunicazioni genersta da mancata o
lardiva comunicazione del recapito o di sua varlazione;



ARTICOLO 6 - AMMISSIBILITA DELLE ISTANZE, MODALITA DI SELEZIONE

Tuttc le domandc pervenute entro il termine mdicato all'articolo 4, saranne preliminarmente

esaminate dal sottoseritto Segretario Comunale, ai fAni dell’accertamento deil requisiti per

Vamumissione del candidato, nonché di vabditd delle stesse domande, per come nispetlivamente

mdicat1 agli articoli 3 ¢ 5 ed 1 nom der candidati ammessi, saranno pubblicati sul site isfiuponale

del Comune www comunc, belvedere-marittimo.cs.it alla sezione Concorsi ¢ Selerioni.o4i uaali

esclusi sard data empestiva comunicazione individuale &

81 procederd anche in presenza di una sola domanda di trasferimento per la profession

| candidali ammessi, per come risultant dall'avviso di pubblicazione i cui al ¢ " gcpclente,

sono tenutl 2 sostenere un colloguio attitudinale finzlizzato alla venfica del poss .n::L requisiti

professionali ed attitudinali richicsti per il profilo da ricoprire, con @ ‘%f COMIMIBSI0NE
\' prosudente della

it ricercata,

gindicatriee, da nominarsi con provvedimento del sottoscritto segretario © m
commissione @i sensi del vigente regolamento dei concors,

CHi element! ogpetto di valulazione sone determmati dalla professicnaltd’ sequusita nel profilo di
competenza ¢ dalla corrispondenza attitudinale con il posto a c&nca@ comune di Delvedere
Marittinio, per come emergente all'esitn del eolloguio.

ARTIOODLAY 7 = PEREDISPOSLAVONE GEADUATTUELA - fi‘i‘-i%iﬂ{}ﬁ'l':.

La graduatoria finale degli idonei sara formulata dalla {_m e, sulla base del puntegoio
complessivamente attribuite all'esito del colloguio e si proce ]a‘i"-\.li"li.-"'il:'lriL" a favore del prinme
classilcato, tenendo conto delTesistenza di eventuali |Jlu]l@tﬂm[]m ¢fo prelerenza ai sensi del
DPR. n 487/9 ¢ del locale regolamente per 'ace picgo ¢ ferma restando ls facolla

dell' Amministrazienc di disporre scorrimmenti della gra . sussistendone | presupposti.
La stipulazione del contratto, ¢ subordinata a di apposito nulla-osta da parle
dell” Ammimstrazione di appartenene.

B. : Si_procederd alla stipula del contr s s¢_compatibile con la normativa sulle

assumeinoni nelle pubbliche amministrazioni Govade a quel moments ¢ eomungue in data non
anteriore al 01012013,

L'assunzione per mobilita si perferiong
rimansndo garantita 12 posizione econoniios

la stipula del contratto individuale di lavoro,
sdpaturata ¢ gid posseduwia dal dipendente nell’ Ente di

proveniensa @ )
Il Comune di Belvedere H:lr]ltlmﬂ%l rva la lacolth & revocare o modificare in gualsiasi
momente ed a sue insindacabile | 2enil presents avviso,

ARTTCOLO E- TRATTAMEN ‘; MEIDATI PERSONALL NORME 1M RINVIOE PUBRBLICITA.
[ dat: personall contenut: 11-3] Q’namif: di partecipazione saranno trattati esclusivamente per le
finalith connesse all’attiv £lla presente procedura di mobilita, 11 trattamento dei dati avverra

nel rispetto degh obblighs servalezzn ¢ sieureern prevish dol dlgs, o 096/03, tenuto conto
tuttavia anche di g visto dalla normativa vigente in tema di accesso agli atti ed il
responsabile del tratt to del dati & il sottoseritto segretaric comunale del Comune di Belvedere
Marittima.

Per quanta non sshmente prevista dal presente avvisa ,  fa rilenmento alle disposiziont di
lepge ed a1 vigeaegolamentl del Comune di Belvedere Marittin.

Il presente b . allegate alla determina di approvazione, sard pubblicato sul sito Inlemet del

COIMUNS W ung belvedere-marittimo.csit alla serione Concorst ¢ Selerioni ed all” Albo




ALLEG, A
(FAC SIMILE DY DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITAY

AL ACO

DEL COMUNE DI BELVEDERE MARIT L0
VIA MAGGIORE MHSTORNI

87021 BELVEDERE I MO

IR POUIDENRIRIE. oo v i i R, T g
Covn JIAER ..o o
st I i e R e i i

CHIEDE @ N
di essere trasferitoda alle dipendenze del Comune di Bely Nlarittimo. mediante procedimento
di mabtlith esterna ai sensi ¢ per gli effeni dell'art, 30 ¢ to legislativo 30 marzo 2001, n. 163
ed a tal hine, i senst degli antt, 46 ¢ 47 del DPR, cembre 2000, n. 445 sotto la propria
responsabilith ¢ consapevele delle sanzioni penali préiste peer dail'art, 76 del medesimo DP.R. per
fe ipodesi di falsicd in ati e o dichiarzzoni mcndac@

di essere citading. ... ..o coocsiiciec e
di possedere ideneit fisica all'impieg
di non avere riportato condanne penak

k., n avere procedimentt penali pendenti;
di non avere riportalo sanzioni il né di avere procedimenti disciplinari pendenti;

di essere in possesso della laurea 3f¢cialistiva ¢ magistrale in ... , COMECPUita Presso
Plilwiversil ........0000 d' ......... modata i oy tom il punteggio  di
] di L. a tempo indeterminato con il profilo di di Istruttore

cgoria D1 e di avere maturato alla data di scadenza del bando, anni
fizio a tempo indeterminate nel suddetto profile professionale.



