@ COMUNE bpiI BELVEDERE MARITTIMO
Doiinoin b Covonnes

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

DETEBMINAZIONE

n351 Registro Generale del

(n. 65 Registro Servizio del 01/08/2018)

OGGETTO: Liquidazione indennita di turnazione al personale del Corpo di Polizia Municipale per il periodo
o1fo7 al 31fo7/2018.

L’anno duemiladiciotto, il giorno uno del mese di agosto

01/08/2018

alle ore 9.30 nella Sede Municipale e presso PUfficio di Polizia Municipale
Il RESPONSABILE DEL SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

Atteso che con decreto del 26{10/2015 prot. n° 15190, con il quale il Sindaco ha conferito allo scrivente le funzioni di
Responsabile del Settore di Polizia Municipale di questo Comune;

Visto il D.L.vo n® 267 del 18/02/2000;

Visto il D.L.vo n® 29/1993 e successive modifiche ed integrazioni;
Vista la Legge n® 127/1997 e successive modifiche ed integrazioni;
Visto il D.L.vo n® 77/1995 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la deliberazione della Giunta Municipale n® 246 del 03/04/1998, esecutiva, con la quale venivanao individuati |
Responsabili dei Servizi, tenuti allo svolgimento deile funzioni loro attribuite ai sensi dell’art. 6 comma 3° della Legge
n® 127/1997, come modificato dagli artt. 50 comma 10 e 109 del D.L.vo n° 267 del 18/08/2000;

Visto I'art. 49 comma 1° del D.L.vo n® 267/2000;




PREMESS O

Che con delibera del Consiglio Comunale n® 183 del 13/03/1987, approvata dal CO.RE.CO. di Cosenza in data
10/04/1987, & stato disciplinato e regolamentato il servizio di turnazione per il personale di vigilanza, per come
emerge dall’art. 20 D.P.R. n° 347/1983, art. 15 D.P.R. n" 268/1987, D.P.R. n° 333/1990, integrati dal CCNL del
14/09/2000 art. 15;

Che il personale di vigilanza, tenuto conto delle oggettive necessitd di in Comune ad alta vocazione turistica,
specialmente nel periodo maggio — ottobre, & sottoposto a turni che interessano I'intero arco giornaliero dalle ore
8,00 alie ore 20,00 ed oltre;

Che anche ne! periodo invernale vengono predisposti ed osservati turni superiori o uguali a dodici ore giomaliere con
rotazione ed alternanza quantomeno trisettimanale, in relazione all’esiguo numero di operatori in servizio (otto unita
soltanto);

Che si dovra corrispondere I'indennita di turno per il personale del Corpo di Polizia Municipale per il periode dal 01/07
al 31/07/2018, tenuto conto che ha effettivamente prestato la propria attivita in turni diversi sia nell’arco temporale
giornaliero che settimanate, per come emerge da tutti gli ordini di servizio predisposti dal Comandante ed inviati per
conoscenza al Signor Sindaco ed al Signor Segretario Comunale;

Che la tariffa oraria dell'indennitd di turnazione & stata determinata per ciascuna unita lavorativa dipendente della
Polizia Municipale, ai sensi dellultimo contratto per i dipendenti degli Enti Locali, come indicato nel prospetto
allegato;

Che detta indennitd viene corrisposta proporzionalmente soltanto per i giorni di effettiva presenza in servizio, con
esclusione dei periedi in cui il dipendente interessato & risultato assente per congedo ordinario, straordinario,
aspettativa ecc.;

Visto il verbale di contrattazione decentrata del 13/02/2018, pervenuto a questo Comando di P.M. in pari data, con il
quale sono stati individuati gli Uffici soggetti a reperibilita e turnazione;

Dato Atto che la presente determinazione diventa esecutiva con Vapposizione del definitivo visto di regolarita
contabile da parte del suddetto Responsabile del Settore Economico ai sensi del combinato disposto dei commi7 e 9
dell’art. 183 del Decreto legislativo 18.08.2000 n. 267 e ss.mm.ii.

Visto il D. Lgs n.267/2000 e ss.mm.ii. richiamato;

DETERMINA

a) di corrispondere al personale di vigilanza che ha effettivamente prestato attivita a rotazione ed in alternanza
nel periedo 01/07 al 31/07/2018, le somme di cui all’allegato prospetto che forma parte integrante e
sostanziale del presente atto;

b) dare atto che la corresponsione dell’indennita di turno determinata per ciascuna unita lavorativa dipendente
della Polizia Municipale, come indicato nel prospetto allegato ai sensi dell’art. 22 del CCNL del 14/09/2000 e
per il periodo dal 01/07 al 31/07/2018 e soltanto per i giorni di effettiva presenza in servizio;

¢} dare atto che il turno ha sempre interessato un arco temporale giornaliero non inferiore a dodici ore ed ha
avuto alternanza settimanale, in modo che I'attivitd non risulta sempre prestata nello stesse arco temporale;

d) digravare la spesa complessiva determinata in €...801,54 sul capitolo 270 bilancio 2018;

e) dirimettere copia della presente al Responsabile del Settore Economico. o

IL RESPONSABILE DELLUFFICIG
{Istr. Dir. Rg At Fhd




COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO

INDENNITA' DI TURNAZIONE MESE DI LUGLIO 2018

CORPOQO DI POLIZIA MUNICIPALE

COGNOME SERVIZIO FERIALE SERVIZIO FESTIVO TOTALE
E GRADO|Q.F. Tariffa | Indennita Tariffa | Indennita | Indennita
NOME Ore Oraria |Complessiva ore Oraria |Complessiva

CROCIATO Giuseppe Istr. Dir. | C5 | 114 € 1,20 € 136,80] 12 | € 3,61 | € 43,321 € 180,12
D'ALIA Vincenzo Istr. Dir. | C5 | 150 | € 1,20 € 180,00 12 | € 3,61 | € 43,32 | € 223,32
RAGONE Fabio Istr. Dir. [ C3 | 120 | € 1,12 € 13440] 6 | € 337|€ 20,221 € 154,62
DONATO Pasquale Istr. Dir. | C3 | 120 € 1,12| € 13440 6 | € 3,37 | € 20,22 | € 154,62
CAPANO Francesco Istr. C3]108|€ 1,12|€ 1209 ]| 6 |€ 337|€ 20,22 | € 141,18

BENCARDINO Giuseppe Istr. C3 0 |€ 1,12 | € - 0 |€ 337|€ - € -
PERRONE Gaetano Istr. B7 | 78 | € 1,12 | € 8736 12 | € 337|€ 40,441 € 127,80
Totale complessivo € 657,12 € 14442]1€ 801,54




SETTORE ECONOMICO

per la definitiva esecutivita della presente determinazione, ai sensi dell’art. 183 comma 7
del D.Lgrs 18.08.2000 1. 265 ¢ ss.mmii., si rilascia il parere di regolarité contabile e il visto
attestante la copertura finanziaria della spesa di cui ai precedenti artt. 147 bis, comuma 1 e
153, COURNA 5.

Li

Il RES ABILE

S

SETTORE AFFARI GENERALI

Ai sensi dell’are, 32, conuma i1 della Legge 18.06.2009 n. 6g, la presente determinazione &
stata pubblicata sull’Albo Pretorio on line in data odierna con il m., e vi rimarra
per n. 15 (quindici) giorni consecutivi.

Viene altresi rimessa in copia al Responsabile che I'ha emanata, a quello del Settore
Economico e al Sindaco per opport

.28 SEI. 2018

SETTORE \}

E' COPIA CONFORME all’' ORIGINALE

DEPOSITATO alg'llll ATTI d' UFFICIO

Il RESPONSABILE




