COMUNE bpiI BELVEDERE MARITTIMO
Doiinciis b Covonnas

SETTORE AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE

n 93 5 Registro Generaledel 27 Gl1, 2018

( n.23 Registro Servizio Personale del 26/06/2018 )

OGGETTO:
Liquidazione assegno utilizzo LSU/LPU di cui alla Legge Reg. n. 40
del 02 Agosto 2013 — Mensilita APRILE ¢ MAGGIO 2018

Il RESPONSABILE dell’ Ufficio Personale

Atteso il decreto n. 9785 del02/07/2014 con il quale il Sindaco ha conferito allo scrivente le
funzioni di Responsabile del Settore

PREMESSO

. VISTA la Legge Regionale del 02 Agosto 2013 n. 40, art. 2, manifestazione di interesse
da parte dienti pubblici finalizzata all'utilizzazione di lavoratori socialmente utili e
pubblica utilita riammessi nel bacino della Regione Calabria;

. VISTA la delibera di Giunta Regionale n. 93 del 22 marzo 2016 concernente il
regolamento di attuazione della L.R. N. 40 del 02 agosto 2013, norme per l'utilizzo dei
L.S.U. e LP.U. nel bacino regionale non ancora utilizzati;

-VISTO che la Regione Calabria, al fine di riavviare i soggetti riammessi nel bacino
LS.U.eL.P.U.in attivita socialmente utili e di pubblica utilita, promuove una
manifestazione d’interesse per Enti utilizzatori sul territorio regionale;

. VISTO l'avvenuto avvio del Progetto da parte di questo Comune, con il quale & stato
disposto l'utilizzo dei lavoratori L.S.U./L.P.U., afar data dal 13/07/2017 e per la durata
di mesi 12, come da art. 6 della convenzione n. 217/95 del 30/06/2017 nel rispetto della
seguente assegnazione :

1) Ferraro Antonietta - Supporto Ufficio Tecnico - Servizio Urbanistico
2) Lalia Teresa - Supporto Ufficio Ragioneria

3) Perrone Giulio - Supporto Ufficio Tecnico - Servizio Manutenzioni
4) Pietropaolo Silvana - Supporto Ufficio Anagrafe - Delegazione Marina




CHE per lo svolgimento di dette attivita
impegno settimanale di 20 ore, e pet non piti di 80 ore mensili,

€580,14 denominato Assegno di Utilizzo;

CHE _in forma aggiuntiva alle 80 ore mensili potranno essere sV

—_—

settimanali e non piti di 40 ore mensili integrative;

CHE _la Regione Calabria in data Giu
provveduto alla liquidazione fondi

CHE _le ore effettivamente prestate, €

riassumibili ed evidenziate nel foglio

gno 2018 con dettaglio provvisorio
per l'anticipazione per un totale di € 10.000,00;
documentate dai soggetti utilizzati sono

presenze personale, allegato alla presente

determinazione, come dalla seguente tabella riepilogativa:

APRILE - MAGGIO 2018

compete ai soggetti utilizzati, perun

un importo mensile di

olte ulteriore 10 ore

n.2208 ha

Cognome Qualifica | Assegno | Ore Tariffa ore | Importo ore | Totale

Nome Utilizzo | Integrative | Integrative Integrative

Ferraro Cf1 € 1.160,28 | 80 € 10,04 € 803,20 €.1.963,48

Antonietta

Lalia Teresa cn € 1.160,28 | 80 € 10,04 € 803,20 €.1.963,48

Perrone Giulio | A/l € 1.160,28 | 80 € 8,42 € 673,60 €.1.833,88

Pietropaolo C/1 € 1.160,28 | 80 € 10,04 € 803,20 €.1.963,48

Silvana

Totali €4.641,12 € 3.083,20 € 7.724,32
DETERMINA

Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente riportato, di
liquidare la somma complessiva di € 7.724,32 relativa alla mensilita di Aprile e Maggio
2018, da imputare sul capitolo 2456, bilancio 2018, ripartendola, come da tabella
riepilogativa, frai lavoratori L.S.U. /L.P.U. sopra evidenziati.




SETTORE ECONOMICO

per la definitiva esecutivita della presente determinazione,
ai semsi dell’art. 187 comma 7 del D.Lgs 18.08.2000 n. 267 e ss.anm.ii.,
si rilascia il parere di regolarit& contabile e il visto attestante la copertura finanziaria
della spesa di cui ai precedenti artt. 147 bis, comma 1 e 153, comuma 5.
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SETTORE AFFARI GENERALI

Aisensi dell'art. 32, comuma 1 della Legge 18.06.2009 n. 69,
la presente determinazione & stata pubblicata sull’Albo Pretorio om line in data odierma
comn il m. e vi rirnarra
per . 15 (quimd[ici) giornl consecutivi.
Viene altresi rimnessa in copia al Responsabile che 'ha emanata, a quello del Settore
Economico e al Sindaco per opportuna conoscenza
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