COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO
( PROVINCIA DI COSENZA )

GENERALE N .DEL

REGISTROSRAGIO0ICO 9 § WG, 2017

UFFICIO DI SEGRETERIA AA.GG.

SERVIZIO: SEGRETERIA AFFARI GENERALI
RESPONSABILE DEL SERVIZIO: DANIELE PONTE

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL'UFFICIO

N 34 pEL_g3.05.20/7

OGGETTO: ATTRIBUZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO AL SEGRETARIO COMUNALE DOTT.

GIANCARLO SIRIMARCO PER L’ANNO 2016 (01/01/2016-30/09/2016)

VISTO il D.L.vo n.267 del 18.08.2000;

VISTO 1l Decreto Sindacale n. 9785 del 02/07/2014 con il quale & stato individuato il Responsabile
del secondo servizio ai sensi art. 50 comma 10, € 109 del D.L.vo n.267 de! 18.08.2000;

IL RESPONSABILE

Vista e richiamata la deliberazione di C.C. n. 5 dell’8 maggio 2017, esecutiva, con la quale & stato approvato

il Bilancio di Previsione relativo all'esercizio finanziario 2017;

Visti gli artt. 107, commi 2 e 3, ¢ 109 comma 2, del T.U. D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, in materia di

funzioni e responsabilita dei dirigenti e dei responsabili dei settori;

Visto il C.C.N.L. dei segretari comunali e provinciali relativo al quadriennio normativo 2006-2009 e al

biennio economico 2008-2009, sottoscritto in data 01.03.2011;

Visto D’art. 42 del CCNL dei segretari comunali e provinciali per il quadriennio giuridico 1998/2001,
stipulato in data 16 maggio 2001, che prevede I’ attribuzione a favore del segretario di un compenso annuale
denominato “ retribuzione di risultato “, correlato al conseguimento degli obiettivi assegnati, tenuto conto
degli incarichi conferiti, e che il comma 2 stabilisce che 1’importo di tale retribuzione di risultato non pud

essere superiore al 10% del monte salari attribuito al segretario;



Presa visione della deliberazione dell’ Agenzia Nazionale Segretari Comunali e Provinciali n. 50/2007, con la
quale la stessa Agenzia ha uniformato 1’interpretazione sulle modalita di calcolo dell’indennitd di risultato a
seguito di un parere del’ARAN del 11.08.2003, precisando che la stessa indennitd deve essere calcolata
anche sulla base dei diritti di segreteria erogati nell’anno di riferimento;

Visto il Decreto del Sindaco n. 6846/2017 il quale si dispone la liquidazione a favore del Dott. Giancarlo
Sirimarco della retribuzione di risultato, per I’anno 2016, nella misura del 10% calcolata sulla retribuzione
in godimento, comprensiva della retribuzione aggiuntiva prevista in caso di titolaritd di segreteria
convenzionata, nonché dei diritti di segreteria erogati nell’anno di riferimento, relativamente al periodo
01/01/2016 -30/09/2016, data quest’ultima di collocamento a riposo del citato funzionario;

VISTA larelazione del Segretario Comunale datata 31 marzo 2017 Prot. n. 4183;

VISTO il verbale n. 05 del 16 maggio 2017 dell’ Organismo Indipendente di Valutazione, sulla valutazione
del Segretario Comunale Dottor Giancarlo SIRIMARCO, il quale ha proposto 1’assegnazione dell’indennita
di risultato in misura pari al 10% del monte salario percepito dal Segretario nell’anno 2016, (periodo
01/01/-30/09/2016) purché I’Ente abbia adeguate risorse disponibili e la relativa propria capacita di spesa;

Considerato che in applicazione di quanto sopra esposto la retribuzione di risultato, per 1’ anno 2016, del
Dott, Giancarlo Sirimarco, per come elaborata dall’Ufficio Finanziario di questo Comune, risulta pari ad €.
7.703,94;
VISTI:
o [IIC.C.N.L. dei Segretari Comunali;
Il D.Lgs. n. 165/2001;
Il D.Lgs. n. 267/2000;
il C.C.N.L. 16/05/2001, art. 42;

VISTO il D.Lgs. 18/8.2000 n. 267 ed in particolare 1'art. 184;

DETERMINA

1. Di liquidare la somma di Euro 7.703,94 a favore del segretario comunale dott. Giancarlo Sirimarco
guale retribuzione di risultato anno 2016;

<% IMPUTARE la somma di €. 7.703,94 per come segue:
e Per €. 3.497,99 sul Bilancio di Previsione del corrente esercizio sul Tit. 1 Funz.
1- Serv. 2 - Interv. 1 ex Cap.40, RR.PP. 2016, che presenta la necessaria disponibilita;
« Per€ 4.205,95 sul Bilancio di Previsione del corrente esercizio sul Tit. 1 Funz. 1-
Serv. 2 - Interv. 1 ex Cap.40, che presenta la necessaria disponibilita;

2. Di richiedere il rimborso di quota parte della retribuzione di risultato al Comune di Fagnano Castello in
base alle condizioni previste dalla convenzione di segreteria stipulata tra i due comuni;
3. Di dare atto che, ai sensi dell'art. 151 comma 4 del T.U. D.Lgs. n. 267/2000, il presente provvedimento

ha efficacia immediata dal momento dell'acquisizione dell'attestazione di copertura finanziaria resa ai
sensi dell'art. 153, comma 5 del medesimo D.Lgs. n. 267/2000

4, Di inviare copia del presente provvedimento all'‘Organismo del Controllo di Gestione ¢ all’Ufficio
Finanziario del Comure, anche per I’inoltro della richiesta di cui al punto 2.




o VISTO di regolarita contabile e attestazione di copertura della spesa della presente
determinazione, ai sensi degli artt.49 comma 1 e 153 comma 5° del D.L.vo n.
267/2000, che pertanto, in data odierna diviene esecutiva.

o Alle disppnibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa, giusto Intervento
ex Cap..A%.... Bilancio.4sA%"....... . RP.. P4 .0

O Dallo stato di realizzazione della riscossione in entrata all'ex Cap

[1 Attesta, altresi, ai sensi dell'art.9 del D.L. 78/2009, convertito con legge 102/2009, la
copertura monetaria della spesa, compatibilmente con gli equilibri di cassa e con le
regole di finanza pubblica.

OPPURE

(0 Da parere negativo, ai sensi dell'art. 9 del D.L. 78/2009, convertito con L. 102/2009,
per la MANCATA copertura monetaria della spesa, in quanto incompatibile con gli
equilibri di cassa e con le regole di finanza pubblica.

e

IL RESPONSABILE DE RMIZIO FINANZIARIO
(Rag. E Laménsa)
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ECOMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO

(PROVINCIA DI COSENZA)
87021 - via Maggiore Mistorni — tel. 0985 8874138 fax 8874109

e-mail prothelvedere@tiscali.it
www.comune.belvedere-marittimo.cs. it

Prot. n. 6846
OGGETTO: ATTRIBUZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO AL SEGRETARIO COMUNALE PER
L’ANNO 2016.
DECRETO SINDACALE
PREMESSO:

o CHE in data 16/05/2001 & stato stipulato, da ARAN ed Organizzazioni Sindacali, in
via definitiva, il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro che si applica a tutti i
Segretari Comunali e Provinciali- iscritti all'albo di cui all'art.98 del D.L.vo n. 267/2000 ed
all'art. 9 del D.P.R. n.465/1997;

= CHE il predetto C.C.N.L. dei Segretari comunali e provinciali prevede 'istituto contrattuale
denominato retribuzione di risultato;

e CHE rlart. 42 del CCNL regola l'attribuzione dell'indennita di risultato correlata al
raggiungimento degli obiettivi, con esclusione dell'incarico di funzione di Direttore
Generale;

¢ CHE ai sensi dell'art. 97 del D.Lgs. n. 267/2000, e funzioni soggette a valutazione del segretario
comunale sono:

1) La funzione di collaborazione e di assistenza giuridico - amministrativa nei confronti
degli Organi dell'Ente in ordine alla conformita dell'azione giuridico — amministrativa alle
leggi, allo Statuto ed ai Regolamenti;

2) La partecipazione con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni del
Consiglio e della Giunta, curandone la verbalizzazione;

3) Il rogito di tutti i contratti nei quali I'Ente & parte;

4) Sovrintendenza e coordinamento dell'attivita dei dirigenti;

5) L'esercizio di ogni altra funzione attribuitagli dallo Statuto o dai Regolamenti o
conferitagli dal Sindaco;

RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale n. 141 del 15.07.2011 ad oggetto: “ Costituzione
Organismo Indipendente di Valutazione, prorogata con delibera di Giunta Comunale n. 167 del
06.11.2014, ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 150/2009.”;

VISTA la relazione del Segretario Comunale datata 31 marzo 2017 Prot. n. 4183;

VISTO il verbale n. 05 del 16 maggio 2017 dell’ Organismo Indipendente di Valutazione, sulla
valutazione del Segretario Comunale Dottor Giancarlo SIRIMARCO, il quale ha proposto al
sottoscritto 'assegnazione dell'indennitd di risultato in misura pari al 10% del monte salario
percepito dal Segretaric nell'anno 2016, purché I'Ente abbia adeguate risorse disponibili e la
relativa propria capacita di spesa;

RITENUTO dover dare esecuzione ai predetti atti per il pagamento delle spettanze di che trattasi
all'avente diritto;



ATTESO CHE tale indennita calcolata sul monte salari relativo all'anno 2016, di cui all’art. 42 del

CCNL

ammonta ad € 7.703,94, ed é stata calcolata sulle seguenti voci refributive ai sensi del

combinato disposto degli articoli 37, 39 e 41;

VISTI:

Stipendio tabellare,

Salario individuale di anzianit3,

Tredicesima mensilita normale,

Indennita di retribuzione di posizione,

Indennita retribuzione di posizione Mag. Pos.
Indennita retribuzione di posizione Mag. Pos. Gal
Incr. Ad pers.. art. 6 CCNL,

Indennita vacatio contr.

Diritti di segreteria Belvedere Marittimo e Fagnano Castello,
Indennita di risultato

Indennita di convenzione

Il C.C.N.L. dei Segretari Comunali;
Il D.Lgs. n. 165/2001;

Il D.Lgs. n. 267/2000;

il C.C.N.L. 16/05/2001, art. 42;

DECRETA

Per le motivazioni e secondo quanto indicato in narrativa;

DI EROGARE, per I'anno 2016, ai sensi dell’art. 42 del C.C.N.L. - Segretari Comunali, al Dr
SIRIMARCO GIANCARLO, ex Segretario del Comune di Belvedere M.mo, la retribuzione di
risultato per la somma di € 7.703,94, avendo il suddetto raggiunto gli obiettivi assegnati;

CHE l'indennita di risultato viene determinata al lordo delle ritenute di legge, calcolato sul monte
salario del funzionario in oggetto, per l'anno 2016;

DI INVIARE il presente provvedimento:

Al Segretario Comunale per eventuali deduzioni da presentarsi entro 10 giorni dal
ricevimento del provvedimento;

Al Responsabile del Servizio Finanziario per I'erogazione della suddetta somma, sopra
determinata da imputare come segue:

Per €. 3.497,99 sul Bilancio di Previsione del corrente esercizio sul Tit. 1 Funz. 1-
Serv. 2 - Interv. 1 ex Cap.40, RR.PP. 2016, che presenta la necessaria disponibilita;

Per €. 4.205,95 sul Bilancio di Previsione del corrente esercizio sul Tit. 1 Funz. 1- Serv.
2 - Interv. 1 ex Cap.40, che presenta la necessaria disponibilita;

Dalla Residenza Municipale Ii 19/05/2017

IL SINDACO
Ing. Enrico GRANATA



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Al sensi dell’art. 32, comma 1, della Legge n. 69 del 18.06.2009 e ss.mm.ii., la presente
determinazione, ai fini della pubblicitd degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa,
viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line in data odierna per rimanervi per quindici giorni
consecutivi.

(N. Reg. Pub.)
26 MAG. 2017

Belvedere M.mo, i
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PUBBLICAZIONI
ABHE

Il sottoscritto Responsabile delle Pubblicazioni, visti gli atti d’ufficio, attesta che la presente
determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa, ¢
stata pubblicata all’Albo Pretorio on-line, per quindici giorni consecutivi dal 26 MAG6.2017 al
, Cosi come prescritto dalla’art. 32, comma 1, della Legge n. 69 del 18.06.2009 e

sS.mm.ii..

26 MRG. 2017

Belvedere M.mo, li
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E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE l
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