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La presente copia & conforme

IL SEGRETARIO..
all’originale in atti -

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionile Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA '

DETERMINAZIONE

- DELL’UFFICIO A.L.P.L

N._ 473 ae 18 MAR. 2013

OGGETTO: Liquidazione compensi attivitd supporto indiretto attivita libero professionale
mese di gennaio 2013 €. 5.446,39 - o :

i 18 MAR 2013 , il Responsabile dell’Ufficio
A.L.PI Drssa Guarrasi Maria Ausilia, in esecuzione della delega conferita .dal .
Direttore Generale prot. n. 2038/Dir. Gen. del 14.07.2011, adotta la seguente -

determinazione:




Su Proposta dell'Ufficio A.L.P.L che, con la sottoscrizione da parte del Responsabile dell’Ufficio, ne attesta -

1z regolarita formale e la legittimita;

Premesso che con delibera n. 1405 del 05/07/2010 & stato approvato il “Regolamento per la dlsr:lplma
dell’esercizio dell’attivita libero professionale intramuraria™; :

Visti 1’art. 35 del citato regolamento e la delibera n. 161 del 27/01/201] che individua le competenze degli - -

uffici a supporto della gestione dell’attivita libero professionale e, ad integrazione del Regolamento per la
disciplina dell’esercizio dell’attivita libero professionale intramuraria, costituisce ['Ufficio ALPI,
definendone le competenze; ‘ :

Preso atto che con disposizione prot. n. 2915/DirGen del 02/12/2011, & stato stabilito che della quota del 6% -

degli incassi da destinare alla copertura dei costi di gestione dell’attivita, calcolata sulla tariffe basi, una parte
pari al 1% & destinata alla copertura delle spese di gestione e delle quote di ammortamento immobili .e
strumentari utilizzati, mentre la restante parte, pari al 5%, ¢& destinata alla remunerazione. dell” atttwta di
supporte amministrativo ; S

Vista la nota prot. n. 1099/dir.gen. del 08/05/2012, con la quale sono stati ridefiniti i criteri di ripartizione del l

5% degli incassi dell’attivita libero professmnale da destinare alla remunerazione dell’attivitd di supporto
amministrativo; .

Che gli uffici a supporto della gesiione dell’atiivita libero professionale sono cosl individuati:

- Ufficioc ALPI

- Settore Personale - .

- Settore Feonomico Fmanzmno e Patnmomale
- Affari Provveditoriali ed Economali

- Affari Generali e Legali

- Bettore Tecnico

- Bervizio Informatico

- SIL. .

- C.UP.

- Ufficio Centrale C.U.P.

Preso Atto del “regolamento di organizzazione e gestione dell’attivita di supporto mdlretto all’attivita libero -

professionale”, approvato con delibera n. 180 del 06/02/2012;

Atteso che ai responsabili delle sopra citate strutture, come da regolamento approvato con delibera m. -

180/2012, & stata chiesta 1’individuazione mensile dei dipendenti che hanno partecipato e partecipano, ai di

fuor dell’orario di servizio, come suppoirto amministrative all’attivita libero professionale, con I’ mchcamone '

di compiti, funzioni, carichi di lavoro assegnati e percentuali di ripartizione proposta;

Viste le note con le quali i responsabili delle strutture interessate hanno comunicato ii personale che ha

partecipato atla gestione dell’attivitd per il mese di gennaio 2013, con i relativi compiti; orari ¢ percentuali di

Tipartizione;

Accertato che:

- per il periodo 01/01/2013 — 31/01/7013 la quota pari al 6% decrh mca551 da destmare alla copertura det

costi di gestione dell’attivitd, calcolata sulla tariffe basi, ammonta a € 7.370,35 di cui I’1% pari:a £
1.261,71 & destinata alla copertura delle spese di gestione e delle quote di ammortamento..immobili e
strumentari utilizzati, mentre la restante parte, pari al 5% e pari a €. 6.308,64 & destmata alla remunerazione
dell’attivita di supporto amministrativo; : S ST

Che la disposizione sopra menzionata stabilisce la ripartizione mensile del 5% da destinare alla
remunerazione dell’attiviti di supporto amministrativo, in dipendenza dell’impegno previsto, ai ssguenti
uffici e nelle indicate quote:

- Ufficio ALPI 14%

- Settore Personale 8%
.- Settore Economico Finanziario e Patrimoniale 24%
- Affari Provveditoriali ed Economali 3%

- Affari Generali e Legali 3%

. - Settore T'ecnico : 3%
- . Servizio Informatico : ‘ 24%

. sIL. . o 3%

- CUr 15%

- Uﬁclo Centrale C.U.P. 3%

 Attesa I 0pportumta per 11 pemodo dal 01/01/7013 -31/01/2013, di procedere alla liquidazione del 5% in-

argomento, - per i settori -che hanne -comunicato la partecipazione alla gestione dell’attivita libero

- professionale, come da prospetio a]lenato per una somma complessiva pari €75 446 39 compren51vo di

IRAP, accantonando la somma residua;

.DETERMINA
Per i motivi in premessa indicati, che qui si intendono ripefuti e trascritti:
1) Liguidare la complessiva somma di € 5.019,71, gid autorizzata, quale quota da ripartire ai -
dipendenti che, come da certificazioni, hanno partecipato nel periodo gennaio 2013, come supporto

amministrativo indireito, alla gestione dell’attivitd libero professmnale com come da allegato
prospetto; :

2) Liquidare la complessiva somma di €. 426,68, gia autorizzata, quale IRAP dovuta per i compensi-
destinati ai dipendenti per lattivitd di supporto amministrativo indiretto. - all’attivitd libero
professionale relativamente al mese di gennaio 2013. : :
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