IL DIRETTORE AMMINISTE.
Daott. Franco Maniscalco

IL SEGRETARIO IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Sig. Filipponeri Cascone BRI Dott. Salvatore Lingnotta
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che 1a presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 1. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata all'Albo dell’Azienda Saniteria Provinciale di Ragusa per 15 giomi consecutivi,

dal =~ 1 N0V, 2012

IL SEGRETARIO
Sig. Filipponeri Cascone
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‘La presente copia & conforme IL;SEGRETARIO
ali’originale in attl

o 310TT.2012 |

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 01390 del 13/7/2012, dai dott.ri.; .

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

" AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
31077 2012

N 673 del

S

DIREZIONE AI\’IIV.HNISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO

Atto sottoposto a controllo: ST NO

OGGEITO: SCORRIMENTO GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO CESSATA AUSL 7 IN
POSTI DI COLLABORATORE PROF.LE SANITARIO TECNICO DI LABORATORIO
BIOMEDICO. NOMINA A TEMPO INDETERMINATO ULTERIORE N. 1 UNITA

IL RESPONSAB EL PROCEDIMENTO iC D/B'ETTORE

e

/ S U

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Commissario Straordinario Dott. Salvatore Cirignotta, nominato ai sensi dell’art: 20, comma 3 della
- dott. Dr.Franco Maniscalco Direttore Amministrativo

- dott. Dott. Vito Amato Direttore Saniiario

, quale segretario verbalizzante,

e con |’assistenza Sig. Filipponeri Cascone-

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la softoscrizione
da parte del Direttore della Struttura ne atftesia la regolaritd formale e la legiitimita

PREMESSO che con delibera n. 923 del 1.6.2012, nel rispetio di quanto previste dagli
arficoli 30 commi 1 e 2 bis e 30 del Digs n.165 del 30 marze 2001, dalla diretiiva
Assessoriale n. 52113 del 3 dicembre 2010, si & proceduto a programmare e avviare la
procedura di mobilitd regionale ed extraregionale e la procedura del pubblico concorso
per alcuni posti del compario vacanii e disponibili;

RILEVATO, aliresi, che pér guanto riguarda lo scorimenio  delle graduatorie dei
pubblici concorsi, valide e vigentii, per i posii non di nuova istituzione, secondo la direttiva
Assessoriale n. 52113 del 03/12/2010, si pud aftingere alle predette graduaforie;

RICHIAMATA aliresi la sentenza del TAR Sicilia - Palermeo sezione 1 del 04/04/2012 n.
703 che ha, nel merito,: senienziato per ['utiizzo di una graduatoria concorsudle
preesistente anziché per l'indizione di un nuovo concorso in quanto detto scorrimento
rappresenta ormai la regola generale di reciutamento, menire I'indizione di un nuovo
concorso pubblico costituisce ['eccezione e richiede una apposita e approfondita
motivazione che dia conio del sacrifico imposto ai concorrenti idonei e dalle preminenii
esigenti di interesse pubblico;

ViSTO il verbale dell'inconiro tenutosi fra la direzione AZIendofe c!ell ASP e Ie OOSS

 delle fre aree Com‘roﬁuoll del SSNe la RSU in data 2 agosio 2012;

PRESO ATTO che nella suddetia riunione viene fatia dalla Azienda la proposta di
adottare, ad integrazione delle citate delibere,i seguenti principi generali da valere per la
copertura di tufti i posti e di tutti profili professionaili: '

¢ Rispetto delle percentuali del 40% per quanto concerne i posii da ricoprire con
maobilitd;

» Rispetto del 60% per guanto riguarda i posti da ricoprire con concorse Vi
ricompreso anche lo sconimento delle graduatorie valide ed esistent;

« Nel caso di mancata applicazione, in atti gid in precedenza adottati, della
corretta proporzione fra i due istituti della mobilitd e dello scorrimento graduatoria,

a favore di quest'ultimo, attivazione della procedura di mobilitd per tutti i posti

vacanti e disponibili fino al rialineamento agli standards indicati;

e In mancanza di domande utili per la mobilitd, copertura dei posti vacanti
mediante procedure concorsuali ivi ricompreso anhe lo scommen’ro delle
graduatorie valide ed esistenti;

CHE in detta riunione la proposta aziendale & s’roTo omplomeme condlwsc anche

dclle Q0SS presenti e dalla RSU;

.PRESO ATTO che con deliberan. _ 672 del 34 I‘fﬂ"’ofi?. si & proceduto alla
concessione di nulla osta alla mobilita presso aliro Enté della dipendente a tempo
indeterminato sig.ra Prezzavento Consolomone con decorrenza 01/12/2012;

PRESO ATTO che sono in corso di espletamento le procedure per I'assunzione din. 4
unitd di tecnico di laboratorio biomedico mediante mabilitd regionale/interregionale,
giusto avviso indetto con delibera n. 923 del 01/06/2012;

RITENUTO ai sensi delle superiori considerazioni di procedere alla copertura del
citato posto che si renderd vacante mediante scorrimento della graduatoria del pubblico
concorso in posti di tecnico di Laboratorio Biomedico, approvata con delibera 1063 del
23.03.2019 della confluita AUSL 7, tutt'ora vigente ai sensi di quanto previsto dall'art. 1
comma 4 D..29.12.2011 n.214, ed utilizzata per le nomine a tempo indeterminato fino al

38° candidato ;

RITENUTO pertanio di procedere all'assunzione in qudlita di Tecnico di Laboratorio
Biomedico del candidato collocato dal 39° posto in poi della graduatoria sopra indicata,
Iprev;o presentazione dei documenti di rito e stipula del relativo contratto individuale di
avora,;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo
SENTITO it parere favorevole del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui s'intendono integralmente ripe’ruﬁ e frascritti:

N PROCEDERE dllo scorimento della groducﬁorio del concorso pubblico per fitoli ed
esami in posii di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico cat D della confluita AUSL
7 di Ragusa, approvata con delibera n. 1063 del 23.3.2009, tuti‘ora vigente i sensi di
quom‘o previsto dall'art. 1 comma 4 D.L 29.12.2011 n. 216

:_ N ASSUMERE con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed esclusivo n. 1 unita di
| collaberatore prof.le sanitario tecnico di laboratorio biomedico collocato a partire dal

39° posto in poi previa presenfazione dei documenti di rifo e shpulo del relativo
———contratto individuale di lavoro.. S .

N IMPUTARE nell'esercizio 2012 la somma di :
€ 4127,31 per il pagamento delle comp. econom. tab.ri al conto n. 505020101 aut.;
€ 166,05 per indennitd comuni conglobate al conto n. 505020102 qut.
€1021,82 (CPDEL) per oneri c/ Ente n. 505020105 aut.
€ 123,65 {INADEL) per oneri ¢/ Ente n. 505020105 aut.
€ 69, 12 per INPS c/ente n. 505020105 qut. '
€ 364,93 per IRAP conton. 901010101 aut.
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_ Autorizzato

Visto: il Direttore Economico Finanziario I Contabile




