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OGGETTO: Concessione mesi 36 di aspettativa senxs retribuzione ai sensi del’art, 40, comma
2, del Dlgs 368/99 ¢ dell’art. 13 del CCNL integrative del personale del comparto sanitd sigla- -
to i1 20.9.2001, dipendente Iurate Anna Maria, Infermiera.
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1 = ? MQG: 28?2 , 1151]5 sede dell'Azienda Sanitaria Pr_ovinciale, il

Direttore Generale, Dott. Ettore Gilotta, nominato con Decreto Presidenziale, n.334 del 31 Agosto

2009, coadluvato ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Maria Sigona - Direttore Alnl:lmlstramo

- Dott. Pasquale Granata - Direttore Sanitario

e con ’assistenza Sig. Filipponeri Cascone , quale segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:
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Su proposta della Direzione amminisirazione del Personale che con la ‘sottoscrizione da
parte del Direttore della struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Premiesso che con istanza del 26.3.2012, la dr.ssa Jurato Maria Anna, dipendenté a tempo
indeterminato di questa azienda rivestente il profilo professionale di Collaboratore Professionale
Sanitario — Infermiera, in servizio presso ’'U.Q.C. di MCAU dell’ospedale M.P.Arezzo di Ragusa,
ha chiesto di essere posta in aspeitativa senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita, dal 17
maggio 2012 e per 36 mesi, in-duanto ammessa a svolgere il terzo anno della Scuola di
Specializzazione in Anestesia e Rianimazione presso ’Universita di Catania, ai sensi del D.Legs

368/99;

~ Che Ia richiesta & stata avanzata ai sensi cell’art. 40, comma 2, del Decreto Legislativo 17
agosto 1999 n. 368 e del contrattscolletiive nazionale di lavoro del personale del comparto sanita,
In quanto percepisce un trattamento economice annue cosi come previsto dal D.P.C.M. 7/3/2007;

Visto D'art. 13, comma 2, del CCNL integrativo del comparto sanitd - sottoscritio il
20.9.2001, secondo cui i dipendenti con rapporto a tempo indeterminato ammessi a corsi di
dottorato di ricerca oppure che usufruiscano delie borse di studio di cui alla legge 30 novembre
1989, n. 398, sono collocati, a domanda, in aspettativa per motivi di studio senza assegni per tutto il
periodo di durata del corso o della borsa; '

Visto 1l D.Lgs 17 agosto 199 n. 368 di “Attuazione della direttiva CEE in materia di libera
circolazione dei medici e di reciproco riconoscimentio dei loro diplomi, certificati ed altri titoli”;

" Visto in particolare art. 40, comma 2, ai sensi del quale il medico in formazione
specialistica, ove sussista un rapporto di pubblico impiego, & collocato, compatibilmente con le
esigenze di servizio, in posizione di aspettativa senza assegni secondo le disposizioni legislative
contrattuali vigenti;

Che, ai sensi del citalo art. 40, comma 2, il periodo di aspettativa & utile ai fini della
progressione di carriera.e. del.tratt Laui i nrevi )

stica—stipulato: tra-~il—legal S

1-di'ssa Turato;

favorevole espresso dal Direttore dell’U.0.C. di Medicina e Chirurgia
d’Accettazione e d’Urgenza dell’Ospedale di Ragusa in calce alla richiesta della dipendente;

Ritenuto, per quanto sopra, di accogliere la richiesta della dipendente Turato Maria Anna e di
concedere un periodo di aspettativa senza retribuzione, con decorrenza 17-aprile 2012 e per 36
mest, ai sensi di quanto disposto dall’art. 40, comma 2, del D.Lgs 368/99 e dell’art. 13, comma 2,
del CCNL integrativo del comparto, in quanto ammessa al 3°, 4° € 5° anno del corso di formazione
specifica in Anestesia € Rianimazione dell’Universita di Catania; . ,

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo
Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario . - ——— R

DELIRERA _ .

Per 1 motivi esposti in premessa che qui s'intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- Accogliere la richiesta délla dottoressa Iurato Maria Anna, nata a Ragusa il 18.5.1973,
Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere a tempo indeterminato in servizio presso 'unita
operativa di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d"Urgenza dell’Ospedale Civile di Ragusa, di
un -periodo di aspettativa in quanto ammessa al corso di formazione specifica in Anestesia e

Rianimazione presso I’Universita degli studi di Catania,

- Concedere alla stessa un periodo di aspettativa senza retribuzione, ai sensi dell’art, 40, comma 2,
del D.Lgs 368/99 e dell’art. 13, comma-2, del CCNL integrativo del comparto; a decorrere dal 17
maggio 2012 e per 36 mesi fino al 16 maggio 2015; ‘ e S

- Precisare che tale periodo di aspeitativa, pur non essendo utile al fine della retribuzione, & invece
utile al fine della progressione di carriera e del trattamento di quiescenza ¢ di previdenza, ai sensi
dell’art. 40, comma 2, del citato decreto legislativo 368/99; : :

- Precisare che tutti gli atli richiamati sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del
Personale. ' ‘ I
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