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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica chelapresente-copia ~di-deliberazione,-ai-sensi-dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, vie-

.-ne .pubblicata allAlbo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 25 MAR 2012

IL SEGRETARIO
ilipponeri Cascone
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IL SEGRETARIO

La presente copia-e.conforme .. _._
all’originale in-att- o

Regione Siciliana - Assessorato
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE - RAGUSA
DELIBERAZIONE DEIL DIRETTORE GENERALE :

N 481 du  21MAR 2012

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controlio: SI NO

OGGETTOQ: Procedura selettiva volta al conferimento di n.1 incarico di collaborazione continuata e coordi-
nata di Biologo Specializzato di durata annuale, mediante comparazione dei curricula professionali e cultu-

rali e colloquio, ai sensi dell’art art. 7 comma 6 e 6 bis del Dlgs n.165/2001 e successive modifiche e inte-
grazioni, per la formazione del personale responsabile del coordinamento e controllo della qualita di tutte le

strutture di laboratoric dell’ASP .Approvazione avviso .

JL-RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE

Aot

L 21 MAR 2012

Direttore Generale, Dott. Ettore Gilotta, nominato con Decreto Presidenziale, n.334 del 31 Agosto

o
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f,/_»egv/é/%

nella sede dell'Azienda Samitaria Provinciale, il

- 2009, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Maria Sigona - Direttore Amministrativo

- - Dott. Pasquale Granata - Direttore Sanitario

e con I'assistenza __ Sig. Filipponeri Cascone , quale segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione da parte del
Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita

Premesso che, come rilevato dal Direttore dell’UOC di Medicina Trasfusionale di quesia ASP con

nota-n 21/dip SIMT Rg del 21.10.2011., il D.A del 30.12.2010 avente per oggetio “Istituzione del Centro

Regionale per 'implementazione |’assicurazione ed il controllo di qualitd e regolamentazione CRQ del
controllo di qualiti interno e delle valutazioni esterne di qualita VEQ nei laboratori della Regione” ha
previsto, con riferimento alle finalita di cui alParticolo 2, I"individuazione di una figura di responsabile della
qualiti del laboratorio che servira da tramite tra il laboratorio e gii uffici di cui al comma 3 del medesimo

DA. _ .
Rilevato che, come ulteriormente specificato nella citata nota, I’obiettivo cardine del D.A ¢

I'implementazione, nel piti breve tempo possibile, dell’attivita di controllo sulla buona. esecuzione dei

contralli di qualita di tutte le attivitd analitiche svolte dai laboratori di. diagnostica 'de[E’_ASP,,'fa'vorendb la

collaborazione aziendale intraregionale e nazionale;

Che a tal fine e in ottemperanza a quanto sopra, sono stati nomiinati, giusta nota 30252 del:7,11.2011
i seguenti responsabili della qualita dei 5 laboratori : . o '
Dott. Militello Giuseppe Ospedale Maggiore di Modica T o
Dott. Lavima Giuseppe Ospedale Busacca di Scichi
Dott. Buscema Francesco Ospedale Regina Margherita di Comiso
Dott.ssa Giordano Rosa Qspedale Guzzardi di Vittoria ‘ )
Dott.Scolllo Giovanni Ospedale Civile-OMPA di Ragusa ‘ .

YV Y YY

coordinati a toro volta dal dott. Michele Giavatto direttore del Laberatorio analisi dell_’Ospedale M_aggioré di..

Modica;

Rilevato, altresi, che il raggiungimento del citato obiettivo richiede, con urgenza, al fine di formare i

responsabili di cui sopra sulle tecniche di gestione informatizzata di tutti i CQl e le VEC, il reclutamento a

tempo determinato di un biologo specializzato che abbia maturato specifica professionalita. e competenza

presso laboratori pubblici e abbia conoscénza avanzate sulla utilizzazione di software specifici dedicati alla -

gestione dei controlli di qualita interni (CQI), in grado di generare le curve di potenza che permettono di

esaminare le prestazioni delle regole di Westgard secondo quanto sancito dalla Consensus Conference di-

Stoccolma 969.

Accertata I'impossibilitd di affidare allo stato attuale, per la particolare specificita e per I’elevato
contenuto professionale, il citato incarico a-persol le interno, gia pienamente occupato in una delicatissima
attivita svolta dal. SIMT a-favore.di. Ziehda Saitaria provinciale (20.000 donazioni validate /anno) e
di v della Regione Sicilia|(50.000 donazioni validate/annio); '

T Considerita pertanto la necessitd di avvalersi di personale esterno che abbia conoscenze avanzate
sulla gestione informatizzata di CQl, VEQ ; : U & ‘

Considerata la natura temporanea e la particolare qualificazione della prestazione da affidare:

Visto I’art, 7 comma 6 del Dlgs 165 del 30.03.2001 il quale prevede che “per esigenze cui non

possono far fronte con personale in servizio le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonomo di natura occasionale o coordinala e continuativa, a esperti di
particolare e comprovata  specializzazione anche wniversitaria in presenza dei seguenti presupposti di
legittimita: o : _ ' S

a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze aftribuite dall’ordinamento

‘all'‘mmministrazione conferenie e ad obieftivi e progettl specifici e determinati e deve ‘ris'ulta_re

coerente con le esigenze di fumzionalita dell’amministrazione conferente;;

b) I'amministrazione deve avere preliminarmente accertaio !'impossibilita oggettiva di utilizzare
le risorse wmane disponibili al suo iférno. T

c) 'lapre.s*tam’on‘e*&féi;e*esserefz’{-nat—u-r-a—tempommea,&altamente qualificata;

d) devono essere preventivamenle determinati durata, luogo, oggetio e compenso della
coliaborazione. :

" Visto il successivo comma 6 bis del citato art.7 ai i sensi det quale “le amministrazioni pubbliche
disciplinano e rendono pubbliche procedure comparative per il conferimento degli incarichi di
collaborazione ™ ; ‘ ' :

Visto il regolamento per il conferiniento degli incarichi professionali a personale esterno all’Azienda
approvato con delibera n. 253 del 21.12.2006 della cessata Azienda Ospedaliera Civile Arezzo;

Ritenuto, per quanto sopra, di indiré apposita procedura selettiva volta al conferimento di n.]
incarico di collaborazione continuata e coordinata di Biologo Specializzato, di durata annuale, mediante

" comparazione dei curricula professionali e culturali e colloquio,di approvare I'avviso pubblico che viene

" allegdto alla presente delibera in parte integranie e di procedere alla pubblicazione deflo_stesso per n. 10

‘iorni all’ Albo dell’ Azienda; -

Ritenuto di corrispondere per I'incarico di che trattasi al biologo selezionato. il trattamento .
econoinico di biologo dirigente annuo, lordo , comprensiva degli-oneri fiscali ¢ previdenziali previsti dalla .

legge sia a carico dell’ Azienda che del collaboratore;

S:nﬁto il parere favorevole del Direttore Amministrativo
“Sentito il parere favorevole del direttore Sanitario

DELIBERA
Per i motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:
Indire appasita procedura selettiva volta al conferimento di n.1 incarico di collaborazione continuata

e coordinata di Biologo Specializzato di durata annuale, mediante comparazione dei curricula professionali
e culturali e colloquic, ai sensi dell’art art. 7 comma 6 e 6 bis del Dlgs n.1 65/2001 e successive modifiche e

 integrazioni, per la formazione del personale responsabile del coordinamento. e controllo della qualita di tutte
le strutture di laboratorio dell”’ASP . '

Approvare I’avviso pubblico che viene allegato, alla presente delibera, in parte integrante e

procedere alla pubblicazione dello stesso per n. 15 giorni all*Albo dell’ Azienda;

Precisare che tutti gli atii sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del Personale.

i

data._

Esercizio -

‘Importo Autorizzato Ordine Conto

Il Contabile

“Visto: 1l Direttore Ecoriomico Finanziario




