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IL DIRETTORE SANITARIO

D asquale Granata

IL DIRETTORE MINISTRATIVO
Dott.ssa Matia Sigona

|

IL SEGRETARIO
Sig. Filipponeri Cascone

IL D[RETTORE GENERALLE
Dott. Etfore Gilotta
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia . di deliberaziox{e, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, vie-

ne pubblicata all'Albo ‘dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giomi consecutivi, -

w15 GEM, 2012

. IL SEGRETARIO
) . Sig. Filipponeri Cascone
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La presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

" - Dott. Pasquale Gianata

-e con I’assistenza |

| REGEONE SICILIANA

Assessorato Reglonale Sanita

AZIENDA SANETARIA PRO VIN CIALE
‘ "RAGUSA

N ? dél

DIREZIONE AFFARI GENER"ALI E LEGALI

Esecutiva:-k‘_’No'. - _ R
~ Atto sottoposta a-controlio: NO

LT R PURTREITUAN

OGGETTO: Procedimento- penale n. 60/09 R GNR Procura della Repubblica di Ragusa
Rimborso spese di consulenza med1c0 lecah al dipendente matr. 210 ' :

S i, e R L s SN LI e Iy SAR N A WPRE POt ] VRN

Tel4l. .. TV L it L s P .. - L .
£ A AR L R L IR T L A R R N RV

23
i
.

L RESPONSABILE DEL PROCED]I\/IENTO

Dott.ssa G%wz Sr‘efano

Il ‘ ? 'E G ﬂ 2@’%‘2 s nella sede dell Azwnda Samtana Provmclale il

Direttore Generale, Dott Ettore Gilotta, nommato con Decreto Premdenmaie m 334 del 31 Agosto

7009 coadiuvata, ai sensi dell’ art 7 dellaL R. 30/1993 da1 Sigg.:

- Dott.ssa Matia Slgona e - Direttore Ammlmstratwo

TR T

- D1rett0re Samtarlo

Sag' i :pp@nsn Ga@aw

. quale segretario verbalizzante,

adotta Ia seguente dehberazmne



Su proposta della Direzione Affari Generali e Legali, che con la sottoscrizione da parte del
Direttore della struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Visti gli att1 del procedimento penale n.60/09 RG.N.R. avviato dalla Procura della Repub-

blica presso il Tribunale di Ragusa per il reato a carico del dipendente matr. 210, mdagato del reato
art.589 c.p., conclusosi con decreto di archiviazione n.1026/09 R.G.Gip;

Preso atto dell’istanza, in atti, con la quale il sanitario, ai fini del rimhorso previsto dalle vi-
genti disposizioni contrattuali trasmette la Fattura per 1’importo di € 1.511,90 rilasciata.dal Medico
Legale Dott. Vincenzo Cilia, a fronte della consulenza Medico-legale effettuata; :

© Preso atto della regolarita formale dei documenti in parola, nonché delle voci di attivita atfe-
state; | ' B

Considerato che & giurisprudenza costante e riconosciuta garantire una piena ed effettiva tu-
tela al dipendente costretto a sopportare i danni di natura patrimoniale ~ le spese del giudizio, rive-

latosi poi infondato — connessi all’ espletamento delle proprie funzioni o all’ assolv1menio dei propri

compiti istituzionali; -

COI‘ISIdBl‘atO altre51 che lo spmto della norma in esame rappresenta I’ espressmne diun prin-

cipio generalissimo e fondamentale dell’ordinamento amministrativo, in base al quale’si consente

- all’ Amministrazione di intervenire e contribuire alla difesa di un proprio dipendente che sia imputa-

to in un processo penale soltanto nel caso in cui sussista un diretto interesse dell’ amministrazions
stessa in proposito, interesse che pud essere riconosciuto solo nell’ipotesi in cui I'imputazione Ti-

guardi un’attivita svolta in diretta connessione con i fini dell’Ente ed imputabile ad essa Ammini-
- strazione, e sempre che non vi sia conﬂltto d’ mteres51 col dlpcndente medesnno ( TAR Emlha Ro-
. rnagnan 423/98) ‘ S |

Con51derato che per cid che attlene all ammontare delle spese di gludlzlo sostenute daI di-

'pendente e rimborsabili, anche qui giurisprudenza costante sostiene che quester debbano essere limi- -

. tate alle spese legah ammesse dalla legge (Cons Stato comm. spec n. 4/96)

RJchlamato I’ art 25 CCNL dell’ area , della dmgenza medlca nonche ia procedura emanata

dall’azienda con nota protn.23199/04 per dISCIphnare I’accesso al patrocinio ed al nmborso delle,

- spese Iegah in apphcamone della supenore chsposmone contrattuale

R1tenuto per quanto finora espresso di poter assumere a. carico del bllam:lo d1 questa Am--
mmlstrazwne le spese Medico-Legali sostenute dal d1pendente 1nd1v1duat0 dal numero di matrico--

_ la 710 per r 1mport0 complesswo di €.1.511, 90

Sulla base deI presente schema d1 dehberazrone predlsposto dalla Dlrezmne AA GG e Le-' :

-gah LT s L

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo -
Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitari'o'

DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Procedere, ex art. 25 del vigente CCNL della dirigenza medica del servizio sanitario nazio-
nale, al rimborso delle spese legali, sostenute dal dipendente, matricola 210 indagato in ordine al
reato di cui all’ art.589 c.p. nel procedimento penale n. 60/09 R.G.N.R. Procura della Repubblica

di Ragusa, conclusosi con decreto di arch1V1az1one n.102 6/09 R.G.Gip, per un 1n1porto complesswo ‘

di €1.511 90

Imputare il complesswo costo di € 1 511 .90 sul CE 50903020108 aut’.___r;_. '
dell’esercizio finanziario in corso : o
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Visto: [ Dlrettore Ecowo Flnanzmno .
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