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OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO TEMPO DETERMINATO N. 1 DIRIGENTE
FARMACISTA
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO L DIRETTORE
‘ | ,/

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciaie, il

1 20 01C.20%
Dirertore Generale, Dott. Etiore Gilotta, nominato con Decreto Presidenziale, 1.334 del 31 Agosto

2009, coadiuvato, a1 sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg..

- Dott.ssa Maria Sigona - Direttore Amminisirativo
- Dott. Pasquale Granata - Diretiore Sanitario
¢ con |'assistenza Slg. Filipponeri Cascona . quale szgretario verbalizzante.

adotia la seguente deliberazione:



SU proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione da parte
del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

PREMESSO che con circolare assessoriale n. 47703 del 9 maggio 2011, I'Assessorato
Regionale della Salute, ha previsto che le aziende al fine di non compromettere il mantenimento
dell’offerta assistenziale e per rispondere ad esigenze temporanee ed eccezionali potranno ricorrere a
forme contratiuali flessibili di assunzione di impiego mediante utilizzazione di rapporti di tipo
subordinato ai sensi dell’art. 36 del Dlgs 151/2001, nel rispetto dei posti vacanti nelle dotazioni
organiche approvate e dei tetti di spesa che costituiscono limiti inderogabili e invalicabili;

VISTE le necessita prospettate dal responsabile dell’area farmaceutica ospedaliera di procedere
all’assunzione di n. 1 dirigente farmacista al fine di poter rafforzare e garantire la normale distribuzione
dei farmaci stante la notevole richiesta degli stessi da parte dei vari reparti;

VISTO I'art, 36 del D.Lgs 30.3.2001 n. 165, cosi come sostituito dall’art. 49 del decreto Legge
25.06.2008 n. 112 convertito con legge 133/2008 comma 2, ai sensi del quale: “Per rispondere ad
esigenze temporanee ed eccezionali le amministrazioni piibblicheé possono avvalersi delle forme
contrattuali flessibili di assunzione e di impiego del personale previste dal codice civilee ...... ;

RITENUTO, al fine di procedere all’assunzione di detta unitd, di utilizzare la graduatoria per
incarichi in posti di dirigente farmacista approvata con delibera n. 1314 del 22/07/2011,

RITENUTO, pertanto, di conferire incarico a tempo determinato della durata di mesi tre a n. 1
dirigente farmacista che si dichiarera immediatamente disponibile in ordine di graduatoria, a decorrere
dalla stipula di apposito contratto;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo
SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario
DELIBERA
Per imotivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

N\ CONFERIRE incarico a tempo determinato della durata di mesi tre a n. 1 dirigente farmacista,
mediante P'utilizzo della relativa graduatoria per incarichi approvata con delibera n. 1314 del
22/07/2011, a decorrere dalla stipula di apposito contratto.

N IMPUTARE nell’esercizio 2011 la somma di:
€ 4818 per il pagamento delle competenze econ. tabellari al conto n. 5050101 0! aut.;
€ 874,16 per indennita di spec. medica al conto n. 505010102 aut.
€ 1352,06 (C.P.S.) per oneri ¢/ Ente n. 505010105 aut.
€ 163,61 (INADEL) per oneri ¢/ Ente n. 505010105 aut.
€ 91,46 per INPS c/ente n. 505010105 aut.
€ 482,87 per IRAP conton. 901010101 aut.

N\ DARE ATTO che tutti gli atti sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del Personale.

Data Esercizio
Importo Autorizzato Ordine Conto
Visto: 11 Difettore Econopiieo Finanziario | ,_ 1. Contabile
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