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IL DIRETTORE MINISTRATIVO 1L DIRETTORE SANITARIO

Dott.ssa Sigona Dott.-Rasquale Granata - .
. Y

7
. IL SEGRETARIO . IL DIRETTORE GENERALE
Sig. Filipponeri Cascone Dotth‘ttore Gilotta
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di ds'liberé‘zione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 defla L.R. 03/11/1993 n. 30, vie-

e ~pubblicata allAlbo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giomni consecutivi,

dal 23 GFF 20”

IL SEGRETARIO
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La presente copia ¢ conforme It. SEGRETARIO

all’originale in atti

Regione Siciliana - Assessorato

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE - RAGUSA
DELIBERAZIONE DEI DIRETTORE GENERALE

N 1708 aa 20 0172011

DPIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Approvazione della graduatoria per I’assegnazione del personale dirigenziale medico
all’UOC ' di Malattie Respiratorie e assegnazione di n. 4 dirigenti medici

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE
/%M’/’—’ | %)ﬁ%&/ff
r’ ‘f Iy [ )
VV
il 20 617 201 . nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale, Dott. Ettore Gilotta, nominato con Decreto Presidenziale, n.334 del 31 Agosio

2009, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Maria Sigona - Direttore Amministrativo
- Dott. Pasqueﬂe Granata - Direttore Sanitario
e con I’assistenza 9ig. Filipponeri Cascone , quale segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione da parte del
Dizettore della Struttura ne attesta la regolarita formale e 1a legittimita;

Premesso che con D.A. n. 02377 dell’1.10.2010 & stato approvato ’Atto Azleuda]e di questa

Azienda Sanitaria Provinciale, adottato giusta delibera. n.2152 del 12.11.2010;

Rilevato che 1’art. 33 dell’Atto Aziendale di cui sopra prevede che ogni Dipartimento, modello

ordinario di gestione dell’attivitd aziendale, si artlcoh al suo interno, in strutture - orﬂamzzatlve semp11c1 €

complesse, aventi finalitd comuni........ ;

Preso ‘atto che tra i dipartimenti funzionali ospedalieri interdistrettuali previsti dal citato”art.33
dell’Atto Aziendale vi & il Dipartimento di Medicina cui risulta aggregata, fra le altre I umta operatlva
complessa di Malattle Respiratorie; s

Rilevato che con DA n.0017/11 dell’11 gennaio 2011 sono state approvate le delibere nn. 1727 del
3.9.2010 ¢ 1831 del 17/09/2010 di rideterminazione della dotazione organica di questa ASP;

Che nella suddetta dotazione organica, I’'U.Q.C. di Malattie Resplratone risulta allocata presso il

P.0. Civile di Ragusa con un orgamco medico, conformemente alla previsioni, di cui all’art. 34.comma 1.4

dell’Atto Aziendale, di struttura-complessa con posti lefto (16 ), di un direttore di struttura c:omplessa e di
altri quattro dirigenti con il pnnmpale impegno lavorativo nella strutfura stessa;

Rilevato che ai sensi dell’art.33 comma 1.8 dell’Atto Aziendale, le strutture complesse - sono
attivabili solo se disponibili le risorse umane di cui al precedente comma 1.4 e le necessarie risorse
economiche;

Preso atto che proprio al fine di attivare l’umta operativa di che trattasi, con avviso pubblicato
all’albo e nel sito aziendale il 3 novembre 2010, & stato richiesto a tutto il personale medico con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato ed in possesso delle necessaria specializzazione, qualora disponibile ad essere
assegnato alla stessa, a presentare apposita domanda corredata di un curriculum formativo e professionale

entro la data del 15.11.2010;

Visto il verbale dell’apposita commissione, individuata con nota prot. n37945 del 9.12.2010 ¢
riunitasi in data 16 dicembre 2010, per procedere alla valutazione delle d
aspiranti alla assegnaziene presso -1 UOE-di- Malattle Resplratone da cui-
formulata secondo i punteggi nello stesso.verbale fissati:
dott. Cabibbo Gaetano - punti 12,925-specialista in malattie apparato respiratorio e tisiologi
_dott. Zocco Pisano Antomo~punt1 12,40-specialista in malattie apparato respiratorio e tisiologia
dott. De Nicola Adriana -punti 12,25 - specialista in malattie apparato respiratorio o
doit. Nifosi Gianfilippo- punti 12,25 - specialista in medicina interna
dott. Modica Salvatore - puntil1,50 - specialista in tisiologia e malattie apparato respu:atono
dott.ssa Filpi Matilde-punti 11,25-specialista in fisiopatologia e fisiokinesiterapia respiratoria
dott. Offerta Riccardo- punti 10,75- specialista in malattie infettive & reumatologia
dott.ssa Padalino Silvana- punti 9,925- specialista in malattie apparato respiratorio -
dott.ssa Stracquadaneo Nunmata - puntl 9,85-specialista in Fisiopatologia e ﬁs1ok1nesﬂerap1a
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respiratoria
10. dott. Marino Giuseppe punti 9,10- specialista in malattie apparato respiratorio e tlSlOlOC'"la '

11. dott. Mauro Filippo -- punti 4,575- specialista in rewmatologia
12. dott. Schembari Francesco - punti 3,95- specialista in geriatria

Ritenuto che 1’attivazione dell’UOC di malattie respiratorie, appare necessaria e urgente tenuto conto tra
I"altro che in provincia non ne esiste alcuna, ragione per cui pud solo giovare a tutto il bacino di utenza della
stessa; ) .

Ritenuto pertanto necessario approvare con il presenie atto la graduatoria di cui sopra e assegnare
all'UOC di Maiattie Respiratorie dell’® Ospedale Civile, 1 primi 4 dirigenti medici di cui alla cilata graduatoria

¢ precisamente:

-1. dott. Cabibbo Gaetano - punti 12,925-specialista in malattie apparato respiratorio e tisiologia
2. dott. Zocco Pisano Antonio-punti 12,40-specialista in malattie apparato respiratorio e tisiologia

3. dott. De Nicola Adriano -punti 12,25 - specialista in malattie apparato respiratori

4. doti. Nifosi Gmnﬁllppo- punti 12,25 - speclahsta in medicina interna :

precisando che, in caso di rinuncia da parte di qualcuno degli stessi, si procedera all’ ulterlorc
scorrimento della graduatoria fino alla individuazione dei 4 dirigenti medici; S

- Sentito il parere favorevole del direttore Amministrativo
- Sentito il parere favorevole del direttore Sanitario

DELIBERA
Per i motivi in premessa Che qui s’intendono mtec-ralmente ripetuti e trascritti:

Prendere atto del verbale dell’apposita commissione; come mdmduata con nota prot. n.37945 del

© 9.12.2010, da cui risulta formulata la seguente graduatoria dei dirigenti medici aspiranti ad essere assegnati

all’U0C. di Malattie Respiratorie aggregata al Dipartimento di Medicina Aziendale, prewsto fra .1
dipartimenti funzionali ospedalieri interdistretiuali dall’art. 33 dell’atto aziendale: _
dott. Cabibbo Gaetano - punti 12,925-specialista in malattie apparaio respiratorio e tisiologia;
dott. Zocco Pisano Antonio-punti 12,40-specialista in malattie apparato respiratorio e tisiologia;
dott. De Nicola Adriano -punti 12,25 - specialista in malattie apparato respiratorio;
dott. Nifosi Gianfilippo-~ punti 12,25 - specialista in medicina interna ;
dott. Modica Salvaiore - puntil1,50 - specialista in tisiologia e malattie apparato respiratorio;
dott.ssa Filpi Matilde-punti 11,25-specialista in fisiopatologia e fisiokinesiterapia respiratoria;
dott. Offerta Riccardo- punti 10,75- specialista in malattie infettive e reumatalogia;
dott.ssa Padalino Silvana- punti 9,925- specialista in malattie apparato respiratorio;
dott.ssa Stracquadaneo Nunziata - punti 9.85-specialista in Fisiopatologia e fisioldnesiterapia
respiratoria;

10. dott. Marino Giuseppe punti 9,10- specialista in malattie apparato respiratorio e tisiologia;
—.lbdett-MaureFilippe—punti 4,575- specialista in reumatologia;
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7 12 dott Schembari Francesco - punti 3,95- spemahstam geriatria;

Approvare la graduatoria come sopra formulata ed asseguarc i primi 4 dirigenti medici secondo I’ ordmr:
della graduatoria all”UOC di Malattie Respiratorie dell’Ospedale Civile e precisamente:
1. dott. Cabibbo Gaetano - specialista in malattie apparato respiratorio e tisiologia - attualmente

assegnato all’UOC di Medicina — Modica;
2. dott. Zocco Pisano Antonio- specialista in malattie apparato respiratorio e tlslologla attua]mente

assegnato all’UOC di Medicina — Modica;
3. dott. De Nicola Adriano -punti 12,25 - specialista in malattie apparato resplratono-attualmente

g

. assegnato all’'UOC di Anestesia Ragusa; . _ _
. 4. dott. Nifosi Gianfilippo- punti 12,25- _specialista in medicina interna - attualmente assegnato..

all’U0C di Medicina - Comiso

Precisare che in caso di rinuncia da parte di qualeuno degli stessi si procedera all’nlteriore scorrimento

della graduatona fino alla individuazione déi 4 dirigenti medici da assegnare;

Dare atto che tutti gli atti richiamati sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del Personale.



