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IL DIRETTORE AMMINIS TIVO 1L DIRETT 'E ANITARIO

Dott.Franco Maniscalc

IL SEGRETARIO IL DIRETTOR/ GE RALE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 21 Die. 2014

IL SEGRETARIO

@2 Y
Sis. Marcello Guglige
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La presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Salute
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

H s 4 & i 4
N 2419 45 16DiC.2014

STRUTTURA PROPONENTE : U.0.C. AFFARI GENERALI SVILUPPO ORGANIZZATIVO E
RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a.controllo:

OGGETTO: Proroga incarico conferito alla sig.ra Rinzivillo Samalta, Collaboratore Professio-
nale Sanitario — Ostetrico, in sostituzione della dipendente signora Filippi Rosaria.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  IL DIRETTORE

Grazia Dell "Albani Avwv. Giova

%IUOUULO, QDAY

1 E S D 5 2.2874 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-
liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo

- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario
i vics corie Gugliotta

e con I’assistenza _ , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta del Direttore della UOC Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, che
con la sottoscrizione del presente atto nel attesta la regolarita e legittimita

Premesso che con delibera n. 1414 del 27.6.2014 ¢ stato disposto di prorogare, fino al 31 dicembre
2014, I’incarico conferito alla signora Rinzivillo Samalta, Collaboratore Professionale Sanitario —
Ostetrica, in sostituzione della titolare del posto sigra Filippi Rosalba in aspettativa senza
retribuzione per incarico presso altra azienda;

Considerato che con deliberan. 2 47¥ del#/ -f//iﬁi’dﬁ ¢ stata accolta la richiesta della dipendente
Filippi Rosalba € si & proceduto alla proroga dell’aspettativa per ulteriori mesi sei poiché I’incarico
conferito dall’ARNAS Civico-Di Cristina-Benfratelli di Palermo & stato prolungato fino al
30.6.2015;

Vista la nota con cui il Direttore del Dipartimento Materno Infantile, nel lamentare la carenza del
personale ostetrico in sala parto, richiede la conferma dell’incarico al fine di garantire il servizio e
I’assistenza e la sicurezza clinica della sala parto, dei turni di guardia e di pronto soccorso ostetrico;

Visto I’art. 36 comma 2 del D.Lgs 30.3.2001 n.165, cosi come modificato dalla Legge di
conversione n. 125 del 30 ottobre 2013, pubblicato sulla GURS del 30.10.2013, n. 255, ai sensi del
quale “per rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale le
amministrazioni pubbliche possono avvalersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione
previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell’impresa, nel rispetto
delle procedure di reclutamento vigenti.”

Vista la Circolare n°® 51465 del 24.6.2014 con cui 1’ Assessorato Regionale alla Salute, tenuto conto
della permanenza di talune criticitd per la consistente carenza in organico di figure a valenza
altamente strategica, ha diramato direttive autorizzando le Aziende a far ricorso ad assunzioni a
tempo determinato, a condizione della effettiva ed imprescindibile necessita del ricorso a detto
istituto per assicurare il mantenimento dei livelli essenziali di assistenza e la continuita
nell’erogazione dei servizi sanitari, attestata con assunzione di responsabilita del direttore sanitario
aziendale;

Vista [’attestazione del Direttore Sanitario Aziendale con cui si dispone che I’amministrazione del
personale proceda al conferimento degli incarichi di sostituzione per assicurare il mantenimento dei
livelli essenziali di assistenza;

Ritenuto per quanto sopra, nelle more della riorganizzazione della rete assistenziale, di poter
prorogare l’incarico conferito alla signora Rinzivillo Samalta, Collaboratore Professionale Sanitario
— Ostetrica, in sostituzione della dipendente signora Filippi Rosalba, in aspettativa per incarico
presso altra azienda fino al 30 giugno 2015, e comunque fino alla data di rientro in servizio dello
stesso, fatta salva la cessazione anticipata del rapporto di lavoro in esecuzioni di sopravvenute
disposizioni normative o diverse direttive;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- Prorogare ’incarico conferito alla sig.ra Rinzivillo'Samalta, Collaboratore Professionale Sanitario
— Ostetrico, in sostituzione della dipendente signora Filippi Rosaria, in aspettativa per incarico
presso altra azienda fino al 30 giugno 2015, e comunque fino alla data di rientro in servizio dello
stesso, fatta salva la cessazione anticipata del rapporto di lavoro in esecuzioni di sopravvenute
disposizioni normative o diverse direttive;

- Dare atto che la spesa prevista rispettano il tetto di spesa per il personale, cosi come fissato dal
D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011;

- Imputare le somme occorrenti nell’esercizio 2015 con successivo atto;

- Dare immediata esecutivitd al presente atto onde evitare gravi disfunzioni nell'erogazione dei
servizi sanitari e nell’interesse pubblico.

- Dare atto che tutta la documentazione ¢ custodita presso la Direzione Affari generali, Sviluppo
Organizzativo e Risorse Umane. :

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttore, Economico Finanziario 11 Contabile

............. Moo




