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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi
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La presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL» DIRETTORE GENERALE
N.2410 del {8pic.201

DIREZIONE: STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. AFFARI GENERALI, SVILUPPO
ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: liquidazione a saldo, ad integrazione, della retribuzione di risultato ad alcuni dipendenti
dell’ASP in servizio nell’anno 2011 (€. 2.733,56).

> ~
IL RESPONSABIRE DE \‘PROCEDH\/IENTO

Dott. Emanuele Wdrcello Dieli

; 18 DiC.2014

Direttore Generale dott. Maurizio Arico, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai sigg. :

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

- dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo
- dott. Vito Amato _ - Direttore Sanitario
o &in bt iy E 3 3 3 1
e con I’assistenza Sig. wasiceno Gughiotia , quale Segretario verbalizzante, la

seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrazione Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse
Umane, che con la sottoscrizione da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita forma-
le e la legittimita;

Premesso che con deliberazioni nn. 315-377-459 rispettivamente del 1 marzo 2011, del 8 marzo
2011 e del 18 marzo 2011, la nuova ASP di Ragusa ha proceduto alla rideterminazione dei fondi
contrattuali per il finanziamento delle competenze fisse e del salario accessorio, rispettivamente per
il personale del comparto, per i dirigenti dei ruoli sanitario, tecnico ed amministrativo e per i diri-
genti medici e veterinari, relativamente all’anno 2011;

Preso atto del verbale dell’incontro sindacale del 3 aprile 2012 con il quale si confermava‘fpanche
per la produttivita collettiva e la retribuzione di risultato dell’anno 2011, gli stessi criteri previsti
nella deliberazione n. 839 del 5.5.2011 con la quale veniva approvato ’accordo aziendale della di-
rigenza e del comparto, siglato rispettivamente in data 20.12.2010 e 7.4.201 1;

Vista la deliberazione n. 149 del 10.8.2012 con la quale 1’ Azienda ha proceduto alla liquidazione, a
saldo, delle spettante derivanti dalla retribuzione di risultato a tutto il personale dipendente, di ruo-
lo, per I’anno 2011;

Accertato che, a seguito del superamento della verifica, allo scadere del quinquennio di servizio, ai

dirigenti dell’ASP va aggiornata la posizione economica commisurando, altresi, la retribuzione di
risultato;

Viste le note prot. nn. 3508 e 3509 del 4 novembre c.a, con la quale i dipendenti matr. 71576 e
71177, chiedono all’Ufficio I’adeguamento della retribuzione di risultato, relativamente all’anno

2011, avendo superato, con esito positivo da parte del Collegio Tecnico, la valutazione a dirigente
con anzianita di servizio > di 5 anni;

Ritenuto di dover procedere alla liquidazione delle spettanze relative alla retribuzione di risultato
per I’esercizio 2011, ai dipendenti sopra citati;

Attesa, quindi, la necessita di provvedere in merito;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario;

Sentitd { parerf favorevolf espressj daQDirettorEAmministrativo (e Sanitariofper quanto di Irispetivé]
competenza; (gq,,(n:q

DELIBERA
Per le ragioni esposte in narrativa che qui si intendono ripetute trascritte.

Liquidare a saldo, salvo conguaglio, la somma di €. 2.065,4 quali risorse destinate al finanziamen-
to della Retribuzione di risultato, relativamente all’esercizio 2011, al personale di ruolo, in allegato
A, presente in servizio nell’ASP di Ragusa nell’anno 2011.

La spesa complessiva di L. 2.733,56, comprensiva rispettivamente di oneri riflessi ed irap pari ad
euro 492,60 e 175,56, gravera sugli appositi capitoli di bilancio giusto impegno assunto con deli-
berazioni nn. 315-377-459 rispettivamente del 1 marzo 2011, del 8 marzo 2011 e del 18 marzo e
gravera cosi come riportato:

Ruolo Conto di debito Euro O.R. Irap tot
Dirig. Medico e Veterin. 50.501.010.403 2.065,40 492,60 175,56 2.733,5
Dirigente amm.vo 50.801.010.403 0,00 0,00 0,00
Dirigente tecnico 50.701.010.403 0,00 0,00 0,00
Dirigente prof.le 50.601.010.403 0,00 - 0,00 0,00
Dirig.sanit.non medico 50.501.020.403 0,00 0,00 0,00
Comparto sanitario 50.502.010.403 0,00 0,00 0,00
Comparto tecnico 50.702.010.403 0,00 0,00 0,00
Comparto amm.vo 50.802.010.403 0,00 0,00 0,00
Comparto prof.le 50.602.010.403 0 0 0,00

totale 2.065,40 492,60 175,56 2.733,5
Rendere immediatamente esecutivo il presente atto.
Data Esercizio
Importo Autorizzato Ordine Conto
Visto: Il Direttore d7{'§7tfbr\e Economico Finanziario 11 Contabile
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