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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di ‘Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal =7 DIC. 2014
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

RAGUSA
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
=% Dir 204
N.2278 de | DIC. 201

DIREZIONE AFFARI GENERALIL, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: CONFERIMENTO N° 1 INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI
DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA INTERNA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE,
DOTT.SSA ROSSELLA LA TERRA AVV. GIOWA
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Direttore Generale Dott. Maurizio Arico, nominato con Decreto del Presidente della Regione

Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dal Sigg.:

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo
- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitarie ~———- -

. oy e if e 5 . . )
e con 1’assistenza rguIGiia . quale Segretario verbalizzante.

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, che
con la sottoscrizione da parte del Responsabile della Struttura ne attesta la regolarita formale ¢ la
legittimita;

Premesso che presso 1’U.0.C. di Medicina Interna del P.O. di Comiso risulta vacante €
disponibile un posto di dirigente medico;

Vista la nota, allegata al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale, con cui
il Direttore della suddetta unita, Dr. A. Di Giacomo, richiede ’assegnazione di una ulteriore unita
sul posto vacante, ritenendola indispensabile per garantire I’organizzazione del reparto diretto e
la regolare erogazione dell’attivita assistenziale;

Considerato che al momento, stante il divieto imposto dal decreto 13 settembre 2012 n. 158
( c.d decreto Balduzzi) di procedere alla copertura di eventuali posti vacanti o carenze di organico
prima del completamento del procedimento di riorganizzazione della rete assistenziale e del
riassorbimento di eventuali esuberi accertati in esito alla suddetta procedura, ¢ possibile solo
ricorrere, per la copertura dei posti vacanti, ad assunzione a tempo determinato;

Richiamata al riguardo, anche, la circolare n. 51465 del 24.6.2014 con cui 1’ Assessorato
Regionale alla Salute, ha autorizzato le Aziende a far ricorso ad assunzioni a tempo determinato, a
condizione della loro effettiva ed imprescindibile necessita per assicurare il mantenimento dei livelli
essenziali di assistenza e la continuita nell’erogazione dei servizi sanitari;

Ritenuto, pertanto, in accoglimento della richiesta del dr. A. Di Giacomo, di procedere ad
assumere con rapporto di lavoro a tempo determinato un medico da assegnare all’U.O.C. di
Medicina Interna del P.O. di Comiso utilizzando in via prioritaria, ai sensi dell’art. 4 della 1.
125/2013 la graduatoria di concorso pubblico valida per la copertura a tempo indeterminato di
posti di dirigente medico di Medicina Interna per 1’Hospice, approvata con deliberazione della
cessata Azienda Ospedaliera di Ragusa n°486 del 23.04.2008 e, solo nell’ipotesi in cui Iinterpello
di tutti i candidati collocati nella graduatoria di pubblico concorso abbia dato esito negativo,

la graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato di dirigente medico di
Medicina Interna, approvata con deliberazione n® 570 del 16/10/2012, rettificata con delibera n®
834 del 21/11/2012, previo espletamento del colloquio previsto dal D.A. 11.01.2008;

Rilevato altresi di procedere alla stipula del contratto con il primo dei dirigenti medici che,
in ordine di graduatoria, si dichiari disponibile ad assumere ’incarico di che trattasi;

Dato atto che il conferimento del summenzionato incarico rispetta il tetto di spesa previsto
per il personale, cosi come fissato dal D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di
propria competenza; ‘

DELIBERA
Per le ragioni indicate nella parte motiva della presente deliberazione, che si intendono
integralmente ripetute e trascritte;

1)Conferire un incarico a tempo determinato su posto vacante di Dirigente Medico di
Medicina Interna, per le esigenze del P.O. di Modica, utilizzando a tal fine ed in via prioritaria, ai
sensi dell’art. 4 della 1. 125/2013, la graduatoria di concorso pubblico per la copertura a tempo
indeterminato di posti di dirigente medico di Medicina Interna per 1'Hospice, approvata con

deliberazione della cessata Azienda Ospedaliera n° del 486 del 23/04/2008 e, solo nell’ipotesi in
cui I’interpello di tutti i candidati ivi collocati dia esito negativo, la graduatoria per il conferimento
di incarichi a tempo determinato di dirigente medico di medicina interna, approvata con
deliberazione n° 834 del 21/11/2012, previo espletamento del colloquio previsto dal Decreto
Assessoriale 11/01/2008;

2)Stipulare, ai sensi della normativa vigente, contratto individuale di lavoro con il primo
candidato che, in ordine di graduatoria, si dichiarera disponibile all’accettazione;

3)Dare atto che il conferimento dei summenzionati incarichi rispetta iltetto di spesa previsto
per il personale, cosi come fissato dal D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011
e che non incrementa il numero dei contratti a tempo indeterminato in essere alla data del
31/12/2013;

4) Imputare le somme occorrenti nell’esercizio 2014 nel seguente modo:

per il pagamento delle competenzesecon. tabellari al conto n. 505020101 aut.

per indennita comuni conglobate - al conto n. 505020102 aut.

per oneri ¢/ Ente (CPDEL) al conto n. 505020105 aut.

per oneri ¢/ Ente (INADEL) al conto n. 505020105 aut.

per INPS c/ente al conto n. 505020105 aut.

per IRAP al conto n. 9010; A :
5) Dare atto che tutta la documentazione & custodita presso il Settore Personale;
6)Dichiarare immediatamente esecutivo il presente atto al fine di garantire la continuita

assistenziale;

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

1l Contabile

Visto: Il Direttore Fconqmico Finanziario

f
i

GIURIDICO DEL, P
ERSON
oll.ssa Marig Schz‘nincl? tE

A.S. P DI RAGU
Rl;- ON =¥
L . ﬁo/ SABILE U.0O. SEMPLIC}




