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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell'art. 53, comma n. 2 della

L.R. 3/11/1993 n. 30, viene pubblicata all'Albo dell'Azienda Sanitaria Provinciale di

Ragusa per 15 giorni consecutivi, dal 2 8 S ET- 2@1‘{5 |

[L SEGRETARIO

sdesfeste ol ek sl skt sfe ik s sfe ool shenlealuate e sl sfeshebeafe e e sbe ok o s ook ot shesteohe e sfe ot sl sl s sfe ke s B R shos e shesfeofe sheofedfesfe e sl el EE 2 e h
La presente copia & conforme IL SEGRETARIO
' all'originale in atti '

ge/Differimento pensione Schinina Concetté

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale della Salute

AZEENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

ZIONE DEL DIRETTORE GEN
w1861 aa 24 SET, 2004

DFEIIBERAZ

DIREZIONE AFFARI GENERALIL SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE

Esecutiva: SI NO ‘
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Differimento, dal 01/11/2014 al 02/11/2014, della data di collocamento in
quiescenza della Sig.ra Schinina Concetta nata il 23/12/1952.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE

' ) ;Dott. Giancarlo Carfi Dott.ssa Maria Schinina
| /(7&/2% /Z/%’L/ y v

I

I 2 4 SET, 2014
Direttore Generale Dott. Maurizié Arico, nominato con Decreto del Presidente della Regione
Siciliana n.201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Direttore Amministrativo

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

- Dott. Franco Maniscalco

- Dott. Vito Amato : - Direttore Sanitario
ig. Marcello Gugliotta

e con 1’assistenza

, quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



SU Proposta della Direzione Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, che
con la sottoscrizione da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolaritad formale

e la legittimita;
Premesso che con delibera n. 380 del 27/02/2014 I'Azienda ha preso atto delle dimissioni
dal rapporto di lavoro con decorrenza 01/11/2014 della Sig.ra Concetta Schinina nata il

23/12/1952, collaboratore professionale sanitario infermiere in servizio presso la Direzione
Sanitaria del presidio ospedaliero Civile di Ragusa;

Accertato, che per solo 1 giorno la dipendente alla data della cessazione (30/1 1/-2014)
non avra maturato I'anzianita contributiva necessaria per il perfezionamento del diritto al
trattamento di quiescenza anticipato (anni 41, mesi 5 e gg. 29, anziché anni 41 e mesi 6);

Ritenuto pertanto, cosi come richiesto dalla stessa dipendente, di dover differire di un
giorno la data di cessazione dal servizio, ossia dal 31/10/2014 al 01/11/2014;

- Considerato che gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione Affari
Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane; '

Sulla base del presente schema di deliberazione predisposto dalla Affari Generali,
Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, per quanto di propria
competenza; '

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario, per quanto di propria competenza;
DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di:

- Differire la data del recesso dal rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della
dipendente Concetta Schinina dal 01/11/2014 al 02/11/2014;

- Dichiarare vacante in dotazione organica il posto occupato dal dipendente dal
02/11/2014;

- Dare mandato all'Ufficio Previdenza e Pensioni dell'Azienda di espletare gli
adempimenti necessari alla corresponsione del trattamento di quiescenza e di
previdenza, tenuto conto che la dipendente, alla data di cessazione dal servizio avra
maturato una anzianita contributiva complessiva pari ad anni 41 e mesi 6.

at

Data _ Esercizio

| Importo - : Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttore EAonomico Finanziario : 11 Coptabile
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