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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE
N 1407 au 276U 20H

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: ST NO
Atto sottoposto a controllo: ST NO

OGGETTO:PROROGA INCARICO TEMPO DETERMINATO DR. LEONE ROSARIO
MIRKOQ, DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA. OTORINOLARINGOIATRIA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETlAO é‘Ug/IRUTTURA
DOTT.SS4 ROSSELLA LA TERRA RESPONSABILE U.O. SEMPLICE

STATO GIURIDICO DEL PERSONALE

Dott.ss aria Schining
s

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

: 2 7 61U, 2014

Direttore Sanitario, Dott. Vito Amato, sostituto del Commissario Straordinario, ai sensi e per gli

effetti di quanto disposto dall’art. 3, comma 6, del D.lvo 502/92 e s.m.i e dall’art. 20 comma 2

della LR. 5/2009, ADOTTA nella duplice veste, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dott.

Sig, Piscein Gughsita , quale

Franco Maniscalco e con 1’assistenza

Segretario verbalizzante, la seguente deliberazione:

************************#***************************#**********ﬁ”lﬁ**#***4=************************



- Su proposta della Direzions Amministrazione del personale, - che con la sottescrizione da
parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

- Vista-la nota 15268 del 17/02/2014 con la quale 1’Assessorate Regionale della Salute ha -

delegato al Direttore Sanitario. Amendale le funzioni di Commissario Straordinario;

Premesso che con deliberazione n° 2526 dal .27/12/2013, rettificata dalla delibera n° 39 del
15/01/2014 & stato prorogato fino all’30/06/2014 1’incarico a tempo determinato su posto vacante

gi2 conferito al Dr.- LECNE . ROSARIO MIRKOQ, . dmpente medicn,  discipling

OTORINOLARINGOIATRIA;
: RilP\.'a’ro r.hf? i] =‘wmner17ionato incarice scadra i1.09/07/2014; .

~ Visiz la Circolare dell’ A‘;veusc'rato Pf‘ nonale alla galutf‘ n° 51465 del 24/06/2014, con cud
si autorizza la proroga degli mcanc‘hl a tempo determinato nei casi e con 1 limiti dalla stessa
previsti, precisando tra 1’altra che per il personale del olo. sapitario *“valgono le indicazioni

contenute nel comma 4 ter dell’art 10 del D Lgs 368/2001, mtrodoftn in sede di conversione del .

d. decreto Baiduzm nel testo d1 legge convertIto”

’

Rllevato che in nscontro alla nota prot n° 2403 pers del 26/06/2014 allegata a1 preqeu‘re-

atto per costituime parte integrante e sostanziale, il Diretiore Sanitario Aziendale, in conformita
alla summenzionata Direttiva Assessoriale, ba rilasciato specifica  attestazione riguarde alla
necessitd della proroga dell’incarico di che trattasi, per assicurare il mantenimento dei livelli
essenziali di assistenza e 'efficiente erogazione dei servizi; - -

Valutata ’esigenza di potersi avvalere della dipeaﬁden{e di che frattasi pm." alterior mesi.dodici, dal
01/07/2014 al 30/06/2015, senza soluzione di cortinuitd con il precedents rapporto di lavoro;

Vista la circolare dell’Assessorato Regionale alla Salute n® 95680 del 19/12/2013, nella
parte in cui richiama 1’art. 4 c.5 del decreto legge 13.09.2012, n. 158, convertito, con
modificazioni, nella legge 8 novembre 2012, n. 189, ove, testualmente, si chspone quanto segue:
“Dopo il comma, 4 bis dell’ art 10 del decreto legislativo 6 settembre 2001, n® 368 & inserito il
seguenie:. -

“ 4 ter; Nel rlspetto de1 vmcoh ﬁnanzmn che limitano, per il Servizio Sanitario Nazionale, la spesa
per il personale ¢ il Tegime ‘delle“assunzioni, sono esclusi dall’ apphuamonc del presente decreto 1
contratti a tempo determinato del personale sanitario nazionale, ivi comprem quelli dei dirigenti, in
considerazione delia necessitd di garantire la costante erogazione del servizi sanitari ed il rispetto
dei Tivelli essenzmh di assisienza. La proroga dei contratti di cui al presente comma non costituisce

nuova assunzione. In ogni caso non trova applicazione 1’art. 5 comma 4 bis” e si specifica che tale-

ultimo articolo pud estendersi a tutto il personale del comparto sanitd, ¢osi come chiarito dalla nota
prot. n® 2013/sst/86 del 10 dicembre 2013 del Ministero della Salute;

Rilevato che Ia disposizione .sopra richiamata, introdotta al fine di garantire la costante
‘erogazione dei servizi sanitari, sottrae il personale del ruolo sanitario dai limiti previsti decreto
legislativo n° 368/2001 nguardo alla durata temporale ed il numero delle proroghe dei contraiti;

Dato atto che la suddetta proroga nspetta il tetto di spesa previsto per il personale, cosi come

fissato dal D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011;
Ritenuta pertanto la necessitd, nelle more della riorganizzazione della rete assistenziale, di
prorogare fino al 30/06/2015 il rapporto di lavoro del Dr. LEONE ROSARIO MIRKO, dirigente

medico, disciplina OTORINOLARINGOIATRIA, al fine di garantire i livelli essenziali di

assistenza, fatta salva la CG&oleOllB a.ntmpata dal rappcrto ch lavoro i’ esecuzmne d1 soprawenute
disposizioni normative; - oA o et S K :

Sentito il parere favorevols del ‘Ditettore Amnmnsnalno per la parte di pmpna competeuza
Sentito il parere favorevols del Diretiore Sanitario ‘per 1 parte di propria:competenza; ERSR R

CDELIBERA- /ol s sl

Per le ragioni ‘indicate uelld parte ‘motiva della presente de:hberazmne che si 111tendono
integralmente ripetute e trascritte; O TSRS S

Prorogare di un anno la scadenza del termine dell’iricatics a tempo ‘determinato: su posic vacante
del Dr. LEONE ROSARIO MIRKO, dirigente medico, disciplina OTORINOLARINGOIATRIA,
ﬁno al 30/06/2015 seriza soliziore di: contmmta conil precedente rapporto dilavoro; fatta salva la
cessazmne antwlpata dal rapporto dl lavoro i’ esecuzmne d1 sopravvenute d1sp051210n1 uolmatwe :
Dichiarare nmnedlatdmeute esecufivo 11 plesentu dtto al ﬁne d1 gardntlra la coutml.uta assmtcrmale

Dare atto che tutta la documentazmne & c_us_todlta presso la Direzione A_mmmlstrazwne del
Personale T B T S T o P o T AT

CtemalE et T N
L N T S T L

Imputare le somme occorrentl nall’esermzm 2014 nel seguentc modo

per 11 pagamento delle cornpetenze econ. tdballan al conto mn. 303020101 aut.
per indennita comuni conglobate - al conto n. 505020102 aut.
- per oneri ¢/ Ente {CPDEL) al corito n. ‘505020105 aut. - -
per oneri ¢/-Ente'(INADELY) al confo h. 505020105 aut;
per INPS c/ente al conto n. 505020105 aut,
-pellRAP alconton 9010 L e
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