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Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma 1. 2 ‘deilﬁ L. R l37 1'1‘/ 1;993 il

- 30, viene pubbhcata nelI’AIbo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 glorm consecutivi,
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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE
N 647 4 28 MAR 2014

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Assunzione a tempo determinato e parzmle di n. 16 Operatori Tecrnici — Cuochi,
cat. B.

. Franco Maniscalco e con I'assistenza

IL RESPONSABILE DEL-PROCEDIMENTO

r1u1uL
_Df-:ssaMm ‘ta gasiia Guaryasi

;'f‘
p

, 2 8 MAR. 2014

Direttore Sanitario, Dott. Vito Amato, sostituto del Commissario Straordinario, ai sensi e per ghi

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

ki

effetti di quanto disposto dall’art. 3, comma 6, del D.lvo 502/92 e s.m.i e dall’art. 20 comma 2 del-

la L.R. 5/2009, ADOTTA  nella duplice veste, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Doit.

- 3ig. Filipponeri Cascone , quale Segreta-

rio verbalizzante, la seguente deliberazione:



— ]

Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione ne attesta la
regolarita formale e la legittimita;

Vista la nota n. 15268 del 17.02.2014 con la quale I’ Assessorato Regionale della Salute ha delegato
al Direttore Sanitario Aziendale le funzioni di Commissario Straordinario;

Premesso che sono in scadenza al 31 marzo 2014 gli incarichi conferiti & tempo determinato e
parziale a 1. 16 operatori tecnici — cuochi in servizio presso i presidi ospedalieri dell’Azienda
Sanitaria;

Vista la nota prot. 572/FM del 14.3.2014 del Direttore £.f. del Servizio Facility Management con cui

si chiede di provvedere all’affidamento di 24 nuovi incarichi part-time di cuochi al fine di non

compromettere la regolare attivitd dei centri di cottura ¢ quindi di garantire la somministrazione dei

pasti ai degenti dei presidi ospedalieri e territoriali, riscontrata favorevolmente dal Direttore
Sanitario Aziendale;

Vista la nota prot. 95680 del 19.129013 con cui I’ Assessorato Regionale della Salute ha diramato
direttive autorizzando le Aziende a far ricorso ad assunzioni a tempo determinato, anche per figure
professionali differenti da quelle indicate nella precedente circolare del 28.6.2013, a condizione
della effettiva ed imprescindibile necessita del ricorso a detto istifuto per assicurare il mantenimento
dei livelli essenziali di assistenza e la continuitd nell’erogazione dei servizi sanitari, atiestata: con
assunzione di responsabilita del direttore sanitario aziendale, ' oo

Rilevato che detti incarichi non dovranno incrementare il numero complessivo dei contratti in atto ' ’ I
posti in essere e che il ricorso a nuovi contraiti deve essere circoscritto a soli casi eccezionali; R

Considerato che , pur in mancanza di posti vacanti in pianta organica di operatori tecnici, taldi ! et w Do
figure sono ritenute indispensabili per soddisfare le esigenze evidenziate' dal Direttore £.f.. del e
- Servizjo Facility Management; : L et e e s L

Ritenuto, tuttavia, nelle more del riassetto organizzativo delle aziende . del- SEervizio sanjta;.io
regionalé, e del conseguente adeguamento degli organici, ben pud procedersi al conferimento di
incarichi a tempo determinato delle unitd richieste mediante congelamento di alfri posti vacanti 5
nella dotazione orgaiiica; T (ﬁ

Vista Daffestazione del Direttore Samitario Aziendale, in conformiti alle direttive impartite
dall’assessorato con la citata circolare 95680713, apposta in calce alla suddetia nota ed allegata al
presente atto,’ con cui si dispone che 1’amministrazione del personale proceda’.a. conferire “gli
-incarichi a tempo determinato; g T

Preso afto che il ricorso ai-suddetti incarichi risponde alle esigenze di cmg@e;_ei_?qggglg_nglg,:_(;ox_r_yg
previsto dall’art. 36 Dlgs 165/01 e che il numero complessivo della dotazione organica aziendale
non viene comunque superato; | WL e

Ritenuto pertanto necessario, al fine di non interrompere il pubblico servizio, di assumere a tempo
determinato e parziale, al 50% dell’orario di servizio, n. 16 cuochi da ‘assegnare ai presidi
ospedalieri dell’ ASP e di utilizzare 2 tal fine la graduatoria del concorso pubblico a 1. 26 posti di
Operatore Tecnico’ Cuoco, approvata dalla confluita Azienda Ospedaliera, ‘con delibera n. 998
dell’11.9.2008, come rettificata con delibera n 1139 del 29.10.2008, e modificata con delibere m.

t

209 del 5.3.2009 ¢ n. 492 del 28.5:2009;

Visto art. 49 délla legge regionale n. 15/2004, ai sensi del.quale-& stato-indetis avwise dicii-alla
delibera n. 2741 del 27.7.2009, ed in particolare il comma 3 che recita “Ilavoraton assunti con

1



confratto di lavoro a tempo delerminaio mantengono la posizione rivestita nell'ambito delle
graduarorie ed hanno diritto, in conformita alle previsioni dei confratti collettivi di comparto, alla
riassunzione presso le amministrazioni, enti e aziende, per lo svolgimenio con le medesime
mansioni di aftivita di carattere stagionale o ricorrenie, entro ['arco temporale di 12 dalla
cessazione del precedente rapporto_di lavoro, purché facciano valere tale diritio entro tre mesi

dalla medesima cessazione

Accertato che hanno diritto alla riassunzione perché hanno prodotto istanza nel rispetto dell’onere
tempestivo dei tre mesi dalla cessazione dell’incarico, risalente al periodo lavorativo con scadenza
30 settembre 2013 i signori: Guccione Angelina (32°), Lombardo Antonina (33°), Di Modica Enza
(34°), Manenti Francesco (37°), Musumeci Lorenzo (38°), Assenza Francesco (40°), Micciche
Maria (42°), Spata Maria (43°), Cappello Gianluca (44°), Cascone Maria (45°) e Insolino Corradina

(46°);
Che, 1noltre, hanno diritto alla riassunzione con cessazione dell’mcarico risalente al 10 ottobre, i

signori Gumen Maria Lucia (35°), Dell’ Albani Rosalba (47”) Alderisi Giuseppa (48°), Liali Maria
Pma (497) e Scivoletto Gaetano (53°); ,

Ritenuto, in caso di eventuale rinuncia o mancata stipula del contratto individuale di lavoro da parte
di uno dei sopramenzionati lavoratori, di procedere ad assumere quei restanti Cuochi che ne hanno
diritto ai seusi dell’art. 49 della Legge 15/2004 ﬁno al conferimento degli incarichi;

Considerato che i suddettl incarichi nspettano il tetto di spesa per il personale cosi come ﬁssato dal
D.A. 1868/7010 modlﬁcato dal successivo D.A. 2322/2011, e che non mcrementano 11 numew

complesswo dei contratn a tempo determinato in atto in essere; T

Ritenuto péﬁéﬂto ﬁécéssario nelle more della riorganizzazione della rete assistenziale, di assumere
con rapporto di lavoro, a tempo determinato e parziale al 50% di quella a_ tempo pieno,.n. 16
Operaton Tecnicl - Cuochi, cat B, con decorrenza dalla data di stipula del . conmatto e ﬁno al 30
Diugno 2014, salvo mtervenute direttive assessoriali che consentano prorooa ﬁno al oompletamento

di mes1 quaﬁ:m

Rilevato che trattasidi atto urgente ed indifferibile in quanto la mancata assunzioné delle umita
potrebbe determinare gravi disfunzioni con ripercussione sull’erogazione dell’assistenza e pertanto
deve essere dichjarato immediatamente esecutivo; T

Senmo 11 parere favmevole del Direttore Amministrativo
Sentito 11 parele favorevole del Direttore Sanitario

DELIBERA e
N : e L . N 3 ', .
Per 1 motivi esposti in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti € trascritti:

- Conferire incarico a tempo detemunato e parziale, di tipo verticale comspondente alla durata

della prestazione lavorativa del 50% di quella a tempo pieno, a n. 16 Operatori Tecnici - Cuochl
cat. B, con decorrenza dalla data di stipula del confratto individuale di lavoro e fino al 30 giugno
2014, salvo intervenute direttive assessoriali che consentano proroga fino al completamento di

mesi quattro L
Ty . B e ""‘J"‘ PR .

- Utilizzare per 11 confenmento di detti incarichi la graduatoria del concorso. pubbhco an., postl
di Ope1atore Tecmco Cuoco, approvata dalla cessata Azienda Ospedaher& con dehbeza n. 998

dell’11.9.2008, come rettificata con delibera n 1139 del 29.10.2008, e modificata con delibere 1.
209 del 5.3.2009 e n. 492 del 28.5.2009; :

(NS




- Procedere alla stipula del relativo contratto individuale di lavoro ai sensi delle disposizioni vigenti,
con i signori Guccione Angelina, Lombardo Antonina, Di Modica Enza, Manenti Francesco,
Musumeci Lorenzo, Assenza Francesco, Micciché Maria, Spata Maria, Cappello Gianluca, Cascone
Maria , Insolino Corradina, Gurrieri Maria Lucia, Dell’ Albani Rosalba, Alderist Gluseppﬂ, Liali
Maria Pma e Scivoletto Gaetano, che hanno presentato istanza di riassunzione ai sensi dell’art, 49
L.R. 15/04, secondo ordine temporale dell’incarico precedcnte in premessa specificato, e previo
accertamento dei requisiti generali di ammissione al pubblico impiego, nel rispetto dei termini di
sospensione fissati dall’art. 5 comma 3, del DLgs 368/2001; :

- Precisare che in caso di eventuale rinuncia o mancata stipula del contratto individuale di lavoro da
parte dei summenzionati, si procederd ad assumere il restante personale che, avendo presentato
istanza ai sensi dell’art. 49 della legge reglouale 15/2004, ne ha dlntto fino al conferimento degli
incarichi;

- Dare atfo che la spesa prevista rispetta il tetto di spesa per il peisonale, cosi come fissato dal D.A.
1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011, e che non incrementano il numero
complessivo dei contratti a tempo determinato in atto in essere;

- Imputare le somme occorrenti nell’esercizio 2014 nel seguente modo:
per il pagamento delle competenze econ. tabellari al conto n. 507020101 aut.
per indennitd comuni conglobate - al conto n. 507020102 aut.
per- oneri ¢/ Ente (CPDEL) al conto n. 507020105 aut. __ .
per oneri ¢/ Ente (INADEL) al conto n. 507020105 aut. o
per INPS c/ente al conto n. 507020105 aut. : T
perIRAP al conto n. 9010; F | G
- Dare Jmmedlata esecuhwta al presente atto al fine di evitare gravi dlsfunzmm neIPemwamone del
serv121 sanitari ¢ nell’mteresse pubbhco :

- Precisare che ftutti gli ati richiamati sono custoditi e conservati _presso.-la: Dlrezmne
Ammmstrazmne del Personale.

Data’ Esercizio
~Importo- - Autorizzato Ordine "~ - | - Contq -
__Visto! Il Direttore E€dnomico Finanziario =~ - Il Contabile
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