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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 3 8 MAR, 2014
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La presente copia & bonforme I. SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE

N 628 40 78 MAR 2014

STRUTTURA PROPONENTE : DIREZIONE AMMINISTRATIVA DEL DISTRETTO AREA
TERRITORIALE E SERVIZIO AFFARI GENERALI '

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

Oggetto: APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA L’ASP E IL SERVIZIO XXV DIREZIONE TERRI-
TORIALE DEL LAVORO DI RAGUSA PER LA COLLABORAZIONE NELLE ATTIVITA® CONNESSE

ALL’INSERIMENTO LAVORATIVO DELLE PERSONE DISABILI Al SENSI DELLA LEGGE 68/99.

IL. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL, DIRETTORE AELLA STRUTTURA
AVV. GIOVANNI OMEQ ] AVV. GIOVA OLOMEQ
1l 2 8 MAR. 2014 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Sanitario, Dott. Vito Amato, sostituto del Commissario Straordinario, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 3, comma 6, del D.Ivo 502/92 e s.m.i e dall’art. 20 comma 2 del-
la LR. 5/2009, ADOTTA nella duplice veste, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dott.

Franco Maniscalco e con |’assistenza - Sig-_ Filipponerj Cascone -, quale Segreta-

rio verbalizzante, la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrativa del Distretto Area Territoriale e Responsabile
Servizio Affari Generali, che con la sotioscrizione da parte del Direttore della Strutiura ne attesta la

regolaritd formale e la legittimita;

Vista la nota n. 15268 del 17.02.2014 con la quale I’ Assessorato Régionale della Salute ha
delegato al Direttore Sanitario Aziendale le funzioni di Commissario Straordinario;

Premesso che la legge 12 Marzo 1999, n° 68, promuove I’inserimento e I’integrazione lavorativa del-
le persone disabili nel mondo del lavoro attraverso servizi di sostegno e di collocamento mirato, in particola-
re nei confronti delle persone con handicap fisici, intellettivi e disabilita mentah :

Che i datori di lavoro pubblici e privati, con almeno 15 dipendenti, sono tenuti ad avere, alle loro di-
pendenze lavoratori appartenenti alle categorie prima citate, che risultino iscritti negli elenchi tenuti dagli
Uffici Provinciali del Lavoro;

Che la L.r. n° 24 del 26.11.2000; ha dettato norme di attuazione nella Regione Siciliana della predetta
legge 68/1999, attribuendo a Comitati Proviriciali per il Sostegno dei Disabili 1a competenza circa la valuta-
zione delle capacita lavorative di questi;

Che il DSM dell’ASP di Ragusa, in linea con il Progetto Obiettivo “Tutela Salute Mentale™; con il
Libro Verde sulla Salute Mentale quale atto di indirizzo dell’Unione Europea; con le Linee di indirizzo na-
zionali per la Salute Mentale sancite con I’accordo Stato-Regioni nella conferenza unificata del marzo 2008 e
receplte dalla Regione Sicilia con il Decreto N°48/2009, ha, negli anni, sperimentato percorsi di progetta-
zione integrata tra diversi soggetti istituzionali coinvolti nella multidimensionalita della salute mentale, atte-
50 che una delle funzioni esercitate dal Dipartimento di Salute Mentale & la riabilitazione intesa come pro-
cesso del “prendersi cura di” al fine di ridurre il disagio e le disabilita del paziente, incrementando le oppor-
tunita di recupero della persona anche atiraverso I’inserimento lavorativo;

Che con atto deliberativo N° 935 del 17.03.2009 dell’ AUSL 7 di Ragusa & stato istituito il gruppo di
lavoro denominato “Unita di Rete” a valenza provinciale all’interno del Dipartimento Salute Mentale con i
seguenti obiettivi: ‘

- Promuovere nuovi percorsi progettuali per I'istituzione di strumenti, modalitd e procedure per il
reinserimento sociale e lavorativo degli utenti psichiatrici, anche attraverso Futilizzo di fondi
regionali, nazionali ed europei;

- Ampliare la rete di collaborazione con le agenzie del territorio per il coinvolgimento attivo di
tutti gli attori, pubblici, privati, del terzo settore, capaci, per le rispettive competenze, di realizza-
re azioni specifiche di sostegno, tramite protocolli d’intesa, convenzioni, ecc.; '

- Omogeneizzare gli interventi riabilitativi su tutto il territorio provmc:ale pur mspettando le pecu-

Ilarlta sociali e produttive di ogni contesto;

Che allo scopo di facilitare I'applicazione delle predette leggi e di promuovere in partlcoiare il collo-
camento mirato delle persone ¢on disabilita pswhlche tipiche della patologia psichiatrica con delibera n.

1966 del 15/10/2010 & stata approvata la convenzione tra I* A.S.P. di Ragusa e il Servizio XI — Ufficio Pro-

vinciale del Lavoro di Ragusa, per consentire ’attuazione di efficaci metodologie di intervento in materia;

Perso atto che tale convenzione prevede, all'interno del Comitato Provinciale per il Soéfegno dei Disa-

bili di Ragusa, la partempazxone .con funzione.consultiva, di un medico psichiatra individuato dall' ASP di
Ragusa, quando c¢id sia necessario per la valutazione tecnica delle residue capacitd lavorative delle persone
con disabilitd psichiche tipiche della patologia psichiatrica e per la deﬁmzlone degli strumenti e delle presta-
zioni atte al loro inserimento socio- lavorativo;

Vista la richiesta avviata con nota prot. 00930 del 14/03/2014 del Servizio XXV Direzione Territo-
riale del Lavoro, che comunica che, a seguito della rideterminazione dell’assetto organizzativo degli uffici

periferici dell’ Assessorato Regionale delle famiglie, politiche sociali e del lavoro, & stata assegnata a tale Di-
rezione la competenza relativa alla convenzione in oggetto e ne chiede il rinnovo;

Preso atto che in virti della convenzione il Servizio XXV Direzione Territoriale.del Lavoro prov-
vederd, in raccordo con i servizi sociali, sanitari, educativi e formativi del territorio, alla programmazione,
all’attuazione, alla verifica degli interventi volti a favorire I"inserimento lavorativo delle persone con disabi-
litd psichica, nonche all’avviamento lavorativo degli iscritti nelle speciali elenchi di cui alla 1..68/1999, alla
tenuta delle liste, al rilascio delle autorizzazioni e alla stipula delle convenzioni; esso segnalera al gruppo
“Unita di Rete” del Dipartimento di Salute Mentale della ASP di Ragusa tutte le persone con disabilita psi-
chica per la predisposizione di un progetto individualizzato di collocamento mirato, secondo procedure in-
terne definite dal DSM e che , allo scopo di migliorare Pattivita del Comitato Provinciale per il Sostegno dei
Disabili di Ragusa circa la valutazione tecnica delle residue capacita lavorative delle persone con disabilita
psichiche e la definizione degli strumenti e delle prestazioni atte al loro inserimento socio- lavorativo, le parti
convengono sulla partecipazione, a titolo gratulto con funzioni consuitive e su richiesta del Direttore del
Servizio UPL, di un medico psichiatra, esperto in probfematxche psicosociali, individuato dall’ASP di Ragu-
sa, che svolgera detta attivita neli’ambito del proprio servizio istituzionale.

RITENUTO che !’attivita prevista nel presente accordo non & in contrasto con le fi nalita ed i compiti
istituzionali del Servizio Sanitario Nazionale e le motivazioni e gli obiettivi della medesima sono compatibili

con le attivita di istituto dei soggetti sottoscrittori.

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:

DE LIBERA

Per i motivi meglio descritti in premessa e che qui si intendono ripetuti e trascritti:

* Approvare e sottoscrivers il protocollo d’intesa tra 1’Azienda sanitaria Provincia,e di Ragusa e il
Servizio XXV Direzione Territoriale del Lavoro il cui testo ¢ allegato alla presente deliberazione ;

¢ Dare atto che detta convenzione non comporta alcun onere di spesa ed ha lo scopo di migliorare
Iattivita del Comitato Provinciale per il Sostegno dei Disabili di Ragusa per la valutazione tecnica
delle residue capacita lavorative delle persone con disabilitd psichiche e la definizione degli
strumenti e delle prestazioni atte al loro inserimento socio- lavorativo, a mezzo della partecipazione,
a titolo gratuito, con funzioni consultive e su richiesta del Direttore’del Servizio UPL, di un medico
psichiatra del DSM, esperto in prob!emat:che psmosocnah individuato daIl’ASP di Ragusa, che
svolgera detta attivita nell’ambito del proprio servizio istituzionale.

Data : ' Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttore E/%omlco Finanziario 1l Contabile
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