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Esecutiva: SI NO »
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Liquidazinue, in acconto, della produttivita collettiva ad alcuni dipendenti di
ruolo dell’ ASP di Ragusa, relativamente all’esercizio 2013 (€. 20.193,50).

IL RESPONSABILE/DEL PROCEDIMENTO

s

i 27 FEB. 2014

Direttore Sanitario, Dott. Vito Amato, sostituto del Commissario Straordi ario, ai sensi e per gli

nella sede dell'Azienda Saditaria Provinciale, il

effettt di quanto disposto dall’art. 3, comma 6, del D.lvo 502/92 ¢ s.m.i e dall’art. 20 comma 2 del-

la L.R. 5/2009, ADOTTA nella duplice veste, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dott,

Sig. Filipponeri Cascone , quale Segreta-

Franco Maniscaico e con 1’assistenza

!

rio verbalizzante, la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione da parte
del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Vista la.nota n. 15268 del 17.02.2014 con la quale I’ Assessorato Regionale della Salute ha dele-
gato al Direttore Sanitario Aziendale le funzioni di Commissario Straordinario;

Premesso che:

- 1 CCNL del personale della Sanita dettano apposite regole per la costituzione dei fondi destinati al
finanziamento della Produttivita collettiva e della Retribuzione di risultato e che, secondo gli ordi-
nari principi di premialita, gli stessi CCNL stabiliscono, altresi, di incentivare il dipendente in base
all’apporto individuale valutato in relazione all’attivita di servizio svolta ed ai risultati conseguiti e
verificati;

- con deliberazioni nn. 262, 261 e 263 del 5 settembre 2012, I’ASP ha provveduto alla determina-
zione dei Fondi per I'anno 2012, destinati al finanziamento della Produttivita Collettiva al personale
del Comparto e della Retribuzione di Risultato al personale della Dirigenza;

Preso atto della circolare n. 56092 del 9.7.2013 con la quale I’ Assessorato alla Salute ha disposto
che anche per ’anno 2013 i Fondi destinati a finanziare la retribuzione di risultato del personale di-
pendente vanno ricalcolati in misura proporzionale alla stima della consistenza della dotazione or-
ganica al 31.12.2013, pertanto, per quanto sopra esposto, per la liquidazione dell’acconto si & tenuto
conto del fondo storicizzato al 31.12.2012, ridotto secondo le indicazioni della citata circolare;

Vista la deliberazione n. 2452 del 19 dicembre 2013 con la quale I’ASP ha proceduto a liquidare, in
acconto, la Retribuzione di Risultato a tutto il personale di ruolo presente il servizio nell’anno 2013;

Visto -l’ar't. 10 del vigente regolamento dell’Istituto premiante il quale dispone che gli incentivi va-

dano distribuiti tenendo conto della effettiva presenza in servizio del personale dipendente e che,
pertanto, gli stessi vanno decurtati in funzione delle relative assenze;

Considerato che, per errore materiale, alcuni dipendenti di ruolo dell”’Azienda non hanno percepito
quanto dovuto a titolo di acconto;

Preso atto che ai dipendenti competono, a titolo di produttivita collettiva e retribuzione di risultato,
le somme a fianco indicate neli’elenco allegato;

- Attesa, quindi, la necessita di provvedere in merito;
Sentite il parere favorevole del Direttore Amministrativo;

Sentito il parere del Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per le ragioni esposte in narrdtiva che qui §i intendono ripetute traseritte.

Attribuire ad alcuni dipendenti di ruolo, a titolo di acconto della produttivita collettiva e
delia retribuzione di risultato, relativamente all’anno 2013, le somme come da allegato “A”;

La spesa complessiva di €. 20.193,50 comprensiva di Oneri riflessi pari ad euro 3.638,95 e

frap pari ad euro 1.296,90 gravera sugli appositi capitoli:

Ruolo Conto di debito Euro O.R. Irap totale
" Dirig. Medico e Veterin, 50.501.010.403 3.620,66 863,53 307,76 4.791,94
Dirige_nte amm.vo ' 50.801.010.403 0,00 0,00 0,00 - 0,00
Dirigente tecnico 50.701.01 0.{103 0,00 0,00 O;DO 0,00
Dirigente prof.le 50.601.010.403 10,00 0,00 0,00 0,60
Dirig.sanit.non medico 50.501.020.403 1.287,10 309,36 110,25 1.716,71
Comparto sanitario 50.502.010.403 8.235,99 1.964,28 700,06 10.900,33
Comparto tecnico 50.702.010.403 2.103,90 501,78 178,83 2.784,51
Comparto amm.vo 50.802.010.403 0,00 0,00 0,00 0,00
Comparto prof.le 50.602.010.403 0,00 0,00 0,00 0,00
totale 15.257,65 _3.638,_95 ... -.1.296,90 20.193,50
Rendere immediatamente esecutivo il presente atto. P
Data Esercizio \
Importo Autorizzato Ordine Conto
Visto: Il Direttore del S?‘th(;;‘—:conomico Finanziario Il Contabile




