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Vista la nota n. 15268 del 17.02.2014 con la quale I’ Assessorato Regionale della Salute ha
delegato al Direttore Sanitario Aziendale le funzioni di Commissario Straordinario;

Premesso che con nota M/R prot. n°133/ del 04/02/201, il Direttore dell’U.O. di Medicina
Riabilitativa del p.o. di Scicli, dr. O. Sallemi rappresenta la carenza di organico nel reparlo diretto e
le consequenziali criticitd nell’erogazione dell’assistenza sanitaria;

Dato atto che nella dotazione organica della suddetta disciplina € presente un posto vacante;

Che allo stato, giusto il disposto del comma 8 delt*art. 1 della legge 08/11/2012 n° 189, della
circolare dell’ Assessorato Reg.le alla Salute n® 84514 del 21/11/2012 e della successiva direttiva
assessoriale prot. n° 84514 del 21/11/2012 ¢ fatto divieto di coprire, anche per la disciplina di
interesse, i posti vacanti delle aziende sanitarie con rapporto di lavoro a tempo indeterminato,
nelle more della definizione del processo di riorganizzazione della rete ospedaliera;

Vista la successiva Circolare dell’Assessoraio Regionale alla Salute n® 95680 del
19/12/2013, con cui si autorizzano le Aziende ad assumere a tempo determinato anche in
“discipline differentida quelle gia indicate nella circolare dell’Assessorato Regionale alla Salute
del 28/06/2013, “a condizione della-effettiva ed imprescindibile necessita del ricorso al suddetto
istituto, per assicurare il mantenimento dei livelli essenziali di assistenza, attestata con assunzione
di responsabilita dal direttore sanitario aziendale™; '

Rilevato che con nota prot. n° 997/pers. del 21/02/2014 I’ Amministrazione del personale, in
conformita alla summenzionata Direttiva Assessoriale, ha richiesto alla Direzione Strategica
Aziendale attestazione riguardo alla necessita del ricorso all’ incarico di che trattasi per assicurare il
mantenimento dei l[iveili essenziali di assistenza; ‘

Vista Dattestazione del Dr. Vito Amato, apposta sulla suddetta nota ed aflegata al presente
atio per costituirne parte integrante, con cul si dispone che I’ Amministrazione del personale proceda
a conferire incarico a tempo determinato ad un dirigente medico fisiatra, onde garantire la

continuita del servizio;

Dato atio che 1’Azienda non dispone di graduatorie di concorso pubblico per la copertura a
tempo indeterminato di posti di dirigente medico disciplina medicina fisica e riabilitativa da. cul
attingere preliminarmente per il conferimento dell’incarico in questione, ai sensi dell’art. 4 del d.1gs
125/2013 e che invece, dispone di graduatoria a tempo determinato, approvata con deliberazione n®
686 del del 31/10/2012 e successivamente rettificata con deliberazione n® 286 del 7 febbraio

2013;

Ritenuto pertanto di dovere conferire n° 1 incarico a tempo determinato della durata di mesi
6 ad una unifd di dirigente medico — disciplina medicina fisica e riabilitativa’ immediatamente
disponibile e in ordine di graduatoria, mediante I'utilizzo della suddetta graduatoria a tempo
determinato;

Precisare che |' immissione in servizio, con la decorrenza prevista nello stipulando
contratto di lavoro, & subordinata al previo superamento di apposito colloquio attinente alla
valutazione delle capacitd professionali-dell’interessato e alla successiva verifica del possesso in
capo allo stesso dei requisiti previsti dal bando, fatta salva la cessazione anficipata dal rapporto di
lavoro in esecuzione di sopravvenute disposizioni normative;

Dare atto che il suddetto incarico rispetta il tetto di spesa previsto per il personale, cosi

come fissato dal D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011;

Sentiti i parerj favorevoli del Direttore Amnﬁnistraﬁv_o e del Direttore Sanitario,

H

DELIBERA

‘Per le ragioni indicate nella parte motiva della presente deliberazione, che si intendono
integralmente ripetute e trascritte;

Conferire 1n° 1 incarico a tempo determinato della duraia di mesi 6 ad un dirigente medico-
disciplina medicina fisica e riabilitativa per le esigenze del p.o. di Scicli, attingendo a tal fine dalla
graduatoria approvata con deliberazione n° 686 del del 31/10/2012 e successivamente. rettificata
con deliberazione n° 286 del 7 febbraio 2013 e previo superamento di apposito colloquio;

Dhare atto che, con 'adozione del presente atio deliberativo la Direzione strategica aziendale,
in conformitd a quanto previsto dalla direttiva Assessoriale n° 05680 del 19/12/2013, attesta
formalmente che sussiste I'effettiva necessita del ricorso al conferimento dell’incarico a tempo
determinato per un dirigente medico — disciplina medicina fisica e riabilitativa, al fine di assicurare
il mantenimento dei livelli essenziali di assistenza.e 1’efficiente erogazione dei servizi sanitari del

relativo reparto del P.O. di Scicli;

Imputare nell’esercizio 2014 la somma di:
€ 23184,72 per il pagamento delle competenze econ. tab. al conto n. 505020101 aut.;

€ 929,88 per indennitd comuni conglobate al conto n. 505020102 aut.
€ 5739,24 (CPDEL) per oneri ¢/ Ente n. 505020105 aut.

€ 482,28 (INADEL) per oneri ¢/ Ente n. 505020105 aut.

€ 388,20 INPS c/ente n. 505020105 aut.

€ 683,24 per IRAP

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo;

Dare atto che tutta la documentazione & custodita presso la Direzione Amministrazione del

Personale; . - .. . . ..
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