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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata all'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMI. SSAR[ O STRAORDINARIO

N 282 4 -7.FEB.2014

DIREZIONE U.0. SERVIZIO DI ASSESSMENT E SVILUPPO DEL PERSONALFE FINA-
LIZZATO ALLA FORMAZIONE CONTINUA.

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: ORGANIZZAZIONE CORSI: “BASIC LIFE SUPPORT AND DEFRIBILLA-
TION (BSLD-IRC)”, “RETRAINING BLSD-IRC”, “PEDIATRIC BASIC LIFE SUPPORT
AND DEFRIBILLATION (PBSLD-IRC)”, “VALUTAZIONE ,GESTIONE E TRASPORTO
DEL POLITRAUMATIZZATO”, “BLSD PERSONALE NON SANITARIO” . AUTORIZ-
ZAZIONE E LIQUIDAZIONE SPESA €. 13.222,80. ANTICIPAZIONE AL CASSIERE SPE-

CIALE DELLA SOMMA DI €. 6.360,00.
Ao&E(SPONSABILE

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

IL RESP NSABIL?)EL PROCEDIMENTO
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Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi del’art. 20, comma 3 della

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012, coadiuvato, éi sensi dell’art. 7 della
L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo
- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario
e con |’assistenza Sig. Filipponeri Cascone , quals Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su Proposta del Responsabile della U.O. Servizio di Assessment e Sviluppo del Personale finalizza-
to alla Formazione Continua, che con la sottoscrizione ne attesta la regolarita formale e la legittimi-

ta;

PREMESSQO che la formazione e I’aggiomamento del personale rappresenta uno strumento
per il raggiungimento degli obiettivi strategici dell’azienda, per cui & necessario realizzare percorsi
di formazione continua che permettano ’acquisizione sistematica di conoscenze, tecniche e buone
pratiche in modo da favorire continuamente la crescita di tutte le professionalitd;

PRESQO ATTO degli indirizzi espressi dal C.C.N.L. vigente che determinano la formazione
e I’'aggiornamento professionale del personale come metodo permanente per la valorizzazione delle
capacita ed attitudini personali e quale supporto per ’assunzione di responsabilita affidate, al fine di
promucvere lo sviluppo del sistema sanitario;

CHE, in attesa dell’adozione del P.F.A. 2014 e della relativa assegnazione dei fondi, con
nota prot. n.° 01/MSA del 14 gennaio 2014, che fa parte integrante della presente delibera, il Re-
sponsabile Centro IRC Aziendale, dott. Antonino Nicita, ha richiesto la realizzazione dei seguenti
corsi: n.° 10 edizioni del corso “Basic Life Support and Defibrillation (BLSD-IRC)”, n.° 5 edizioni
del Corso “Retraining BLSD-IRC”, n°® 10 edizioni del Corso “Pediatric basic life support and defi-
brillation (PBLSD-IRC)", n° 4 edizioni del Corso “Valutazione, gestione, immobilizzazione e tra-
sporto del politraumatizzato in fase extraospedaliera®, tutti rivolti al personale sanitario e gia realiz-
zati e presentati nei decorsi piani formativi annuali ed ulteriori 4 edizioni del Corso BLSD rivolto al
personale dipendente non sanitario;

CONSIDERATO che ogni corso sard tenuto da quatiro istruttori, e da un direttore di corso,
componenti il centro IRC aziendale accreditati per il BLSD e per il PBLSD e per il Corso “Valuta-
zione, gestione, immobilizzazione e trasporto del politraumatizzato in fase extraospedaliera”, che
turneranno in base agli impegni istituzionali, come da allegati elenchi;

VISTO il programma dei corsi in argomento, che fa parte integrante del presente atto;

QUANTIFICATO che la spesa necessaria alla realizzazione dei suddetti Corsi ammonta ad
euro 13.222,80 come da allegato;

ACCERTATO che per procedere alla realizzazione dei sopra citati corsi necessita un im-
pegno di spesa di € 6.862,80 e che tale somma deve essere imputata al centro di costo n © 4103,
conto di costo n ° 50202040202 denominato *“ Compenso rimborso spese, docenti esterni e spese

organizzative™;

ATTESO che per ’organizzazione dei corsi in argomento si rende necessario anticipare la
somma di euro 6.360,00 al cassiere del distretto di Ragusa, dott.ssa Angela Baltimora, che provve-
derd successivamente a rendicontare in modo analitico le spese sostenute;- :

DELIBERA

Per le ragioni su esposte in narrativa e che qui si intendono riportate e trascritte:

APPROVARE ED AUTORIZZARE n.° 10 edizioni del corso “Basic Life Support and
Defibrillation (BLSD-IRC)”, n.° 5 edizioni del Corso “Retraining BLSD-IRC”, n° 10 edi-
zioni del Corso “Pediatric basic life support and defibrillation (PBLSD-IRC)”, n° 4 edizioni
del Corso “Valutazione, gestione, immobilizzazione e trasporto del politraumatizzato in fase
extraospedaliera”, tutti rivolti al personale sanitario e gia realizzati e presentati nei decorsi
piani formativi annuali ed ulteriori 4 edizioni del Corso BLSD rivolto al personale dipenden-
te non sanitario.

- AFFIDARE la direzione dei corsi al dott. Salvatore Guastella, Responsabile della U.O. Ser-

vizio di Assessment e Sviluppo del Personale finalizzato alla Formazione Continua,
’organizzazione e la responsabilita scientifica dei corsi al Dott. Antomno Nlclta Responsa—
bile Centro IRC Azienda ASP di Ragusa.

QUANTIFICARE la spesa necessaria alla realizzazione del sudcletto Evento m€ 13 222,80
AUTORIZZARE E LIQUIDARE la somma di € 6.862,80 imputandola al centro di costo
n © 4103, conto di costo n° 50202040202 denominato “ Compenso rimborso spese, docenti
esterni e spese organizzative”.

NOMINARE “Cassiere Speciale” per la somma di € 6.360,00 Ia dott.ssa Angela Baltimora ,
Cassiere del Distretto di Ragusa, che provvedera successivamente a rendicontare in modo
analitico le spese sostenute ed emettere mandato di pagamento alla stessa per la superiore
somma.

LIQUIDARE le somme al ricevimento dei relativi documenti fiscali ai percettori.

Data ' Esercizio
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