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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

8i certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell'art. 53, comma n. 2 della L.R.

3/11/1993 n. 30, viene pubblicata all'Albo dell’'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15

giorni consecutivi, dal - 2 FEB- ZU'M'
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La presente copia & conforme IL. SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

bl

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO
STRAORDINARIO

N. 166  ger 30GEN 2014

DIREZIONE: Servizio Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse
Umane

HEsecutiva: SI NO

Aftto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Liquidazione compensi commissione selezione interna per la stabilizzazione
a tempo indeterminato di n. 28 lavoratori ASU e contrattisti, di cui alle
sentenze Tribunale di Ragusa, Sezione Lavoro nn, 81, 82 e 408/20123 e, tra
guesti, di n. 8 posti di ausiliario socio sanitario - eat. “A”, ruolo tecnico

DEL PROCEDIMENTO Wﬁ
(/522 e %

Il 30 GEM. 2014 . nella sede dell'Azienda GSanitaria

Provinciale, i1 Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliquo, ‘nominato ai sensi
dell’art. 20, comma 3 della L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del
5/12/2012, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo

- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario
e con [l'assistenza Sig. Filipponeri Cascone , guale Segretario

verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:
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SU proposia della Direzione Amministrazione del Personale, che con la sottoscrizione
da parte del Diretiore della Struttura ne attesta la regolaritd formale e la legitfimitc;

PREMESSO che con delibera n. 2164 del 6/11/2013 & staio approvato il bando relativo
dlla selezione interna per stabilizzazione o tempo indeterminaio din. 28 lavoraiori ASU e
confrattisti, di cui alle sentenze Tribunale di Ragusa, Sezione Lavoro nn. 81, 82 e 403/2013
e, tra questi, din. 8 posti di ausiliario socio sanitario - cat. "A”. ruolo tecnico;

ATTESO che con delibera n. 2384 del 12/12/2013, si & proceduto alla nomina deila
commissione esaminatrice, di cui al superiore bando, per la selezione a n. 8 posti di
ausiliario socio sanifario - cat, “A", ruolo tecnico, composta da personale interno

all' Azienda e precisamente:

- Dr. Amato Vito, Direttore Sanitario Aziendale — Presidente

- Dr. Brugaletia Salvatore, Diretfore Distretto di Rgusa — Componenie

- Dr. Granata Pasquale, Direftore Sanitario Ospedale Ragusa - Componenie
- Dr. Migliore Giuseppe, Collaboratore amministrativo esperio - Segretario

PRESO ATTO che in data IS/OI /:2014‘.10:"c‘:c">:"rnmissione eézor‘iﬁé'inéjfrice ha concluseo i lavori
refafivi alla selezione, giusta verbale di pari data;

RITENUTO, peranfo, di dover procedere dlla liquidazione dei compensi spettanti ai
componenti della commissione esaminatrice, in analogia o guanto previsto in meriic
dagh arft. 1, 2 e 3 del D.P.C.M. 23/03/95:

RILEVATO che df Presidente della commissione ed ai Componenti facenti parte delia
stessa, in quanto Dirigenti, non speita alcun compenso, cosi come disposto dall'art. 24,
comma 3, D. Lgs. 30/03/01 n. 165, e dell'art. 40, comma 3, CCNL1998/2001:

CHE I'art. 3 del D.P.C.M. sopra menzionato stablilisce che i compensi pravisti per il
segretario delle commissioni sono quelli fissatl dall'art. 1 dello siesso Decreto, ridotti del

20%;

PRESO ATTO che al Dr. Amato Vito, al Dr. Brugaletta Salvatore ed al Dr. Granata
Pasquale, in quanto Dirigenti, ai sensi del D. Lgs 30/03/01 n. 145, non speﬂa alcun

compenso;

RITENUTO di dover corrispondere al Dr. Migliore Giuseppe, collaboratore amministrativo
esperto, Segrefario della Commissione esaminatrics, il compenso previsio, nella misura

soffo indicaia:

Compenso base £.103,29 S I P
Riduzione del 20% €. 20,45 ' )
Compenso netto €. B2.64
Compenso integrativo (art. 2, DPCM 23/03/1995)
n. 8 candidati x 0,62 € 4,96

Totale compenso €. 87,60

SENTITO il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario:
SENTITO il parere favorevole espresso dal, Direftore. Amminisirativo;
DELIBERA

Peri motiviin premessa indicati e che qui si intendono ripetuti e frascritti:

.Peri maolivi in premessa indicali e che qui si intendono ripetuti e trascritti:

& CORRISPONDERE ai Componenti della Commissione esaminatrice, nominata con
delibera n. 2384 del 12/12/2013, , per la selezione interna relativa alla stabilizzazione a
tempe indeterminato di n. 28 lavoratori ASU e coniratiisti, di cui alle sen’renze_
Tribunale di Ragusa, Sezione Lavoro nn. 81, 82 e 403/2013 e, fra questi, din. 8 posti di
ausiliario socio sanitario - cat. *A”, ruolo tecnico, aventi diritte, il compenso previsto in
anadlogia a quanto stabilite in merito dagl artt. 1, 2, 3, D.P.C.M. 23/03/1995, nelle

moddalitd e misura sotto ripor’fcﬁe:

= Dr. Migliore Giuseppe - segreiaric

Compenso €, 82,64 o
Compenso integrative € 4,96 (0,62xn. 8 candidati)
Totale compenso €, 87,60

del bilancio 2013 auf. n.

N\ LIQUIDARE tale spesa dal confo di costo

Esercizio

Datg _ :
Importo Autorizzato - Qrdine Conto

Visto: Il Diretiore Ecoromico Finanziario || Contabile
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