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DETERMINAZIONE N. 205 DEL 26 OTTOBRE 2012

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 1 POSTO A
TEMPO PIENO E DETERMINATO DI COLLABORATORE TECNICO
PROFESSIONALE ESPERTO (CAT. Ds): APPROVAZIONE
GRADUATORIA FINALE CANDIDATI IDONEI.-

IL DIRETTORE
VISTO il Provvedimento Presidenziale n. 1 del 13/01/2012;

PREMESSO che:

e con Determinazione nr. 158 del 26/07/2012 - esecutiva ai sensi di legge - € stato bandito un
concorso pubblico per titoli ed esami finalizzato all’assunzione a tempo pieno e
determinato di n. 1 Collaboratore Tecnico professionale Esperto — cat. Ds, da assegnare
all'Ufficio Servizi Logistici;

e con Determinazione n. 190 del 9/10/2012 - esecutiva ai sensi di legge - € stata nominata la
commissione giudicatrice incaricata ad espletare le procedure concorsuali;

e Con Determinazione n. 192 del 12/10/2012 — immediatamente eseguibile — questa Azienda
ha proceduto allammissione dei candidati;

RICORDATO il Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale non dirigenziale
del servizio sanitario nazionale D.P.R. nr.220/01, ed il D.lgs. 30.3.01 n. 165, nonché Il
“‘Regolamento in materia di requisiti e modalita di accesso del personale” di questa Azienda
adottato dal Consiglio di amministrazione con deliberazione nr.37 del 21/11/2011 approvato dal
Consiglio Comunale di Firenze con deliberazione nr.11 del 26/03/2012;

PRESO ATTO che il concorso ha avuto regolare svolgimento come risulta dai verbali di
incontro della Commissione giudicatrice e esaminati attentamente tutti gli atti e documenti del
concorso e riscontratane la piena regolarita;

PRESA VISIONE dei risultati completi di tutte le prove e/o valutazioni cosi come risulta
dall'allegato A) “Graduatoria finale del concorso” - parte integrante e sostanziale del presente
atto - redatto dalla Commissione Giudicatrice;

RITENUTO pertanto di:

o fare proprie le decisioni e le proposte della Commissione Giudicatrice, concordando
pienamente con le medesime;
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e dare mandato all'ufficio Personale e Formazione di provvedere a contattare il primo
candidato risultato utile nella graduatoria in parola, compatibilmente con la normativa in
vigore a tutela del vincitore, stante I'urgenza di provvedere alla copertura del posto vacante
in organigramma;

PRESO ATTO regolarita tecnica della presente determinazione per la quale il Responsabile
dell’Ufficio Personale e Formazione firma in calce;

Ai sensi dell’art. 11 del vigente Statuto dell’Azienda;
DETERMINA

1) di approvare [loperato della Commissione Giudicatrice di cui in premessa e
conseguentemente la graduatoria finale del concorso in parola dei concorrenti dichiarati
idonei qui allegata sotto la lettera A) quale parte integrante e sostanziale dell’atto;

2)di dare validita di trentasei mesi dalla data di pubblicazione del presente atto alla
Graduatoria in oggetto cosi come previsto dall’art.3 comma 87 della L.244 del 24/12/2007,

3) di dare mandato all’Ufficio Personale e Formazione per lo scorrimento della graduatoria di
cui in premessa, ed autorizzare ['ufficio a procedere agli adempimenti necessari
allassunzione a tempo pieno ed determinato per la durata di anni 1, eventualmente
rinnovabili, di nr. 1 Collaboratore Tecnico Professionale Esperto — cat. Ds, da inserire
nell’Ufficio Servizi Logistici;

4) di riservarsi con atto successivo la determinazione della data certa di presa servizio del
candidato utilmente collocato nella graduatoria, che accettera la proposta di assunzione;

5) di subordinare I'assunzione al possesso dei requisiti di accesso all'impiego indicati nel bando
di concorso;

6) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile stante l'urgenza di
provvedere in merito.

Allegati:

A) Graduatoria finale di merito del concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto a tempo pieno e
determinato di Collaboratore Tecnico Professionale Esperto (cat. Ds).-

IL DIRETTORE
(Dr.ssa Marta Meoni)

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA
Responsabile Ufficio Personale e Formazione
Dott.ssa Elisabetta Vivoli



