WS Montedomini

Azienda Pubblica di Servizi alla dersona

DETERMINAZIONE N. 172 DEL 19 SETTEMBRE 2012

Oggetto: AUTORIZZAZIONE ALLA PARTECIPAZIONE DEI DIPENDENTI SOTTANI PAOLO, MEONI
MARTA, VIVOLI ELISABETTA AL SEMINARIO DI STUDI “PERSONALE: SPENDING
REVIEW - VINCOLI ASSUNZIONALI E DI SPESA” IN AMBITO ALLA FORMAZIONE
OBBLIGATORIA .-

IL DIRETTORE F.F.

VISTO il Provvedimento Presidenziale n. 1 del 13/01/2012 ratificato con Deliberazione nr. 3 del
23/01/2012 — esecutiva ai sensi di legge;

VISTO l'art.29 del CCNL 7/04/99 “Formazione e aggiornamento professionale” — comparto del
servizio sanitario nazionale —, cosi come richiamato dall’art. 20 del vigente CCNL 19/04/2004,
in merito alla formazione ed aggiornamento professionale obbligatorio del personale
dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda;

PRESO ATTO che nel giorno 4 Ottobre 2012 si terra c/o I'Hotel Londra di Firenze, il Seminario
di studi “Personale:spending review — vincoli assunzionali e di spesa”, organizzato dall’Agenzia
SELF, il cui depliant illustrativo & agli atti presso I'Ufficio Personale e Formazione;

VISTA la richiesta di partecipazione al suddetto Seminario dei dipendenti: Meoni Marta —
Direttore generale — Sottani Paolo — Responsabile apicale servizio Economico Finanziario,
Vivoli Elisabetta — Responsabile apicale servizio Personale e Formazione;

RITENUTO che i programmi e gli obiettivi del corso siano di particolare interesse ed utilita al fine
di fornire un aggiornamento sugli sviluppi della normativa in termini di contenimento della spesa,
per i dipendenti Meoni Marta — Direttore generale — Sottani Paolo — Responsabile apicale servizio
Economico Finanziario, Vivoli Elisabetta — Responsabile apicale servizio Personale e
Formazione;

VERIFICATO che la quota d’iscrizione al corso & di € 155,00 a persona (esente I.V.A. ai sensi
ex art. 10 Dpr n. 633/72), per un totale quindi di € 465,00 (quattrocentosessantacinque/00) che
trovera la necessaria copertura economica al Centro di costo “Fondo Formazione Struttura”;

ACCERTATO il parere favorevole del Responsabile dell'Ufficio Economico Finanziario del quale
viene acquisita la regolarita contabile con la firma in calce in merito alla spesa totale di € 465,00
nel Bilancio di previsione 2012 al centro di costo “Fondo Formazione” che offre le necessaria
copertura economica;

PRESO ATTO della regolarita tecnica della presente determinazione per la quale il
Responsabile dell’Ufficio Personale e Formazione firma in calce;



Ai sensi dell’art. 11 del vigente Statuto dell’Azienda;

DETERMINA

1. di autorizzare la partecipazione al Seminario di studi “Personale: spending review —
vincoli assunzionali e di spesa” organizzato dallAgenzia SELF che avra luogo a Firenze
presso I'Hotel Londra nel giorno 4 Ottobre 2012 dei dipendenti: Sottani Paolo — Coll.
Prof. Amministrativo Esperto (cat Ds), Meoni Marta — Direttore generale —, Vivoli
Elisabetta - Coll. Prof. Amministrativo Esperto (cat Ds);

2. di imputare la spesa totale di € 465,00 (quattrocentosessantacinque/00) esente |.V.A. ai
sensi ex art. 10 Dpr n. 633/72, per spese di iscrizione al Bilancio di Previsione 2012 al
centro di costo “Fondo Formazione Struttura” che offre la necessaria copertura
economica;

3. di incaricare I'Ufficio Economico Finanziario e I'Ufficio Personale e Formazione per gli
adempimenti necessari, ognuno per le proprie competenze;

* * * * *

IL DIRETTORE F.F.
(Dr.ssa Marta Meoni)

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA
Responsabile Ufficio Personale e Formazione
Dott.ssa Elisabetta Vivoli

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Responsabile Servizio Economico-Finanziario
Rag. Paolo Sottani



