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Azienda Pubblica di servizi alla persona Montedomini – Sant’Ambrogio – Fuligno – Bigallo 
A.S.P. Firenze Montedomini 

Via de’ Malcontenti, 6  50122 FIRENZE 

 
 

ADUNANZA DEL     27 MARZO 2012 
 

                         Pres.   Ass. 
Presidente     Marco Seracini  •     O 

Vice Presidente     Sara Funaro  •     O 

Consigliere      Giulio Caselli  •     O 
Consigliere     Marco Galletti  •     O 

Consigliere           v a c a n t e  
 

 

Assiste con funzioni di Segretario  
il Direttore Generale F.F. 

Dott.ssa Marta Meoni 
 
 

 

DELIBERAZIONE N.    7 
 
Oggetto: APPROVAZIONE NUOVO TESTO DELL’ALLEGATO A) AL 

REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE DENOMINATO 
“REGOLAMENTO IN MATERIA DI REQUISITI E MODALITA’ DI 
ACCESSO DEL PERSONALE” – RECEPIMENTO EMENDAMENTO 
DEL COMUNE DI FIRENZE - 

 
 

 
- O M I S S I S - 

 
 

IL CONSIGLIO 
PREMESSO che: 
 
• Con deliberazione nr.37 del 21/11/2011 – esecutiva ai sensi di legge – il Consiglio di 

Amministrazione ha approvato il testo del nuovo Regolamento di Organizzazione 
dell’Azienda con i relativi allegati costituiti dallo schema di funzionigramma e del 
regolamento in materia di requisiti e modalità di accesso del personale; 
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• Il Regolamento di organizzazione unitamente agli allegati è stato portato in approvazione al 
Consiglio Comunale di Firenze con Proposta di Deliberazione nr.29/2012 in data 
26/03/2012; 

PRESO ATTO che nella seduta consiliare comunale è stato proposto ed approvato di 
emendare il testo dell’Allegato A) al Regolamento di Organizzazione dell’ASP Firenze 
Montedomini, inserendo all’art.5 il capoverso 5 con la seguente dicitura “ Non possono 
accedere ad impieghi dirigenziali presso l’Azienda (Direttore Generale, Responsabile d’Area, 
Responsabile di Servizio) coloro che abbiano già ricoperto il medesimo incarico negli ultimi 5 
anni e dal quale siano stati rimossi per qualsiasi motivazione di carattere professionale, 
disciplinare o riorganizzativo”; 

PRESO ATTO della regolarità tecnica della presente deliberazione per la quale il Responsabile 
dell’Ufficio Personale e Formazione firma in calce; 

A votazione palese, con l’unanimità di tutti i consiglieri presenti. 

D E L I B E R A 

1)  Di recepire l’emendamento, di cui in premessa e pertanto di modificare in tal senso il testo 
dell’allegato A) al Regolamento di organizzazione, denominato “Regolamento in materia di 
requisiti e modalità di accesso del personale”; 

2) Di approvare il nuovo testo che alleghiamo sotto la lettera A) quale parte integrante e 
sostanziale del presente atto;  

3) Di dare mandato alla Segreteria Istituzionale di effettuare le dovute comunicazioni alla 
Segreteria del Consiglio Comunale di Firenze ed agli uffici interessati;   

4) Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, stante la necessità di provvedere 
celermente agli invii di cui sopra; 

*     *     *     *     * 
A) “Regolamento in materia di requisiti e modalità di accesso del personale” 

*     *     *     *     * 
 

 IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE 
 (Dr.ssa Marta Meoni) (Dr. Marco Seracini) 
 
 _____________________________ ________________________ 
 
 
 VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA 
 Responsabile Ufficio Personale e Formazione 
 Dott.ssa Elisabetta Vivoli 

 ___________________________________ 


