
 
 

Azienda Pubblica di servizi alla persona Montedomini – Sant’Ambrogio – Fuligno – Bigallo 
A.S.P. Firenze Montedomini 

Via de’ Malcontenti, 6 – 50122 FIRENZE 
 

ADUNANZA DEL  4 NOVEMBRE 2011 
 

                         Pres.   Ass. 
Presidente     Marco Seracini  ●     O 

Vice Presidente     Sara Funaro  ●     O 

Consigliere     Giulio Caselli  ●     O 

Consigliere     Marco Galletti  ●     O 

Consigliere           v a c a n t e  
 
 

 

Assiste con funzioni di Segretario  
il Direttore Generale 

Dott. Vincenzo Cavalleri 
 
 

 

DELIBERAZIONE N.    30 
 
Oggetto: INDENNITA’ ORGANI DI GOVERNO DELL’AZIENDA.- 
 

 

 
- O M I S S I S - 

 
 

IL CONSIGLIO 
 

PREMESSO CHE: 
• La deliberazione del Consiglio Comunale di Firenze n°34 del 05/06/2006 avente per oggetto 

“Indirizzi alle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona” aveva previsto alla lettera b) del 
dispositivo “indennità componenti organi di amministrazione” che, come stabilito dalla 
Giunta nella seduta del 27 settembre 2005, le indennità fossero quantificate per la ASP 
“Montedomini” in modo che l’indennità del Presidente non superi il 70% dell’indennità degli 
Assessori comunali e l’indennità dei Consiglieri non superi € 700,00 lorde mensili; 

• Le indicazioni della deliberazione del Consiglio comunale n° 34/2006 in merito alle indennità 
dei componenti degli organi di amministrazione sono state recepite nel regolamento di 
Organizzazione della ASP Montedomini, approvato il 6/11/2006 con Del.n°17, che all’art.18 
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quantifica “le indennità spettanti al Presidente, in misura non superiore al 70% degli 
assessori comunali e per i consiglieri in un importo non superiore a 700 euro lordi mensili.”; 

• Il Consiglio di Amministrazione dell’ASP Montedomini, in osservanza della Deliberazione del 
Consiglio Comunale n° 34/2006 e del Regolamento di Organizzazione approvato dal C.d.A., 
ha determinato con Deliberazione n° 6 dell’11/4/2007 le indennità per i consiglieri del C.d.A. 
in € 700,00 mensili lordi, e l’indennità per il Presidente del C.d.A. in € 3.448,96 mensili lordi; 

• Il Consiglio di Amministrazione della ASP Montedomini in data 04/04/2009 “ribadisce la 
precedente delibera dell’11 aprile 2007 e rimanda il pagamento al raggiungimento 
dell’equilibrio economico-finanziario.”; 

• La deliberazione del Consiglio Comunale di Firenze n°85 del 26/10/2009 avente per oggetto 
“Indirizzi per la fusione delle ASP Montedomini, Fuligno, S.Ambrogio e Bigallo”, con la quale 
furono approvati appositi indirizzi finalizzati a promuovere e ad attuare la fusione delle 
quattro ASP mediante la creazione di una nuova azienda, aveva previsto nel dispositivo (al 
n.2) indicazioni precise per regolamentare i compensi degli organi istituzionali nel periodo di 
tempo fino alla fusione, stabilendo che “le ASP nelle more della costituzione della nuova 
Azienda risultante dalla fusione, trasformino le indennità dei consiglieri in gettone di 
presenza in misura non superiore al 60% del gettone di presenza percepito dai consiglieri 
comunali, restando ferma l’attuale indennità percepita dei Presidenti”; 

VISTI: 
• I verbali delle quattro AA.SS.P. relativi all’insediamento del nuovo Consiglio di 

Amministrazione del 26 novembre 2009, nei  quali, in applicazione a quanto previsto nella 
succitata Delibera del Consiglio Comunale n°85/2009 , venivano fissati nelle more della 
fusione i compensi degli organi istituzionali come segue: 
ASP Montedomini – verbale n° 7 del 26/11/2009: 

• I compensi per i membri del C.d.A. venivano stabiliti “a gettone” nella misura del 
60% di quanto percepito dai membri del Consiglio del Comune di Firenze e quindi 
€ 92,96 x 60% = € 55,78 per ogni gettone di presenza; 

• il Presidente eletto Marco Seracini, d’accordo con l’assessore Saccardi, esprime 
la disponibilità a ridurre la propria indennità, di propria iniziativa e come ulteriore 
diminuzione rispetto a quanto previsto dal Consiglio Comunale nella del. 85/2009, 
da € 30.000,00 annui oltre c.a.p. e i.v.a. di legge a € 18.000,00 annui oltre c.ap. e 
i.v.a. di legge; 

 ASP Fuligno – verbale C.d.A. del 26/11/2009: 
• i compensi per i membri del c.d.a. sono stabiliti “a gettone” nella misura del 60% di 

quelli dei consiglieri comunali: 
• il presidente Marco Seracini, di concerto con l’assessore Saccardi, propone di 

ridurre il proprio  compenso da € 41.387,52 a € 18.000,00 annui, percepibili anche 
frazionatamente; 

ASP Il Bigallo – verbale C.d.A. del 26/11/2009: 
• i compensi per i membri del c.d.a. sono stabiliti “a gettone” nella misura del 60% di 

quelli dei consiglieri comunali: 
• il presidente Marco Seracini, d’accordo con l’assessore Saccardi, propone di 

ridurre la propria indennità da € 30.000,00 a € 12.000,00 annui; 
ASP Sant’Ambrogio – verbale C.d.A. del 26/11/2009: 
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• i compensi per i membri del c.d.a. sono stabiliti “a gettone” nella misura del 60% di 
quelli dei consiglieri comunali: 

• il presidente Marco Seracini, d’accordo con l’assessore Saccardi, propone di 
ridurre la propria indennità da € 29.500,00 a € 12.000,00 annui; 

RILEVATO che l’indennità del presidente Marco Seracini delle quattro AA.SS.P.  coinvolte nel 
processo di fusione è stata dallo stesso determinata volontariamente in misura minore del 58% 
(da €132.087,52 a €60.000,00) rispetto a quanto indicato nella succitata deliberazione del 
Consiglio Comunale n°85/2009, che aveva stabilito l’entità dei compensi nelle more del 
processo di fusione; 

VISTA la deliberazione consiliare n. 41 del 29/12/2010 – immediatamente eseguibile – che 
recepiva il Decreto del Presidente della Regione Toscana n. 246 del 29/12/2010 – ns. prot. n. 
4818 in pari data – avente per oggetto: “L.R. n. 43/2004 art. 28 Approvazione di fusione per 
incorporazione delle Aziende pubbliche di servizi alla persona (ASP) “Il Bigallo”, “Educatorio 
della SS. Concezione detto di Fuligno”, “Sant’Ambrogio” nella ASP “Firenze Montedomini”, con 
la quale aveva termine e compimento il processo di fusione; 

DATO ATTO: 
• che il bilancio finale dell’esercizio 2010 dell’ASP Firenze Montedomini, approvato con 

Deliberazione n°22 del 21/07/2011, redatto secondo i principi della contabilità economica e 
ai sensi dell’art. 2423 e seguenti del Codice Civile, e contenente la comparazione e gli 
scostamenti con i dati aggregati riferiti all’esercizio precedente delle quattro AA.SS.P 
coinvolte nel processo di fusione, presenta un avanzo di € 12.722,00; 

• che il Bilancio di Previsione per il 2011, approvato con Deliberazione  n°42 del 29/12/2010, 
prevede un risultato di pareggio economico; 

• che le indennità attribuite agli amministratori, così come sopra riportate, hanno consentito 
nell’anno 2010 un risparmio complessivo, rispetto a quanto previsto complessivamente per 
gli amministratori delle singole Aziende nell’anno 2009,  di circa  € 212.000, pari a circa il 
76%; 

CONSIDERATO: 
• che con il succitato decreto di fusione del 29/12/2010 sono venuti a cessare gli effetti di 

quanto stabilito nella deliberazione del Consiglio Comunale n° 85/2009, relativamente ai 
compensi dei consiglieri e del presidente delle AA.SS.P. ivi regolamentati solo nelle more 
della fusione; 

• che con delibera del Consiglio Comunale di Firenze n°48 del 20/04/2009 si è stabilito che le 
A.S.P. adeguino le indennità alle nuove disposizioni in materia; 

• che a tal fine è prossima l’approvazione da parte del Consiglio di Amministrazione del 
Regolamento di Organizzazione dell’ASP Firenze Montedomini, che, ai sensi dell’articolo 
16 della Legge Regione Toscana n° 43/2004, prevederà le modalità di determinazione degli 
emolumenti spettanti ai componenti degli Organi di governo aziendali; 

RITENUTO pertanto, nelle more dell’approvazione del suddetto Regolamento, e tenuto conto 
del raggiunto equilibrio economico-finanziario, di dover dare atto che con la fusione è tornato ad 
avere applicazione il disposto di cui alla  succitata deliberazione consiliare n°6 dell’11/04/2007 
dell’ASP Montedomini, e di riproporre  quindi, a far data dal 29.12.2010 e per semplicità -
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essendo già stato chiuso ed approvato il Bilancio consuntivo dell’esercizio 2010 - 
dall’1/01/2011, per i membri ed il Presidente del Consiglio di Amministrazione dell’ASP “Firenze 
Montedomini” le indennità ivi previste di € 700,00 mensili lordi per i Consiglieri ed € 41.387,56 
annui lordi per il Presidente; 

RILEVATO INOLTRE che il ripristino delle indennità degli amministratori nella misura stabilita 
nella più volte citata deliberazione n°6/2007 consentirà  comunque per l’anno 2011 un ulteriore 
risparmio rispetto a quanto registrato per l’anno 2010, preventivabile in circa € 2.379,58 (da € 
66.079,58 ad € 63.700,00) pari al 4% in meno, e che nel Bilancio di Previsione 2011 è già 
presente un apposito stanziamento a copertura di dette indennità; 

PRESO ATTO della regolarità tecnica della presente deliberazione per la quale il Responsabile 
del Servizio Economico-Finanziario firma in calce; 

PRESO ATTO della regolarità contabile della presente deliberazione per la quale il 
Responsabile del Servizio Economico-Finanziario firma in calce; 

 

A votazione palese, con l’unanimità di tutti i Consiglieri presenti, 

 

D E L I B E R A 

1) di dare atto che con la fusione delle AA.SS.P. è cessata l’efficacia della disciplina transitoria 
dei compensi/indennità degli amministratori disposta con deliberazione del Consiglio 
Comunale n°85 del 26/10/2009 e con deliberazione del C.d.A. dell’ASP Montedomini del 
26/11/2009 (v.verbale n°7); 

2) di dare atto che per effetto di quanto sopra torna ad applicarsi, nelle more dell’entrata in 
vigore del nuovo Regolamento di Organizzazione dell’ASP “Firenze Montedomini”, il disposto 
di cui alla  succitata deliberazione consiliare n°6 dell’11/04/2007 dell’”ASP Montedomini”; 

3) di rideterminare pertanto, a far data dall’1/01/2011, quali indennità per i membri ed il 
Presidente del Consiglio di Amministrazione dell’ASP Firenze Montedomini - derivante dalla 
fusione per incorporazione delle AA.SS.P. Sant’Ambrogio, Il Bigallo e Fuligno nell’ASP 
Montedomini - gli emolumenti previsti nella deliberazione di cui al punto precedente e 
consistenti in € 700,00 mensili lordi per i Consiglieri ed € 41.387,56 annui lordi per il 
Presidente, percepibili anche frazionatamente; 

 
*     *     *     *     * 

 
 

 
 IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE 
 (Dr. Vincenzo Cavalleri) (Dr. Marco Seracini) 
 
 _____________________________ ________________________ 
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 VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA 
 Responsabile Servizio Economico-Finanziario 
 Rag. Paolo Sottani 
 ___________________________ 
 
 VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 
 Responsabile Servizio Economico-Finanziario 
 Rag. Paolo Sottani 
 ________________________ 


