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DETERMINAZIONE N.   171   DEL 1 OTTOBRE 2014

Oggetto: TERMINE ASPETTATIVA CON CONSERVAZIONE DEL POSTO EX ART. 12, 
COMMA 8, LETT. A, C.C.N.L. SANITA’ DEL 20/09/2001_DI GIUSTINO ADA 
OPERATORE SOCIO SANITARIO, CAT. BS.-

IL DIRETTORE F.F.

VISTA la Determinazione Consiliare n. 4 del 11/02/2013 – esecutiva ai sensi di legge;

PREMESSO 
- che con determinazione n. 174 del 22/07/2011 – esecutiva ai sensi di legge – veniva 

concessa alla dipendente a tempo pieno ed indeterminato DI GIUSTINO Ada –
Operatore Socio Sanitario, cat. Bs – un periodo di aspettativa con conservazione del 
posto,  senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianità, a far data dal 21/09/2011 e 
per tutta la durata del periodo di prova presso l’Azienda Sanitaria di Firenze a seguito di 
vincita di pubblico concorso, ai sensi dell’art. 12, comma 8, lett. a) del C.C.N.L. 
integrativo Comparto Sanità del 20/09/2011;

- che con determinazione n. 61 del 27/03/2012 – esecutiva ai sensi di legge – veniva 
concesso un ulteriore periodo di aspettativa con conservazione del posto, senza 
retribuzione e senza decorrenza dell’anzianità, dal 21/03/2012 al 20/09/2012, per 
consentire il completamento del periodo di prova;

- che – a seguito di richiesta della dipendente DI GIUSTINO Ada con nota ns. prot. n. 
4173 del 14/09/2012, agli atti del Servizio Personale e Formazione – con determinazione 
n. 171 del 19/09/2012 veniva prorogata l’aspettativa con conservazione del posto, senza 
retribuzione e senza decorrenza di anzianità in quanto la stessa non aveva completato il 
previsto periodo di prova della durata di sei mesi, per aver goduto di periodi di congedo 
parentale, ex artt. 32-33, D.Lgs. 151/2001 e periodi di congedo straordinario ex art. 42, 
comma 5, D.Lgs. 151/2001. 

PRESO ATTO della comunicazione dell’Azienda Sanitaria Firenze ns. prot. n. 4686 del 29 
Settembre 2014 – agli atti del Servizio Personale e Formazione - dalla quale si deduce il 
superamento del periodo di prova di sei mesi effettivamente lavorati da parte della dipendente 
DI GIUSTINO Ada ed il conseguente perfezionamento del trasferimento definitivo della stessa 
presso l’Azienda Sanitaria Firenze;
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RITENUTO pertanto di considerare terminato l’istituto contrattuale dell’aspettativa con 
conservazione del posto, ai sensi dell’art. 12, comma 8, lett. a) del C.C.N.L. integrativo 
Comparto Sanità del 20/09/2011, a far data dal 29/09/2014;

RICORDATO che il 20 Settembre 2011 è stato l’ultimo giorno di servizio effettivo svolto dalla 
dipendente DI GIUSTINO Ada presso l’A.S.P. Firenze Montedomini prima di iniziare a fruire 
dell’aspettativa senza assegni con la conservazione del posto di lavoro ai sensi della vigente 
normativa contrattuale; 

PRESO ATTO della regolarità tecnica della presente determinazione per la quale il 
Responsabile del Servizio Personale e Formazione firma in calce

Tutto ciò premesso e considerato, ai sensi dell’art. 11 del vigente Statuto dell’Azienda;

D E T E R M I N A

1) Di prendere atto della comunicazione dell’Azienda Sanitaria Firenze ns. prot. n. 4686 del 29 
Settembre 2014 – agli atti del Servizio Personale e Formazione - dalla quale si deduce il 
superamento del periodo di prova di sei mesi effettivamente lavorati da parte della 
dipendente DI GIUSTINO Ada e, pertanto, di considerare terminato l’istituto contrattuale 
dell’aspettativa con conservazione del posto, ai sensi dell’art. 12, comma 8, lett. a) del 
C.C.N.L integrativo Comparto Sanità del 20/09/2011, a far data dal 29/09/2014;

2) di prendere atto del perfezionamento del trasferimento a titolo definitivo della dipendente a 
tempo pieno ed indeterminato DI GIUSTINO Ada – Operatore Socio Sanitario, cat. Bs -
presso l’Azienda Sanitaria Firenze a far data dal 21/09/2011;

3) Di dare mandato al Servizio Personale e Formazione di provvedere a tutti gli adempimenti 
conseguenti al presente provvedimento. 

*     *     *     *     *

IL DIRETTORE F.F.

(Dr.ssa Marta Meoni)

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA

Responsabile Servizio Personale e Formazione

Dott.ssa Elisabetta Vivoli




