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DETERMINAZIONE N.   114   DEL   10 GIUGNO 2014

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER ASSUNZIONE 
A TEMPO PIENO E DETERMINATO PER NR.1 COLLABORATORE 
AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE ESPERTO CAT. DS –
APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE BANDO.-

IL DIRETTORE F.F.

VISTA la Deliberazione consiliare n. 4 dell’11/2/2013;

PRESO ATTO:

- della nota, prot. nr. 2633 del 03 Giugno 2014, presentata dal Rag. Paolo Sottani, 
dipendente a tempo pieno ed indeterminato con qualifica di Collaboratore Amministrativo 
Esperto (Cat. DS) responsabile apicale del servizio economico finanziario (SEF), con la 
quale il suddetto dipendente comunica l’impossibilità a proseguire l’attività lavorativa a 
seguito della propria elezione a Sindaco del Comune di Greve in Chianti;

- della disponibilità manifestata dal dipendente in parola nella suddetta nota a trasformare 
temporaneamente, a decorrere dal mese di Giugno 2014,  l’attuale rapporto di lavoro a 
tempo pieno in tempo parziale, 22 ore settimanali – part time al 61,11%, prima di 
usufruire dell’aspettativa prevista per assolvere al mandato istituzionale di cui sopra, per 
consentire all’Azienda di procedere al reperimento della sostituzione necessaria; 

RICORDATO che con determinazione nr. 112 del 03 giugno 2014 – in fase di esecutività - è 
stata pertanto autorizzata la trasformazione del contratto di lavoro da tempo pieno, in tempo 
parziale 22 ore settimanali (part time al 61,11%), per 4 mesi al fine di procedere sia 
all’espletamento della procedura concorsuale e di un periodo di affiancamento utile a garantire 
continuità ed efficienza al Servizio Economico Finanziario;

RITENUTO di procedere alla sostituzione in parola, avviando una procedura di concorso 
pubblico per titoli ed esami per assunzione a tempo pieno e determinato per nr.1 Collaboratore 
amministrativo professionale esperto cat. Ds per la copertura dell’incarico di Responsabile 
Apicale del Servizio Economico Finanziario dell’ASP Firenze Montedomini;
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VISTO il disposto del D.P.R. nr.220 del 27/03/2001 “Regolamento recante disciplina 
concorsuale del personale non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale” al quale l’Azienda 
fa riferimento;

VISTO il DPR 487/94 - Regolamento di accesso agli impieghi delle PP.AA., nonché il D.lgs 
30.03.01 n. 165 - T.U. impiegati civili dello Stato, per quanto di applicazione ai concorsi per il 
personale di comparto area sanità pubblica;

VISTO il T.U. 28/12/00, N. 445 e successive modifiche ed integrazioni in materia di 
documentazione amministrativa e il disposto del D.Lgs. 215 del 8/5/2001 in merito alla riserva 
dei posti;

VISTO il Regolamento di Organizzazione dell’ASP Firenze Montedomini ed il relativo allegato 
A) denominato “Regolamento in materia di requisiti e modalità di accesso del personale”, 
adottati dal Consiglio di Amministrazione aziendale con atto nr.37 del 21/11/2011 – esecutivo 
ai sensi di legge e approvato dal Consiglio Comunale di Firenze con deliberazione nr.11 del 
26/03/2012 e definitivamente recepiti con deliberazione nr.19 del 28/06/2012 – esecutiva ai 
sensi di legge;

PRESO ATTO regolarità tecnica della presente determinazione per la quale il Responsabile 
dell’Ufficio Personale e Formazione firma in calce;

PRESO ATTO della regolarità contabile della presente determinazione per la quale il 
Responsabile del Servizio Economico-Finanziario firma in calce in quanto il posto di che trattasi 
trova la copertura economica al centro di costo Struttura del Bilancio preventivo 2014 approvato 
con deliberazione del Consiglio di Amministrazione nr.19 del 12/12/2013 – esecutiva ai sensi di 
legge ;

Ai sensi dell’art. 11 del vigente Statuto dell’Azienda;

D E T E R M I N A

1) Per quanto espresso in narrativa, di indire un pubblico concorso per esami e titoli per 
l’assunzione a tempo pieno e determinato di nr. 1 Collaboratore Amministrativo Esperto cat. 
Ds – livello economico iniziale per la copertura dell’incarico di Responsabile Apicale del 
servizio Economico Finanziario dell’ASP Firenze Montedomini;

2) di approvare il bando qui allegato sotto la lettera A) quale parte integrante e sostanziale del
presente atto;

3) di dare pubblicità al concorso mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana, sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana, all’Albo dell’Azienda ed al 
sito aziendale, oltre che all’Albo Pretorio del Comune di Firenze; 
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4) di stabilire come termine di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione il 
ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando sulla Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il termine sarà prorogato al primo giorno 
successivo non festivo;

5) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile stante l’urgenza di 
provvedere in merito.

*     *     *     *     *

Allegati:

Allegato A) Bando concorso pubblico per titoli ed esami per assunzione a tempo pieno e 
determinato di nr. 1 collaboratore Amministrativo professionale esperto cat. Ds 
livello economico iniziale.-

IL DIRETTORE F.F.

(Dr.ssa Marta Meoni)

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA

Responsabile Ufficio Personale e Formazione

Dott.ssa Elisabetta Vivoli

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Responsabile Servizio Economico-Finanziario

Rag. Paolo Sottani




