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DETERMINAZIONE N. 91 DEL 8 MAGGIO 2014

Oggetto: MOBILITA’ VOLONTARIA PRESSO ESTAV CENTRO DEI DIPENDENTI DELLA
SALE EMILIANO E URBANI MICAEL - COADIUTORE AMMINISTRATIVO CAT B
— NULLA OSTA E RETTIFICA DATA .-

IL DIRETTORE F.F.

VISTA la Deliberazione consiliare n. 4 dell’11/2/2013, esecutiva ai sensi di legge;

VISTA la nota ns. prot. nr 1859 del 10/04/2014, con la quale 'TESTAV Centro — Ente per i
Servizi Tecnico-Amministrativo di Area Vasta Servizio Sanitario Toscana, per brevita di seguito
denominata ESTAV Centro, comunica di accogliere la richiesta di mobilita intercompartimentale
presentata dal dipendente Della Sale Emiliano in data 01/04/2014 e propone come prima data
utile per la decorrenza della suddetta mobilita il giorno 01/06/2014;

VISTA la nota ns. prot. nr 1899 del 11/04/2014, con la quale il suddetto dipendente comunica di
aver fatto domanda di mobilita volontaria intercompartimentale presso 'ESTAV Centro e
richiede il nulla osta al trasferimento;

VISTA la nota ns. prot. nr 2017 del 18/04/2014, con la quale 'TESTAV Centro — Ente per i
Servizi Tecnico-Amministrativo di Area Vasta Servizio Sanitario Toscana, per brevita di seguito
denominata ESTAV Centro, comunica di accogliere la richiesta di mobilita intercompartimentale
presentata dal dipendente Urbani Micael in data 01/04/2014 e richiede allASP Firenze
Montedominidi indicare una data utile per la decorrenza della mobilita;

VISTA la nota ns. prot. nr 2044 del 22/04/2014, con la quale il suddetto dipendente comunica di
aver fatto domanda di mobilita volontaria intercompartimentale presso 'ESTAV Centro e
richiede il nulla osta al trasferimento;

VISTO r'art. 19 CCNL Integrativo 98/01 “Mobilita volontaria tra Aziende ed enti del comparto e
con altre amministrazioni di comparti diversi”, 'Art. 21 del CCNL 2002/2005 — “Mobilita” del
CCNL Sanita 2002-2005 e l'art. 30 del D.Lgs. 165/2001 come modificato dall’art. 49 del D.Lgs.
150/2009;

CONSIDERATO che I'Azienda ha sempre tenuto in considerazione le esigenze del personale
che richiedeva I'attivazione dell’istituto del trasferimento volontario ad altro Ente pubblico;




PRESO ATTO dell’assenso ai trasferimenti espresso dal Responsabile del Servizio Personale
e Formazione e dal Responsabile dell’Ufficio Logistico, che al contempo richiedono le relative
sostituzioni, per le quali si prevede un periodo minimo di un mese di affiancamento con |l
personale in parola, al fine di garantire la formazione di base sufficiente per la corretta gestione
delle attivita ordinarie dell ufficio;

PRESO ATTO della regolarita tecnica della presente determinazione per la quale la
Responsabile dell’Ufficio Personale e Formazione firma in calce secondo le proprie
competenze e responsabilita;

Ai sensi dell’art. 11 del vigente Statuto dell’Azienda;

DETERMINA

1. di accordare il nulla osta al trasferimento volontario presso Estav Centro ai dipendenti
Della Sale Emiliano e Urbani Micael — Coadiutore Amministrativo cat. B,
rispettivamente a far data dal 01 Luglio 2014 (ultimo giorno di lavoro 30/06/2014) e a
far data dal 01 Agosto 2014 (ultimo giorno di lavoro 31/07/2014);

2. di dare comunicazione del nulla osta al trasferimento alla dipendente in parola e a
ESTAV Centro Ente per i servizi tecnico-amministrativi di Area Vasta Servizio Sanitario
Toscana e di dare mandato all’Ufficio Personale e formazione per gli adempimenti
necessari per la parte contabile e giuridica di passaggio;

3. didichiarare il presente atto immediatamente eseguibile;

IL DIRETTORE F.F.
(Dr.ssa Marta Meoni)

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA
Responsabile Ufficio Personale e Formazione
(Dott.ssa Elisabetta Vivoli)





