


Obiettivo [f) Migliorare I'accesso delle donne all'occupazione e ridurre le disparita di genere
. L ) Nr. Titolo

Acronimo]14 allievi inizio corso attivita attivita FORMAZIONE
B 23 Personale tecnico amministrativo 174,60 15,61% 0,00 0,00% 0,00%
Personale tecnico amministrativo esterno In:e:n!;lté Ore presenza 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
B23.1 Personale amministrativo esterno 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
B 2.3.2 Personale tecnico-professionale esterno 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
Personale tecnico amministrativo interno In:e:n!:ta Ore presenza 174,60 15,61% 0,00 0,00% 0,00%
B 2.3.6 Personale amministrativo interno 1?1,55 12 174,60 15,61% 0,00% 0,00%
B23.7 Personale tecnico-professionale interno 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
Spa;g .viaggio, vitto ed alloggio pers. tecnico- Costo n‘!edio Nr. Gi.omi_ pasti 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%

amministrativo giomnaliero viaggi
B 2.3.3 Alloggio 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
B 2.3.4 Vitto 0,00 0,00%] /) 0,00% 0,00%
B 2.3.5 Viaggi 0,00 0,00% \ 0,00% 0,00%
B2.4  |Spese per i partecipanti Cst Giorni 0,00 0,00 0,00 0,00%| 0,00
) pert edpan med/gior| complessivil ’ ! @ ! ! ’
B24.1 Retribuzioni oneri agli occupati CCNL 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
B24.2 Indennita categorie speciali 0,00 0,00%] 0,00% 0,00%
B 243 Assicurazione partecipanti 10,99 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
A _ o Costo medio | Nr. Giomi pasti
Spese di viaggio, vitto ed alloggio partecipanti et viagqi 0,00 ( @,70?7& 0,00 0,00%| 0,00%)|
Alloggio 0,00 6.00% 0,00% 0,00%
Vitto 0,00]~C \0;00% 0,00% 0,00%
Viagagi 0,0 0,00% 0,00% 0,00%
Visite didattiche (/0,80] 0,00% 0,00% 0,00%
Commissioni di esame Costo Giorni 0,00 0,00% 0,00 0,000] 0,000
Componenti commissioni d'esame 220,00 20,00 0,00% 0,00% 0,00%
Alloggio commissari \ 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
Vitto commissari 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
Viaggi commissari L 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
Materiali (per i destinatari finali) 100,00 8,94% 0,00 0,00% 0,00%
Materiale didattico individuale \ 100,00 8,94% 0,00% 0,00%
Materiale didattico collettivo 0,00% 0,00% 0,00%
Materiali d'uso per esercitazioni 0,00% 0,00% 0,00%
Materiale di consumo 0,00% 0,00% 0,00%
Indumenti protettivi 0,00% 0,00% 0,00%
Materiale per la FAD 0,00% 0,00% 0,00%
Licenze d'uso softwares 0,00% 0,00% 0,00%
Predisposizione reti/connessioni 0,00% 0,00% 0,00%
Acquisto materiale usato 0,00% 0,00% 0,00%
Varie ( indicare ) 0,00% 0,00% 0,00%
Buoni servizi (C ) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Servizidicura~ FE NS 0,00% 0,00% 0,00%
Servizi per imprese(awvio, p.dif., etc.) O\ - - - - - - - 0,00% 0,00% 0,00%
Immobili /) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Locazione/Ammortamento immobili  SNNNC. L L. LT LT 0,00% 0,00% 0,00%
Manutenzione immobili in locazione \\——F/ - = - - - - - - - - 0,00% 0,00% 0,00%
B 2.9 Attrezzature 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
B29.1 Noleggio/leasing/ammortamento attrezzél@re ''''''''''''''''''''' 0,00% 0,00% 0,00%
[B2.9.2 |Manutenzione attrezzature in locazione & f - - - - - - - - - - 0,00% 0,00% 0,00%
B2.10 Servizi li e finanziari 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Sefviztl@}e fnanziaril - - - - - - - . . . 0,00% 0,00% 0,00%
B2.11 Rendicontazione Cost_o Ore 203,10 18,16% 0,00 0,00% 0,00%
Orario
B 2.11.1 |Rendicontatore interngC— .\ 20,31 10 203,10 18,16% 0,00% 0,00%
B 2.11.2 |Rendicontatore esterna 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
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Obiettivo [f) Migliorare I'accesso delle donne all'occupazione e ridurre le disparita di genere
. L Nr. Titolo

Acronimo]14 allievi inizio corso attivita _ attivita FORMAZIONE
B3 DIFFUSIONE Totale Macrovoce 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
B3.1 Verifica finale azione .ttt 0,00% 0,00% 0,00%
B 3.2 Elaborazione repotsestudi [ .~.-.0.t.ttLtLt 0,00% 0,00% 0,00%
IB33 Manifestazioni conclusive |- .- .- v vttt 0,00% 0,00% 0,00%
B4 DIREZIONE E MONITORAGGIO Totale Macrovoce 34,85 3,12% 0,00 0,00% 0,00%
Direzione Costo orario Ore 34,85 3,12% 0,00 0,00% 0,00%
B 4.1 Direttore di corso o di progetto interno 34,85 1 34,85 3,12% 0,00% 0,00%
B 4.2 Direttore di corso o di progetto esterno 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
Comitati tecnico scientifici Costo medio Ore 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%

giomaliero
B 4.3 Componente interno 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
B44 Componente esterno 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
Coordinamento Costo orario Ore 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
B4.5 Coordinatori interni 0,00 0,00%[ 1\ 1 0,00% 0,00%
B 4.6 Coordinatori esterni 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
B4.7 Consulenti/ricercatori Costo Giomni 0,00 0,008 0,00 0,00% 0,00%
B4.7.a Consulenti/ricercatori fascia A 0,00 0,00%] 0,00% 0,00%
B4.7.b Consulenti/ricercatori fascia B 0,00 0,00%)] 0,00% 0,00%
Valutazione del progetto Costo orario Ore 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00%]
B 4.11 Valutatori interni 34,85 0,00 % 0,00% 0,00%
B4.12 Valutatori esterni 0,00 (()009% 0,00% 0,00%
viaggio, vitto ed all io personale Costo medio | Nr. Giomi pasti

MUMOM 1099 P giornaliero viaggi ” Y //\\ 5 Gy 0,00%j 0,00%|
IB 4.8 Alloggio 0400 0,00% 0,00% 0,00%
B 4.9 Vitto 0;00] 0,00% 0,00% 0,00%
B 4.10 Viaggi 0,00 0,00% 0,00% 0,00%
C Costi indiretti di struttura 60,0017 5,36% 0,00  0,00%] 0,00%
Costi indiretti di struttural =" .~ .77 .77 \SQ)%) 5,36% | 0,00% 0,00%

Descrizioni

Riepilogo voci partecipanti in detrazione agli indicatori di p

Ret
i

SN Costi Di cui cofinanziamento
Importo % su tot Importo % suvoce % sul totale

€1.120,00
€1.118,55

€0,00
€0,00

Retribuzioni oneri agli occupati CCNL
Indennita categorie speciali

Totale detrazioni 0,00%

COSTO DA FINANZIARE
QUOTA DI COHNANZIAMEN

FINANZTAMENTO PUBBLICO RICHIESTO
INDICATORI DI PROGETTO (venf'.::a- d

0,00%
0,00%

timiti di spesa al netto delle voci in detrazione)

[B-COSTI DIRETTI E INDIRETTI NN Min. 90% OK
B 1-PREPARAZIONE Max. 15% OK
[B1.2-TDEAZIONE E PROGETTAZIONE INTERVENTO |Max. 6% OK
[B2-REALIZZAZIONE Min. 57% OK
B 3-DIFFUSIONE Max. 4% OK
B 4-DIREZIONE E MONITORAGGIO Max. 14% OK
C-COSTI INDIRETTI DI STRUTTURAY Max. 10% OK

INDICATORI ATTIVITA' (Al netto delle detrazioni)

Nr. Allievi totale

Ore formazione teoria/pratica (netto ore FAD)
e -]Ore stage
[TNDICATORE Mﬁtvo (Netto ore stage e FAD) 0,00] INDICATORE ORA/ATTIVITA' (Netto ore stage e FAD) 0,00
INDICATORE ORAJAVLIEVO (Lordo ore stage) 0,00]INDICATORE ORA/ATTIVITA' (Lordo ore stage) 0,00

Azioni attivabili sull'obiettivo
Descrizione azione
2- attivita di formazione per l'inserimento o reinserimento lavorativo delle donne, con particolare attenzione allo sviluppo di model

Imp. Finanz. %

Totale finanziamento dichiarato per le azioni
Differenza dal totale finanziamento richiesto (Questo valore deve essere 0)
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